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149
VYHLASKA
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky
z 13. maja 2011

o pravidlach urcovania poc¢tu miest sudcov, zamestnancov siudov,
volnych miest sudcov a rozdelovania zamestnaneckych miest na siudy

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo®) podla § 92 ods. 2
pism. e) zakona ¢. 757/2004 Z. z. o sudoch a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 33/2011 Z. z. ustanovuje:

§1
Predmet dpravy
Tato vyhlaska upravuje pravidla
a) urcovania poctu miest sudcov,
b) urcovania poctu volnych miest sudcov,

c) urcovania poctu zamestnaneckych miest na sudoch, a to na useku vykonu sudnictva a na
useku vykonu spravy sudov a

d) rozdelovania zamestnaneckych miest na jednotlivé sudy.

§2
Vymedzenie pojmov
Na tucely tejto vyhlasky sa rozumie
a) vykonnym miestom sudcu miesto sudcu, ktory vykonava funkciu sudcu na sude,

b) nevykonnym miestom sudcu miesto obsadené sudcom, ktory z dévodov podla osobitného
predpisul) nevykonava funkciu sudcu na sude, na ktory bol prideleny, a miesto obsadené
sudcom na rodicovskej dovolenke,

¢) poctom miest sudcov na sude sucet miest sudcov podla pismen a) a b) a miest, ktoré uz
minister spravodlivosti Slovenskej republiky (dalej len ,minister”) urcil tomuto sudu, ale nie st
obsadené sudcami,

d) volnym miestom sudcu
1. miesto sudcu, ktorému zanikol vykon funkcie sudcu podla osobitného predpisu,?
2. miesto sudcu, ktory ma preruseny vykon funkcie sudcu podla osobitného predpisu,?)

3. miesto sudcu, ktoré z po¢tu miest sudcov uréenych na vykon stdnictva na sudoch minister
este neurcil Ziadnemu sudu,

4. miesto sudcu, ktoré sa uvolnilo v désledku trvalého preloZenia sudcu na iny sud,

€) priemernym vykonom sudcu je priemer vybavenych veci (osob) urcitej agendy pripadajiici na
jedného sudcu vybavujuceho tiito agendu za predchadzajuci kalendarny rok,
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f) vybavenou vecou vec, vV ktorej rozhodnutie vo veci samej nadobudlo pravoplatnost
v kalendarnom roku alebo sa vybavila inym spésobom v kalendarnom roku,

g) nevybavenou vecou vec, vec rozhodnuta, ktora nenadobudla pravoplatnost v kalendarnom
roku, a vec, ktora nebola v kalendarnom roku rozhodnuta,

h) hlavnou sudnou agendou veci, v ktorych rozhoduje sudca, senat alebo vyssi sudny uradnik
podla rozvrhu prace,

i) zamestnaneckym miestom Statnozamestnanecké miesto a zamestnanecké miesto pri vykone
prace vo verejnom zaujme,

j) zamestnancom Statny zamestnanec a zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme,

k) rozpoctovym rokom rok, ktory nasleduje po roku, v ktorom sa pripravuje rozpocet na
nasledujuci rok,

) kalendarnym rokom rok, ktory predchadza roku, v ktorom sa pripravuje rozpocet na
nasledujuci rok.

Pravidla urcovania poc¢tu miest sudcov a voIlnych miest sudcov

§3

Pocet sudcov je urceny zavaznymi ukazovatelmi Statneho rozpoctu v kapitole ministerstva na
prislusny rozpoctovy rok.

§4

(1) Na uéely uréovania volnych miest sudcov ministerstvo kazdoroéne do 15. februara
kalendarneho roka na zaklade Statistickych udajov vykazovanych k 31. decembru
predchadzajuceho kalendarneho roka vypracuje prehlad o priemernom vykone sudcu v hlavnych
sudnych agendach.

(2) Hlavnymi sudnymi agendami na ucely urcovania volnych miest sudcov su na
a) okresnych sudoch sudne agendy T, C, Cpr, Cb, S, P, K, D,
b) krajskych sudoch stidne agendy T, To, C, Co, Cb, Cob, S, So,
¢) Specializovanom trestnom sude sudna agenda T,

d) NajvySSom sude Slovenskej republiky obcianskopravna, obchodnopravna, trestnopravna
agenda a sudna agenda spravneho sudnictva.

(3) Kazda hlavna sudna agenda na sudoch podla odseku 2 zahfna aj vedlajSie sudne agendy
podla osobitného predpisu.4)

§5

Na tucely urcovania volnych miest sudcov na sudy pouzije ministerstvo tidaje o
a) priemernom vykone sudcu v hlavnej stidnej agende,

b) pocte veci napadnutych sudu v hlavnej agende za sud,

c) pocte nevybavenych veci a vybavenych veci v hlavnej sudnej agende za sud,

d) pocte vykonnych miest sudcov na prislusnom sude.

§6

(1) Pri urcovani poctu volnych miest sudcov na sudy sa tidaj o potrebe poctu miest sudcov na
suidoch vypocita ako podiel sumy napadu veci (osob) v hlavnych stiidnych agendach uvedenych
v§4 ods.2 kpriemernému vykonu sudcu v danej hlavnej sudnej agende a ziskany udaj sa
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porovna s poc¢tom vykonnych miest sudcov na jednotlivych sudoch.

(2) Pri urcovani poctu volnych miest sudcov sa zohladni aj idaj o potrebe poctu miest sudcov na
nevybavenu agendu, ktory sa vypocita ako podiel poctu nevybavenych veci v hlavnych sudnych
agendach k 31. decembru predchadzajuceho kalendarneho roka k priemernému vykonu sudcu
v danej hlavnej sudnej agende.

Pravidla urcovania poc¢tu miest zamestnancov na iseku vykonu
sidnictva

§7

(1) Pri urcovani poc¢tu miest zamestnancov na useku vykonu sudnictva sa vychadza z poctu
vykonnych miest sudcov az poctu vyssich sudnych turadnikov poverenych samostatnou
rozhodovacou ¢innostou, ktorym je rozvrhom prace pridelovany konkrétny druh stidnej agendy.

(2) Pri pocte miest zamestnancov zaradenych do stdneho oddelenia sa vychadza z poctu miest
zamestnancov urcenych na vybavovanie toho druhu sudnej agendy, ktorej rieSenim je v rozvrhu
prace povereny sudca alebo senat.

(3) Ak je sudcovi alebo senatu v rozvrhu prace pridelenych do sudneho oddelenia viac druhov
sudnych agend, pocet miest zamestnancov jeho oddelenia sa urcuje v sulade s touto vyhlaskou
podla toho druhu sudnej agendy, ktora je podla rozvrhu prace v sudnom oddeleni sudcu alebo
senatu urcena ako hlavna agenda.

(4) Ak je sudcovi alebo senatu v rozvrhu prace pridelenych viac druhov sudnych agend
v rovnakom rozsahu, pocet miest zamestnancov pridelenych do jeho stidneho oddelenia sa urcuje
podla toho druhu sudnej agendy, na ktorej vybavovanie je urceny najvysSi pocet miest
zamestnancov.

(5) Pocet miest zamestnancov zaradenych do sudneho oddelenia vyssieho sudneho tradnika sa
urcuje podla poctu miest zamestnancov urceného touto vyhlaskou na vybavovanie prislusného
druhu sudnej agendy zverenej rozvrhom prace do rozhodovacej pravomoci vysSich sudnych
uradnikov.

§8
Okresny sud

(1) Pre hlavné sudne agendy podla §4 ods.2 pism. a) asudne agendy so zvySenou
administrativnou ¢innosfou sa na okresnom sude pocty miest vySSich sudnych uradnikov,
sudnych tajomnikov a asistentov uvadzaju v prilohe ¢. 1. V sudnych oddeleniach so zvySenou
administrativnou ¢innostou sa vychadza z mesaéného koeficientu vybavenych veci jedného
sudneho oddelenia, ktory urci ministerstvo.

(2) Pocet miest zamestnancov elektronickej podatelne a informaéného centra okresného sudu sa
urcuje podla poc¢tu vykonnych miest sudcov okresného sudu, a to podla prilohe ¢. 1.

(3) Pocet miest zamestnancov kancelarie styku s verejnostou obchodného registra a kancelarie
zbierky listin obchodného registra sa urcuje podla poc¢tu oséb zapisanych v obchodnom registri na
prislusnom registrovom sude, a to podla prilohy ¢. 1.

(4) Pocet miest sudnych dorucovatelov urcuje ministerstvo individualne v sucinnosti
s predsedom sudu podla velkosti sidneho obvodu, jeho komunikacnej vybavenosti, koncentracie
obyvatelov a odhadovaného mnozstva dorucenych zasielok.



Strana 4 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 149/2011 Z. z.

(5) Polty miest probacnych a mediaénych uradnikov a dozornych turadnikov sa uvadzaju
v prilohe ¢. 1.

§9
Krajsky sud

(1) Pre hlavné stiidne agendy podla § 4 ods. 2 pism. b) sa na krajskom sude pocty miest vyssich
sudnych uradnikov, sudnych tajomnikov a asistentov uvadzaja v prilohe ¢. 2.

(2) Ak je sudna agenda na krajskom sude totozna so sudnou agendou na okresnom sude, pocet
miest zamestnancov pre tiito agendu sa urcuje ako na okresnom sude.

(3) Pocet miest zamestnancov elektronickej podatelne krajského sudu sa urcuje podla poctu
vykonnych miest sudcov krajského sudu, a to podla prilohe ¢. 2. Pocet miest zamestnancov
informac¢ného centra krajského sudu sa uvadza v prilohe ¢. 2.

(4) Na urcovanie poctu miest sudnych dorucovatelov krajského sudu sa pouzije § 8 ods. 4
rovnako.

(5) Pocet miest dozornych uradnikov a pocet miest zamestnancov uréenych na zverejnovanie
sudnych rozhodnuti sa uvadza v prilohe ¢. 2.

(6) Pocet miest zamestnancov dokumentacného strediska s azylovou agendou na prislusnom
krajskom sude urci ministerstvo v stcinnosti s predsedom tohto krajského sudu.

(7) Do vSeobecného sudneho oddelenia sa zaraduje aj zamestnanec, ktory plni ulohy vyplyvajuce
z osobitného predpisu.’) Pocet zamestnaneckych miest podla prvej vety urc¢i ministerstvo
v sucinnosti s predsedom prislusného krajského sudu.

§ 10
Specializovany trestny sid

(1) Na uréovanie poctu zamestnaneckych miest na useku vykonu sudnictva Specializovaného
trestného sudu sa primerane vztahuju pravidla ustanovené pre okresny sud.

(2) Pocet zamestnaneckych miest na useku vykonu sudnictva Specializovaného trestného sudu
sa uvadza v prilohe ¢. 3.

Pravidla uréovania po¢tu miest zamestnancov na diseku vykonu spravy
sudu

§11

(1) Pocet zamestnaneckych miest na useku vykonu spravy okresného sudu sa urcuje podla
poctu sudcov a zamestnancov sudu na useku vykonu sudnictva, po¢tu budov, v ktorych sidlia
pracoviska sudu, a podla sposobu zabezpecenia prevadzky sudu a jeho ochrany.

(2) Pocet zamestnaneckych miest na utseku vykonu spravy okresného sudu sa urcuje podla
prilohy ¢. 4.

§ 12

(1) Pocet zamestnaneckych miest na useku spravy krajského stiidu sa urcuje podla poctu
okresnych sudov v obvode prislusného krajského sudu, celkového poctu miest sudcov
a zamestnancov sudov v obvode prislusného krajského sudu zaradenych na useku vykonu
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sudnictva.

(2) Pocet zamestnaneckych miest oddelenia informatiky krajského sudu sa urcuje podla poctu
okresnych sudov a organizacii v obvode prisluSného krajského sudu, pre ktoré oddelenie
informatiky krajského sudu zabezpecuje ¢innosti vo svojej vecnej posobnosti.

(3) Pocet zamestnaneckych miest na tuseku vykonu spravy krajského sudu sa urcuje podla
prilohy ¢. 5.

§ 13

(1) Na urcovanie po¢tu zamestnaneckych miest na useku vykonu spravy Specializovaného
trestného sudu sa primerane vztahuju kritéria urcené pre okresny sud.

(2) Pocet zamestnaneckych miest oddelenia informatiky Specializovaného trestného sudu uréi
ministerstvo.

(3) Pocet zamestnaneckych miest na useku vykonu spravy Specializovaného trestného sudu sa
uvadza v prilohe ¢. 6.

§ 14
Pravidla rozdelovania poctu zamestnaneckych miest

(1) Ministerstvo rozpiSe zavazne prideleny pocet miest zamestnancov a pridelené mzdové
prostriedky pre sudy na obdobie jedného roka. Pre okresny sud sa zavazny pocet miest
zamestnancov a mzdové prostriedky pre Statnu sluzbu avykon prace vo verejnom zaujme
rozpisuju prostrednictvom prislusného krajského sudu.

(2) Ak na zaklade rozpisu doéjde k zvySeniu poctu zamestnaneckych miest na sude, sud
postupuje podla osobitného predpisuf) alebo zrusi zamestnanecké miesto, ak pocet urcenych
zamestnaneckych miest na sude bude nizsi ako v predchadzajucom obdobi.

(3) Ak v priebehu roka, na ktory boli ministerstvom rozpisané zavazné ukazovatele Statneho
rozpoctu, vznikne na sude potreba vykonat zmenu v jeho personalnom obsadeni, ministerstvo
mobze tuto zmenu v su€innosti s prislusnym krajskym sudom vykonat aj pocas prislusného roka.

(4) Ak sa v priebehu roka statnozamestnanecké miesto na sude stane volnym z dovodu zmeny
alebo skoncenia statnozamestnaneckého pomeru, sad poziada ministerstvo o udelenie stihlasu na
obsadenie voIného miesta podla osobitného predpisu.t) Ministerstvo na zaklade riadne
odévodnenej ziadosti prislusného sudu posudi opodstatnenost takej ziadosti.

(5) Ak ministerstvo vyhodnoti Ziadost prislusného sudu ako neopodstatnenu,
Statnozamestnanecké miesto na suide sa stane nadbytocnym a ministerstvo toto miesto zrusi alebo
ho urci personalne nedostatocne obsadenému sudu.

(6) Statnozamestnanecké miesto sa stava nadbytoénym spravidla vtedy, ak Statny zamestnanec
zaradeny do sudneho oddelenia nevykonava pracovné c¢innosti vyplyvajice pre neho z rozvrhu
prace z dovodu, ze sudca sa vzdal vykonu funkcie sudcu, prerusil vykon funkcie sudcu, zomrel
alebo ak pocet zamestnaneckych miest na stide prevySuje pocet miest ustanoveny podla tejto

vyhlasky.

(7) Ak sa zamestnanecké miesto stalo nadbytocnym, sud vykona potrebné zmeny v rozvrhu
prace. Ak sa stalo nadbyto¢nym zamestnanecké miesto obsadené zamestnancom, sud postupuje
podla osobitnych predpisov.?)

(88 Ak sa zamestnanecké miesto na sude stane volnym zdoévodu skoncenia
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Statnozamestnaneckého pomeru?) alebo pracovného pomeru zo strany zamestnanca, postupuje sa
podla odsekov 3 az 6.

Spolo¢né a prechodné ustanovenia

§ 15

(1) Ak sud sidli v jednej budove s inym sudom alebo viacerymi sudmi, ¢innosti suvisiace so
zabezpecenim spravy budovy vykonava zamestnanec sudu, v ktorého sprave je budova.

(2) Na sude, ktory sidli v jednej budove s inym stiiddom alebo viacerymi stidmi, sa nezriaduje
zamestnanecké miesto pri vykone prace vo verejnom zaujme Vv zaradeni zamestnanec
zabezpecujuci ochranu budovy; tuto ¢innost zabezpecuje zamestnanec sudu podla odseku 1.

(3) Pocet zamestnaneckych miest pri vykone prace vo verejnom zaujme v zaradeni zamestnanec
zabezpecujuci ochranu budovy urci ministerstvo v sucinnosti s predsedom prislusného sudu podla
poctu chranenych budov. Na stidoch, kde je mozna instalacia signalizacie, sa vyuziva najma tato
forma zabezpecenia ochrany budovy.

(4) Na sude, ktory ma zriadenu vlastnu kotolnu, sa zriaduje zamestnanecké miesto pri vykone
prace vo verejnom zaujme v zaradeni kuri¢/udrzbar.

(5) Ak ma sud zriadenu spolo¢nu telefénnu ustrednu s inym sudom alebo viacerymi sudmi,
¢innosti vo vecnej posobnosti spojovatela vykonava zamestnanec sudu podla odseku 1.

(6) Pocet zamestnaneckych miest pri vykone prace vo verejnom zaujme v zaradeni spojovatel,
knihovnik, spravca budovy, zamestnanec podatelne a tdrzbar urci ministerstvo.

(7) Na sude, ktory ma zriadené pracovisko mimo sidla sudu, sa pocet miest zamestnancov na
useku spravy sudu urdi aj pre pracovisko siidu primerane vykonu jeho sudnej ¢innosti.

(8) Ak tato vyhlaska ustanovuje, ze na vykon prislusnej ¢innosti je urceny jeden zamestnanec,
sud urci zastupcu tohto zamestnanca pocas jeho nepritomnosti na pracovisku.

(9) Ak opis pracovnych ¢innosti zamestnanca nie je v stlade s dizkou uréeného sluzobného éasu
Statneho zamestnanca alebo pracovného ¢asu zamestnanca pri vykone prace vo verejnom zaujme,
pracovné cinnosti tohto zamestnanca sa kumuluju. Ide najmé o ¢innosti pri vykone prace vo
verejnom zaujme.

(10) Na sudoch, ktoré nemaju zriadenu samostatnu funkciu technického asistenta, méze tuto
¢innost vykonavat aj asistent prislusného stiidneho oddelenia. Pocet miest technickych asistentov
na prislusnych stidoch ur¢i ministerstvo v suc¢innosti s predsedom sudu.

(11) Na zaklade odovodnenej ziadosti predsedu prislusného sidu méze ministerstvo urcit dalsie
zamestnanecké miesto.

(12) Suad si podla potreby moéze urcit vlastnu Struktiiru zamestnaneckych miest na useku
vykonu sudnictva, pricom nesmie prekroc¢it celkovy pocet zamestnaneckych miest vo vykone
sudnictva urceny touto vyhlaskou. Rozpis poc¢tu zamestnaneckych miest na prislusny rozpoctovy
rok urceny ministerstvom v sulade s touto vyhlaskou je pre suid zavazny.

§ 16

Pocet miest zamestnancov urcenych na vybavovanie jednotlivych druhov sudnych agend na
useku vykonu sudnictva ana useku vykonu spravy sudu ministerstvo prehodnocuje po
prerokovani s predsedami sudov a na zaklade udajov z rezortnej Statistiky ustanovenych touto



149/2011 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 7

vyhlaskou v ro¢nych intervaloch.

§17
Uéinnost

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost 1. juna 2011.

v z. Maria Kolikova v. r.
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POCET ZAMESTNANECKYCH MIEST NA USEKU VYKONU SUDNICTVA

Priloha ¢. 1

k vyhlaske ¢. 149/2011 Z. z.

OKRESNY SUD
Studne oddelenie sudcu
Hlavna sudna agenda Sudca Vyssi sudny Sadny Asistent
uradnik tajomnik
T 1 1/2 1/3 1
C,Cb,S,D 1 1/2 1/3 1
P, K 1 1 1 1
Studne oddelenie so zvySenou administrativnou éinnostou *)
Hlavna sadna agenda Vyssi sadny Sudny Asistent
uradnik tajomnik
OR 1 1/3 1/2
Er 1 1 1
Ro, Rob 1/2 1/2 1/2
D - 1 1/2

VsSeobecné siudne oddelenie

Kategoria / zamestnanecké miesto

do 15 sudcov

16 a viac sudcov

okresné siudy v sidle

vo vykone vo vykone krajského sidu (OR)

Statna Zamestnanec elektronickej 1+1/2 2 3
sluzba podatelne

Tajomnik informaéného 1+1/2

centra

Dozorny uradnik 1

Probacny a mediacny 2

uradnik

Zamestnanec kancelarie styku s verejnostou obchodného registra

(na kazdych 10 000 zapisanych oso6b)

Zamestnanec kancelarie zbierky listin obchodného registra

(na kazdych 13 000 zapisanych oso6b)
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Priloha ¢. 2
k vyhlaske ¢. 149/2011 Z. z.

POCET ZAMESTNANECKYCH MIEST NA USEKU VYKONU SUDNICTVA

KRAJSKY SUD
Sudne oddelenie sudcu/senatu
Hlavna sudna agenda Senat Vys$si sidny uradnik Sddny Asistent
tajomnik
T, To 1 1/3 1/3 1
C, Co 1 1/3 1
Cb, Cob 1 1 1/3 1
S, So 1 1 1/3 1
VsSeobecné siidne oddelenie
Kategoria / zamestnanecké miesto do 40 sudcov od 41 do 60|61 aviac sudcov
vo vykone sudcov vo vykone
vo vykone
Statna Zamestnanec elektronickej 2 3
sluzba podatelne
Dozorny uradnik 1 2
Tajomnik informaéného 2
centra
Hovorca
Zamestnanec pre 2
zverejnovanie sudnych

rozhodnuti
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Priloha ¢. 3

k vyhlaske ¢. 149/2011 Z. z.

POCET ZAMESTNANECKYCH MIEST NA USEKU VYKONU SUDNICTVA

SPECIALIZOVANY TRESTNY SUD

Sudne oddelenie sudcu

Hlavna sudna agenda

Sudca Vyssi sadny
uradnik

Sddny
tajomnik

Asistent

T

1 1/2

1/3

Kategoria / zamestnanecké miesto

VSeobecné sudne oddelenie

Statna
sluzba

Zamestnanec elektronickej podatelne

1

Hovorca

1
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Priloha ¢. 4
k vyhlaske ¢. 149/2011 Z. z.

POCET ZAMESTNANECKYCH MIEST NA USEKU VYKONU SPRAVY SUDU

OKRESNY SUD
Kategoria / zamestnanecké miesto Pocet miest zamestnancov na useku vykonu spravy sudu
do 60 sudcov|od 61 sudcov|okresné sudy
a zamestnancov a zamestnancov v sidle
na useku vykonu|na useku vykonu|krajského sudu
sudnictva sudnictva (OR)
Statna Riaditel spravy sadu 1 1 1
sluzba Rozpoctar 1/2 1/2 1
Uétovnik 1+1/2 2 2
Zamestnanec 1/2 1 1
zabezpecujuci
personalnu agendu
Zamestnanec povereny 1/2 1/2 1
vedenim spravneho
registra
Verejny Spravca majetku 1 1 1
Zaujem Pokladnik 1/2 1/2 1/2
Spravca registratarneho 1/2 1/2 1+1/2
strediska
Vodic¢ 1 1 1
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Priloha ¢. 5
k vyhlaske ¢. 149/2011 Z. z.
POCET ZAMESTNANECKYCH MIEST NA USEKU VYKONU SPRAVY SUDU
KRAJSKY SUD

Kategoria / zamestnanecké miesto

Pocet zamestnancov na useku vykonu spravy sidu

do 600 sudcov a zamestnancov
na aseku vykonu stidnictva
(za obvod krajského studu )

nad 600 sudcov a zamestnancov
na aseku vykonu studnictva
(za obvod krajského sudu )

Statna Riaditel spravy studu

sluzba Ekonom

Rozpoctar

Uétovnik

Zamestnanec

agendu

zabezpecujuci personalnu

WL ==

B lw |- |-

Zamestnanec

registra

povereny

vedenim spravneho

1+1/2

1+1/2

Kontrolor

Bezpecnostny
zamestnanec

overovanie listin

Zamestnanec pre vysSie

1/2

Statistik

Verejny Spravca majetku

zaujem Pokladnik

Spravca  registratirneho
strediska sudu (archiv)

[\ T T )

Referent pre
obstaravanie

verejné

Vodi¢
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Priloha ¢. 6
k vyhlaske ¢. 149/2011 Z. z.

POCET ZAMESTNANECKYCH MIEST NA USEKU VYKONU SPRAVY SUDU

SPECIALIZOVANY TRESTNY SUD

Kategoria / zamestnanecké miesto

Pocet zamestnancov na useku
vykonu spravy siudu

Statna Riaditel spravy sudu 1

sluzba Rozpoctar 1/2
Uctovnik 2
Zamestnanec zabezpecujuci personalnu 1/2
agendu
Bezpecnostny zamestnanec

Verejny Spravca majetku

zaujem

Referent pre verejné obstaravanie

Vodic¢

Domovnik

— == =] =
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1) §12, 13 a§24 ods.1 az 3 ab az 8 zakona ¢. 385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

2) § 17 zakona ¢. 385/2000 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
3) § 24 ods. 4 zakona ¢. 385/2000 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

4) Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 543/2005 Z. z. o Spravovacom
a kancelarskom poriadku pre okresné sudy, krajské sudy, Specialny sud a vojenské sudy v zneni
neskorsich predpisov.

5) Zakon ¢. 65/2001 Z. z. o sprave a vymahani sudnych pohladavok v zneni neskorsich predpisov.

6) Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 430/2009 Z.z., ktorou sa
ustanovuju podrobnosti o obsadzovani volnych Statnozamestnaneckych miest na sudoch
vyberovym konanim a vyberom v zneni vyhlasky ¢. 150/2011 Z. z.

7) Zakon c¢. 400/2009 Z.z. o statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.
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