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ZAKON
z 29. juna 2011,
ktorjm sa meni a dopiiia zikon &. 82/2005 Z. z. o nelegilnej praci a
nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v

zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplnaja niektoré
zakony

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

CL1

Zakon ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 125/2006 Z. z. a zakona ¢. 52/2010 Z. z. sa meni a dopiﬁa

takto:

1. V § 1 sa za slovo ,kontroly" vklada ciarka a slova ,povinnosti kontrolného organu®.
2. V §2 ods. 1 pism. a) sa na konci ¢iarka nahradza slovom ,alebo*.

3. V §2ods. 1 pismeno b) znie:

+,b) je statnym prisluSnikom krajiny, ktora nie je clenskym sStatom Eurépskej unie, inym
zmluvnym §tatom Dohody o Europskom hospodarskom priestore alebo Svajciarskou
konfederaciou, alebo osobou bez Statnej prislusnosti (dalej len ,Statny prislusnik tretej
krajiny“) a nema povolenie na prechodny pobyt na tucel zamestnania a povolenie na
zamestnanie, ak to vyZaduje osobitny predpis‘ a ak medzinarodna zmluva, ktorou je
Slovenska republika viazana, neustanovuje inak.”.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 3 sa vypusta.

4. V § 2 ods. 1 sa vypusta pismeno c).

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 5 sa vypusta.

5. V § 2 ods. 2 pismeno b) znie:

»b) fyzickej osoby, ma s nou zaloZzeny pracovnopravny vztah podla osobitného predpisu?) a do
zaCiatku vykonu kontroly nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania nesplnila
povinnost podla osobitného predpisu®) alebo”.

6. V § 2 ods. 2 pism. c) sa slovo ,cudzinca,’)* nahradza slovami ,Statneho prislusnika tretej
krajiny,“.
7. V § 2 odsek 5 znie:

.(5) Nelegalne zamestnavanie je aj zamestnavanie Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory
sa zdrziava na uzemi Slovenskej republiky v rozpore s osobitnym predpisoms?) a ktory vykonava
zavisla pracu.”.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 8 znie:
»8) Zakon ¢. 48/2002 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov.
Zakon ¢. 480/2002 Z. z. o azyle a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.”.
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8. V § 3 odsek 2 znie:

»(2) Pravnicka osoba a fyzicka osoba, ktora je podnikatelom, nesmie nelegalne zamestnavat
podla § 2 ods. 2, 4 a 5. Fyzicka osoba nesmie nelegalne zamestnavat podla § 2 ods. 5.°.

9. V poznamke pod c¢iarou k odkazu 8b sa citacia ,§ 58 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 455/1991 Zb. v
zneni zakona ¢. 279/2001 Z. z.“ nahradza citaciou ,§ 58 ods. 1 pism. c¢) zakona ¢. 455/1991
Zb. v zneni zakona ¢. 136/2010 Z. z.“.

10. V § 4 sa za slovami ,fyzicka osoba“ vypusta ¢iarka a slova ,ktora je podnikatelom,*®.
11. Nadpis nad § 5 znie: ,Kontrola nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania“.
12. § 5 znie:

»§ 5

(1) Kontrolu nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania vykonavaju tieto kontrolné
organy:

a) inSpektorat prace,
b) Ustredie prace, socialnych veci a rodiny a

c) urad prace, socialnych veci a rodiny.

(2) Kontrolou podla odseku 1 nie su dotknuté kontrolné opravnenia inych organov podla
osobitnych predpisov.9) Kontrolné organy su povinné spolupracovat a poskytovat si
potrebné informacie v rozsahu svojej posobnosti. Organ vykonavajuci kontrolu podla
osobitného predpisu je povinny spolupracovat s kontrolnym organom a poskytovat mu
informacie v rozsahu svojej posobnosti na ucely kontroly nelegalnej prace a nelegalneho
zamestnavania a plnenia povinnosti podla osobitného predpisu.o)

(3) Pravnicka osoba a fyzickd osoba je povinna kontrolnému organu poskytovat
informacie v rozsahu svojej posobnosti, poskytovat doklady, vyjadrenia a dalSie pisomnosti
potrebné na zabezpecenie pripravy kontroly, vykonu kontroly a plnenia povinnosti podla
osobitného predpisu;z) ak ide o pravnicku osobu a fyzicki osobu, ktora zamestnava
Statneho prislusnika tretej krajiny, je povinna predlozif kontrolnému organu
vykonavajucemu kontrolu nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania aj kopiu dokladu
o pobyte alebo iného opravnenia na pobyt Statneho prislusnika tretej krajiny podla
osobitného predpisu.?)

(4) Fyzicka osoba je povinna kontrolnému organu vykonavajucemu kontrolu nelegalnej
prace a nelegalneho zamestnavania

a) preukazat totoznost,

b) predlozit doklad, ktory obsahuje identifikaéné cCislo socidlneho zabezpecenia fyzickej
osoby, )

¢) odovodnit pritomnost na pracovisku.

(5) Fyzicka osoba, ktora je Statnym prisluSnikom tretej krajiny, je okrem povinnosti
podla odseku 4 povinna predlozit kontrolnému organu vykonavajucemu kontrolu
nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania platny doklad o pobyte alebo iné opravnenie

na pobyt.

(6) Na vymenu informacii suvisiacich s kontrolou nelegalnej prace a nelegalneho
zamestnavania a plnenim povinnosti podla osobitného predpisu'®) sa nevyzaduje suhlas
dotknutej osoby podla osobitného predpisu.?)®.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 10a znie:
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13.

14.

15.
16.

17.

»,10a) § 12 pism. ad) a § 13 ods. 1 pism. e) piaty bod zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.

§ 7 ods. 3 pism. r) zakona ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o
nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona C.
223/2011 Z. z.*.

Za § 5 sa vklada § 5a, ktory znie:

»§ ba

(1) Kontrolny organ posudzuje riziko nelegalneho zamestnavania podla § 2 ods. 5 a
pravidelne identifikuje odvetvia ekonomickych ¢innosti, v ktorych sa sustreduje nelegalne
zamestnavanie podla § 2 ods. 5 (dalej len ,rizikové odvetvie®).

(2) Kontrolny organ vykonava kontrolu nelegalneho zamestnavania podla § 2 ods. 5
najma v rizikovych odvetviach.

(3) Narodny inSpektorat prace predklada Eurépskej komisii kaZdorocne do 1. jula
informacie za predchadzajuci kalendarny rok o pocte kontrol v jednotlivych rizikovych
odvetviach, percentualnom podiele kontrolovanych subjektov z poctu zamestnavatelov v
kazdom rizikovom odvetvi a vysledkoch kontrol vykonanych v jednotlivych rizikovych
odvetviach. Kontrolné organy poskytuju Narodnému inSpektoratu prace kazdorocne do 31.
marca informacie v rozsahu podla prvej vety.“.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 13 znie:

»13) Napriklad § 68a ods. 1 pism. b) zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 8a ods. 4 pism. d)
zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov, § 26 ods. 1 pism. g) zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 232/2008 Z. z., § 19 ods. 2 pism. b) zdkona ¢. 125/2006 Z. z. v
zneni neskorsich predpisov.*.

V § 7 ods. 2 sa slova ,, 10 000 Sk* nahradzaju slovami ,,331 eur®.
V § 7 odsek 3 znie:

,(3) Priestupky prejednavaju Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, tirad prace, socialnych
veci a rodiny a inSpektorat prace.“.

Za § 7 sa vkladaju § 7a az 7d, ktoré vratane nadpisov zneju:

»8 7a
Dodatoc¢né platby

(1) Pravnicka osoba alebo fyzickd osoba, ktorej bola pravoplatne ulozena pokuta za
nelegalne zamestnavanie podla § 2 ods. 5, je povinna zaplatit

a) dohodnutu dlznu mzdu fyzickej osobe, ktorti nelegalne zamestnavala,

b) dodato¢nu platbu v sume rovnajucej sa preddavku na dan z prijmu, dani z prijmu,
danovému nedoplatku na dan z prijmu, poistnému na socialne poistenie podla
osobitného predpisu,'s) prispevku na starobné doéchodkové sporenie podla osobitného
predpisu,'¢) prispevku na doplnkové déchodkové sporenie podla osobitného predpisu'?)
a poistnému na zdravotné poistenie podla osobitného predpisu,¥) ktoré by bola povinna
odviest, ak by nelegalne zamestnanu fyzicka osobu riadne zamestnavala, vratane
prislusnych sankcii a pokut podla osobitnych predpisov,')

c) naklady suvisiace s dorucenim dlznej mzdy podla pismena a) do krajiny, do ktorej sa
nelegalne zamestnana fyzicka osoba vratila alebo bola administrativne vyhostena.20)

(2) Ak pravnicka osoba alebo fyzicka osoba, ktorej bola pravoplatne ulozena pokuta za
nelegalne zamestnavanie podla § 2 ods. 5, alebo nelegalne zamestnana fyzicka osoba
nepreukaze inak, na ucely odseku 1 je dohodnutou mzdou mesacna minimalna mzda
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podla osobitného predpisu?)) alebo mzda dohodnuta v kolektivnej zmluve pre
porovnatelného zamestnanca,??) ak kolektivna zmluva upravuje mzdu priaznivejsie, ako je
vyska mesacnej minimalnej mzdy.

(3) Ak pravnicka osoba alebo fyzicka osoba, ktorej bola pravoplatne uloZena pokuta za
nelegalne zamestnavanie podla § 2 ods. 5, alebo nelegalne zamestnana fyzicka osoba
nepreukaze inak, na ucely odseku 1 sa predpoklada, ze pracovnopravny vztah trval tri
mesiace.

(4) Dodatocna platba podla odseku 1 pism. b) je prijmom Statneho rozpoctu.

§7b
Zodpovednost za nelegalne zamestnavanie

(1) Pravnicka osoba alebo fyzicka osoba nie je zodpovedna za nelegalne zamestnavanie
podla § 2 ods. 5, ak splnila povinnosti podla osobitného predpisu?) a nevedela, Ze doklad o
pobyte alebo iné opravnenie na pobyt boli sfalSované.

(2) Povinnost pravnickej osoby alebo fyzickej osoby zaplatit na zaklade vykonatelného
rozhodnutia pokutu za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania podla § 2 ods. 5
alebo dodatocné platby podla § 7a ods. 1 pism. a) a c¢) prechadza, ak tento narok nebolo
mozné uspokojit v exekucnom konani podla osobitného predpisu,24) na

a) pravnicku osobu alebo fyzicku osobu, pre ktoru pravnicka osoba alebo fyzicka osoba,
ktorej bola pravoplatne ulozena pokuta za nelegalne zamestnavanie podla § 2 ods. 5, na
zaklade zmluvy dodava pracu, tovar alebo poskytuje sluzby, alebo

b) pravnicku osobu alebo fyzicku osobu, ktora sa na zaklade zmluvy o dodavke prace,
tovaru alebo poskytnuti sluzby sprostredkovane podiela na dodavke prace, tovaru alebo
poskytnuti sluzby podla pismena a).

(3) Postup podla odseku 2 sa uplatni, len ak sa preukaze, ze Statutarny organ
pravnickej osoby podla odseku 2 pism. a) alebo pism. b) alebo fyzicka osoba podla odseku
2 pism. a) alebo pism. b), alebo osoba nimi poverena na uzatvorenie zmluvy podla odseku
2 vedela, Ze pravnicka osoba alebo fyzicka osoba, z ktorej presla povinnost zaplatit pokutu
za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania podla § 2 ods. 5 alebo dodato¢né platby
podla § 7a ods. 1 pism. a) a c), nelegalne zamestnavala Statneho prislusnika tretej krajiny.

§ 7c
Informac¢na povinnost

(1) Kontrolny organ je pri vykone kontroly nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania
povinny informovat Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory bol nelegalne zamestnany
podla § 2 ods. 5, o jeho prave podat staznost,?s) ak mu dohodnuta mzda nebola vyplatena,
o jeho prave uplatnit si narok na dohodnuti dlzni mzdu a o jeho prave na dorucenie
dlznej mzdy do krajiny, do ktorej sa vrati alebo bude administrativne vyhosteny na
naklady pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktorej bola pravoplatne ulozena pokuta za
nelegalne zamestnavanie podla § 2 ods. 5.

(2) Pravnicka osoba zaloZena alebo zriadena podla osobitného predpisu,2¢) ktorej cielom
¢innosti alebo predmetom c¢innosti je ochrana prav a zaujmov Statnych prislusnikov
tretich krajin, moéze na zaklade plnomocenstva zastupovat statneho prislusnika tretej
krajiny v obc¢ianskom stidnom konani vo veci ochrany jeho prav podla tohto zakona. Ak
pravnicka osoba podla prvej vety prevezme zastupenie, poveri svojho c¢lena alebo
zamestnanca, aby za zastipeného v jej mene konal.
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§7d
Zaverecné ustanovenie

Tymto zakonom sa preberaju pravne zavizné akty Eurdpskej tinie uvedené v prilohe.".

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 15 az 26 zneju:
»15) Zakon ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

16) Zakon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov.

17) § 5 ods. 2, § 12 ods. 2, § 13 ods. 3 a § 14 zakona ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom doéchodkovom sporeni a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

18) Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

19) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkov a o zmenach v sustave
uzemnych finanénych organov v zneni neskorsich predpisov.

Zakon €. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 43/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 650/2004 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov.

Zakon ¢. 580/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

20) Siesta ¢ast zakona ¢é. 48/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

21) Zakon €. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde v zneni neskorsich predpisov.
22) § 40 ods. 9 zakona ¢. 311/2001 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

23) § 23a ods. 1 a 2 zakona ¢. 5/ 2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.

24) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej ¢innosti
(Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni dalSich zakonov v zneni neskorsich predpisov.

25) § 150 zakona ¢. 311/2001 Z. z. v zneni zakona ¢. 124/2006 Z. z.

26) Zakon ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obcanov v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 147/1997 Z. z. o neinvestiénych fondoch a o doplneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
207/1996 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni
neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 34/2002 Z. z. o nadaciach a o zmene Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov v zneni
neskorsich predpisov.*.

18. Zakon sa doplia prilohou, ktora vratane nadpisu znie:
,Priloha k zakonu ¢&. 82/2005 Z. z.ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNE ZAVAZNYCH AKTOV
EUROPSKEJ UNIESmernica Eurdopskeho parlamentu a Rady 2009/52/ES z 18. juna 2009,
ktorou sa stanovuji minimalne normy pre sankcie a opatrenia voci zamestnavatelom Statnych
prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaju na tzemi ¢lenskych statov (U. v.
EU L 168, 30. 6. 2009).“.

Cl 11

Zakon ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni zakona ¢. 123/1996 Z. z., zakona ¢.
224/1996 Z. z., zakona ¢. 70/1997 Z. z., zakona ¢.1/1998 Z. z., zakona ¢. 232/1999 Z. z., zakona
¢. 3/2000 Z. z., zakona ¢. 142/2000 Z. z., zakona ¢. 211/2000 Z. z., zakona ¢. 468/2000 Z. z.,
zakona ¢. 553/2001 Z. z., zakona ¢. 96/2002 Z. z., zakona ¢. 118/2002 Z. z., zakona ¢. 215/2002
Z. z., zakona ¢. 237/2002 Z. z., zakona ¢. 418/2002 Z. z., zakona ¢. 457/2002 Z. z., zakona C.
465/2002 Z. z., zakona ¢. 477/2002 Z. z., zakona ¢. 480/2002 Z. z., zakona ¢. 190/2003 Z. z.,
zakona ¢. 217/2003 Z. z., zakona ¢. 245/2003 Z. z., zakona ¢. 450/2003 Z. z., zakona C.
469/2003 Z. z., zakona ¢. 583/2003 Z. z., zakona ¢. 5/2004 Z. z., zakona ¢. 199/2004 Z. z.,
zakona ¢. 204/2004 Z. z., zakona ¢. 347/2004 Z. z., zakona ¢. 382/2004 Z. z., zakona C.
434/2004 Z. z., zakona ¢. 533/2004 Z. z., zakona ¢. 541/2004 Z. z., zakona ¢. 572/2004 Z. z.,
zakona ¢. 578/2004 Z. z., zakona ¢. 581/2004 Z. z., zakona ¢. 633/2004 Z. z., zakona C.
653/2004 Z. z., zakona ¢. 656/2004 Z. z., zakona ¢. 725/2004 Z. z., zakona ¢. 5/2005 Z. z.,
zakona ¢. 8/2005 Z. z., zakona ¢. 15/2005 Z. z., zakona ¢. 93/2005 Z. z., zakona ¢. 171/2005 Z.
z., zakona ¢. 308/2005 Z. z., zakona ¢. 331/2005 Z. z., zakona ¢. 341/2005 Z. z., zakona C.
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342/2005 Z. z., zakona ¢. 473/2005 Z. z., zakona ¢. 491/2005 Z. z., zakona ¢. 538/2005 Z. z.,
zakona ¢. 558/2005 Z. z., zakona ¢. 572/2005 Z. z., zakona ¢. 573/2005 Z. z., zakona ¢C.
610/2005 Z. z., zakona ¢. 14/2006 Z. z., zakona ¢. 15/2006 Z. z., zakona ¢. 24/2006 Z. z., zakona
¢. 117/2006 Z. z., zakona ¢. 124/2006 Z. z., zakona ¢. 126/2006 Z. z., zakona ¢. 224/2006 Z. z.,
zakona ¢. 342/2006 Z. z., zakona ¢. 672/2006 Z. z., zakona ¢. 693/2006 Z. z., zakona ¢. 21/2007
Z. z., zakona ¢. 43/2007 Z. z., zakona ¢. 95/2007 Z. z., zakona ¢. 193/2007 Z. z., zakona C.
220/2007 Z. z., zakona ¢. 279/2007 Z. z., zakona ¢. 295/2007 Z. z., zakona ¢. 309/2007 Z. z.,
zakona ¢. 342/2007 Z. z., zakona ¢. 343/2007 Z. z., zakona ¢. 344/2007 Z. z., zakona C.
355/2007 Z. z., zakona ¢. 358/2007 Z. z., zakona ¢. 359/2007 Z. z., zakona ¢. 460/2007 Z. z.,
zakona ¢. 517/2007 Z. z., zakona ¢. 537/2007 Z. z., zakona ¢. 548/2007 Z. z., zakona C.
571/2007 Z. z., zakona ¢. 577/2007 Z. z., zakona ¢. 647/2007 Z. z., zakona ¢. 661/2007 Z. z.,
zakona ¢. 92/2008 Z. z., zakona ¢. 112/2008 Z. z., zakona ¢. 167/2008 Z. z., zakona ¢. 214/2008
Z. z., zakona ¢. 264/2008 Z. z., zakona ¢. 405/2008 Z. z., zakona ¢. 408/2008 Z. z., zakona C.
451/2008 Z. z., zakona ¢. 465/2008 Z. z., zakona ¢. 495/2008 Z. z., zakona ¢. 514/2008 Z. z.,
zakona ¢. 8/2009 Z. z., zakona ¢. 45/2009 Z. z., zakona ¢. 188/2009 Z. z., zakona ¢. 191/2009 Z.
z., zakona ¢. 274/2009 Z. z., zakona ¢. 292/2009 Z. z., zakona ¢. 304/2009 Z. z., zakona C.
305/2009 Z. z., zakona ¢. 307/2009 Z. z., zakona ¢. 465/2009 Z. z., zakona ¢. 478/2009 Z. z.,
zakona ¢. 513/2009 Z. z., zakona ¢. 568/2009 Z. z., zakona ¢. 570/2009 Z. z., zakona ¢C.
594/2009 Z. z., zakona ¢. 67/2010 Z. z., zakona ¢. 92/2010 Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z.,
zakona ¢. 144/2010 Z. z., zakona ¢. 514/2010 Z. z., zakona ¢. 556/2010 Z. z., zakona ¢. 39/2011
Z. z. a zadkona ¢. 119/2011 Z. z. sa doplna takto:

1. V sadzobniku spravnych poplatkov v ¢asti II. Vniitorna sprava sa polozka 24 doplfa pismenami
m) a n), ktoré zneju:

,m) Ziadost o vydanie modrej karty EUrOPSKE] TNIE .......ceeriieeeeeeeeiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeananns 165,50
eura

n) Ziadost o obnovenie modrej karty EUropskej TUINIE ................oooevvviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeenn,
99,50 eura“.

2. V sadzobniku spravnych poplatkov v ¢asti XVIII. Konzularne poplatky sa polozka 242 doplha
pismenom c), ktoré znie:

,¢) Ziadost o vydanie modrej karty EUrOpskej UINI€ .............vvvvvuveueniiiiiiiiieeeeeeeeeeaaaaannn. 165,50
eura“.

Cl 11

Zakon ¢. 231/1999 Z. z. o statnej pomoci v zneni zakona ¢. 434/2001 Z. z., zakona ¢. 461/2002
Z. z., zakona ¢. 203/2004 Z. z., zakona ¢. 82/2005 Z. z., zakona ¢. 518/2005 Z. z., zakona C.
659/2007 Z. z., zakona ¢. 165/2008 Z. z. a zakona ¢. 102/2011 Z. z. sa meni takto:

V § 2 sa vypusta odsek 4.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 8a sa vypusta.

CL IV
Zakon ¢. 48/2002 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 408/2002 Z. z., zakona ¢. 480/2002 Z. z., zakona ¢. 606/2003 Z. z., zakona ¢. 69/2005,
zakona ¢. 474/2005 Z. z., zakona ¢. 558/2005 Z. z., zakona ¢. 693/2006 Z. z., zakona C.
342/2007 Z. z., zakona ¢. 643/2007 Z. z., zakona ¢. 233/2008 Z. z., zakona ¢. 445/2008 Z. z.,
zakona ¢. 451/2008 Z. z. a zakona ¢. 594/2009 sa meni a dopifla takto:

1. V § 17 sa za odsek 1 vklada novy odsek 2, ktory znie:
»(2) Povolenim na prechodny pobyt je aj modra karta Europskej tnie (dalej len ,modra

karta®) vydana podla tohto zakona.*®.
Doterajsie odseky 2 az 5 sa oznacuju ako odseky 3 az 6.
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2. V § 23 ods. 3 sa na konci pripaja tato veta: ,Cudzincovi, ktory ziada o udelenie povolenia na
prechodny pobyt na tucel zlucenia rodiny s drzitelom modrej karty, policajny utvar udeli
povolenie do skoncenia platnosti modrej karty.“.

3. V § 23 ods. 4 sa na konci pripaja tato veta: ,Cudzinec, ktory ma povolenie na prechodny pobyt
na ucel zlucenia rodiny s drzitelom modrej karty alebo s cudzincom podla § 38 ods. 1 pism. e),

moéze podnikat alebo vstupovat do pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného
vztahu.“.

4. § 24 sa doplina odsekom 8, ktory znie:

»(8) Cudzinec, ktory Ziada o udelenie povolenia na prechodny pobyt podla § 23 ods. 1 pism.
a), b), c) alebo pism. €) ako rodinny prislusnik drzitela modrej karty a ma povoleny pobyt v
inom State Eurépskeho hospodarskeho priestoru, kde ich spoloéna rodina existovala, je
povinny podat ziadost na policajnom utvare do 30 dni od vstupu na uzemie Slovenskej
republiky. Za tohto cudzinca méze podat Ziadost o udelenie povolenia na prechodny pobyt
podla § 23 ods. 1 pism. a), b), c) alebo pism. e) aj drzitel modrej karty, s ktorym Ziada zltucenie
rodiny. Ak pocas konania o udelenie povolenia na prechodny pobyt uplynula platnost
povoleného pobytu v inom State Europskeho hospodarskeho priestoru, jeho pobyt sa povazuje
za opravneny az do rozhodnutia o tejto ziadosti.".

5. § 30 az 33 vratane nadpisov zneju:
»,Osobitné ustanovenia o prechodnom pobyte modra karta

§ 30
Modra karta

(1) Modra karta opravnuje cudzinca vstapif, zdrziavat sa, pracovat na uzemi
Slovenskej republiky, vycestovat z izemia Slovenskej republiky a opatovne vstupit na
uzemie Slovenskej republiky v ¢ase, na aky mu bola policajnym ttvarom vydana.

(2) Modru kartu na ucel vysokokvalifikovaného zamestnania udeli policajny utvar,
ak nie su dovody na zamietnutie ziadosti podla § 32 ods. 1, cudzincovi na tri roky
alebo ak je obdobie trvania pracovného pomeru kratsie ako tri roky, policajny utvar
udeli modra kartu na obdobie trvania pracovného pomeru prediZzené o 90 dni.

(38) Vysokokvalifikované zamestnanie podla odseku 2 je zamestnanie, na ktorého
vykon sa vyzaduje vyssSia odborna kvalifikacia. VySSou odbornou kvalifikaciou sa
rozumie kvalifikacia preukazana dokladom o vysokoskolskom vzdelani alebo dokladom
o vykonani viac ako péfrocnej odbornej praxe v prislusnej oblasti, ktora je na urovni
porovnatelnej s vysokosSkolskym vzdelanim, ktory bol vydany podla osobitného
predpisu. )

(4) Odsek 2 sa nevztahuje na cudzinca, ktory
a) je ziadatelom o udelenie azylu,!)

b) je azylant,?)

c) ma poskytnutu doplnkovi ochranu,?)

d) poziadal o poskytnutie docasného utociska,?)
e) je odidencom,!)

f) ma udelené povolenie na tolerovany pobyt na tzemi Slovenskej republiky podla §
43,

g) ma udelené povolenie na prechodny pobyt na ucel sezénneho zamestnania podla §
20 ods. 2 alebo na ucel osobitnej ¢innosti podla § 22 ods. 2,



Strana 8

Zbierka zakonov Slovenskej republiky 223/2011 Z. z.

h) ma udelené povolenie na pobyt podla § 45b alebo § 45d,

i) ma priznané postavenie osoby s dlhodobym pobytom v inom State Eurépskeho
hospodarskeho priestoru a ziada o udelenie povolenia na prechodny pobyt s cielom
vykonavat hospodarsku c¢innost v pracovnom pomere alebo ako samostatne
zarobkovo ¢inna osoba,

j) vstupuje na uzemie Slovenskej republiky na zaklade zavazkov vyplyvajucich z
medzinarodnej dohody alebo

k) splfia podmienky podla § 20 ods. 3.

§ 31
Ziadost o vydanie modrej karty

(1) Ziadost o vydanie modrej karty podava cudzinec osobne na zastupitelskom
urade. Cudzinec, ktory sa opravnene zdrziava na uzemi Slovenskej republiky, si
ziadost o vydanie modrej karty moze podat aj na policajnom tutvare.

(2) Cudzinec, ktory je drzitelom modrej karty vydanej inym Statom Europskeho
hospodarskeho priestoru, moéze podat Ziadost o vydanie modrej karty na uzemi
Slovenskej republiky na policajnom utvare do 30 dni od vstupu na tuzemie Slovenskej
republiky; do pravoplatnosti rozhodnutia o vydani modrej karty sa pravo na pristup k
zamestnaniu priznava za podmienok ustanovenych osobitnym predpisom.!%)

(3) Organ, ktory ziadost prijal, vyda ziadatelovi v den podania ziadosti potvrdenie o
jej prijati.

(4) Ziadost o vydanie modrej karty podava cudzinec na uradnom tlacive.

(5) K ziadosti o vydanie modrej karty je cudzinec povinny predlozit platny cestovny
doklad, prilozit dve fotografie s rozmermi 3 x 3,5 cm, zobrazujuce jeho aktualnu
podobu a

a) pracovnu zmluvu na vykon vysokokvalifikovaného zamestnania, ak na zaklade tejto
pracovnej zmluvy ma pracovny pomer trvat najmenej jeden rok odo dna udelenia
modrej karty a mesacna mzda je dohodnuta vo vyske najmenej 1,5 nasobku
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky v
prislusnom odvetvi zverejnenej Statistickym utradom Slovenskej republiky za
kalendarny rok, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa podava ziadost
o vydanie modrej karty, alebo pisomny prislub zamestnavatela na prijatie cudzinca
do vysokokvalifikovaného zamestnania podla odseku 6,

b) doklad potvrdzujuci prislusnu vyssiu odbornu kvalifikdciu na vykon zamestnania,
ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému zamestnaniu, uvedenému v pracovnej
zmluve alebo v pisomnom prislube zamestnavatela,

c) doklad osvedcujuci splnenie podmienok ustanovenych osobitnym predpisom pre
vykon regulovaného povolania, ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému
zamestnaniu, ak ide o vykon regulovaného povolania,'2)

d) potvrdenie Ustredia prace, socialnych veci a rodiny o moznosti obsadenia volného
pracovného miesta, ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému zamestnaniu,
cudzincom, podla osobitného predpisu,'%)

e) doklady nie starsie ako 90 dni, ktoré potvrdzuju
1. beztihonnost,

2. zabezpecenie ubytovania pocas pobytu na tizemi Slovenskej republiky.
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(6) Pisomny prislub zamestnavatela podla odseku 5 pism. a) obsahuje zaviazok
zamestnavatela

a) uzatvorit pracovnu zmluvu na vykon vysokokvalifikovaného zamestnania,

b) dohodnut trvanie pracovného pomeru na obdobie najmenej jedného roka odo dna
udelenia modrej karty,

¢) dohodnut mesaénu mzdu vo vyske najmenej 1,5 nasobku priemernej mesacnej
mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky v prisluSnom odvetvi
zverejnenej Statistickym tradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory
predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa podava ziadost o vydanie modrej
karty.

(7) Ak v case podania ziadosti o vydanie modrej karty Statisticky urad Slovenske;j
republiky nezverejnil tidaj o priemernej mesacnej mzde zamestnanca v hospodarstve
Slovenskej republiky za predchadzajaci kalendarny rok, za priemerni mesac¢nu mzdu
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za predchadzajuci kalendarny rok
sa povazuje priemerna mesacna mzda zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky zverejnena Statistickym turadom Slovenskej republiky za prvy az treti
Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
podava ziadost o vydanie modrej karty.

(8) Cudzinec odovzda policajnému utvaru doklad potvrdzujuici, ze netrpi chorobou,
ktora ohrozuje verejné zdravie, do 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte. Cudzinec,
ktory podava ziadost o vydanie modrej karty na policajnom utvare, odovzda
policajnému utvaru doklad potvrdzujuci, ze netrpi chorobou, ktora ohrozuje verejné
zdravie, do 30 dni od podania ziadosti. Doklad potvrdzujici, ze cudzinec netrpi
chorobou, ktora ohrozuje verejné zdravie, nesmie byt starsi ako 30 dni.

(9) Ak cudzinec odovzdal pisomny prislub zamestnavatela podla odseku 6, je
povinny odovzdat pracovnu zmluvu, ktora obsahuje nalezitosti uvedené v odseku 5
pism. a), do 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte.

(10) Policajny utvar vyda pisomné rozhodnutie o Ziadosti o vydanie modrej karty do
30 dni od dorucenia uplnej ziadosti; vo zvlast zlozitych pripadoch mozno tuto lehotu
predizit najviac o 30 dni.

(11) Ak policajny utvar vyda modra kartu cudzincovi, ktory je drzitelom modrej
karty vydanej inym statom Eurépskeho hospodarskeho priestoru, pisomne informuje o
vydani modrej karty stat Eurépskeho hospodarskeho priestoru, ktory ako posledny
vydal cudzincovi modru kartu pred vydanim modrej karty v Slovenskej republike.

(12) Cudzinec, ktory je drzitelom modrej karty vydanej inym sStatom Eurépskeho
hospodarskeho priestoru a pocas konania o vydanie modrej karty uplynula jej
platnost, sa opravnene zdrziava na uzemi Slovenskej republiky az do pravoplatného
rozhodnutia o Ziadosti o vydanie modrej karty.

§ 32
Zamietnutie ziadosti o vydanie modrej karty
(1) Policajny utvar ziadost o vydanie modrej karty zamietne, ak
a) cudzinec nesplfia podmienky na vydanie modrej karty uvedené v § 31 ods. 2 a 5,

b) cudzinec predlozi doklady ziskané podvodnym spdésobom, faloSné alebo pozmenené
doklady,
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¢) ide o cudzinca, ktory je hrozbou pre bezpecnost Statu, verejny poriadok alebo
verejné zdravie,

d) zamestnavatel, u ktorého ma byt cudzinec zamestnany, porusil v predchadzajacich
piatich rokoch zakaz nelegalneho zamestnavania podla osobitného predpisu!z)
alebo

e) ide o cudzinca, ktory je drzitelom modrej karty vydanej inym sStatom Europskeho
hospodarskeho priestoru menej ako 18 mesiacov.

(2) Cudzinec, ktory je drzitelom modrej karty vydanej inym Statom Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru, je povinny vycestovat do Statu, ktory cudzincovi modra
kartu vydal, najneskor do 30 dni od pravoplatnosti rozhodnutia o zamietnuti ziadosti o
vydanie modrej karty.

(3) Policajny utvar informuje o zamietnuti Ziadosti o vydanie modrej karty stat
Europskeho hospodarskeho priestoru, ktory ako posledny vydal cudzincovi modru
kartu.

§33
Obnovenie modrej karty

(1) Policajny tutvar obnovi na ziadost cudzinca modra kartu na ucel
vysokokvalifikovaného zamestnania na tri roky alebo ak je obdobie trvania pracovného
pomeru kratsSie ako tri roky, policajny utvar obnovi modru kartu na obdobie trvania
pracovného pomeru predizené o 90 dni.

(2) Ziadost o obnovenie modrej karty podava cudzinec osobne na policajnom tutvare
najneskor posledny den platnosti modrej karty.

(3) Policajny utvar vyda ziadatelovi v den podania Ziadosti o obnovenie modrej karty
potvrdenie o jej prijati.

(4) Ziadost o obnovenie modrej karty podava cudzinec na aradnom tlacive.

(6) K ziadosti o obnovenie modrej karty je cudzinec povinny predlozit platny
cestovny doklad, prilozit dve fotografie s rozmermi 3 x 3,5 cm, zobrazujuce jeho
aktualnu podobu a

a) pracovnu zmluvu na vykon vysokokvalifikovaného zamestnania, ak na zaklade tejto
pracovnej zmluvy ma pracovny pomer trvat najmenej jeden rok odo dna obnovenia
modrej karty a mesacna mzda je dohodnuta vo vySke najmenej 1,5 nasobku
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky v
prislusnom odvetvi zverejnenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za
kalendarny rok, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa podava ziadost
o obnovenie modrej karty, alebo pisomny prislub zamestnavatela na prijatie
cudzinca do vysokokvalifikovaného zamestnania podla § 31 ods. 6,

b) doklad potvrdzujuci prislusnu vyssiu odbornu kvalifikaciu na vykon zamestnania,
ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému zamestnaniu, uvedenému v pracovnej
zmluve alebo v pisomnom prislube zamestnavatela,

c) doklad osvedcujuci splnenie podmienok ustanovenych osobitnym predpisom pre
vykon regulovaného povolania, ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému
zamestnaniu, ak ide o vykon regulovaného povolania,'2)
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d) potvrdenie Ustredia prace, socialnych veci a rodiny o moznosti obsadenia volného
pracovného miesta, ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému zamestnaniu,
cudzincom, podla osobitného predpisu!®) a

e) doklad, ktory potvrdzuje zabezpeCenie ubytovania pocas pobytu na uzemi
Slovenskej republiky.

(6) Policajny utvar vyda pisomné rozhodnutie o Ziadosti o obnovenie modrej karty do
30 dni od dorucenia uplnej ziadosti; vo zvlast zlozitych pripadoch mozno tuto lehotu
predizit najviac o 30 dni.

(7) Modra karta sa po skonceni jej platnosti az do pravoplatnosti rozhodnutia o
ziadosti o obnovenie modrej karty povazuje za platnu na tzemi Slovenskej republiky.”.
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 12b a 12c zneju:

»12b) Zakon €. 293/2007 Z. z. o uznavani odbornych kvalifikacii v zneni zakona ¢. 560/2008 Z. z.

12¢) Zakon ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.©.

6. Za § 33 sa vklada § 33a, ktory vratane nadpisu znie:

»8§ 33a
Zamietnutie Ziadosti o obnovenie modrej karty, odnatie modrej karty alebo zanik
modrej karty

(1) Policajny utvar zamietne ziadost o obnovenie modrej karty alebo drzitelovi modrej
karty modrua kartu odnime, ak
a) ziskal modru kartu podvodnym sposobom, sfalSoval alebo pozmenil modru kartu,
b) nesplia alebo prestal spliiat podmienky pre vydanie modrej karty,

c) vykonava na uzemi Slovenskej republiky ina c¢innost ako vysokokvalifikované
zamestnanie,

d) je hrozbou pre bezpecnost statu, verejny poriadok alebo verejné zdravie,
€) neoznamil do piatich pracovnych dni policajnému titvaru zmenu zamestnavatela,

f) neoznamil do piatich pracovnych dni policajnému utvaru zaciatok obdobia
nezamestnanosti,

g) je nezamestnany dlhsie ako tri po sebe nasledujice mesiace,
h) je nezamestnany viac ako jeden raz pocas platnosti modrej karty alebo

i) podal ziadost o poskytnutie pomoci v hmotnej nudzi podla osobitného predpisu.!2d)

(2) Ustanovenie odseku 1 pism. e) a f) neplati, ak cudzinec preukaze, Ze oznamenie
nebolo policajnému utvaru dorucené bez jeho zavinenia.

(3) Ustanovenie odseku 1 pism. g) neplati, ak si drzitel modrej karty pocas obdobia
nezamestnanosti, ktoré nepresiahne tri mesiace, najde nové pracovné miesto, ktoré
zodpoveda vysokokvalifikovanému zamestnaniu, a v tejto lehote si poda ziadost o vydanie
potvrdenia Ustredia prace, socialnych veci a rodiny o moznosti obsadenia volného
pracovného miesta, ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému zamestnaniu, a to az do
rozhodnutia o ziadosti.

(4) Policajny utvar je povinny poucit drzitela modrej karty o tom, Ze podanie Ziadosti o
poskytnutie pomoci v hmotnej nudzi je dovodom na zamietnutie ziadosti o obnovenie
modrej karty alebo na odnatie modrej karty; ak tak neurobi, odsek 1 pism. i) sa nepouzije.
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10.

11.

(5) Cudzinec, ktorému sa zamietla Ziadost o obnovenie modrej karty alebo ktorému sa
odnala modra karta, je povinny vycestovat najneskdér do 30 dni od pravoplatnosti
rozhodnutia o zamietnuti Ziadosti o obnovenie modrej karty alebo rozhodnutia o odnati
modrej karty.

(6) Udelena modra karta zanikne, ak

a) drzitel modrej karty odovzda policajnému utvaru vydani modri kartu spolu s
pisomnym oznamenim o skonc¢eni pobytu na izemi Slovenskej republiky,

b) drzitelovi modrej karty bol ulozeny trest vyhostenia,
c) drzitel modrej karty bol administrativne vyhosteny,
d) drzitel modrej karty nadobudol Statne obc¢ianstvo Slovenskej republiky,

e) drzitel modrej karty ziskal modra kartu v inom State Europskeho hospodarskeho
priestoru,

f) policajny utvar odnal drzitelovi modru kartu,
g) drzitelovi modrej karty bolo udelené iné povolenie na pobyt podla tohto zakona,
h) drzitel modrej karty zomrel, bol vyhlaseny za mitveho alebo

i) skoncila platnost modrej karty.“.
Poznamka pod c¢iarou k odkazu 12d znie:

»12d) Zakon ¢. 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej nuidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.©.

V § 38 sa odsek 1 doplfia pismenom e), ktoré znie:

-€) ktory ma pat rokov opravneny nepretrzity pobyt na tzemi Eurépskeho hospodarskeho
priestoru ako drzitel modrej karty a zdrziava sa na tizemi Slovenskej republiky ako drzitel
modrej karty najmenej dva roky bezprostredne pred podanim ziadosti.“.

V § 38 sa za odsek 2 vklada novy odsek 3, ktory znie:

»(3) Do doby nepretrzittho pobytu podla odseku 1 pism. €) sa zapocitava doba najviac
dvanastich po sebe nasledujiicich mesiacov a najviac osemnast mesiacov, pocas ktorych sa
cudzinec zdrziaval mimo tizemia Eurépskeho hospodarskeho priestoru.*”.

Doterajsi odsek 3 sa oznacuje ako odsek 4.

V § 42 sa odsek 1 doplfia pismenom g), ktoré znie:

»g) cudzinec podla § 38 ods. 1 pism. €) sa nepretrzite zdrziava mimo tzemia Eurépskeho
hospodarskeho priestoru 24 po sebe nasledujtcich mesiacov.®.

V § 43 sa za odsek 1 vklada novy odsek 2, ktory znie:

»(2) Policajny utvar na zaklade Ziadosti organu ¢inného v trestnom konani moéze udelit
povolenie na tolerovany pobyt cudzincovi, ktory bol nelegalne zamestnany za osobitne
vykoristujacich pracovnych podmienok alebo nelegalne zamestnanému maloletému, ak je
pritomnost tohto cudzinca na tzemi Slovenskej republiky nevyhnutna na tucely trestného
konania. Povolenie na tolerovany pobyt policajny utvar udeli na 180 dni. Policajny titvar moze
predlizit povolenie na tolerovany pobyt o 180 dni, a to aj opakovane, az do skoncenia trestného
konania alebo do doby, pokial cudzincovi nebude uhradena dlzna suma odmeny za vykonanu
pracu. Organ c¢inny v trestnom konani alebo osoba poverena ministerstvom vnutra oboznami
cudzinca s moznosfou a podmienkami udelenia povolenia na tolerovany pobyt z tohto dévodu
a o pravach a povinnostiach, ktoré z neho vyplyvaja.“.

Doterajsie odseky 2 az 10 sa oznacuju ako odseky 3 az 11.

V § 43 ods. 7 sa slova ,odseku 1 pism. b) a f) a odseku 8“ nahradzaju slovami ,odseku 1 pism.
b) a f), odseku 2 a odseku 9°.
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12.
13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

V § 43 ods. 10 sa za slova ,,odseku 1 pism. €)“ vkladaju slova ,alebo podla odseku 2.

V § 46 ods. 3 sa slova ,pism. b) a c)“ nahradzaju slovami ,pism. b), c) a €)“ a na konci sa
pripaja tato veta: ,Ak ide o cudzinca podla § 38 ods. 1 pism. e), policajny utvar v polozke
~poznamky* uvedie ,byvaly drzitel modrej karty EU*.“.

§ 46 sa doplia odsekom 12, ktory znie:

»(12) Policajny utvar vyda cudzincovi podla § 30 ods. 2 doklad o pobyte podla osobitného
predpisu,'”) v ktorom v polozke ,druh pobytu“ uvedie ,Modra karta EU“ a v poznamke uvedie
prislusnu oblast, na ktortit ma cudzinec vyssiu odbornu kvalifikaciu.”.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 17c znie:

,17¢) Cl. 1 nariadenia Rady (ES) 1030/2002 z 13. jana 2002, ktorym sa stanovuje jednotny format povoleni na
pobyt pre Statnych prislusnikov tretich statov. (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 19/ zv. 6; U. v. ES L 157,
15. 6. 2002) v platnom zneni.*“.

§ 49 sa doplna odsekmi 6 a 7, ktoré zneju:

»(6) Cudzinec, ktory je drzitelom modrej karty vydanej podla tohto zakona, je povinny

a) oznamit policajnému utvaru do piatich pracovnych dni za¢iatok obdobia nezamestnanosti a
skoncenie obdobia nezamestnanosti,

b) hlasit policajnému utvaru zmenu zamestnavatela najneskor paf pracovnych dni pred
nastupom do nového zamestnania; pri hlaseni zmeny zamestnavatela je drzitel modrej karty
povinny predlozit doklady uvedené v § 31 ods. 5 pism. a) az d).

(7) Ustanovenie odseku 1 pism. e) sa nevztahuje na cudzinca, ktory je drzitefom modre;j
karty v obdobi jeho nezamestnanosti, ktoré oznamil policajnému utvaru podla odseku 6 pism.

“

a).”.
V § 57 ods. 9 sa slova ,43 ods. 8 nahradzaja slovami ,,43 ods. 9°.
V § 57 ods. 11 pism. d) sa slova ,,43 ods. 7 nahradzaja slovami ,.§ 43 ods. 8.
V § 59 ods. 4 pism. b) sa slova ,43 ods. 2 nahradzaju slovami ,43 ods. 3“.
V § 60 odseky 2 a 3 zneju:
»(2) Naklady spojené s administrativnym vyhostenim uhradi cudzinec z vlastnych penaznych

prostriedkov; to neplati, ak ide o cudzinca, ktory bol nelegalne zamestnany podla osobitného
predpisu.22)

(3) Ak nie je mozné naklady spojené s administrativnym vyhostenim uhradit podla odseku 2,
uhradi ich
a) ten, kto sa k tomu zaviazal v overenom pozvani, alebo

b) dopravca, ktory si nesplnil povinnost podla § 51..
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 22a znie:

»22a) § 2 ods. 5 zakona ¢. 82/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.“.
V § 60 sa za odsek 3 vkladaju nové odseky 4 az 6, ktoré zneju:
»(4) Naklady spojené s administrativnym vyhostenim cudzinca, ktory bol nelegalne
zamestnany podla osobitného predpisu,222) uhradi
a) ten, kto cudzinca nelegalne zamestnal,
b) ten, kto cudzincovi nelegalne zamestnanie sprostredkoval,

c) ten, pre koho osoba, ktora cudzinca nelegalne zamestnala, na zaklade zmluvy dodava pracu
alebo tovar alebo poskytuje sluzby,



Strana 14 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 223/2011 Z. z.

d) ten, kto sa na zaklade zmluvy o dodavke prace, tovaru alebo poskytnuti sluzby
sprostredkovane podiela na dodavke prace, tovaru alebo poskytnuti sluzby podla pismena
c).

(5) Zodpovednost za uhradu nakladov spojenych s administrativnym vyhostenim sa
uplatnuje v poradi uvedenom v odseku 4.

(6) Ustanovenie odseku 4 pism. c) a d) mozno uplatnit len vtedy, ak o poruseni zakazu
nelegalneho zamestnavania vedela osoba, ktora v mene osoby podla odseku 4 pism. c) alebo
pism. d) uzatvorila zmluvu.*.

Doterajsi odsek 4 sa oznacuje ako odsek 7.

21. V § 60 ods. 7 sa slova ,,odseku 2 alebo 3" nahradzaju slovami ,odsekov 2 az 6*.
22. V § 74 sa vypustaju slova ,pism. a)“.

23. V § 76 ods. 1 pism. e) sa slova ,43 ods. 6 nahradzaju slovami ,43 ods. 7“ a slova ,§ 49 ods. 1
az 3" sa nahradzaju slovami ,§ 49 ods. 1 az 3 a 6“.

24. V § 80 ods. 2 sa slova ,§ 38 ods. 3 nahradzaju slovami ,.§ 38 ods. 4°.
25. V § 82a sa slova ,akty Eurépskych spolocenstiev a® nahradzaja slovami ,zavazné akty®.

26. V nadpise prilohy & 2 sa slova ,PRAVNYCH AKTOV EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV A*
nahradzaju slovami ,PRAVNE ZAVAZNYCH AKTOV*.

27. Priloha é. 2 sa doplna dvanastym bodom a trindstym bodom, ktoré zneju:

»12. Smernica Rady 2009/50/ES z 25. maja 2009 o podmienkach vstupu a pobytu Statnych
prislusnikov tretich krajin na tucely vysokokvalifikovaného zamestnania (U. v. EU L 155,
18. 6. 2009).

13. Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/52/ES z 18. juna 2009, ktorou sa
stanovuju minimalne normy pre sankcie a opatrenia voc¢i zamestnavatelom Statnych
prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaju na tizemi clenskych statov (U.
v. EU L 168, 30. 6. 2009).“.

CLvV

Zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni zakona ¢. 551/2003 Z. z., zakona Cc.
600/2003 Z. z., zakona ¢. 5/2004 Z. z., zakona ¢. 43/2004 Z. z., zakona ¢. 186/2004 Z. z., zakona
¢. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 391/2004 Z. z., zakona ¢. 439/2004 Z. z., zakona ¢. 523/2004 Z. z.,
zakona ¢. 721/2004 Z. z., zakona ¢. 82 /2005 Z. z., zakona ¢. 244 /2005 Z. z., zakona ¢. 351/2005
Z. z., zakona ¢. 534/2005 Z. z., zakona ¢. 584/2005 Z. z., zakona ¢. 310/2006 Z. z., nalezu
Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢. 460/2006 Z. z., zakona €. 529/2006 Z. z., zakona C.
592/2006 Z. z., zakona ¢. 677/2006 Z. z., zakona ¢. 274/2007 Z. z., zakona ¢. 519/2007 Z. z.,
zakona ¢é. 555/2007 Z. z., zakona ¢é. 659/2007 Z. z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky
¢. 204/2008 Z. z., zakona ¢. 434/2008 Z. z., zakona ¢. 449/2008 Z. z., zakona ¢. 599/2008 Z. z.,
zakona ¢. 108/2009 Z. z., zakona ¢. 192/2009 Z. z., zakona ¢. 200/2009 Z. z., zakona ¢C.
285/2009 Z. z., zakona ¢. 571/2009 Z. z., zakona ¢. 572/2009 Z. z., zakona ¢. 52/2010 Z. z.,
zakona ¢. 151/2010 Z. z., zakona ¢. 403/2010 Z. z., zakona ¢. 543/2010 Z. z. a zakona C.
125/2011 Z. z. sa doplna takto:

V § 239 sa na konci pripaja tato veta: ,Socialna poistovina neulozi pokutu za porusenie povinnosti

ustanovenej v § 231 ods. 1 pism. b), ak uz bola ulozena pokuta podla osobitného predpisu.0za)-
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 102aa znie:
»,102aa) Zakon ¢. 5/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a
nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.*.
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Cl. VI

Zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni zakona ¢. 191/2004 Z. z., zakona ¢. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 585/2004 Z. z., zakona C.
614/2004 Z. z., zakona ¢. 1/2005 Z. z., zakona ¢. 82/2005 Z. z., zakona ¢. 528/2005 Z. z., zakona
¢. 573/2005 Z. z., zakona ¢. 310/2006 Z. z., zakona ¢. 693/2006 Z. z., zakona ¢. 561/2007 Z. z.,
zakona ¢. 139/2008 Z. z., zakona ¢. 233/2008 Z. z., zakona ¢. 263/2008 Z. z., zakona ¢C.
460/2008 Z. z., zakona ¢. 562/2008 Z. z., zakona ¢. 49/2009 Z. z., zakona ¢. 108/2009 Z. z.,
zakona ¢. 266/2009 Z. z., zakona ¢. 463/2009 Z. z., zakona ¢. 594 /2009 Z. z., zakona ¢. 52/2010
Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 373/2010 Z. z. a zakona ¢. 120/2011 Z. z. sa meni a
doplna takto:

1. V §2 ods. 1 pismeno n) znie:

,n) Statny prislusnik krajiny, ktora nie je clenskym Statom Eurépskej tinie, inym zmluvnym
statom Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore alebo Svajéiarskou konfederaciou
alebo osoba bez sStatnej prislusnosti (dalej len ,Statny prislusnik tretej krajiny*).“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 3 sa vypusta.

2. V § 12 pism. m) sa nad slovom ,predpisu“ odkaz 18 nahradza odkazom 17.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 17 znie:
,17) § 233 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.*.

3. V § 12 sa za pismeno n) vklada nové pismeno o), ktoré znie:

»,0) vydavat potvrdenie o moznosti obsadenia volného pracovného miesta, ktoré zodpoveda
vysokokvalifikovanému zamestnaniu'®) (dalej len ,potvrdenie o moZnosti obsadenia
pracovného miesta®), Statnym prislusnikom tretej krajiny,“.

Doterajsie pismena o) az ac) sa oznacuju ako pismena p) az ad).

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 18 znie:

»18) § 30 ods. 3 zakona ¢. 48/2002 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 223/2011 Z. z.“.

4. V § 12 pismeno p) znie:

-p) kontrolovat dodrziavanie tohto zakona a vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov
vydanych na jeho zaklade a kontrolovat nelegalnu pracu a nelegalne zamestnavanie podla
osobitného predpisu;!®) zistené pripady nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania
oznamovat prislusnému inSpektoratu prace, Socialnej poistovni, a ak ide o nelegalne
zamestnavaného Statneho prislusnika tretej krajiny, aj tiitvaru Policajného zboru,*.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 18a znie:

»18a) Zakon ¢. 82/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.©.
5. V § 12 pismeno x) znie:
,X) viest centralnu evidenciu

1. tidajov o nastupe do zamestnania a o skonceni zamestnania obcana ¢lenského Statu
Eurépskej tnie a jeho rodinnych prislusnikov,

2. udajov o nastupe do zamestnania a o skonceni zamestnania Statneho prislusnika tretej
krajiny,

3. vydanych povoleni na zamestnanie statnym prislusnikom tretej krajiny,

4. udajov uvedenych v § 23a ods. 3 a 4,".

6. V § 12 pismeno ab) znie:
~ab) prejednavat priestupky podla osobitného predpisu,s)“.

7. V § 12 sa za pismeno ac) vklada nové pismeno ad), ktoré znie:
~ad) rozhodovat o uloZeni dodatoc¢nej platby podla osobitného predpisu,')®.
Doterajsie pismeno ad) sa oznacuje ako pismeno ae).
Poznamka pod c¢iarou k odkazu 18b znie:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

»18b) § 7a ods. 1 pism. b) zakona ¢. 82/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.“.
V § 13 ods. 1 pism. €) sa za Stvrty bod vklada novy piaty bod, ktory znie:

»D. ulozeni dodatocnej platby podla osobitného predpisu, ).
Doterajsi piaty bod sa oznacuje ako Siesty bod.

V § 13 ods. 1 pism. {) sa za slovo ,podla“ vkladaju slova ,.§ 68b a“.
V § 13 ods. 1 sa za pismeno {) vklada nové pismeno g), ktoré znie:

»g) plnit povinnosti podla osobitného predpisu,!s)*“.
Doterajsie pismena g) az ah) sa oznacuju ako pismena h) az ai).

6

V § 13 ods. 1 pism. t) sa slova ,cudzinca, ktory vykonaval nelegalnu pracu,’
slovami ,nelegalne zamestnavaného Statneho prislusnika tretej krajiny*.

nahradzaja

V § 13 ods. 3 sa za pismeno b) vklada nové pismeno c), ktoré znie:

»C) poskytovat ustrediu informacie o mozZznosti obsadenia pracovného miesta, ktoré zodpoveda
vysokokvalifikovanému zamestnaniu,*“.
Doterajsie pismena c) a d) sa oznacuju ako pismena d) a e).

V § 13 ods. 3 pism. d) druhom bode sa slova ,cudzinca, u ktorého sa povolenie na
zamestnanie nevyzaduje podla § 22 ods. 7° nahradzaju slovami ,Statneho prislusnika tretej
krajiny*.

V § 13 ods. 3 pism. d) Stvrtom bode sa slova ,§ 23 ods. 9* nahradzaju slovami ,§ 23a ods. 3 a
4.

V § 13 ods. 3 pism. €) sa slova ,§ 23 ods. 8 a 9 nahradzaju slovami ,§ 23a ods. 2 az 4.

V § 19 ods. 11 sa nad slovom ,predpisu* odkaz 22aa nahradza odkazom 22a a vypusta sa
poznamka pod c¢iarou k odkazu 22aa.
Poznamka pod c¢iarou k odkazu 22a znie:

»22a) Zakon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.©.

V § 21 odsek 1 znie:

»(1) Rovnaké pravne postavenie ako obcan Slovenskej republiky ma aj Statny prislusnik
tretej krajiny, ktory je ticastnikom pravnych vztahov vznikajacich podla tohto zakona, ak

a) mu bolo udelené povolenie na zamestnanie a povolenie na prechodny pobyt na tucel
zamestnania, ak osobitny predpis??*) neustanovuje inak,

b) je drzitelom modrej karty Eurépskej tinie?) (dalej len ,modra karta®) alebo

c) ide o ziadatela o azyl, ktorému vstup na trh prace umoznuje osobitny predpis.22q)*®.
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 22b az 22d zneju:

+22b) § 20 ods. 3 zakona ¢. 48/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

22c) § 30 zakona ¢. 48/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.

22d) § 23 ods. 6 zakona ¢. 480/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.*.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 22ab sa vypusta.

Za § 21 sa vklada § 21a, ktory vratane nadpisu znie:

-§ 21a
Potvrdenie o moznosti obsadenia pracovného miesta

(1) Statny prislusnik tretej krajiny podava pisomnu ziadost o vydanie potvrdenia o
moznosti obsadenia pracovného miesta ustrediu; tato ziadost méze podat aj buduci
zamestnavatel.

(2) Sucastou ziadosti o vydanie potvrdenia o moznosti obsadenia pracovného miesta je
pracovna zmluva na vykon zamestnania, ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému
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19.
20.
21.
22,

23.

24.
25.
26.

zamestnaniu, alebo pisomny prislub zamestnavatela na prijatie Statneho prislusnika tretej
krajiny do zamestnania, ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému zamestnaniu podla
osobitného predpisu,2>) a doklad potvrdzujuci vyssiu odbornu kvalifikaciu.22)

(3) Potvrdenie o moznosti obsadenia pracovného miesta moéze ustredie vydat Statnemu
prislusnikovi tretej krajiny, ak volné pracovné miesto nie je mozné obsadit uchadzacom o
zamestnanie vedenym v evidencii uchadzacov o zamestnanie prislusného uradu;
prislusnym uradom je urad, v ktorého tzemnom obvode ma Statny prislusnik tretej
krajiny vykonavat zamestnanie.

(4) Sucastou potvrdenia o moznosti obsadenia pracovného miesta je aj potvrdenie o tom,
¢i doklad potvrdzujuci vysSiu odbornu kvalifikaciu zodpoveda poziadavkam na vykon
vysokokvalifikovaného zamestnania uvedeného v pracovnej zmluve alebo v prislube
zamestnavatela.®.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 22e a 22f zneju:
»22€) § 31 ods. 5 a 6 zakona ¢. 48/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.
22f) Zakon ¢. 293/2007 Z. z. o uznavani odbornych kvalifikacii v zneni zakona ¢. 560/2008 Z. z.“.

V § 22 ods. 7 pism. {) sa nad slovom ,predpis” odkaz 22a nahradza odkazom 22d.
V § 22 ods. 8 pism. a) sa slova ,pism. b)*“ nahradzaja slovami ,pism. c)*.
V § 23 ods. 1 pism. ¢) sa vypusta slovo ,alebo*.

V § 23 ods. 1 pism. €) sa nad slovom ,predpisu“ odkaz 22a nahradza odkazom 22d a slova
~pism. b)* sa nahradzaju slovami ,pism. c) alebo®.

V § 23 sa odsek 1 doplna pismenom f), ktoré znie:

»f) diiom vydania modrej karty.“.

V § 23 ods. 2 sa slova ,,odseku 9" nahradzaju slovami ,§ 23a ods. 3.
V § 23 sa vypustaju odseky 7 az 9.

Za § 23 sa vklada § 23a, ktory vratane nadpisu znie:

»8§ 23a
Povinnosti zamestnavatela pri zamestnavani obcana ¢lenského statu Europskej tnie
a Statneho prislusnika tretej krajiny

(1) Zamestnavatel je povinny vyziadat si od Statneho prislusnika tretej krajiny pred jeho
prijatim do zamestnania platny doklad o pobyte alebo iné opravnenie na pobyt podla
osobitného predpisu.2?) Zamestnavatel je povinny uchovavat képiu dokladu o pobyte alebo
iného opravnenia na pobyt najmenej pocas trvania zamestnania Statneho prislusnika
tretej krajiny.

(2) Zamestnavatel je povinny pisomne informovat urad o nastupe do zamestnania a o
skonceni zamestnania obcana clenského sStatu Eurdopskej tnie a jeho rodinnych
prislusnikov a o nastupe do zamestnania a skonceni zamestnania Statneho prislusnika
tretej krajiny najneskér do siedmich pracovnych dni od nastupu do zamestnania a
najneskor do siedmich pracovnych dni od skoncenia zamestnania.

(3) Zamestnavatel je povinny najneskoér do siedmich pracovnych dni pisomne informovat
urad, ak Statny prislusnik tretej krajiny, ktorému bolo udelené povolenie na zamestnanie,
nenastupil do zamestnania alebo jeho zamestnanie sa skoncilo pred uplynutim obdobia
urceného v povoleni na zamestnanie.

(4) Zamestnavatel je povinny najneskor do siedmich pracovnych dni pisomne informovat
urad, ak statny prislusnik tretej krajiny, ktorému bola udelena modra karta, nenastupil
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27.
28.

29.

30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.

37.

38.

do zamestnania alebo jeho zamestnanie sa skoncilo pred uplynutim obdobia trvania
pracovného pomeru dohodnutého v pracovnej zmluve.

(5) Tuzemska pravnicka osoba alebo tuzemska fyzicka osoba, ktora uzavrela zmluvu so
zahrani¢nou pravnickou osobou alebo so zahrani¢nou fyzickou osobou, na ktorej zaklade su k
nej vysielani zamestnanci zahranicného zamestnavatela vykonavat pracu na uzemi Slovenskej
republiky, je zodpovedna za pracovné podmienky a podmienky zamestnavania podla
osobitnych predpisov.39)“.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 29 znie:

»29) Zakon €. 48/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 480/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.“.

V § 31 ods. 3 pism. c¢) a § 58 ods. 15 pism. c) sa slovo ,Narodny" nahradza slovom ,prislusny*.

V § 50j ods. 3 pismeno d) znie:

1

»d) pravnicka osoba, ktora je spravcom odvodnovacich systémov.*.
V § 50j sa vypusta odsek 6.

Doterajsie odseky 7 az 10 sa oznacuju ako odseky 6 az 9.

V § 50j ods. 7 sa slova ,,odseku 9* nahradzaja slovami ,odseku 8.
V § 50j ods. 8 sa slova ,odseku 8" nahradzaju slovami ,,odseku 7*.

V § 67 sa za odsek 3 vklada novy odsek 4, ktory znie:

+(4) Z informac¢ného systému ustredia a tradu Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky,
utvar Policajného zboru a inSpektorat prace ziskavaju informacie o Statnych prislusnikoch
tretich krajin, ktoré st1 potrebné na plnenie tiloh v rozsahu ich posobnosti.*.
Doterajsie odseky 4 az 8 sa oznacuju ako odseky 5 az 9.

V § 68 ods. 5 sa slova ,ktora je podnikatelom a“ nahradzaju slovom ,ktory*®.
V § 68a odseky 1 a 2 znejua:

.(1) Ustredie a urad ulozia pokutu

a) zamestnavatelovi za porusSenie povinnosti podla tohto zakona do vysky 33 193,91 eura, ak
tento zakon neustanovuje inak,

b) pravnickej osobe alebo fyzickej osobe za nelegalne zamestnavanie podla osobitného
predpisus) od vysky 2 000 eur do 200 000 eur.

(2) Ustredie a urad pri ukladani pokuty podla odseku 1 prihliadajui na zavaznost zistenych
nedostatkov a zavaznost ich nasledkov, opakované zistenie toho istého nedostatku, a ak ide o
uloZenie pokuty podla odseku 1 pism. b), aj na pocet nelegdlne zamestnanych fyzickych
0sOb.”.

V § 70 ods. 1 sa slova ,pism. 1), s) a ab)* nahradzajua slovami ,pism. 1), t), ac) a ad)”.

V § 70 sa za odsek 9 vklada novy odsek 10, ktory znie:

»(10) Ak poskytnutie prispevku podla tohto zakona predstavuje pomoc podla osobitného
predpisu,ssa) pri poskytovani prispevku sa postupuje v rozsahu a za podmienok podla
osobitného predpisu.ssa»),

Doterajsi odsek 10 sa oznacuje ako odsek 11.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 63aa a 63ab zneju:

,63aa) Cl. 107 Zmluvy o fungovani Eurépskej unie (U. v. EU C 83, 30. 3. 2010).

63ab) Napriklad nariadenie (ES) ¢. 1998/2006, nariadenie (ES) ¢. 800/2008.“.

V § 70 ods. 11 sa slova ,pravne akty” nahradzaju slovami ,pravne zavidzné akty Europskej
unie®.

Priloha znie:
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39.

,Priloha k zakonu ¢. 5/2004 Z. z.ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNE ZAVAZNYCH AKTOV
EUROPSKEJ UNIE1. Smernica Rady 86/613/EHS z 11. decembra 1986 o uplatiiovani zasady
rovnakého zaobchadzania s muzmi a Zenami vykonavajucimi cinnost ako samostatne
zarobkovo c¢inné osoby vratane cinnosti v polnohospodarstve a o ochrane samostatne
zarobkovo ¢innych zien pocas tehotenstva a materstva (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap.
5/zv. 1; U. v. ES L 359, 19.12.1986).

2. Smernica Rady 91/383/EHS z 25. juna 1991 doplnujtuca opatrenia na podporu zlepseni v
ochrane bezpecnosti a zdravia pri praci pracovnikov s pracovnym pomerom na dobu urciti
alebo s do¢asnym pracovnym pomerom (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 5/zv. 1; U. v. ES L
206, 29.7.1991).

3. Smernica Europskeho parlamentu a rady 96/71/ES zo 16. decembra 1996 o vysielani
pracovnikov v ramci poskytovania sluzieb (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 5/zv. 2; U. v. ES
L 18, 21.1.1997).

4. Smernica Rady 2000/43/ES 2z 29. juna 2000 o vykonavani zasady rovnakého
zaobchadzania s osobami bez ohladu na rasovy a etnicky pévod (Mimoriadne vydanie U. v. EU,
kap. 20/zv. 1; U. v. ES L 180, 19. 7. 2000).

5. Smernica Rady 2000/78/ES z 27. novembra 2000, ktora ustanovuje vseobecny ramec pre
rovnaké zaobchadzanie v zamestnani a povolani (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 5/zv. 4;
U. v. ES L 303, 2. 12. 2000).

6. Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2006/54/ES z 5. jula 2006 o vykonavani zasady
rovnosti prilezitosti a rovnakého zaobchadzania s muzmi a Zenami vo veciach zamestnanosti a
povolania (prepracované znenie) (U. v. EU L 204, 26. 7. 2006).

7. Smernica Euréopskeho parlamentu a Rady 2006/123/ES z 12. decembra 2006 o sluzbach
na vnutornom trhu (U. v. EU, L 376, 27. 12. 2006).

8. Smernica Rady 2009/50/ES z 25. maja 2009 o podmienkach vstupu a pobytu Statnych
prislusnikov tretich krajin na tcely vysokokvalifikovaného zamestnania (U. v. EU L 155, 18. 6.
2009).

9. Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2009/52/ES z 18. juna 2009, ktorou sa
stanovuju minimalne normy pre sankcie a opatrenia voCi zamestnavatelom Statnych
prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaju na tzemi ¢lenskych statov (U. v.
EU L 168, 30. 6. 2009).“.

Slovo ,cudzinec“ vo vsetkych tvaroch sa v celom texte zakona nahradza slovami ,Statny
prislusnik tretej krajiny“ v prislusnom tvare.

Cl. vii

Zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 747/2004 Z. z., zakona ¢. 171/2005 Z. z., zakona C.
266/2005 Z. z., zakona ¢. 534/2005 Z. z., zakona ¢. 584/2005 Z. z., zakona ¢. 659/2005 Z. z.,
zakona ¢. 275/2006 Z. z., zakona ¢. 527/2006 Z. z., zakona ¢. 678/2006 Z. z., zakona C.
198/2007 Z. z., zakona ¢. 199/2007 Z. z., zakona ¢. 323/2007 Z. z., zakona ¢. 653/2007 Z. z.,
zakona ¢. 165/2008 Z. z., zakona ¢. 383/2008 Z. z., zakona ¢. 465/2008 Z. z., zakona C.
192/2009 Z. z., zakona ¢. 390/2009 Z. z., zakona ¢. 492/2009 Z. z., zakona ¢. 57/2010 Z. z.,
zakona ¢. 403/2010 Z. z. a zakona ¢. 468/2010 Z. z. sa meni a dopifla takto:

1. V § 8a ods. 4 pismeno d) znie:

»-d) neporusil v predchadzajucich troch rokoch zakaz nelegalneho zamestnavania podla
osobitného predpisu,4)“.

2. V § 8a ods. 5 pismeno d) znie:

»d) potvrdenim prislusného inspektoratu prace!*) nie starSim ako tri mesiace, Ze neporusil
zakaz nelegalneho zamestnavania podla osobitného predpisu,'*) ak ide o splnenie
podmienky podla odseku 4 pism. d),”.

3. V § 8a ods. 9 sa slova ,,1 az 6* nahradzaju slovami ,,1 az6a 11°

4.

§ 8a sa doplna odsekom 11, ktory znie:
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,(11) Pravnické osoby a fyzické osoby - podnikatelia, ktoré porusili zakaz nelegalneho
zamestnavania Statnych prislusnikov tretich krajin podla osobitného predpisu,!s) sti povinné
vratit dotaciu podla odseku 1 poskytnuta v obdobi 12 mesiacov predchadzajucich dnu
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusSenie zakazu nelegalneho
zamestnavania, a to do 30 dni odo dna nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.“.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 14ca znie:

,14ca) § 2 ods. 5 zakona ¢. 82/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.“.

5. Za § 37f sa vklada § 37¢g, ktory znie:

~§ 378

Tymto zakonom sa preberaju pravne zavazné akty Europskej unie uvedené v prilohe.”.

6. Zakon sa doplna prilohou, ktora vratane nadpisu znie:
,Priloha k zakonu ¢&. 523/2004 Z. z.ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNE ZAVAZNYCH AKTOV
EUROPSKEJ UNIESmernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/52/ES z 18. juna 2009,
ktorou sa stanovujil minimalne normy pre sankcie a opatrenia voc¢i zamestnavatelom Statnych
prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaju na uzemi ¢lenskych statov (U. v. EU
L 168, 30. 6. 2009).“.

Cl. viII

Zakon ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 282/2006 Z. z., zakona ¢. 102/2007 Z. z., zakona ¢. 232/2008 Z. z., zakona C.
442/2008 Z. z., zdkona €. 213/2009 Z. z., zdkona ¢. 289/2009 Z. z., zdkona ¢. 402/2009 Z. z.,
zakona ¢. 503/2009 Z. z., zakona ¢. 73/2010 Z. z., zakona ¢. 129/2010 Z. z., zakona ¢. 58/2011
Z. z. a zakona ¢. 158/2011 Z. z. sa meni a doplna takto:

1. V § 26 ods. 5 sa za slova ,vo verejnom obstaravani,” vkladaju slova ,porusenie zakazu
nelegalneho zamestnavania,®=) za ktoré bola pravoplatne uloZena pokuta,“.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 9aa znie:
»9aa) § 2 ods. 2, 4 a 5 zdkona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.“.

2. V prilohe ¢. 7 sa za siedmy bod vklada novy 6smy bod, ktory znie:
»8. Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/52/ES z 18. juna 2009, ktorou sa
stanovuju minimalne normy pre sankcie a opatrenia vo¢i zamestnavatelom Statnych
prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaju na uzemi ¢lenskych statov (U. v. EU
L 168, 30. 6. 2009).*.
Doterajsi bod 8 sa oznacuje ako bod 9.

Cl IX

Zakon ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o
nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 309/2007 Z. z., zakona ¢. 462/2007 Z. z., zakona ¢. 555/2007 Z. z., zakona C.
400/2009 Z. z., zakona ¢. 52/2010 Z. z. a zakona ¢. 67/2010 Z. z. sa meni a dopifla takto:

1. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 15aa znie:

»,15aa) § ba ods. 3 zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.

Zakon ¢. 67/2010 Z. z. o podmienkach uvedenia chemickych latok a chemickych zmesi na trh a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (chemicky zakon).*.

2. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 18 znie:

»18) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.
§ 7 zakona ¢. 82/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.
§ 38 zakona ¢. 462/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.”.

3. V §7 ods. 3 pismeno m) znie:



223/2011 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 21

10.

11.

12.

13.

»-m) oznamuje zistené pripady nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania vratane zistenych
skutocnosti uvedenych v protokole o vysledku inSpekcie prace Socialnej poistovni,
Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny, prislusnému uradu prace, socialnych veci a
rodiny, prislusnému danovému uradu, a ak ide o statneho prislusnika krajiny, ktora nie je
clenskym sStatom Europskej unie, inym zmluvnym Statom Dohody o Europskom
hospodarskom priestore alebo Svajciarskou konfederaciou alebo o osobu bez Statnej
prislusnosti, aj atvaru Policajného zboru,*“.

V § 7 ods. 3 pism. n) sa slova ,poskytnutia Statnej pomoci a na ucely preukazania splnenia
podmienok tucasti vo verejnom obstaravani“ nahradzaju slovami ,preukazania splnenia
podmienok podla osobitného predpisuise)*.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 18a znie:

,18a) Napriklad zakon ¢. 523/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a
podpore poskytovanej z fondov Eurépskeho spoloc¢enstva v zneni neskorsich predpisov.”.

V § 7 sa odsek 3 doplfia pismenami 1) a s), ktoré zneju:
,I) rozhoduje o ulozeni dodatoc¢nej platby podla osobitného predpisu, &)

s) plni dalSie povinnosti podla osobitného predpisu.s)®.
Poznamky pod ciarou k odkazom 18ac a 18ad zneju:

»18ac) § 7a ods.1 pism. b) zakona ¢. 82/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 223/2011 Z. z.
18ad) Zakon ¢. 82/2005 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov.©.

V § 7 ods. 4 druhej vete sa nad slovami ,prevadzkovania zivnosti® odkaz 18a nahradza
odkazom 18ae.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 18ae znie:

»,18ae) § 58 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (Zivnhostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov.*.

V poznamke pod c¢iarou k odkazu 18ba sa citacia ,§ 3 ods. 3 zakona ¢. 82/2005 Z. z. o
nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

zakona ¢. 52/2010 Z. z.” nahradza citaciou ,,§ 3 ods. 3 zakona ¢. 82/2005 Z. z. v zneni zakona
¢. 52/2010 Z. z.“.

V § 7 sa za odsek 6 vklada novy odsek 7, ktory znie:

»(7) InSpektorat prace je opravneny podat navrh na pozastavenie ¢innosti alebo zruSenie
povolenia na cinnost agentury doCasného zamestnavania alebo agentury podporovaného
zamestnavania,®®) ak zisti porusenie pracovnopravnych predpisov alebo predpisov na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.”.

Doterajsie odseky 7 az 11 sa oznacuju ako odseky 8 az 12.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 18bb znie:

,18bb) § 31 a 58 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov.©.

V § 12 ods. 2 pism. j) druhom bode sa slova ,,ods. 7 nahradzaju slovami ,,ods. 8.

V § 14 ods. 1 sa na konci pripaja tato veta: ,Ak bolo zistené porusenie zakazu nelegalnej prace
alebo nelegalneho zamestnavania, protokol o vysledku inSpekcie prace obsahuje aj cas, kedy
bolo porusenie zakazu nelegalnej prace alebo nelegalneho zamestnavania zistené, preukazanu
dohodnutii mzdu a preukazanu dobu trvania nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania.®.

V § 19 ods. 5 sa za pismeno b) vklada nové pismeno c), ktoré znie:

»C) pocet nelegalne zamestnanych fyzickych os6b, ak ide o ulozenie pokuty podla odseku 2
pism. b),“.

Doterajsie pismena c) a d) sa oznacuju ako pismena d) a e).

V § 21 ods. 2 sa slova ,§ 7 ods. 3 pism. d), €) a i), ods. 7 pism. b) a ods. 8“ nahradzaju slovami

.8 7 ods. 3 pism. d), e), i) a q), ods. 8 pism. b) a ods. 9°.

V poznamke pod ciarou k odkazu 27 sa citacia ,zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov*
nahradza citaciou ,zakon ¢. 5/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov®.
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14. V prilohe sa za druhy bod vklada novy treti bod, ktory znie:
»3. Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2009/52/ES z 18. juna 2009, ktorou sa
stanovuju minimalne normy pre sankcie a opatrenia voCi zamestnavatelom Statnych
prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaju na tzemi ¢lenskych statov (U. v.
EU L 168, 30. 6. 2009).“.

Doterajsi bod 3 sa oznacuje ako bod 4.

Cl X

Predseda Narodnej rady Slovenskej republiky sa splnomocnuje, aby v Zbierke zakonov
Slovenskej republiky vyhlasil iplné znenie zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ako vyplyva zo zmien a doplneni
vykonanych zakonom ¢. 125/2006 Z. z., zakonom ¢. 52/2010 Z. z. a tymto zakonom.

Cl X1

Tento zakon nadobuda tc¢innost 20. jula 2011.

Ivan Gasparovié v. r.
Richard Sulik v. r.

Iveta Radicova v. r.
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