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ZAKON
z 21. oktobra 2011

ktorym sa meni a dopifia zikon &. 317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a ktorym sa menia a dopliaja niektoré zakony

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
CLI

Zakon ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa meni a dopliia takto:

1.

V8§ 1 ods. 2 sa za slova ,organom Statnej spravy” vkladaju slova ,alebo v katolickom
pedagogickom a katechetickom centre zriadenom Konferenciou biskupov Slovenska,”.

V § 1 ods. 3 sa na konci vety bodka nahradza bodkoc¢iarkou a pripajaju sa tieto slova: ,na
stredné Skoly v posobnosti Ministerstva vnutra Slovenskej republiky sa nevztahuju
ustanovenia dvanastej casti tohto zakona.*“.

V § 7 ods. 3 sa za bodkociarkou vypusta slovo ,zakladnej®.

8§ 8 znie:

-8 8

(1) Pedagogicky zamestnanec, ktory ziskal vzdelanie absolvovanim Studijného programu
alebo vzdelavacieho programu vinom ako pozadovanom Studijnom odbore na vykon
pedagogickej cCinnosti, doplni si kvalifikaény predpoklad pre prislusna kategériu
a podkategoriu pedagogického zamestnanca ziskanim vzdelania v oblasti

a) pedagogiky, psychologie a didaktiky vyucovacich predmetov alebo didaktiky odborného
vycviku (dalej len ,pedagogicka sposobilost”) alebo

b) pedagogiky, psychologie a didaktiky vyucovacich predmetov alebo didaktiky odborného
vycviku a Specialnej pedagogiky (dalej len ,Specialnopedagogicka sposobilost®), ak ma
vykonavat pedagogickii  cCinnost v triede, v Skole alebo v sSkolskom zariadeni
s vychovno-vzdelavacim programom pre deti alebo ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

(2) Vzdelavanie na doplnenie kvalifikaénych predpokladov podla odseku 1 pism. a)
poskytuju
a) pedagogickym zamestnancom s vysokoSkolskym vzdelanim vysoké S$koly?) v rozsahu
najmenej 200 vyucovacich hodin,*) ktoré maju akreditované studijné programy v prvom
stupni alebo druhom stupni vysokoskolského studia v skupine Studijnych odborov vychova
a vzdelavanie; pedagogickym zamestnancom strednych zdravotnickych §kél aj vysoké Skoly,
ktoré maju akreditované sStudijné programy v skupine Studijnych odborov nelekarske
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zdravotnicke vedy; pedagogickym zamestnancom strednych odbornych skoél v pdsobnosti
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky aj vysoké Skoly, ktoré maju akreditované studijné
programy v sustave Studijnych odborov bezpecnostné sluzby,

b) pedagogickym zamestnancom so strednym vzdelanim ukonc¢enym maturitnou skuskou
a vySsSim odbornym vzdelanim ukoncenym absolventskou skuskou stredné odborné skoly
v rozsahu ustanovenom prislusnym vzdelavacim programom pomaturitného kvalifika¢ného
Stadia.
(3) Vzdelavanie na doplnenie kvalifikaénych predpokladov podla odseku 1 pism. b)

poskytuju

a) pedagogickym zamestnancom s vysokoskolskym vzdelanim vysoké Skoly, ktoré maju
akreditovany studijny program specialna pedagogika,

b) pedagogickym zamestnancom so strednym vzdelanim ukoncenym maturitnou skuskou
a vySSim odbornym vzdelanim ukonc¢enym absolventskou skusSkou stredné odborné skoly
v rozsahu ustanovenom prislusnym vzdelavacim programom pomaturitného kvalifikacného
Stadia Specialnej pedagogiky.

(4) Dokladom o ziskani pedagogickej sposobilosti a Specialnopedagogickej sposobilosti je
vysvedcenie.*”.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 25 znie:

»25) § 102 ods. 2 pism. t) zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.”.

5. Za § 8 sa vklada § 8a, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 8a
RozSirujice stadium

(1) Rozsirujuce stadium je osobitny druh Sstudia na vysokych Skolach a strednych skolach,
ktorym pedagogicky zamestnanec ziska kvalifikacné predpoklady na vykon dalSej pedagogickej
¢innosti.

(2) Rozsirujuce Studium moézZe vykonaf iba pedagogicky zamestnanec, ktory splna
kvalifikaény predpoklad podla § 7 alebo si ho doplnil podla § 8 ods. 1.

(3) Rozsirujucim studiom si pedagogicky zamestnanec rozSiruje kvalifikac¢ny predpoklad
v ramci dosiahnutého stupna vzdelania na
a) vykon pedagogickej ¢innosti dalSich podkategorii podla § 13,

b) vyucovanie dalsieho aproba¢ného predmetu alebo predmetov Studijného odboru.

(4) Rozsirujuce stadium poskytuju pedagogickym zamestnancom

a) s vysokoskolskym vzdelanim vysoké skoly, ktoré maju akreditované Studijné programy
druhého stupna v prislusnych studijnych odboroch,

b) so strednym vzdelanim ukonc¢enym maturitnou skuskou a vysSim odbornym vzdelanim
ukoncenym absolventskou skuiskou stredné odborné Skoly a konzervatoria v rozsahu
ustanovenom prislusnym vzdelavacim programom pomaturitného kvalifikaéného studia.

(5) Dokladom o tispesnom absolvovani rozsirujuceho studia je vysvedcenie.®.

6. Za § 11 savklada § 11a, ktory znie:

»§ 11la

(1) Zamestnavatel je povinny informovat o volnych pracovnych miestach pedagogickych
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10.

11.

12.

13.
14.
15.

zamestnancov a odbornych zamestnancov

a) zverejnenim informacie o volnom pracovnom mieste na svojom webovom sidle, ak ma
webové sidlo,

b) zverejnenim informacie o volnom pracovnom mieste na webovom sidle zriadovatela, ak ma
zriadovatel webové sidlo, a

c) odoslanim informacie o volnom pracovnom mieste prislusSnému organu miestnej Statnej
spravy v Skolstve na tuicely zverejnenia na jeho webovom sidle.

(2) Informacia podla odseku 1 obsahuje najma
a) nazov a adresu zamestnavatela,

b) prislusnu kategoériu a podkategoriu pedagogickych zamestnancov alebo prislusnu kategoriu
odbornych zamestnancov,

c) kvalifika¢né predpoklady,

d) zoznam pozadovanych dokladov,

e) iné poziadavky v suvislosti s obsadzovanym pracovnym miestom.“.
V § 17 ods. 2 a § 18 ods. 3 sa vypustaju slova ,41,".

V § 27 sa odsek 4 dopliia pismenom e), ktoré znie:

-€) vykonaval odbornu c¢innost obdobného druhu a typu vrozsahu najmenej dva roky
v Skolskom zariadeni alebo na vysokej skole, ak tak rozhodne riaditel Skoly.*".

V§ 27 ods. 5 sa na konci pripajaju tieto vety: ,Do kariérového stupna pedagogicky
zamestnanec s prvou atestaciou sa zaradi aj pedagogicky zamestnanec, ktory ma najmenej tri
roky pedagogickej praxe a ziskal treti stupen vysokoskolského vzdelania v odbore suvisiacom
s vykonom jeho pedagogickej ¢innosti. Do kariérového stupna odborny zamestnanec s prvou
atestaciou sa zaradi aj odborny zamestnanec, ktory ma najmenej tri roky odbornej praxe
a ziskal treti stupen vysokoskolského vzdelania v odbore suvisiacom s vykonom jeho odbornej
¢innosti.“.

V § 27 ods. 6 sa na konci pripaja tato veta: ,Do kariérového stupna pedagogicky zamestnanec
s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou atestaciou sa zaradi iba ten, kto bol
zaradeny do kariérového stupna pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny
zamestnanec s prvou atestaciou.”.

V § 28 sa za odsek 1 vklada novy odsek 2, ktory znie:

»(2) Uvadzajucim pedagogickym zamestnancom na neplnoorganizovanej zakladnej Skole+2)
moze byt na zaklade poziadania riaditela skoly ucitel kontinualneho vzdelavania. Tato ¢innost
sa povazuje za priamu vychovno-vzdelavaciu cinnost ucitela kontinualneho vzdelavania.+2v)
Financ¢né naklady spojené s touto ¢innostou uhradza jeho zamestnavatel.”.

Doterajsie odseky 2 a 3 sa oznacuju ako odseky 3 a 4.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 42a a 42b zneju:

,42a) § 29 ods. 3 pism. b) zakona ¢. 245/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

42b) § 3 ods. 3 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah
priamej vyucovacej cinnosti a priamej vychovnej cinnosti pedagogickych zamestnancov v zneni
neskorsich predpisov.©.

V§ 33 ods. 2 pism. €) aods. 8 sa za slova ,predmetovej komisie® vkladaju slova ,alebo
vzdelavacej oblastiss)“.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 45a znie:

.45a) § 9 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.*.
V § 34 ods. 3 sa slovo ,pat“ nahradza slovom ,sedem®.

V § 35 ods. 4 sa vypusta pismeno f).

V § 35 odsek 6 znie:



Strana 4 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 390/2011 Z. z.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

»(6) Pedagogicky zamestnanec s minimalne tromi rokmi pedagogickej ¢innosti a odborny
zamestnanec s minimalne tromi rokmi odbornej ¢innosti méze poziadat o overenie profesijnych
kompetencii ziskanych vykonom jeho pedagogickej ¢innosti, vykonom jeho odbornej ¢innosti
alebo sebavzdelavanim. Overenie profesijnych kompetencii sa uskuto¢nuje pred skusobnou
komisiou a spésobom urcéenym pre prislusny druh akreditovaného programu kontinualneho
vzdelavania podla odseku 4 pism. b) az d) s vynimkou funkéného inova¢ného vzdelavania
a funkéného aktualizacného vzdelavania. Overenie profesijnych kompetencii sa mobze
uskutocnit v roznych programoch kontinualneho vzdelavania, pripadne u réznych
poskytovatelov, ak sa pontukané programy liSia obsahom a cielmi. Uspesné overenie
profesijnych kompetencii sa povazuje za absolvovanie prislusného programu kontinualneho
vzdelavania.”.

V § 35 ods. 5, 7 a 8 sa slova ,b) az f)* nahradzaju slovami ,b) az e)“.

V § 35 ods. 9 na konci vety sa bodka nahradza ciarkou a pripajaju sa tieto slova ,v zakladnych
umeleckych skolach, v jazykovych skolach, v materskych sSkolach a v Skolskych zariadeniach
so suhlasom zriadovatela.®.

§ 35 sa doplna odsekom 10, ktory znie:

»(10) Na kontinualne vzdelavanie podla odseku 4 pism. b) aZ e€) mozno prijat pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca az po absolvovani Siestich mesiacov pedagogickej
cinnosti alebo odbornej ¢innosti.“.

V § 36 odsek 4 znie:

»(4) Adaptacné vzdelavanie pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca sa
ukoncuje spoésobom alebo formou, ktoru uréi riaditel Skoly, pred trojclennou skusSobnou
komisiou. Predsedom skusSobnej komisie je riaditel Skoly, ktory vymentiva ostatnych c¢lenov
skusSobnej komisie. Jednym z ¢lenov tejto komisie je uvadzajuci pedagogicky zamestnanec
alebo uvadzajici odborny zamestnanec. O ukonceni adaptacného vzdelavania sa vyhotovuje
protokol, ktory podpiSe predseda skuSobnej komisie a dalSi clenovia skuSobnej komisie
a pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec. Jedno vyhotovenie protokolu dostane
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec. SkuSobna komisia pri rozhodovani
o ukonceni adaptacného vzdelavania berie do ivahy odporticanie uvadzajuceho pedagogického
zamestnanca alebo uvadzajiceho odborného zamestnanca, ktoré uvedie vo svojej zaverecnej
sprave.”.

V8§ 38 ods. 2 pism. b) sa bodkociarka nahradza c¢iarkou a vypustaju sa slova ,funkéné
vzdelavanie pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov cirkevnych §kol
alebo cirkevnych Skolskych zariadeni®®) moze zabezpecovat aj cirkev alebo nabozenska
spoloc¢nost!?)®.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 55 sa vypusta.

V § 38 ods. 2 sa za pismeno b) vkladaji nové pismena c) a d), ktoré znejua:
»,c) cirkev alebo nabozenska spolo¢nost,

d) ina pravnicka osoba, ktora ma v predmete ¢innosti vzdelavanie,*.
Doterajsie pismeno c) sa oznacuje ako pismeno €).

V § 39 ods. 1 sa za slova ,odbornej ¢innosti,” vkladaju slova ,na vykon riadiacich ¢innosti
veduceho pedagogického zamestnanca a veduceho odborného zamestnanca,”.

V§ 39 ods. 2 sa na konci bodka nahradza c¢iarkou a pripajaju sa tieto slova: ,okrem
aktualizacného vzdelavania na vykon riadiacich ¢innosti veduceho pedagogického
zamestnanca a veduceho odborného zamestnanca, ktoré moézu poskytovat poskytovatelia
funkéného inova¢ného vzdelavania podla § 40 ods. 2.

§ 39 sa doplia odsekom 7, ktory znie:

+(7) Aktualizac¢né vzdelavanie na udrziavanie profesijnych kompetencii na vykon riadiacich
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25.

26.
27.
28.

29.

30.

31.

¢innosti je funkéné aktualiza¢né vzdelavanie.”.

V § 40 odsek 6 znie:

+(6) Inovaéné vzdelavanie na obnovovanie a zdokonalovanie profesijnych kompetencii na
vykon riadiacich ¢innosti je funkénym inovaénym vzdelavanim.*.

§ 41 sa vypusta.
V § 42 ods. 2 pism. g) sa slova ,internetovej stranke* nahradzaju slovami ,webovom sidle®.
V § 42 odsek 7 znie:

.(7) Ministerstvo zacne konanie o zrusSeni akreditacie, ak

a) zisti porusSenie podmienok akreditacie pri uskutoénovani programu kontinualneho
vzdelavania a poskytovatel v urcenej lehote zistené nedostatky neodstrani,

b) o to poziada poskytovatel,
c) o to poziada odborny garant programu kontinualneho vzdelavania,

d) odborny garant programu kontinualneho vzdelavania zomrie alebo pisomne odmietne
garantovanie programu a poskytovatel vlehote do 60 dni od dorucenia pisomného
oznamenia o umrti odborného garanta programu kontinualneho vzdelavania alebo
dorucenia pisomného odmietnutia odborného garanta programu kontinualneho vzdelavania
nepredlozi pisomny suhlas nového odborného garanta programu kontinualneho
vzdelavania.”.

V § 43 ods. 2 sa za pismeno j) vkladaji nové pismena k) az m), ktoré zneju:

-,K) meno, priezvisko, titul odborného garanta programu kontinualneho vzdelavania a jeho
pisomny suhlas s garantovanim programu,

1) profesijné kompetencie, ktoré absolvent programu kontinualneho vzdelavania ziska (profil
absolventa) na vykon pedagogickej cinnosti a odbornej ¢innosti,

m) webové sidlo ziadatela,”.
Doterajsie pismena k) a 1) sa oznacuju ako pismena n) a o).

§ 43 sa doplia odsekmi 3 az 5, ktoré zneju:

»(3) Odbornym garantom programu kontinualneho vzdelavania je fyzicka osoba, ktora na
zaklade a vrozsahu nadobudnutej odbornej spodsobilosti zodpoveda za kvalitu programu
kontinualneho vzdelavania, za kvalitu jeho uskuto¢fiovania, za dodrzanie splnania
kvalifikaénych predpokladov lektorov a odborny vykon ich ¢innosti.

(4) Odbornym garantom programu kontinualneho vzdelavania moéze byt pedagogicky
zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou atestaciou, alebo
vysokoskolsky ucitel s vysokoskolskym vzdelanim tretieho stupna s minimalne piatimi rokmi
pedagogickej praxe alebo odbornej praxe v odbore, na ktory je program kontinualneho
vzdelavania zamerany.

(5) Na zaklade ziadosti poskytovatela poplatok podla odseku 2 pism. o) ministerstvo vrati
poskytovatelovi v plnej vyske, ak sa nemohla vykonat akreditacia bez zavinenia poskytovatela
alebo ak bol poplatok zaplateny bez toho, aby tato povinnost poskytovatelovi vznikla; taktiez
vrati poskytovatelovi sumu, o ktoru poskytovatel zaplatil viac na poplatku nez bol povinny.*“.

§ 45 znie:

”§ 45
Poskytovatel je povinny

a) uskutocnovat kontinualne vzdelavanie podla akreditovaného programu kontinualneho
vzdelavania,
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33.

34.

b) predkladat ministerstvu na zaklade vyzvy c¢asovy plan a miesto uskutocnovania
akreditovaného programu kontinualneho vzdelavania,

c) oznamit ministerstvu zmenu adresy a nazvu, zmenu webového sidla, zruSenie alebo zanik,
d) viest dokumentaciu o uskuto¢novani akreditovaného programu kontinualneho vzdelavania,

e) umoznit vstup do priestorov, v ktorych sa kontinualne vzdelavanie uskuto¢nuje, osobam
poverenym ministerstvom na vykon kontroly uskutocnovania a zabezpecenia
akreditovanych programov kontinualneho vzdelavania podla § 42 ods. 2 pism. c),

f) poskytovat nevyhnutnu sucéinnost na ucely kontroly a hodnotenia uskutoériovaného
akreditovaného programu kontinualneho vzdelavania,

g) zverejnovat na webovom sidle akreditovany program kontinualneho vzdelavania, anotacie
zaverecnych prac absolventov programu kontinualneho vzdelavania a zoznam absolventov
programu kontinualneho vzdelavania,

h) oznamitf ministerstvu skutoc¢nosti uvedené v § 42 ods. 7 pism. d) v lehote do 15 dni, odkedy
zmena uvedenej skutocnosti nastala.”.

§ 47 vratane nadpisu znie:

».§ 47
Ziskavanie kreditov

(1) Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ziska kredity za

a) absolvované akreditované programy kontinualneho vzdelavania podla § 35 ods. 4 pism. b)
az d) pre prislusnu kategériu, podkategoriu alebo kariérovu poziciu,
b) profesijné kompetencie, ktoré boli overené podla § 35 ods. 6 pre druhy kontinualneho

vzdelavania podla § 35 ods. 4 pism. b) az d),

c) vykonanu rigoroznu skusku, vykonanu Statnu jazykovi skusku z cudzieho jazyka
a pedagogicky zamestnanec za absolvované rozsirujuce studium podla § 8a,

d) absolvované vzdelavanie v zahrani¢i suvisiace s vykonom pedagogickej cinnosti alebo
s vykonom odbornej ¢innosti,

e) tvorivé aktivity suvisiace s vykonom pedagogickej c¢innosti alebo vykonom odbornej
¢innosti, ktorymi su:
1. autorstvo alebo spoluautorstvo schvalenych alebo odporuiicanych ucebnych pomodcok

vratane pocitacovych programov, ucebnic, ucebnych textov, metodickych materialov,
pracovnych zositovs?) a odborno-preventivne programy,

2. odborné c¢lanky publikované v odbornej literature, patenty a vynalezy.
(2) Kredity mozno ziskavat aj pri preruseni vykonu pedagogickej ¢innosti alebo preruseni
vykonu odbornej ¢innosti

a) z dovodu materskej dovolenky alebo rodicovskej dovolenky, prechodu na vykon odbornych
¢innosti tizemnej samospravy na useku skolstva®) alebo prechodu na vykon Statnej sluzby
v organoch Statnej spravy na useku Skolstva,

b) z iného dovodu prerusSenia nepresahujuceho dobu troch rokov.
(3) Kredity nemozno ziskat za vzdelavanie podla § 8 ods. 1 pism. a) a b), za kontinualne
vzdelavanie na vykon c¢innosti pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca

podla § 33 ods. 2 pism. a) a d) a ods. 10 pism. a), za funkéné vzdelavanie a funkéné inovacné
vzdelavanie.®.

Za § 47 sa vkladaju § 47a a 47b, ktoré vratane nadpisu zneja:
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»§ 47a
Priznavanie a uznavanie kreditov

(1) Kredity za absolvované akreditované programy kontinualneho vzdelavania podla § 47
ods. 1 pism. a) ab) priznava poskytovatel, ktory vyda pedagogickému zamestnancovi
a odbornému zamestnancovi osvedcenie podla § 35 ods. 8 o pocte ziskanych kreditov.

(2) Kredity za absolvované vzdelavanie v zahranici suvisiace s vykonom pedagogicke;j
cinnosti alebo s vykonom odbornej ¢innosti podla § 47 ods. 1 pism. d) priznava akreditacna
rada, ktora vyda pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi osvedcenie
o pocte ziskanych kreditov. Akreditacna rada prizna kredity a vyda osvedcenie o pocte
ziskanych kreditov do 90 dni od podania ziadosti pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca. Ziadost, ktora neobsahuje vsetky nalezitosti, sa vrati ziadatelovi na
doplnenie. Ak sa ziadost vrati Ziadatelovi na doplnenie, lehota 90 dni neplynie.

(3) Kredity za tvorivé aktivity suvisiace s vykonom pedagogickej ¢innosti alebo vykonom
odbornej ¢innosti podla § 47 ods. 1 pism. e) priznava riaditel Skoly alebo riaditel Skolského
zariadenia, ktory vyda pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi
osvedcenie o pocte ziskanych kreditov.

(4) Kredity za absolvované rozsirujuce stadium podla § 8a priznava riaditel Skoly alebo
riaditel Skolského zariadenia, ktory vyda pedagogickému zamestnancovi s najmenej trojrocnou
pedagogickou praxou osvedcenie o ziskani 60 kreditov.

(5) Kredity za vykonanie rigoroznej skusSky alebo za vykonanie Statnej jazykovej skusky
z cudzieho jazyka priznava riaditel Skoly alebo riaditel Skolského zariadenia, ktory vyda
pedagogickému zamestnancovi s najmenej trojrocnou pedagogickou praxou alebo odbornému
zamestnancovi s najmenej trojrocnou odbornou praxou osvedcenie o ziskani 60 kreditov;
osvedcenie sa vydava osobitne pre kazdy druh vykonanej skuisky.

(6) Riaditelovi skoly alebo riaditelovi Skolského zariadenia priznava kredity podla odsekov 3
az 5 zriadovatel.

(7) Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec predlozi osvedéenie podla odsekov 1
az 5 riaditelovi Skoly alebo riaditelovi sSkolského zariadenia; riaditel Skoly alebo riaditel
Skolského zariadenia predlozi osvedcenie zriadovatelovi.

(8) Akreditacna rada, riaditel Skoly, riaditel skolského zariadenia alebo zriadovatel vyda
pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi osvedcenie o priznani kreditov
podla odsekov 2 az 6, ktoré obsahuje najma

a) urcenie aktivity, za ktoru sa kredity priznavaju,
b) pocet priznanych kreditov,

c) datum priznania kreditov.

(99 Ak akreditacna rada, riaditel Skoly, riaditel Skolského zariadenia alebo zriadovatel
neprizna kredity podla odsekov 2 az 6 a nevyda osvedcenie podla odseku 8, vystavi o tom
pisomné vyjadrenie s odévodnenim.

(10) Riaditel Skoly a riaditel Skolského zariadenia uzna pedagogickému zamestnancovi
a odbornému zamestnancovi ziskané kredity za programy kontinualneho vzdelavania
absolvované pre prislusnu kategériu a podkategoériu, v ktorej je pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec zaradeny, alebo pre vyucovany predmet ucitela, v zavislosti od
potrieb a zamerania Skoly alebo Skolského zariadenia a v sulade s planom kontinualneho
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vzdelavania, na ucely vyplacania kreditového priplatku podla osobitného predpisu;=)
riaditelovi Skoly a riaditelovi Skolského zariadenia uzna kredity zriadovatel v zavislosti od
potrieb a zamerania Skoly alebo Skolského zariadenia a v sulade s planom kontinualneho
vzdelavania, na ucely vyplacania kreditového priplatku podla osobitného predpisu.s)

(11) Pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi z priznanych kreditov
podla odseku 2 a 3 uzna riaditel skoly alebo riaditel Skolského zariadenia najviac 30 kreditov
na ucely vyplacania kreditového priplatku podla osobitného predpisu;s) riaditelovi Skoly
a riaditelovi Skolského zariadenia uzna kredity zriadovatel.

(12) Ak riaditel Skoly, riaditel Skolského zariadenia alebo zriadovatel neuzna kredity podla
odsekov 10 a 11, vystavi o tom pisomné vyjadrenie s odévodnenim.

(13) Riaditel skoly alebo riaditel Skolského zariadenia zverejni na verejne pristupnom mieste
v Skole alebo Skolskom zariadeni informaciu o uznanych kreditoch podla odsekov 10 a 11.
Tato informacia obsahuje

a) meno a priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,
b) urcenie aktivity alebo programu kontinualneho vzdelavania, za ktoré sa kredity uznavaju,

c) pocet uznanych kreditov.

§ 47b

(1) Proti nepriznaniu kreditov alebo neuznaniu kreditov riaditelom Skoly alebo riaditelom
Skolského zariadenia podla § 47a moze pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
podat staznost do 15 dni od dorucenia pisomného vyjadrenia o nepriznani kreditov alebo
o neuznani kreditov. Na preskuiimanie staznosti je

a) prislusné Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky pre stredné zdravotnicke Skoly,

b) prislusné Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky pre stredné Skoly v jeho zriadovatelskej
posobnosti,

c) prislusny organ miestnej Statnej spravy v sSkolstve,ss) pre skoly alebo Skolské zariadenia,
ktoré sa nachadzaju v jeho tizemnej posobnosti, okrem skol podla pismen a) a b).

(2) Proti nepriznaniu kreditov alebo neuznaniu kreditov zriadovatelom podla § 47a moze
riaditel Skoly alebo riaditel Skolského zariadenia podat staznost do 15 dni od dorucenia
pisomného vyjadrenia o nepriznani kreditov alebo neuznani kreditov. Na preskumanie
staznosti je
a) prislusné Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky pre riaditelov strednych

zdravotnickych skél,

b) prislusné Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky pre riaditelov strednych §kol
v zriadovatelskej posobnosti Ministerstva vnutra Slovenskej republiky,

c) prislusné ministerstvo pre riaditelov §kol a riaditelov Skolskych zariadeni v zriadovatelskej
posobnosti organu miestnej statnej spravy v skolstve,)

d) prislusny organ miestnej sStatnej spravy v Skolstve,’s) pre riaditelov skol a riaditelov
Skolskych zariadeni, ktoré sa nachadzaju v jeho tizemnej posobnosti, okrem riaditelov skol
a riaditelov Skolskych zariadeni podla pismen a) az c).

(3) Na preskumanie staznosti proti nepriznaniu kreditov poskytovatelom alebo akreditacnou
radou je prislusné ministerstvo. Staznost mozno podat do 15 dni od dorucenia pisomného
vyjadrenia o nepriznani kreditov.

(4) Ak tento zakon nestanovuje inak, na konanie o staznosti podla odsekov 1 az 3 sa
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35.

36.

37.

38.
39.
40.

41.
42.
43.

vztahuje osobitny predpis.so)®.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 60a znie:

,60a) Zakon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach.“.
V § 49 ods. 3 pismeno c) znie:

»C) vysoka Skola, ktora ma akreditované Studijné programy vysokoskolského studia druhého
stupna v skupine Studijnych odborov vychova a vzdelavanie, v Studijnom odbore
psycholégia, v skupine Studijnych odborov nelekarske zdravotnicke vedy a v sustave
Studijnych odborov bezpecnostné sluzby.”.

V § 49 ods. 6 prva veta znie: ,Atestaciu tvori atestacna skuska a obhajoba atestacnej prace,
ktoru pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec predlozi v pisomnej alebo inej forme
umoznujuce;j jej trvalé uchovanie.“.

V § 50 ods. 8 sa slova ,,0 vykonanie novej atestacnej skusky" nahradzaju slovami ,,0 vykonanie
novej atestacie®.

V § 51 ods. 4 sa za slovo ,Clenom* vkladaju slova ,a predsedom®.

V § 51 ods. 5 sa za slovo ,Clenom*® vkladaju slova ,a predsedom®.

§ 53 znie:

~§ 53
Zamestnavatel uhradi pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi skoly alebo
Skolského zariadenia, ktori navstevuje najmenej 50 % deti alebo ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia z celkového poctu navstevujicich deti alebo ziakov k 15.
septembru zac¢inajuceho skolského roka,

a) jedenkrat rocne preukazanu hodnotu vakciny proti chripke, najviac vo vyske 5 % sumy
zivotného minima pre jednu plnoletu fyzickti osobu, ak ju neuhradza zdravotna poistovia
zamestnanca,

b) 75 % preukazanej hodnoty vakciny proti hepatitide typu A a B, najviac v sume zivotného
minima pre jednu plnoleta fyzicka osobu, ak ju neuhradza zdravotna poistoviia
zamestnanca.”.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 66 a 67 sa vypustaju.
V nazve Dvanastej ¢asti sa pred slovo ,REGISTER* vklada slovo ,CENTRALNY*.
§ 58 a 59 zneju:

~§ 58

(1) Centralny register pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a dalSich
zamestnancov Skol a skolskych zariadeni (dalej len ,centralny register®) je zoznam udajov
o pedagogickych zamestnancoch, odbornych zamestnancoch a dalsich zamestnancoch skol
a Skolskych zariadeni, ktori vykonavaju pedagogicku ¢innost, odbornu ¢innost alebo dalSie
pracovneé cinnosti v skolach a v skolskych zariadeniach.

(2) Centralny register je informacénym systémom verejnej spravy,s) ktorého spravcom je
ministerstvo.
(3) V centralnom registri sa vedu tieto udaje:
a) titul, meno a priezvisko,
b) rodné priezvisko,
c¢) datum narodenia a miesto narodenia,
d) rodné ¢islo,

e) pohlavie,
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f) adresa pobytu a druh pobytu,

g) Statna prislusnost,

h) narodnost,

i) udaje o dosiahnutom vzdelani,

j) udaje o kvalifikaénych predpokladoch a jazykovej kompetencii,
k) zamestnavatel,

1) 1daje o pracovnopravnom vztahu,

m) dizka zapoéitanej praxe, z toho pedagogicka prax pedagogickych zamestnancov, odborna
prax odbornych zamestnancov,

n) kategoria,

o) podkategoria,

p) Kkariérovy stupen,

q) udaje o odmenovani,

r) druh poberaného déchodku,

s) zakladny uvazok,

t) kariérova pozicia,

u) absolvované kontinualne vzdelavanie,
v) udaje o ziskanych kreditoch,

z) zdravotna poistovna.

(4) Ministerstvo zabezpeci vSetky technické rozhrania v rozsahu potrebnom na plnenie
povinnosti §kél a Skolskych zariadeni podla § 59 ods. 1.

(5) Centralny register je zdrojom platnych udajov o pedagogickych zamestnancoch,
odbornych zamestnancoch a dalSich zamestnancoch $kol a Skolskych zariadeni pre potreby
skol, skolskych zariadeni, zriadovatelov $§kol, zriadovatelov Skolskych zariadeni, Statnych
organov, organov uzemnej samospravy a inych organov verejnej spravy.

(6) Centralny register je neverejny okrem udajov podla odseku 3 pism. a), j) a 1).

(7) Ministerstvo poskytuje udaje z centralneho registra len osobam podla odseku 6
v rozsahu potrebnom na ucely
a) zabezpecovania a planovania kontinualneho vzdelavania podla tohto zakona,
b) financovania §kol a Skolskych zariadeni podla osobitného predpisu,¢°)

c) zabezpecovania a kontroly financovania vychovy a vzdelavania v §kolach a v Skolskych
zariadeniach,

d) statistickych zistovani vratane medzinarodnych porovnani a na rozpoctové ucely alebo

e) plnenia inych tloh ustanovenych osobitnymi predpismi.s®)

(8) Ministerstvo spristupni udaje v centralnom registri pre

a) Skoly a Skolské zariadenia, ktoré sa tykaju pedagogickych zamestnancov, odbornych
zamestnancov a dalSich zamestnancov, ktori vykonavaju pedagogicku c¢innost, odbornu
¢innost alebo inu ¢innost v Skole a skolskom zariadeni,

b) zriadovatelov, ktoré sa tykaju nimi zriadenych $koél a Skolskych zariadeni alebo
pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a dalsich zamestnancov, ktorych
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zamestnavaju; ak zriadovatel nie je zamestnavatelom tychto osob, ministerstvo spristupni
len udaje v rozsahu neumoznujucom ich identifikaciu,

c) organy Statnej spravy v Skolstve v rozsahu ich pésobnosti podla osobitnych predpisov,

d) iné subjekty, neZ podla pismen a) az c) na ucCely plnenia ich uloh podla osobitnych
predpisov,®*) a to na zaklade pisomnej dohody medzi ministerstvom S$kolstva a tymto
subjektom.

(9) Skoly, skolské zariadenia a zriadovatel su opravnené spracuvat tidaje podla odseku 3 vo
svojich informaénych systémoch na ucely plnenia ich uloh podla pravnych predpisov.

(10) Na spracuvanie osobnych udajov v centralnom registri a idajov podla odseku 9 sa
vztahuje osobitny predpis.”?) Na uchovavanie udajov z centralneho registra sa vztahuje
osobitny predpis.”)

(11) Osobné udaje podla odseku 3 mozZzno v centralnom registri spracuvat najdlhsie do
jedného roka od smrti dotknutej osoby alebo jej vyhlasenia za mitvu.

§ 59

(1) Skoly, $kolské zariadenia a zriadovatelia ako zamestnavatelia zaznamenavaju do
centralneho registra uidaje podla § 58 ods. 3, a to do posledného dna kalendarneho mesiaca,
v ktorom doslo k rozhodujucej udalosti alebo v ktorom sa dozvedia o zmene tychto udajov.

(2) Povinnost podla odseku 1 plnia Skoly a Skolské zariadenia elektronickou formou
a sposobom, ktory ur¢i ministerstvo v ramci funkcionality centralneho registra.

(3) Ministerstvo zabezpecuje porovnanie udajov zaznamenanych do centralneho registra
podla odseku 1 s udajmi vedenymi v registri obyvatelov Slovenskej republiky?) a v pripade
rozporu medzi idajmi v centralnom registri a iidajmi v registri obyvatelov Slovenskej republiky
zabezpeci opravu udajov v centralnom registri podla udajov v registri obyvatelov Slovenskej
republiky. Na ucely podla prvej vety poskytne Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
ministerstvu udaje z registra obyvatelov Slovenskej republiky, a to spésobom umoznujucim
automatizovany pristup k tymto tidajom a automatizované porovnanie s idajmi v centralnom
registri. Podrobnosti upravi ministerstvo a Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky vo
vzajomnej dohode.

(4) Zriadovatel alebo organ miestnej Statnej spravy je povinny na zaklade poziadania
ministerstvom vykonat vo vztahu k tidajom zaznamenanym v centralnom registri Skolou alebo
Skolskym zariadenim vich posobnosti kontrolu zaznamenanych udajov a potvrdit ich
spravnost a uplnost.“.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 68, 69a, 69b, 70 az 72 zneju:

,68) Zakon ¢. 275/2006 Z. z. o informaénych systémoch verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

69a) Napriklad zakon ¢. 596/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 245/2008 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov.

69b) Napriklad zakon ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 581/2004 Z. z.
o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

70) Zakon €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov.

71) Zakon ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratiirach a o doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

72) Zakon ¢. 253/1998 Z. z. o hlaseni pobytu obcanov Slovenskej republiky a registri obyvatelov
Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.©.

44. § 60 sa doplna odsekom 12, ktory znie:
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45.

»(12) Na konanie podla tohto zakona sa vztahuje vSeobecny predpis o spravnom konani, ak
tak ustanovuje tento zakon.".

Za § 61 sa vklada § 61a, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 61a
Prechodné ustanovenie k dpravam ucinnym od 1. januara 2012

(1) Cinnost uvadzajuceho pedagogického zamestnanca alebo uvadzajuceho odborného
zamestnanca moéze do 31. decembra 2016 vykonavat aj samostatny pedagogicky zamestnanec,
ktory ma minimalne pat rokov pedagogickej cinnosti v prislusnej kategorii alebo podkategorii
pedagogického zamestnanca alebo samostatny odborny zamestnanec, ktory ma minimalne pat
rokov odbornej ¢innosti v prislusnej kategorii odborného zamestnanca.

(2) Odborny zamestnanec, ktory ku dnu 31. oktéobra 2009 ziskal minimalne pat rokov
odbornej praxe a vykonal rigoréznu skusku vo svojom alebo pribuznom odbore, sa od 1.
januara 2012 povazuje za odborného zamestnanca s prvou atestaciou.

(3) Odborny zamestnanec, ktory do 31. decembra 2011 ziskal minimalne pat rokov odbornej
praxe a vykonal rigoréznu skusku moze poziadat o vykonanie prvej atestacie najneskor do 31.
decembra 2012.

(4) Pedagogicky zamestnanec, ktory do 31. decembra 2011 ziskal minimalne pat rokov
pedagogickej ¢innosti a vykonal rigoroznu skusku, moéze poziadat o vykonanie prvej atestacie
najneskor do 31. decembra 2012.

(5) Pedagogicky zamestnanec, ktory do 31. decembra 2011 ziskal minimalne paf rokov
pedagogickej cinnosti a absolvoval rozsirujuce studium podla predpisov platnych do 31.
oktobra 2009, mé6ze poziadat o vykonanie prvej atestacie najneskor do 31. decembra 2012.

(6) Odborny zamestnanec, ktory do 31. decembra 2011 ziskal minimalne pat rokov odbornej
praxe a vykonal Statnu jazykova skusku z cudzieho jazyka, moze poziadat o vykonanie prvej
atestacie najneskoér do 31. decembra 2012.

(7) Pedagogicky zamestnanec, ktory do 31. decembra 2011 ziskal minimalne pat rokov
pedagogickej ¢innosti a vykonal Statnu jazykova skusku z cudzieho jazyka, moéze poziadat
o vykonanie prvej atestacie najneskor do 31. decembra 2012.

(8) Programy kontinualneho vzdelavania na doplnenie kvalifikaénych predpokladov, ktorymi
su programy na doplnenie si pedagogickej sposobilosti, na doplnenie si Specialnopedagogicke;j
sposobilosti a programy na doplnenie dalSieho Studijného odboru alebo aprobac¢ného
predmetu akreditované pred nadobudnutim uUc¢innosti tohto zakona a vykonavané
organizaciami zriadenymi ministerstvom na zabezpecCenie a plnenie tuloh v oblasti
kontinualneho vzdelavania pre pedagogickych zamestnancov s Uplnym strednym vzdelanim
alebo vysSsim odbornym vzdelanim, sa uskutoénuju a ukoncuju az do doby ukoncenia
platnosti rozhodnutia o akreditacii, najdlhsie vSak do 31. decembra 2016, podla doterajsich
predpisov.

(9) Specializacné inovacné vzdelavanie podla doterajSich predpisov na obnovovanie
a zdokonalovanie profesijnych kompetencii na vykon Specializovanych ¢innosti sa uskutoénuje
a ukoncuje az do doby ukoncenia platnosti rozhodnutia o akreditacii, najdlhsie vSak do 31.
decembra 2016, podla doterajsich predpisov.

(10) Od 1. januara 2012 za absolvovanie rozsirujuceho studia podla § 8a alebo za vykonanie
rigoroznej skusky alebo za vykonanie Statnej jazykovej skusSky z cudzieho jazyka ziska
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pedagogicky zamestnanec, ktory ma minimalne tri roky pedagogickej Cinnosti, a odborny
zamestnanec, ktory ma minimalne tri roky odbornej c¢innosti, 60 kreditov, ak tymto
zamestnancom nebola za tieto studia alebo za tieto skiisSky uznana do 31. decembra 2011 prva
atestacia.

(11) Ministerstvo je opravnené v centralnom registri spracuvat aj udaje vedené v registri
zamestnancov podla zakona v zneni Gi¢cinnom do 31. decembra 2011, a to po dobu podla § 58
ods. 11.%

ClL 1

Zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 209/2002 Z. z., zakona ¢. 401/2002 Z. z., zakona ¢. 442/2003 Z. z., zakona C.
465/20083 Z. z., zakona ¢. 528/2003 Z. z., zakona ¢. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 455/2004 Z. z.,
zakona ¢. 523/2004 Z. z., zakona ¢. 578/2004 Z. z., zakona ¢. 5/2005 Z. z., zakona ¢. 332/2005
Z. z., zakona ¢. 363/2007 Z. z., zakona ¢. 129/2008 Z. z., zakona ¢. 144/2008 Z. z., zakona C.
282/2008 Z. z., zakona ¢. 462/2008 Z. z., zakona ¢. 496/2009 Z. z., zakona ¢. 133/2010 Z. z.,
zakona ¢. 199/2010 Z. z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢. 333/2010 Z. z., zakona
¢. 6/2011 Z. z., zakona ¢. 125/2011 Z. z. a zakona ¢. 250/2011 Z. z. sa meni takto:

V § 1 ods. 4 pismeno e) znie:

»€) poskytovanim dalSieho vzdelavania a kontinualneho vzdelavania,!)”.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 1 znie:

»1) Napriklad § 39 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢.
568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢. 317/2009 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a ozmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona ¢. 390/2011 Z. z.“.

Cl 11

Zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 369/2004 Z. z., zakona C.
81/2005 Z. z., zakona ¢. 131/2005 Z. z., zakona ¢. 628/2005 Z. z., zakona ¢. 231/2006 Z. z.,
zakona ¢. 348/2007 Z. z., zakona ¢. 519/2007 Z. z., zakona ¢. 385/2008 Z. z., zakona C.
474/2008 Z. z., zakona ¢. 317/2009 Z. z., zakona ¢. 400/2009 Z. z., zakona ¢. 102/2010 Z. z.
a zakona ¢. 151/2010 Z. z. sa meni a doplna takto:

1. V§ 1 ods. 1 pism. j) sa na konci pripajaju tieto slova: ,ak dalej nie je ustanovené inak,".

2. § 1 sa doplna odsekmi 5 a 6, ktoré zneju:

+(5) Tento zakon sa nevztahuje na pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
skoly, v ktorej sa vzdelavanie povazuje za sustavnu pripravu na povolanie®) v zriadovatelskej
posobnosti inej pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ak Skola, v ktorej sa vzdelavanie povazuje
za sUstavnu pripravu na povolanie,*) pri odmenovani postupuje podla kolektivnej zmluvy alebo
vnutorného predpisu, v ktorych st podmienky odmenovania upravené podla Zakonnika prace.

(6) Kolektivna zmluva alebo vnutorny predpis, v ktorych sii podmienky odmenovania podla
odsekov 4 a 5 upravené, obsahuje aj kritéria na odmenovanie pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov. Plat pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca
urceny podla kolektivnej zmluvy alebo vnutorného predpisu nesmie byt nizsi ako platova tarifa
podla tohto zakona zodpovedajiica kariérovému stupnu, v ktorom je pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec zaradeny.“.

3. V § 4 sa odsek 1 doplna pismenami u) a v), ktoré zneju:

»,u) priplatok zacinajucemu pedagogickému zamestnancovi a za¢inajucemu odbornému
zamestnancovi,
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4.

5.

v) priplatok za pracu so ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim a zo socialne znevyhodneného
prostredia.”.

V § 4 ods. 4 sa slova ,,odseku 1 pism. ¢) az j) a 1)* nahradzaju slovami ,odseku 1 pism. c) az j), 1),
u) av).“.

Za § 14b sa vkladaju § 14c a 14d, ktoré vratane nadpisov zneju:

»§ 14c

Priplatok zacinajiceho pedagogického zamestnanca a zacinajiceho odborného
zamestnanca

Zacinajucemu pedagogickému zamestnancovi a zacinajucemu odbornému zamestnancovi
patri priplatok zacinajuceho pedagogického zamestnanca a zacinajuceho odborného
zamestnanca. Priplatok sa poskytuje mesacne vo vySke 6 % z platovej tarify platovej triedy
a pracovnej triedy, do ktorej je pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec zaradeny.
Priplatok sa poskytuje po dobu zaradenia pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca do kariérového stupna zacinajuci pedagogicky zamestnanec a zac¢inajuci odborny
zamestnanec. Priplatok sa uré¢i pevnou sumou zaokrihlenou na 50 eurocentov nahor.

§ 14d

Priplatok za pracu so ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim alebo so ziakmi zo socialne
znevyhodneného prostredia

(1) Zamestnavatel poskytne priplatok ucitelovi za vykon pedagogickej cCinnosti v triede
zakladnej Skoly s najmenej 30 % individualne zaclenenymi ziakmi so zdravotnym
znevyhodnenim alebo so ziakmi zo socialne znevyhodneného prostredia z celkového
maximalneho poctu ziakov v triede podla osobitného predpisu,®) ak v triede neposobi asistent
ucitela.

(2) Vysku poskytovania priplatku podla odseku 1 upravi zamestnavatel vo vnutornom
predpise skoly v zavislosti od poctu
a) hodin tyZdennej priamej vyucovacej ¢innosti ucitela v triede;*s) najmenej 4 hodiny tyZdenne,
b) ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a zo socialne znevyhodneného prostredia v triede a

c) tried podla odseku 1, v ktorych vykonava priamu vyucovaciu ¢innost.

(3) Priplatok podla odseku 1 je najviac 2,5 % z platovej tarify 12. platovej triedy prvej
pracovnej triedy mesacne. Priplatok sa urci pevnou sumou zaokruhlenou na 50 eurocentov
nahor.”.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 30f a 30g zneju:

,301) § 29 ods. 5 zakona ¢. 245/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

30g) § 3 ods. 1 a 2 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah
priamej vyucovacej ¢innosti a priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov.”.

Priloha €. 7 znie:

.PLATOVE TARIFY PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV v
eurach mesacne

Stupnica platovych tarif
Platova trieda Pracovna trieda Platova tarifa
6 1 370,00
2 395,50
7 1 410,00
2 439,00
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8 1 454,50
2 485,50

9 1 508,50
2 543,00

10 1 555,00
2 592,50

11 1 622,00
2 664,00

12 1 697,00
2 743,50

ClL Iv

Zakon ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych skél, strednych skél a Skolskych zariadeni

v zneni zakona ¢. 523/2004 Z. z., zakona ¢. 564/2004 Z. z., zakona ¢. 689/2006 Z. z., zakona ¢C.
245/2008 Z. z., zakona ¢. 462/2008 Z. z., zakona ¢. 179/2009 Z. z., zakona ¢. 184/2009 Z. z.
a zakona ¢. 38/2011 Z. z. sa meni a doplna takto:

1.

V § 2 ods. 3 sa za slovami ,socialne poistenie” spojka ,a“ nahradza ciarkou a za slova ,starobné
dochodkové sporenie” sa vkladaju slova ,prispevku na doplnkové dochodkové sporenie,“.

. V § 4a ods. 2 pism. b) sa za slovami ,socialne poistenie“ spojka ,a“ nahradza ¢iarkou a na konci

pripajaju slova ,a prispevku na doplnkové déchodkové sporenie®.

. V§ 4e ods. 8 sa za slovami ,sociadlne poistenie* spojka ,a“ nahradza ¢iarkou a na konci sa

pripajaju slova ,a prispevku na doplnkové dochodkové sporenie®.

V § 6b ods. 5 pism. a) sa za slova ,dochodkové sporenie” vklada ciarka a slova ,prispevku na
doplnkové dochodkové sporenie®.

V § 7 ods. 16 sa vypusta pismeno b) a sucasne sa vypusta poznamka pod ciarou k odkazu 24e.
Doterajsie pismeno c) sa oznacuje ako pismeno b).

. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 24f znie:

.24f) § 53 zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 390/2011 Z. z.*.

CLV

Zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni zakona ¢. 462/2008 Z. z., zakona ¢. 37/2009 Z. z., zakona ¢. 184/2009 Z. z.
a zakona ¢. 37/2011 Z. z. sameni a dopiﬁa takto:

1.

V § 28 sa vypusta odsek 6.
Doterajsie odseky 7 az 19 sa oznacuju ako odseky 6 az 18.

V § 28 odsek 10 znie:

»(10) Ak su splnené poziadavky podla osobitného predpisu,’») na navrh zriadovatela a po
sthlase rady skoly sa najvyssi pocet deti v triede podla odseku 9 zvysi o pocet deti urceny
v navrhu zriadovatela.”.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 32a znie:

»32a) Napriklad zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, § 24 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
arozvoji verejného zdravia a ozmene a doplneni niektorych zakonov, vyhlaska Ministerstva

zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach o pozZiadavkach na zariadenia pre
deti a mladez.”.

V § 28 sa za odsek 10 vklada novy odsek 11, ktory znie:
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.

»(11) Zriadovatel pri urcovani poctu deti v triede podla odseku 10 zohladni pocet deti v triede
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a pocet deti v triede mladsich ako tri roky.*.
Doterajsie odseky 11 az 18 sa oznacuju ako odseky 12 az 19.

V § 28 sa vypusta odsek 15.
Doterajsie odseky 16 az 19 sa oznacuju ako odseky 15 az 18.

§ 29 sa doplna odsekmi 13 a 14, ktoré znejua:

»(13) Ak su splnené poziadavky podla osobitného predpisu,’») na navrh zriadovatela a po
suhlase rady Skoly sa najvyssi pocet ziakov v triede podla odseku 5 zvySi o pocet ziakov urceny
v navrhu zriadovatela.

(14) Zriadovatel pri urcovani poctu ziakov v triede podla odseku 13 zohladni pocet ziakov
v triede so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.“.

V § 33 sa za odsek 1 vkladaju nové odseky 2 a 3, ktoré zneju:

»(2) Ak su splnené poziadavky podla osobitného predpisu,??) na navrh zriadovatela a po
stihlase rady Skoly sa najvyssi pocet ziakov v triede podla odseku 1 zvysi o pocet Ziakov urceny
v navrhu zriadovatela.

(3) Zriadovatel pri urcovani poctu ziakov v triede podla odseku 2 zohladni pocet ziakov
v triede so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.“.
Doterajsie odseky 2 az 4 sa oznacuju ako odseky 4 az 6.

V § 49 sa vypusta odsek 5.
Doterajsi odsek 6 sa oznacuje ako odsek 5.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 43 sa vypusta.

V § 49 ods. 5 sa slova ,odseku 5 nahradzaju slovami ,,odseku 4*.
V § 53 ods. 7 sa vypusta prva veta.

V § 114 ods. 2 sa slova ,ich pocet v oddeleni je spravidla zhodny s poctom ziakov v prislusnej
triede podla § 29 ods. 5 najviac vSak 25" nahradzaju slovami ,pocet deti v oddeleni urci riaditel
Skolského klubu deti alebo riaditel Skoly, ktorej je Skolsky klub deti sucastou, pri dodrzani
poziadaviek podla osobitného predpisus)®.

V § 114 sa vypusta odsek 7.
Doterajsi odsek 8 sa oznacuje ako odsek 7.

V § 114 ods. 7 sa slova ,odseku 7“ nahradzaja slovami ,odseku 6.

V § 115 sa vypusta odsek 6.
Doterajsi odsek 7 sa oznacuje ako odsek 6.

V § 115 ods. 6 sa slova ,odseku 6“ nahradzajua slovami ,odseku 5°.

V § 116 sa vypusta odsek 7.
Doterajsi odsek 8 sa oznacuje ako odsek 7.

V § 116 ods. 7 sa slova ,odseku 7“ nahradzaja slovami ,odseku 6.

V § 117 sa vypusta odsek 8.
Doterajsie odseky 9 az 11 sa oznacuju ako odseky 8 az 10.

V § 117 ods. 8 sa slova ,odseku 8“ nahradzaju slovami ,odseku 7.
V § 140 odseky 9 a 10 zneju:

,(9) Skolska jedalen, ktorej zriadovatelom je obec alebo samospravny kraj, poskytuje
stravovanie detom a Ziakom za ¢iastoénu uhradu nakladov, ktoré uhradza zakonny zastupca
vo vyske nakladov na nakup potravin podla vekovych kategorii stravnikov v nadvaznosti na
odporiucané vyzivové davky. Zakonny zastupca prispieva na thradu rezijnych nakladov, ak tak
urci zriadovatel.
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20.

21.

22,

(10) Vysku prispevku na ¢iastoénu uhradu nakladov, vySku prispevku na rezijné naklady
a podmienky uhrady v Skolskej jedalni, ktorej zriadovatelom je obec®) alebo samospravny
kraj,+?) urci zriadovatel vSeobecne zavaznym nariadenim.®.

V § 140 sa za odsek 10 vkladaju nové odseky 11 a 12, ktoré znejua:

»(11) Riaditel skolskej jedalne, riaditel skoly alebo riaditel skolského zariadenia, ktorého je
Skolska jedalen sucastou, moze rozhodnut o zniZeni alebo odpusteni prispevku podla odseku
8, ak zakonny zastupca predlozi doklad o tom, Ze je poberatelom davky v hmotnej nudzi
a prispevkov k davke v hmotnej nudzi podla osobitného predpisu.?) To neplati, ak ide o deti
a ziakov, na ktoré sa poskytuje dotacia podla osobitného predpisu.=)

(12) Zriadovatel Skolskej jedalne moéze rozhodnut o zniZzeni alebo odpusteni prispevku podla
odseku 10, ak zakonny zastupca predlozi doklad o tom, ze je poberatelom davky v hmotnej
nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi podla osobitného predpisu.s?) To neplati, ak ide
o deti a ziakov, na ktoré sa poskytuje dotacia podla osobitného predpisu.7=)*.

Doterajsi odsek 11 sa oznacuje ako odsek 13.
Poznamka pod ciarou k odkazu 79a znie:

»79a) § 4 zakona ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pésobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky.”.

V § 141 odseky 5 a 6 zneju:

»(0) Vydajna skolska jedalen, ktorej zriadovatelom je obec alebo samospravny Kkraj,
poskytuje stravovanie defom a Ziakom za ¢iastoénu thradu nakladov, ktoré uhradza zakonny
zastupca vo vySke nakladov na nakup potravin podla vekovych kategoérii stravnikov
v nadvaznosti na odporiicané vyzivové davky. Zakonny zastupca prispieva na thradu rezijnych
nakladov, ak tak urci zriadovatel.

(6) Vysku prispevku na c¢iastoénu uhradu nakladov a vysku prispevku na rezijné naklady vo
vydajnej Skolskej jedalni, ktorej zriadovatelom je obec?!) alebo samospravny kraj,+?) urci
zriadovatel vSeobecne zaviaznym nariadenim.”.

V § 141 sa za odsek 6 vkladaju nové odseky 7 a 8, ktoré zneju:

»(7) Riaditel vydajnej Skolskej jedalne, riaditel Skoly alebo riaditel Skolského zariadenia,
ktorého je vydajna Skolska jedalen sucasftou, moéze rozhodnuf o znizeni alebo odpusteni
prispevku podla odseku 4, ak zakonny zastupca predlozi doklad o tom, ze je poberatelom
davky v hmotnej ntdzi a prispevkov k davke v hmotnej ntdzi podla osobitného predpisu.s?) To
neplati, ak ide o deti a ziakov, na ktoré sa poskytuje dotacia podla osobitného predpisu.?s)

(8) Zriadovatel vydajnej Skolskej jedalne moze rozhodnut o znizeni alebo odpusteni
prispevku podla odseku 6, ak zakonny zastupca predlozi doklad o tom, Ze je poberatelom
davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi podla osobitného predpisu.s?) To
neplati, ak ide o deti a ziakov, na ktoré sa poskytuje dotacia podla osobitného predpisu.2)®.
Doterajsi odsek 7 sa oznacuje ako odsek 9.

Cl. VI

Zakon ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona ¢. 720/2004 Z. z., zakona ¢. 351/2005 Z. z., zakona ¢. 538/2005 Z. z., zakona ¢C.
282/2006 Z. z., zakona ¢. 527/2006 Z. z., zakona ¢. 673/2006 Z. z., zakona ¢. 18/2007 Z. z.,
zakona ¢. 272/2007 Z. z., zakona ¢. 330/2007 Z. z., zakona ¢. 464/2007 Z. z., zakona C.
653/2007 Z. z., zakona ¢. 206/2008 Z. z., zakona ¢. 284 /2008 Z. z., zakona ¢. 447/2008 Z. z.,
zakona ¢. 461/2008 Z. z., zakona ¢. 560/2008 Z. z., zakona ¢. 192/2009 Z. z., zakona C.
214/2009 Z. z., zakona ¢. 8/2010 Z. z., zakona ¢. 133/2010 Z. z., zakona ¢. 34/2011 Z. z., zakona
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¢. 250/2011 Z. z. a zakona ¢. 362/2011 Z. z. sa meni a dopifla takto:
Za § 102i sa vklada § 102j, ktory znie:

»§ 102j

Ak zanikne rozdelenim, zlticenim alebo splynutim prispevkova organizacia zriadena obcou alebo
vySSim tUzemnym celkom podla osobitného predpisu,®) ktora je drzitelom povolenia na
prevadzkovanie ambulancie zachrannej zdravotnej sluzby podla § 11 ods. 1 pism. a), moze jej
pravny nastupca vykonavat cinnost v poskytovani zdravotnej starostlivosti v rozsahu
prevadzkovania ambulancie zachrannej zdravotnej sluzby podla § 11 ods. 1 pism. a), ktoru
vykonava zanikajuca prispevkova organizacia, a to do 12 kalendarnych mesiacov odo dna vzniku
pravneho nastupcu, najdlhsie do 31. decembra 2012.“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 81 znie:

,81) Zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.©.

Cl. viI

Tento zakon nadobuda ucinnost dnom vyhlasenia okrem ¢l. I bodov 1 az 31 a 33 az 45, ¢l. Il az
IV, ¢l. Vbodov 1, 7 az 9 a 11 az 22, ktoré nadobudaju ucinnost 1. januara 2012, ¢l. V bodov 2 az 6
a 10, ktoré nadobudaju ucinnost 1. septembra 2012, a ¢l. I bodu 32, ktory nadobuda uc¢innost 1.
januara 2013.

Ivan Gasparovié v. r.
Pavol Hrusovsky v. r.

Iveta Radicova v. r.
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