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ZAKON
z 5. februara 2013,
ktorym sa meni a dopifa zakon é&. 365/2004 Z. z. o rovnakom
zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zakon) v
zneni neskorsich predpisov a ktorym sa meni zakon ¢. 8/2008 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
CLI

Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminac¢ny zakon) v zneni nalezu
Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢. 539/2005 Z. z., zakona ¢. 326/2007 Z. z., zakona ¢.
85/2008 Z. z., zakona ¢. 384/2008 Z. z., zakona ¢. 48/2011 Z. z. a zakona ¢. 388/2011 Z. z. sa
meni a doplna takto:

1. V § 2a ods. 3 sa za slovo ,znevyhodnuju® vkladaju slova ,,alebo by mohli znevyhodnovat®.

2. V § 8 sa vypusta odsek 8.
Doterajsi odsek 9 sa oznacuje ako odsek 8.
Poznamky pod ciarou k odkazom 11b a 11c sa vypustajua.

3. V § 8a odsek 1 znie:

»(1) Diskriminacia nie je prijatie doCasnych vyrovnavacich opatreni organmi verejnej spravy
alebo inymi pravnickymi osobami smerujicich k odstraneniu znevyhodneni vyplyvajucich z
dovodov rasového alebo etnického povodu, prislusnosti k narodnostnej mensine alebo etnickej
skupine, rodu alebo pohlavia, veku alebo zdravotného postihnutia, ktorych cielom je zabezpecit
rovnost prilezitosti v praxi. Do¢asnymi vyrovnavacimi opatreniami st najmé opatrenia

a) zamerané na odstranenie socialneho alebo ekonomického znevyhodnenia, ktorymi su
nadmerne postihnuti prislusnici znevyhodnenych skupin,

b) spocivajuce v podporovani zaujmu prislusnikov znevyhodnenych skupin o zamestnanie,
vzdelavanie, kulturu, zdravotnu starostlivost a sluzby,

c) smerujuce k vytvaraniu rovnosti v pristupe k zamestnaniu, vzdelavaniu, zdravotne;j
starostlivosti a byvaniu, a to najma prostrednictvom cielenych pripravnych programov pre
prislusnikov znevyhodnenych skupin alebo prostrednictvom Sirenia informacii o tychto
programoch alebo o moznostiach uchadzat sa o pracovné miesta alebo miesta v systéme
vzdelavania.”.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 11d sa vypusta.

4. Za § 13 sa vklada § 13a, ktory vratane nadpisu znie:
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»§ 13a
Prechodné ustanovenie k apravam ucinnym od 1. aprila 2013

Diskriminaciou nie je pouzitie rozdielov pri stanoveni vysky poistného a vypoctu poistného

plnenia podla § 8 ods. 8 v zneni ucinnom do 31. marca 2013 v poistnych zmluvach
uzavretych pred 1. aprilom 2013.%.

CL II
Zakon ¢. 8/2008 Z. z. o poisfovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona
¢. 270/2008 Z. z., zakona ¢. 552/2008 Z. z., zakona ¢. 186/2009 Z. z., zakona ¢. 276/2009 Z. z.,

zakona ¢. 129/2010 Z. z., zakona ¢. 130/2011 Z. z., zakona ¢. 332/2011 Z. z., zakona C.

520/2011 Z. z. a zakona ¢. 547/2011 Z. z. sa meni takto:

1. V § 35 sa vypustaju odseky 3 az 5.
Doterajsi odsek 6 sa oznacuje ako odsek 3.

2. V prilohe ¢. 2 sa vypusta bod 14.
Doterajsie body 15 az 17 sa oznacuju ako body 14 az 16.

ClL 11

Tento zakon nadobuda uc¢innost 1. aprila 2013.

Ivan Gasparovié v. r.
Pavol Paska v. r.

Robert Fico v. r.
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