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ZAKON
z 27. novembra 2013,

ktorym sa meni a dopina zakon é. 2/1991 Zb. o kolektivnom
vyjednavani v zneni neskorsich predpisov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

Cl. 1

Zakon ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni zakona ¢. 519/1991 Zb., zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 54/1996 Z. z., zakona ¢. 209/2001 Z. z., zakona C.
551/2003 Z. z., zakona ¢. 553/2003 Z. z., zakona ¢. 585/2004 Z. z., zakona ¢. 103/2007 Z. z.,
zakona ¢. 328/2007 Z. z., zakona ¢. 555/2007 Z. z., zakona ¢. 400/2009 Z. z., zakona C.
564/2009 Z. z. a zakona ¢. 557/2010 Z. z. sa meni a dopiﬁa takto:

1. V § 1 saza odsek 1 vklada novy odsek 2, ktory znie:

»(2) Kolektivne vyjednavanie je nastroj podpory ucinného socialneho dialégu a dosahovania

socialneho mieru zalozeny na bipartitnom principe.*“.
Doterajsi odsek 2 sa oznacuje ako odsek 3.

2. V § 2 ods. 3 pism. a) sa za slovo ,organom*“ vkladaju slova ,alebo prislusnymi odborovymi
organmi®.

3. V § 2 ods. 3 pism. b) az d) sa za slovo ,organom" vkladaju slova ,alebo prislusnymi vyssimi
odborovymi organmi*.

4. V § 4 odsek 3 znie:

»(3) Kolektivna zmluva vyssSieho stupna sa uzatvara pre odvetvie; kolektivna zmluva vyssieho
stupna sa uzatvara pre cast odvetvia, ak sa na uzatvoreni kolektivnej zmluvy vyssieho stupna
pre cast odvetvia dohodli zmluvné strany. Kolektivna zmluva vysSieho stupna obsahuje
oznacenie odvetvia alebo cCasti odvetvia, pre ktoré je uzatvorena, pricom sa vychadza zo
zoznamu zamestnavatelov, za ktorych je uzatvorena. Oznacenim odvetvia podla druhej vety je
kod Statistickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti podla osobitného predpisu*=) na urovni
divizie. Oznacenim casti odvetvia podla druhej vety je kod Statistickej klasifikacie
ekonomickych ¢innosti podla osobitného predpisu=) na trovni skupiny.“.

5. V § 5 ods. 2 pism. a) sa slova ,na urovni skupiny je rovnaky ako oznacenie odvetvia“

nahradzaju slovami ,na urovni divizie alebo skupiny je rovnaky ako oznacenie odvetvia alebo
casti odvetvia®.

6. V § 5 odsek 3 znie:
»(3) Kolektivna zmluva vySsSieho stupna je zavdzna aj pre zamestnavatelov v odvetvi alebo v

Casti odvetvia, na ktoré bola rozsirena zavaznost tejto kolektivnej zmluvy vysSsieho stupna
podla § 7, a pre ich zamestnancov.“.
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7. § 7 vratane nadpisu nad paragrafom znie:

»RozSirovanie zavaznosti kolektivnej zmluvy vyssieho stupna

§7

(1) Ministerstvo moze na spolo¢ny pisomny navrh zmluvnych stran kolektivnej
zmluvy vysSieho stupna alebo na pisomny navrh jednej zo zmluvnych stran
kolektivnej zmluvy vyssieho stupna a za podmienok ustanovenych v odsekoch 2 az 9
rozSirit zavaznost kolektivnej zmluvy vysSsieho stupnia na zamestnavatelov v odvetvi
alebo v Casti odvetvia, pre ktoré je tato kolektivna zmluva vyssieho stupna uzatvorena.
Zavaznost kolektivnej zmluvy vyssieho stupna uzatvorenej pre odvetvie moéze byt
rozsirena na zamestnavatelov aj v niektorej casti tohto odvetvia. Navrh na rozsirenie
zavaznosti kolektivnej zmluvy vysSieho stupna mozno podaf ministerstvu najneskor
Sest mesiacov pred uplynutim doby, na ktoru bola kolektivna zmluva vyssieho stupna
uzatvorena.

(2) Ministerstvo méze zavaznost kolektivnej zmluvy vyssieho stupna podla odseku 1
rozsirit, len ak zamestnavatelia, pre ktorych je zavdzna kolektivnha zmluva vyssieho
stupna, ktorej zavaznost sa navrhuje rozsirit, zamestnavaju v odvetvi alebo v casti
odvetvia, ak sa navrhuje rozSirenie zavaznosti kolektivnej zmluvy vyssieho stupna na
cast odvetvia, vacsi pocet zamestnancov ako zamestnavatelia zdruzZeni v inej
organizacii zamestnavatelov, ktora v tom istom odvetvi alebo v tej istej casti odvetvia
uzatvorila inu kolektivnu zmluvu vysSieho stupna. Splnenie podmienky podla prvej
vety sa posudzuje k poslednému dnu kalendarneho Stvrtroka, ktory predchadza
kalendarnemu Stvrtroku, v ktorom bol podany navrh na rozsirenie zavaznosti
kolektivnej zmluvy vyssieho stupna.

(3) Navrh na rozSirenie zavaznosti kolektivnej zmluvy vysSieho stupnia musi byt
podpisany zmluvnymi stranami na tej istej listine alebo zmluvnou stranou a musi
obsahovat

a) nazov kolektivnej zmluvy vyssieho stupna, ktorej zavaznost sa navrhuje rozsirit,

b) oznacenie odvetvia alebo casti odvetvia, na ktoré sa navrhuje rozsirit zavaznost
kolektivnej zmluvy vyssieho stupna.

(4) Ak navrh na rozsirenie zaviznosti kolektivnej zmluvy vyssieho stupna nesplna
nalezitosti podla odseku 3, ministerstvo vyzve zmluvné strany alebo zmluvnu stranu,
ktora podala navrh, na odstranenie nedostatkov navrhu alebo na doplnenie navrhu do
15 dni odo dna dorucenia tejto vyzvy; ak zmluvné strany alebo zmluvna strana
neodstrania nedostatky navrhu alebo nedoplnia navrh v uvedenej lehote, ministerstvo
navrh odmietne.

(5) Pri zistovani udajov o poc¢te zamestnancov na ucely posudenia splnenia
podmienky podla odseku 2 ministerstvo postupuje podla osobitného predpisu.s®) Ak v
sulade s osobitnym predpisom*®) nie je mozné poskytnut ministerstvu uidaje potrebné
na posudenie splnenia podmienky podla odseku 2, zamestnavatel je povinny na
Ziadost ministerstva pisomne mu oznamit do troch dni pocet svojich zamestnancov.

(6) Spolocny navrh na rozsirenie zavaznosti kolektivnej zmluvy vysSieho stupna
mo6zu zmluvné strany do 15 dni spoloc¢ne vziat spat; v rovnakej lehote méze navrh na
rozSirenie zavaznosti kolektivnej zmluvy vysSieho stupna vziat spat zmluvna strana
kolektivnej zmluvy vysSsieho stupna, ktora podala tento navrh.
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(7) Ak navrh na rozSirenie zaviznosti kolektivnej zmluvy vysSieho stupna splna
nalezitosti podla odseku 3, ministerstvo ho do 10 dni zaSle na zverejnenie v
Obchodnom vestniku a zverejni ho na svojom webovom sidle. Zamestnavatel v odvetvi
alebo v casti odvetvia, na ktoré sa navrhuje rozsirit zavaznost kolektivnej zmluvy
vysSieho stupna, méze do 30 dni odo dna zverejnenia navrhu na rozsirenie zavaznosti
kolektivnej zmluvy vysSsieho stupna v Obchodnom vestniku pisomne oznamit
ministerstvu pripomienky k tomuto navrhu na rozsirenie.

(8) Na prerokovanie navrhu na rozsirenie zavaznosti kolektivnej zmluvy vysSieho
stupna, najma na posudenie splnenia podmienky podla odseku 2 a pripomienok
oznamenych zamestnavatelmi podla odseku 7, zriadi ministerstvo poradnu komisiu na
rozsirenie zavaznosti kolektivnej zmluvy vyssSieho stupna zalozenu na tripartitnom
principe (dalej len ,komisia®). Clenmi komisie su zastupcovia ministerstva, zastupcovia
reprezentativnych zdruzeni zamestnavatelov a reprezentativnych zdruzeni odborovych
zvazov,*) zastupca Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky a zastupca
Statistického uradu Slovenskej republiky. Predsedu komisie, podpredsedov komisie a
ostatnych c¢lenov komisie vymenuiva a odvolava minister prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky. Predsedom komisie je zastupca ministerstva a
podpredsedami komisie su zastupca reprezentativnych zdruzeni zamestnavatelov a
zastupca reprezentativnych zdruzeni odborovych zvazov. Podrobnosti o zlozeni komisie
a o jej cinnosti upravi rokovaci poriadok komisie, ktory vyda ministerstvo.

(9) Komisia prerokuje navrh na rozsirenie zavdznosti kolektivnej zmluvy vysSieho
stupnia do 20 dni odo dna uplynutia lehoty na oznamenie pripomienok podla odseku
7. Stanovisko komisie k navrhu na rozsirenie zavaznosti kolektivnej zmluvy vyssieho
stupna ma pre ministerstvo odporacaci charakter.

(10) Na rozsirenie dodatku ku kolektivnej zmluve vyssieho stupna, ktorej zavaznost
bola rozsirena, sa primerane pouziju odseky 1 az 9.

(11) Ministerstvo rozSiruje zavaznost kolektivnej zmluvy vySSieho stupna a
zavaznost dodatku ku kolektivnej zmluve vysSsieho stupna vSeobecne zavaznym
pravnym predpisom, ktory sa vyhlasi uverejnenim jeho uplného znenia v Zbierke
zakonov Slovenskej republiky.“.

PoznamKky pod ciarou k odkazom 4ab a 4ac zneju:

+4ab) § 30 a 31 zakona ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorsich predpisov.

4ac) § 3 zakona ¢. 103/2007 Z. z. o trojstrannych konzultaciach na celoStatnej tirovni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o tripartite).”.

8. Za § 7 savklada § 7a, ktory znie:

a)

b)
c)
d)

€)

»8 7a

pre ktorého je zavazna ina kolektivna zmluva vysSsieho stupna ku dnu ucinnosti
rozsirenia,

ktory je v ipadku*) ku dnu ucinnosti rozsirenia,

ktory je v likvidacii**) ku dnu tcinnosti rozsirenia,

u ktorého bol zavedeny ozdravny rezim alebo bola zavedena nutena sprava*) ku dnu
ucinnosti rozsirenia,

ktory zamestnava menej ako 20 zamestnancov podla priemerného evidenéného poctu

zamestnancov vypocitaného za kalendarny mesiac predchadzajici kalendarnemu
mesiacu, v ktorom rozsirenie nadobudlo té¢innost,



Strana 4 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 416/2013 Z. z.

f) ktory zamestnava viac ako 10 % osdb so zdravotnym postihnutim#*¢) z priemerného
evidencného poctu zamestnancov vypocitaného za kalendarny mesiac predchadzajuci
kalendarnemu mesiacu, v ktorom rozsirenie nadobudlo uéinnost,

g) ktorého postihla mimoriadna udalost,*®) ktorej nasledky ku dnu ucinnosti rozsirenia
trvaju,

h) ktory vykonava podnikatelska c¢innost menej ako 24 mesiacov ku dnu ucinnosti
rozSirenia; to neplati, ak ide o zamestnavatela, ktory je pravnym nastupcom iného
zamestnavatela a ktory vykonava podnikatelsku c¢innost v sucte s podnikatelskou

¢innostou tohto iného zamestnavatela najmenej 24 mesiacov.”.
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 4ad az 4ah zneju:

s,4ad) § 3 ods. 1 zakona ¢. 7/2005 Z. z. o konkurze a reStrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 348/2011 Z. z.

4ae) § 70 az 75 Obchodného zakonnika.

4af) § 19 zakona ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach tizemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

4ag) § 40 ods. 8 Zakonnika prace.

4ah) § 3 ods. 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelstva v
zneni neskorsich predpisov.©.

9. V §10a ods. 10 a 12 sa odkaz ,*)“ nahradza odkazom )",
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 4c sa vypusta.

10. V § 11 odsek 3 znie:
,(3) Ziadost o riesenie sporu podla odseku 2 obsahuje presné vymedzenie predmetu sporu
doloZené pisomnymi materialmi, ktoré sa odovzdaju ministerstvu v dvoch vyhotoveniach; jedno

vyhotovenie pisomnych materialov ministerstvo odovzda sprostredkovatelovi. Zmluvna strana
je povinna zZiadost o rieSenie sporu podla odseku 2 dorucit aj druhej zmluvnej strane.”.

11. V § 12 ods. 1 druha veta znie: ,Sprostredkovatel odovzda zaznam zmluvnym stranam a
ministerstvu.”.

12. V § 13 ods. 1 sa na konci pripaja tato veta: ,Rozhodca odovzda zapisnicu zmluvnym stranam a
ministerstvu.”.

Cl 11

Tento zakon nadobuda ucinnost 1. januara 2014.

Pavol Paska v. r.

Robert Fico v. r.
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