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ZAKON
z 15. decembra 2015,
ktorym sa meni a dopina zakon é&. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplnaja
niektoré zakony

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

Cl. 1

Zakon ¢.578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona ¢. 720/2004 Z. z., zakona ¢. 351/2005 Z. z., zakona ¢. 538/2005 Z. z., zakona
€. 282/2006 Z. z., zakona ¢. 527/2006 Z. z., zakona ¢. 673/2006 Z. z., zakona ¢. 272/2007 Z. z.,
zakona ¢. 330/2007 Z.z., zakona ¢.464/2007 Z.z., zakona ¢&.653/2007 Z.z., zakona
¢. 284/2008 Z. z., zakona ¢. 447/2008 Z. z., zakona ¢. 461/2008 Z. z., zakona ¢. 560/2008 Z. z.,
zakona ¢. 192/2009 Z. z., zakona ¢. 214/2009 Z. z., zakona ¢. 8/2010 Z. z., zakona ¢. 133/2010
Z.z., zakona ¢. 34/2011 Z.z., zakona ¢. 250/2011 Z.z., zakona ¢. 362/2011 Z.z., zakona
¢. 390/2011 Z.z., zakona ¢.512/2011 Z.z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky
¢. 5/2012 Z. z., zakona ¢. 185/2012 Z. z., zakona ¢. 313/2012 Z. z., zakona ¢. 324/2012 Z. z.,
zakona ¢. 41/2013 Z. z., zakona ¢. 153/2013 Z. z., zakona ¢. 204/2013 Z. z., zakona ¢. 220/2013
Z.z., zakona ¢. 365/2013 Z. z., zakona ¢. 185/2014 Z. z., zakona ¢. 333/2014 Z. z., zakona
¢. 53/2015 Z. z., zakona ¢. 77/2015 Z. z., zakona ¢. 393/2015 Z. z. a zakona ¢. 422/2015 Z. z. sa
meni a doplna takto:

1. V § 7 sa odsek 3 doplia pismenami h) a i) ktoré zneju:
,h) tkanivové zariadenie,
i) referen¢né laboratérium.”.

2. Za § 9 savklada § 9a, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 9a
Systém kvality a bezpecnosti tkanivového zariadenia

Systém kvality a bezpecnosti tkanivového zariadenia je poskytovatelom zavedeny systém
v listinnej a elektronickej podobe, ktory obsahuje

a) popis organizacnej Struktury,

b) pracovné postupy a procesy na vykonavanie riadenia kvality a bezpecnosti zamerané na
vSetky ¢innosti, ktoré poskytovatel vykonava,
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c) pracovné postupy, ktoré opisuju Specifické procesy, materialy a metoédy na ziskanie
ocakavaného vysledku,

d) popis postupu overovania vybavenia, prostredia a procesov so zavedenim doékazovej
dokumentacie, ktora poskytuje vysoky stupen istoty, ze vybavenie, prostredie a procesy,
ktoré sustavne produkuju produkt, splfiaju vopred uréené Specifikicie a kvalitativne
parametre,

e) postup vysledovatelnosti tkaniva a bunky od ich odoberania, spracovania, testovania,
skladovania po distribuciu prijemcovi alebo ich likvidaciu vratane identifikacie darcu
a prijemcu a identifikovania vsetkych relevantnych udajov o produktoch a materialoch,
ktoré prichadzaju do styku s tkanivami a bunkami,

f) popis pouzivania jedinec¢ného c¢iselného kédu z jednotného systému koédovania darcov,
prijemcov, tkaniv a buniek,

g) definovanie kritického stupnia vybavenia, prostredia a procesov s moznym uéinkom na
kvalitu a bezpecnost buniek a tkaniv,

h) postupy bezodkladného oznamovania vsetkych relevantnych dostupnych informacii
o zavaznych neziaducich reakciach a zavaznych neziaducich udalostiach prislusnému
organu,'s=)

i) postupy bezodkladného oznamovania zaveru preSetrenia zavaznych neziaducich reakcii
a zavaznych neziaducich udalosti prislusnému organu,'s=)

j) postupy uchovavania zaznamov o odobratych tkanivach a bunkach vratane zaznamov
o vSetkych zavaznych neziaducich reakciach a zavaznych neziaducich udalostiach
u zijuceho darcu,

k) postupy uchovavania zaznamov o pouzitych tkanivach a bunkach vratane zaznamov
o vSetkych zavaznych neziaducich reakciach a zavaznych neziaducich udalostiach zistenych
pocas ich klinického pouzitia alebo po nom.".

Poznamka pod ciarou k odkazu 13aa znie:
»,13aa) § 39f ods. 1 pism. f) zdkona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 313/2014 Z. z.“.

V § 11 ods. 1 sa vypusta pismeno e).

Doterajsie pismeno f) sa oznacuje ako pismeno e).

V § 11 ods. 2 pism. f) sa vypustaju slova ,okrem zariadeni podla odseku 1 pism. d) az f)*.

V § 13 ods. 9 a § 25 pism. ) sa vypustaju slova ,.alebo biobanky*.

V § 18 ods. 2 a § 19 ods. 2 sa za slova ,a) az d)“ vklada ¢iarka a slova ,zz), af) a ag)”.

V poznamke pod ciarou k odkazu 45 sa vypustaja slova ,§44 zakona ¢.577/2004
Z.z.orozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného
poistenia a o uhradach za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni
zakona ¢. 53/2015 Z. z.“.

V§79 ods. 1 pism. zb) druhom bode sa slova ,zoznamu chorob®=)* nahradzaju slovami
~medzinarodnej klasifikacie chorobss)“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 55ca znie:
»,b5ca) § 3 ods. 1 zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 428/2015 Z. z.”.
V § 79 sa odsek 1 dopliia pismenami zx) az ah), ktoré zneju:

+ZX) urcit na pokyn operacného strediska tiesnového volania zachrannej zdravotnej
sluzby lekara a sestru 2zo zdravotnickeho zariadenia tustavnej zdravotnej
starostlivosti, ktoré prevadzkuje a v ktorom ma byt dieta hospitalizované, na
zabezpecenie poskytovania zdravotnej starostlivosti pri preprave dietata
transportnym inkubatorom a pri preprave dietata, ktorému zlyhavaju zakladné
zivotné funkcie, ktoré bezprostredne ohrozuju jeho Zivot, z iného zdravotnickeho
zariadenia ustavnej zdravotnej starostlivosti,

zy) vypracovat traumatologicky plansi) na poskytovanie zdravotnej starostlivosti pri
udalosti s hromadnym postihnutim os6b, ak ide o poskytovatela tustavnej



428/2015 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 3

10.
11.

12.
13.

14.

77)

aa)

ab)
ac)
ad)

ae)

af)
ag)

ah)

zdravotnej starostlivosti zaradeného v pevnej sieti poskytovatelov (§ 5 ods. 3),

vytvorit a dodrziavat systém kvality a bezpecnosti tkanivového zariadenia (§ 9a)
a priebezne ho aktualizovat,

pred odobratim organu, tkaniva a bunky z tela mftveho darcu postupovat podla
osobitného predpisu,ss)

pouzivat jedinecny c¢iselny kod podla osobitného predpisu,ssia)
viest evidenciu o svojich ¢innostiach podla osobitného predpisu,ss«)

zasielat ministerstvu zdravotnictva v listinnej podobe vyroénu spravu podpisanu za
poskytovatela, ktory je fyzickou osobou, touto fyzickou osobou a za poskytovatela,
ktory je pravnickou osobou odbornym zastupcom tohto poskytovatela, vzdy k 1.
marcu nasledujuceho kalendarneho roka, ktora musi obsahovat tidaje o

1. cinnostiach, na ktoré ma poskytovatel vydané povolenie,

2. type a mnozstve odobratych, otestovanych, zakonzervovanych, spracovanych,
uskladnenych a distribuovanych, ¢i inym spésobom pouzitych tkaniv a buniek,

3. mnozstve a type zavaznych neziaducich reakcii a zavaznych neziaducich udalosti
vratane sposobu ich oznamenia a vyrieSenia,

4. zmenach, ku ktorym v priebehu roka, za ktory sa vyro¢na sprava vypracovava,
doslo,

odovzdat tkaniva, bunky alebo produkty z nich vyrobené pri ukonceni svojej
¢innosti poskytovatelovi podla osobitného predpisu,ssam)

uzatvarat zmluvy na ¢innosti podla osobitného predpisu,ssan)

pri darcovstve, odbere, testovani, konzervacii, skladovani alebo distribucii organov
dodrziavat osobitné predpisy,ssi=)

pri poskytovani zdravotnej starostlivosti dodrziavat osobitné predpisy o uhradach
za poskytnutu zdravotnu starostlivost.ssizr)“.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 55jai az 55jap zneju:

.Dbjai) § 4a pism. a) zakona ¢. 129/2002 Z. z. o integrovanom zachrannom systéme v zneni zakona
€. 428/2015 Z. z.

55jaj) § 37 ods. 5 zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

55jak) § 39a ods. 2 zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 282/2006 Z. z.
55jal) § 39b ods. 1 zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 282/2006 Z. z.
55jam) § 39b ods. 9 zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 282/2006 Z. z.
55jan) § 39c ods. 1 a 2 zakona €. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 282/2006 Z. z.

55jao) § 39e zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

55jap) § 44 zakona ¢. 577/2004 Z. z.orozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade
verejného zdravotného poistenia a o ihradach za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti v zneni zakona ¢. 53/2015 Z. z.“.

V § 79 ods. 3 pism. €) sa za slova ,zq) az zs)" vklada ciarka a slova ,zx) a ag)“.

V § 79 sa odsek 3 dopliia pismenom g), ktoré znie:

»8) odseku 1 pism. zz) aZ af) sa vztahuju len na poskytovatela podla § 7 ods. 3 pism. h).“.

V § 80 ods. 1 pism. e) sa vypustaju slova ,[§ 52 ods. 2 pism. a)]“.

V nadpise nad § 80a sa vypusStaju slova ,pracujucich v zariadeniach tustavnej zdravotnej
starostlivosti®.

Za § 80a sa vkladaju § 80aa az 80aw, ktoré zneju:

»§ 80aa

(1) Zakladna zlozka mzdy®==) farmaceuta [§ 27 ods. 1 pism. c)], ktory ziskal odbornu
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sposobilost na vykon odbornych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné
pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnhom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny c¢as v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je mnajmenej 1,25-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy®==) farmaceuta [§ 27 ods. 1 pism. c)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon certifikovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusne;j
certifikovanej pracovnej ¢innosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny c¢as
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 1,30-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenskej
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(3) Zakladna zlozka mzdy®=) farmaceuta [§ 27 ods. 1 pism. c)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon Specializovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 4) v Specializacnom
odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prislusnom Specializacnom odbore
v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla
§ 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie tistavnej zdravotnej starostlivosti, je
najmenej 2,1-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky zistenej Statistickym turadom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva
roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ab

(1) Zakladna zlozka mzdy¢°=) sestry [§ 27 ods. 1 pism. d)], ktora ziskala odbornu sposobilost
na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné pracovné cinnosti
v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,81-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenskej
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy®°=) sestry [§ 27 ods. 1 pism. d)], ktora ziskala odbornu sposobilost
na vykon certifikovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusnej certifikovanej
pracovnej c¢innosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej -certifikovanej
pracovnej Cinnosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,85-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenskej
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(3) Zakladna zlozka mzdy®°=) sestry [§ 27 ods. 1 pism. d)], ktora ziskala odbornu sposobilost
na vykon Specializovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 4) v Specializacnom odbore
a vykonava Specializované pracovné ¢innosti v prisluSnom Specializacnom odbore v pracovnom
pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2
u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej
0,96-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky
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zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky
predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ac

(1) Zakladna zlozka mzdy®==) poérodnej asistentky [§27 ods. 1 pism. e)], ktora ziskala
odbornt spoésobilost na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava
odborné pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,81-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy®=2) pdérodnej asistentky [§27 ods. 1 pism. e)], ktora ziskala
odbornu spésobilost na vykon certifikovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny c¢as
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,85-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(3) Zakladna zlozka mzdy®=) pdrodnej asistentky [§27 ods. 1 pism. e)], ktora ziskala
odbornu spodsobilost na vykon Specializovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 4)
v Specializacnom odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prislusnom
Specializacnom odbore v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,96-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ad

(1) Zakladna zlozka mzdyse=) fyzioterapeuta [§ 27 ods. 1 pism. f)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné
pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnhom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,81-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy+=) fyzioterapeuta [§ 27 ods. 1 pism. f)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon certifikovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusne;j
certifikovanej pracovnej ¢innosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny c¢as
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,85-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.
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(3) Zakladna zlozka mzdyse=) fyzioterapeuta [§ 27 ods. 1 pism. f)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon Specializovanych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 4) v Specializacnom
odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prisluSnom Specializacnom odbore
v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla
§ 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie uistavnej zdravotnej starostlivosti, je
najmenej 0,96-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva
roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ae

(1) Zakladna zlozka mzdy®=) verejného zdravotnika [§ 27 ods. 1 pism. g)], ktory ziskal
odbornt spoésobilost na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava
odborné pracovné ¢innosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnhom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je mnajmenej 0,81-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy¢=) verejného zdravotnika [§ 27 ods. 1 pism. g)], ktory ziskal
odbornu spésobilost na vykon certifikovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny c¢as
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,85-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(3) Zakladna zlozka mzdy®=) verejného zdravotnika [§ 27 ods. 1 pism. g)], ktory ziskal
odbornu spdsobilost na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 4)
v Specializacnom odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prislusnom
Specializacnom odbore v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,96-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80af

(1) Zakladna zlozka mzdys°=) zdravotnickeho laboranta [§ 27 ods. 1 pism. h)], ktory ziskal
odbornt spoésobilost na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava
odborné pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je mnajmenej 0,81-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdys®=) zdravotnickeho laboranta [§ 27 ods. 1 pism. h)], ktory ziskal
odbornu sposobilost na vykon certifikovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusnej
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certifikovanej pracovnej ¢innosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny c¢as
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,85-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(3) Zakladna zlozka mzdys®=) zdravotnickeho laboranta [§ 27 ods. 1 pism. h)], ktory ziskal
odbornu spédsobilost na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 4)
v Specializacnom odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prislusnom
Specializacnom odbore v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,96-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenskej
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ag

(1) Zakladna zlozka mzdy®=) asistenta vyzivy [§ 27 ods. 1 pism. i)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon odbornych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné
pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je mnajmenej 0,78-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy®==) asistenta vyzivy [§ 27 ods. 1 pism. i)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 4) v Specializa¢nom
odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prisluSnom Specializacnom odbore
v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla
§ 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie uistavnej zdravotnej starostlivosti, je
najmenej 0,89-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky zistenej Statistickym turadom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva
roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ah

Zakladna zlozka mzdys==) dentalnej hygienicky [§ 27 ods. 1 pism. j)], ktora ziskala odbornu
sposobilost na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné
pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny c¢as v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,78-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ai

(1) Zakladna zlozka mzdy®=) radiologického technika [§ 27 ods. 1 pism. k)], ktory ziskal
odbornt spoésobilost na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava
odborné pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
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tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej starostlivosti, je mnajmenej 0,81-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym turadom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy®=) radiologického technika [§ 27 ods. 1 pism. k)], ktory ziskal
odbornu spoésobilost na vykon certifikovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusne;j
certifikovanej pracovnej cinnosti a vykonava -certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,85-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym turadom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(3) Zakladna zlozka mzdy®=) radiologického technika [§ 27 ods. 1 pism. k)], ktory ziskal
odbornti spodsobilost na vykon Specializovanych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 4)
v Specializacnom odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prisluSnom
Specializacnom odbore v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,96-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80aj

Zakladna zlozka mzdy®=) zdravotnickeho zachranara [§ 27 ods. 1 pism. 1)], ktory ziskal
odbornu spodsobilost na vykon odbornych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava
odborné pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, a u poskytovatela, ktory prevadzkuje
ambulanciu zachrannej zdravotnej sluzby, je najmenej 0,81-nasobok priemernej mesacnej
mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom
Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku,
v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ak

(1) Zakladna zlozka mzdys®=) zubného technika [§ 27 ods. 1 pism. m)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné
pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny c¢as v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,75-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdys®=) zubného technika [§ 27 ods. 1 pism. m)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon certifikovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusne;j
certifikovanej pracovnej ¢innosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny c¢as
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
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ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,77-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80al

(1) Zakladna zlozka mzdys®=) technika pre zdravotnicke pomocky [§ 27 ods. 1 pism. n)], ktory
ziskal odbornu sposobilost na vykon odbornych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava
odborné pracovné ¢innosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,75-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym turadom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdys®=) technika pre zdravotnicke pomocky [§ 27 ods. 1 pism. n)], ktory
ziskal odbornu spésobilost na vykon -certifikovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 5)
v prislusnej certifikovanej pracovnej ¢innosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti
v prislusnej certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny
pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje
zariadenie Ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,77-nasobok priemernej mesacnej
mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom
Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku,
v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80am

(1) Zakladna zlozka mzdy*®=) farmaceutického laboranta [§ 27 ods. 1 pism. p)], ktory ziskal
odbornu spodsobilost na vykon odbornych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava
odborné pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,81-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym turadom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy*=) farmaceutického laboranta [§ 27 ods. 1 pism. p)], ktory ziskal
odbornti spoésobilost na vykon Specializovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 4)
v Specializacnom odbore a vykonava Specializované pracovné c¢innosti v prisluSnom
Specializacnom odbore v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,96-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym turadom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80an

Zakladna zlozka mzdys®=) maséra [§ 27 ods. 1 pism. g)], ktory ziskal odbornu sposobilost na
vykon odbornych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné pracovné cinnosti
v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,75-nasobok priemernej mesacnej mzdy
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zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ao

Zakladna zlozka mzdy®=) ortopedického technika [§ 27 ods. 1 pism. s)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon odbornych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné
pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovhom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny c¢as v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je mnajmenej 0,75-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ap

(1) Zakladna zlozka mzdy®=) zdravotnickeho asistenta [§ 27 ods. 1 pism. t)], ktory ziskal
odbornti sposobilost na vykon odbornych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava
odborné pracovné ¢innosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je mnajmenej 0,75-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy®=) zdravotnickeho asistenta [§ 27 ods. 1 pism. t)], ktory ziskal
odbornti spodsobilost na vykon Specializovanych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 4)
v Specializacnom odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prisluSnom
Specializacnom odbore v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,84-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80aq

Zakladna zlozka mzdy®=) zubného asistenta [§ 27 ods. 1 pism. u)], ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon odbornych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné
pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovhom pomere na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,75-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80ar

Zakladna zlozka mzdy®®=) sanitara [§ 27 ods. 1 pism. V)], ktory ziskal odbornu sposobilost na
vykon odbornych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné pracovné cinnosti
v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 0,57-nasobok priemernej mesacnej mzdy
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zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80as

(1) Zakladna zlozka mzdy®®=) logopéda (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu spodsobilost na
vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné pracovné cinnosti
v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 1,06-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy®==) logopéda (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu spdsobilost na
vykon certifikovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusnej certifikovanej pracovne;j
¢éinnosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej certifikovanej pracovnej
¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v zdravotnickom zariadeni
podla §7 ods.2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej
starostlivosti, je mnajmenej 1,10-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym turadom Slovenskej republiky za
kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava
zakladna zlozka mzdy.

(3) Zakladna zlozka mzdy®==) logopéda (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu spdsobilost na
vykon Specializovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 4) v Specializacnom odbore a vykonava
Specializované pracovné c¢innosti v prisluSnom Specializacnom odbore v pracovnom pomere na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas Vv zdravotnickom zariadeni podla §7 ods. 2
u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej
1,20-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky
zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky
predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80at

(1) Zakladna zlozka mzdy®==) lieCebného pedagoga (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon odbornych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné
pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnhom pomere na ustanoveny
tyZdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 1,06-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy®==) liecebného pedagoga (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon certifikovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusne;j
certifikovanej pracovnej ¢innosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny c¢as
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 1,10-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.
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(3) Zakladna zlozka mzdy®==) lieCebného pedagoga (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon Specializovanych pracovnych cinnosti (§ 33 ods. 4) v Specializacnom
odbore a vykonava Specializované pracovné cinnosti v prisluSnom Specializacnom odbore
v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla
§ 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie uistavnej zdravotnej starostlivosti, je
najmenej 1,20-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva
roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80au

(1) Zakladna zlozka mzdys®=) psycholéga (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu spoésobilost na
vykon odbornych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné pracovné c¢innosti
v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovnhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 1,06-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdys®=) psychologa (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu sposobilost na
vykon certifikovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusnej certifikovanej pracovne;j
¢éinnosti a vykonava certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej certifikovanej pracovnej
¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v zdravotnickom zariadeni
podla §7 ods.2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej
starostlivosti, je mnajmenej 1,10-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za
kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava
zakladna zlozka mzdy.

(3) Zakladna zlozka mzdys==) psycholéga (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu spdsobilost na
vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 4) v Specializacnom odbore a vykonava
Specializované pracovné cinnosti v prisluSnom Specializacnom odbore v pracovnom pomere na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas Vv zdravotnickom zariadeni podla §7 ods. 2
u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej
1,20-nasobok priemernej mesaénej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky
zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky
predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80av

(1) Zakladna zlozka mzdy*s==) fyzika (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu spésobilost na vykon
odbornych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné pracovné ¢innosti v rozsahu
ziskaného vzdelania v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 1,25-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenskej
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdy*=) fyzika (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu spo6sobilost na vykon
Specializovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 4) v Specializacnom odbore a vykonava
Specializované pracovné cinnosti v prisluSnom Specializacnom odbore v pracovnom pomere na
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15.

16.

17.
18.
19.

20.
21.
22,
23.

24.

ustanoveny tyzdenny pracovny cas Vv zdravotnickom zariadeni podla §7 ods. 2
u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej
2,10-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky
zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky
predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

§ 80aw

(1) Zakladna zlozka mzdys®=) laboratorneho diagnostika (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon odbornych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 2) a vykonava odborné
pracovné cinnosti v rozsahu ziskaného vzdelania v pracovhom pomere na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory
prevadzkuje zariadenie tustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 1,25-nasobok
priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym tradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.

(2) Zakladna zlozka mzdys®a) laboratorneho diagnostika (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon certifikovanych pracovnych ¢innosti (§ 33 ods. 5) v prislusne;j
certifikovanej pracovnej cinnosti a vykonava -certifikované pracovné c¢innosti v prislusnej
certifikovanej pracovnej ¢innosti v pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny c¢as
v zdravotnickom zariadeni podla § 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie
ustavnej zdravotnej starostlivosti, je najmenej 1,30-nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenske;j
republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
priznava zakladna zlozka mzdy.

(3) Zakladna zlozka mzdy®®=s) laboratorneho diagnostika (§ 27 ods. 2), ktory ziskal odbornu
sposobilost na vykon Specializovanych pracovnych c¢innosti (§ 33 ods. 4) v Specializacnom
odbore a vykonava Specializované pracovné c¢innosti v prisluSnom Specializacnom odbore
v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v zdravotnickom zariadeni podla
§ 7 ods. 2 u poskytovatela, ktory prevadzkuje zariadenie tistavnej zdravotnej starostlivosti, je
najmenej 2,10-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva
roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa priznava zakladna zlozka mzdy.*.

V §80b ods. 1 sa slova ,lekar a zubny lekar* nahradzaju slovami ,zdravotnicky pracovnik
uvedeny v § 80a az 80aw".

V § 80b ods. 2 az 4 sa slova ,lekara a zubného lekara® nahradzaju slovami ,zdravotnickeho
pracovnika uvedeného v § 80a az 80aw".

V § 81 ods. 1 pism. a) sa za slova ,,az zw)“ vkladaju slova ,a ah)“.
V § 81 ods. 1 pism. g) sa na konci pripajaju slova ,a ah)*.

V § 81 ods. 2 sa slova ,Organ prislusSny na vydanie povolenia, ministerstvo zdravotnictva
a komora prislusna na vydanie licencie sii opravneni® nahradzaju slovami ,Organy dozoru
podla odseku 1 st opravnené*.

V § 82 ods. 1 pism. b) sa slova ,zp) a zs)* nahradzaju slovami ,zp), zs), aa) az ae)“.
V § 82 ods. 1 pism. c) sa slova ,n) a zk)* nahradzaja slovami ,n), zk) a zy)“.
V § 82 ods. 1 pism. d) sa slova ,a) az c)* nahradzajua slovami ,a) az c), zx), zz), af) a ag)“.

V § 82 ods. 9 sa na konci pripajaju tieto slova: ,a za porusSenie povinnosti ustanovenej v § 79
ods. 1 pism. ah) pokutu az do 16 596 eur*.

V § 83 odsek 1 znie:

»(1) Konanie o ulozeni pokuty mozno zacat do jedného roka odo dna, ked organ prislusny na
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25.

26.

27.

vykonavanie dozoru nad dodrziavanim ustanoveni tohto zakona (§ 81 ods. 1) zistil porusenie
povinnosti, najneskor do troch rokov odo dna porusenia povinnosti.©.

V § 83 ods. 3 sa slova ,organ prislusny na vydanie povolenia, ministerstvo zdravotnictva alebo
komora“ nahradzaju slovami ,organ prislusny na vykonavanie dozoru nad dodrziavanim
ustanoveni tohto zakona (§ 81 ods. 1)“.

Za § 102t sa vklada § 102u, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 102u
Prechodné ustanovenia k dpravam ucinnym od 1. januara 2016

(1) Povolenie na prevadzkovanie biobanky vydané podla predpisov ucinnych do 31.
decembra 2015 sa povazuje za povolenie na prevadzkovanie tkanivového zariadenia podla
tohto zakona.

(2) Ziadost o vydanie povolenia na prevadzkovanie biobanky podana do 31. decembra 2015,
na zaklade ktorej nebolo vydané povolenie do 31. decembra 2015, sa povazuje za ziadost
o vydanie povolenia na prevadzkovanie tkanivového zariadenia.

(3) Poskytovatel, ktory ma povolenie na prevadzkovanie tkanivového zariadenia alebo
biobanky vydané do 31. decembra 2015, je povinny vytvorit systém kvality a bezpecnosti podla
§ 9a najneskor do 31. decembra 2016. Na poskytovatela podla prvej vety sa povinnost podla
§ 79 ods. 1 pism. zz) vztahuje od 1. januara 2017.

(4) Poskytovatel, ktory poskytuje Specializovanti ambulantnu zdravotnii starostlivost
v Specializa¢nom odbore anestéziologia a intenzivna medicina, a poskytovatel, ktory poskytuje
Specializovant ambulantnu zdravotnu starostlivost v Specializaénom odbore pediatria na
zaklade povolenia vydaného podla tohto zakona v zneni ti¢innom do 31. decembra 2015, je
povinny poziadat o zmenu povolenia najneskor do 31. decembra 2019. Ak poskytovatel podla
prvej vety v lehote podla prvej vety o zmenu povolenia nepoziada alebo neziska povolenie do
31. maja 2020, povolenie straca platnost 31. maja 2020.“.

V prilohe ¢. 1a sa za Sestdesiaty prvy bod vklada novy Sestdesiaty druhy a novy Sestdesiaty
treti bod, ktoré zneju:

»,62. ambulancia poradenskej psychologie,
63. ambulancia pracovnej a organizacnej psychologie,”.
Doterajsi Sestdesiaty druhy az Sestdesiaty piaty bod sa oznacuju ako Sestdesiaty Stvrty az

Sestdesiaty siedmy bod.

ClL 11

Zakon ¢. 129/2002 Z. z. o integrovanom zachrannom systéme v zneni zakona ¢. 579/2004 Z. z.,
zakona ¢. 567/2005 Z. z., zakona ¢. 10/2006 Z. z., zakona ¢. 335/2007 Z. z., zakona ¢. 284 /2008
Z. z., zakona ¢. 445/2008 Z. z. a zakona ¢. 547/2010 Z. z. sa meni takto:

V § 4a pismeno a) znie:

»,a) koordinuje pripravu traumatologickych planov, ktoré sii povinni vypracuvat poskytovatelia

ustavnej zdravotnej starostlivosti zaradeni v pevnej sieti poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti,'==s) na zabezpecenie uloh suvisiacich s poskytovanim pomoci pri udalosti
s hromadnym postihnutim osob, )",

Poznamky pod ¢iarou k odkazom laaa a laa zneju:

.laaa) §5 ods. 3 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

laa) § 1 ods. 2 zakona ¢. 579/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.“.
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ClL 11

Zakon ¢.576/2004 Z.z.o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 82/2005 Z. z.,
zakona ¢.350/2005 Z.z., zakona ¢.538/2005 Z.z., zakona ¢.660/2005 Z.z., zakona
¢. 282/2006 Z. z., zakona ¢. 518/2007 Z. z., zakona ¢. 662/2007 Z. z., zdkona ¢. 489/2008 Z. z.,
zakona ¢. 192/2009 Z.z., zakona ¢.345/2009 Z.z.., zakona ¢.132/2010 Z.z., zakona
¢. 133/2010 Z. z., zakona ¢. 34/2011 Z. z., zdakona ¢. 172/2011 Z. z., zakona ¢. 313/2012 Z. z.,
zakona ¢. 345/2012 Z. z., zakona ¢. 41/2013 Z. z., zakona ¢. 153/2013 Z. z., zakona ¢. 160/2013
Z.z., zakona ¢. 220/2013 Z. z., zakona ¢. 365/2013 Z. z., zakona ¢. 185/2014 Z. z., zakona
¢.204/2014 Z.7z., zakona ¢.53/2015 Z.z., zakona ¢.77/2015 Z.z., zakona ¢. 378/2015
Z. z. a zakona ¢&. 422/2015 Z. z. sa meni a doplna takto:
1

V § 3 ods. 1 sa slova ,prilohe ¢. 1* nahradzaju slovami ,medzinarodnej klasifikacii chordéb,
ktora ministerstvo zdravotnictva uverejnuje na svojom webovom sidle”.

2. V §7 ods. 7 sa slova ,je opravneny na zaklade vydaného povolenia prevadzkovat* nahradzaju
slovom ,poskytuje®.

3. V § 12a ods. 3 sa slova ,prilohy ¢. 1* nahradzaju slovami ,medzinarodnej klasifikacie choréb
(8 3 ods. 1)“.

4. V § 26 ods. 5 pism. a) sa slova ,ods. 2 pism. ¢)* nahradzaju slovami ,ods. 2 pism. d)*.
5. V § 26 ods. 5 pism. b) sa slova ,ods. 2 pism. b)* nahradzaju slovami ,ods. 2 pism. c)“.

6. V§35 ods. 1 sa slova ,konzervacia, skladovanie alebo distribticiu® nahradzaju slovami
~konzervaciu, skladovanie a distribuciu®.

7. V § 35 sa odsek 2 doplna pismenom ab), ktoré znie:

-ab) inspektor tkanivového zariadenia je osoba, ktora je menovana ministrom zdravotnictva
na vykon inSpekcie v tkanivovych zariadeniach a ktora je v pracovnopravnom vztahu
alebo obdobnom pracovnom vztahu s Narodnou transplantacnou organizaciou alebo
ministerstvom zdravotnictva.”.

8. V §39e sa za slova ,§ 35 ods. 1* vkladaju slova ,okrem poskytovatela, ktory je tkanivovym
zariadenim,*.

9. V § 45 sa odsek 3 doplfia pismenami o) a p), ktoré zneju:

,0) vedie jednotny systém kodovania v sulade s eurdpskym systémom kodovania a ktora
prideli jedinecny ciselny kod kazdému darcovi a vSetkym produktom s nim suvisiacich,

p) je organom prislusnym pre tkaniva a bunky zodpovednym za plnenie tuloh aza
spolupracu s Eur6pskou komisiou, ktory poskytuje sucinnost organom Statnej spravy
a kontrolnym organom a ktory verejne spristupniuje informacie o ¢innostiach
poskytovatelov podla § 35 ods. 1.%.

10. V§45 ods.6 pism. a) ac) sa za slovo ,spolupracuje* vkladaju slova ,s Narodnou
transplanta¢nou organizaciou®.

11. V§45 ods. 6 pism. b) sa za slovo ,opatrenia“ vkladaju slova ,v sucinnosti s Narodnou
transplanta¢nou organizaciou®.

12. V § 45 ods. 6 sa vypusta pismeno d).

Doterajsie pismena e) az m) sa oznacuju ako pismena d) az ).
13. V § 45 ods. 6 sa vypusta pismeno e).

Doterajsie pismena f) az 1) sa oznacuju ako pismena e) az k).
14. V § 45 ods. 6 pismeno €) znie:

-€) vyda, docasne pozastavi alebo zrusi povolenie tkanivovému zariadeniu a udeli alebo
odnime suhlas transplantacnému centru,“.

15. Priloha ¢. 1 sa vypusta.
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CL IV

Zakon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného
zdravotného poistenia a o ihradach za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
v zneni zakona ¢. 720/2004 Z. z., zakona ¢. 347/2005 Z. z., zakona ¢. 538/2005 Z. z., zakona
¢. 660/2005 Z. z., zakona ¢. 342/2006 Z. z., zakona ¢. 522/2006 Z. z., zdkona ¢. 661/2007 Z. z.,
zakona ¢. 81/2009 Z. z., zakona ¢. 402/2009 Z. z., zakona ¢. 34/2011 Z. z., zakona ¢. 363/2011
Z.z., zdakona ¢.41/2013 Z.z., zakona ¢. 220/2013 Z. z., zakona ¢. 365/2013 Z. z., zakona
¢. 185/2014 Z. z., zakona ¢. 53/2015 Z. z. a zakona ¢. 77/2015 Z. z. sa meni a dopiﬁa takto:

1. Poznamka pod c¢iarou k odkazu 11 znie:
»,11) § 3 ods. 1 zdkona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 428/2015 Z. z.“.
2. V § 8 sa za pismeno c) vkladaju nové pismena d) a e), ktoré zneju:

»-d) neuhradza zdravotna starostlivost poskytovana poradenskym psycholéogom a pracovnym
psychologom,

e) neuhradza zdravotna starostlivost v certifikovanej pracovnej ¢innosti dopravna psychologia
poskytovana Kklinickym psycholégom s certifikditom v certifikovanej pracovnej ¢innosti
dopravna psychologia, poradenskym psycholégom s certifikatom v certifikovanej pracovne;j
¢innosti dopravna psychologia a pracovnym psycholégom s certifikatom v certifikovane;j
pracovnej ¢innosti dopravna psycholoégia,“.

Doterajsie pismeno d) sa oznacuje ako pismeno f).
3. V § 8 pismeno {) znie:

»f) neuhradzaju naklady na vydanie pisomného vyjadrenia, ¢i osoba, ktora je zjavne pod
vplyvom alkoholickych napojov, omamnych latok, psychotropnych latok alebo liekov,
zranena alebo ktora upozorni na svoju zavaznu chorobu alebo zranenie, moéze byt
umiestnena v cele policajného zaistenia, vratane zdravotnych vykonov potrebnych na
vydanie takéhoto pisomného vyjadrenia, s vynimkou zdravotnych vykonov neodkladne;j
zdravotnej starostlivosti; naklady na vydanie takéhoto pisomného vyjadrenia vratane
zdravotnych vykonov, ktoré nie s zdravotnymi vykonmi neodkladnej zdravotnej
starostlivosti, hradi stat prostrednictvom Ministerstva vnutra Slovenskej republiky.*“.

4. V prilohe ¢. 6 Indika¢ny zoznam pre kupelnu starostlivost tabulkova ¢ast, VI. Nervové choroby,
¢islo indikacie VI/8 poznamke sa slova ,dva roky“ nahradzajua slovom ,rok".

CLvVv

Zakon ¢.579/2004 Z.z.o zachrannej zdravotnej sluzbe a ozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 351/2005 Z. z., zakona ¢. 284/2008 Z. z., zakona ¢. 461/2008 Z. z.,
zakona ¢. 8/2009 Z. z., zakona ¢. 41/2013 Z. z., zakona ¢. 153/2013 Z. z., zakona ¢. 185/2014
Z. z. a zakona €. 77/2015 Z. z. sa meni a doplia takto:

1. V § 1 odsek 2 znie:

»(2) Udalost s hromadnym postihnutim osob je kazda udalost, pri ktorej pocet osob
a) so zavaznym ohrozenim zdravia alebo bezprostrednym ohrozenim Zivota je tri a viac alebo

b) postihnutych touto udalostou je desat a viac, z ktorych aspon jedna je so zavaznym
ohrozenim zdravia alebo bezprostrednym ohrozenim zivota.“.

2. § 1 sa doplna odsekom 3, ktory znie:
+(3) Zdravotnicky zasah na mieste udalosti s hromadnym postihnutim oséb riadi

a koordinuje velitel zdravotnickeho zasahu v spolupraci s velitelom triedenia, velitefom hniezda
zranenych a velitelom odsunu.“.

3. V §2 ods. 2 sa slovo ,a“ nahradza slovom ,alebo“ a slova ,[§ 5 ods. 1 pism. c]J]* sa nahradzaju
slovami ,[§ 5 ods. 1 pism. e)]*.
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

V § 3 ods. 3 pism. d) sa slova ,vratane zvukového zaznamu 20 rokov odo dna ich vzniku®
nahradzaju slovami ,20 rokov odo dna jej vzniku a uchovavat zvukovy zaznam z prijmu
tiesnového volania a realizacie odozvy na tiesnové volanie tri roky odo dna jeho vzniku®.

V § 3 ods. 3 pism. €) sa slovo ,nehode“ nahradza slovom ,,udalosti®.
V § 3 ods. 3 sa vypusta pismeno f).
DoterajSie pismena g) a h) sa oznacuju ako pismena f) a g).

§ 4 sa doplna odsekom 3, ktory znie:

,(3) Clen zasahovej skupiny ambulancie zachrannej zdravotnej sluzby je povinny absolvovat
v ramci sustavného vzdelavania aj vzdelavanie so zameranim na udalosti s hromadnym
postihnutim osob.*.

V § 5 ods. 1 pism. g) sa c¢iarka na konci nahradza bodkociarkou a pripajaju sa tieto slova: ,ak
ide o dieta, ktoré si vyzaduje prepravu transportnym inkubatorom, alebo ak ide o dieta,
ktorému zlyhavaju zakladné zivotné funkcie, ktoré bezprostredne ohrozuju jeho zivot, odborne
prepravit na pokyn operac¢ného strediska zachrannej zdravotnej sluzby takéto diefa s lekarom
a sestrou urcenymi poskytovatelom uistavnej zdravotnej starostlivosti, 12e)*,

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 12aa znie:
»,12aa) § 79 ods. 1 pism. zx) zakona ¢. 578/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 428/2015 Z. z.
V § 5 sa odsek 2 doplna pismenom c), ktoré znie:

»C) dodrziava pokyny velitelov zdravotnickeho zasahu podla § 1 ods. 3 na mieste udalosti
s hromadnym postihnutim os6b.“.

V § 5 ods. 4 pismeno b) znie:
»b) miesto, ¢as prevzatia osoby v zdravotnickom zariadeni a ¢as ukoncenia zasahu,*.
V § 5 ods. 4 sa vypusta pismeno c).
Doterajsie pismena d) az g) sa oznacuju ako pismena c) az f).
V § 5 ods. 4 pism. e) sa vypustaju slova ,zdravotnicke pomocky a dietetické potraviny,*“.
V § 5 sa odsek 4 doplia pismenami g) a h), ktoré zneju:
»g) identifikaciu stanice zachrannej zdravotnej sluzby,

h) identifikaciu ¢lena zasahovej skupiny zachrannej zdravotnej sluzby zodpovedného za
poskytnutu zdravotnu starostlivost.”.

V § 5 ods. 5 sa slovo ,nehodu”“ nahradza slovom ,udalost*.

Za § 5 sa vklada § 5a, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 5a
Riadenie zdravotnickeho zasahu na mieste udalosti s hromadnym postihnutim osob

(1) Plynulé poskytovanie neodkladnej zdravotnej starostlivosti osobam na mieste udalosti
s hromadnym postihnutim os6b riadi a koordinuje velitel zdravotnickeho zasahu, ktory urcuje
velitela triedenia, velitela hniezda zranenych a velitela odsunu.

(2) Velitel triedenia v spolupraci s velitelom zdravotnickeho zasahu wurcuje systém
vyhladavania zranenych a postihnutych osob. Velitel triedenia riadi a koordinuje triediace
skupiny.

(3) Velitel hniezda zranenych v spolupraci s velitelom zdravotnickeho zasahu ur¢i miesto
hniezda zranenych. Velitel hniezda zranenych riadi, koordinuje a kontroluje ¢innost v hniezde
zranenych a usmernuje poskytovanie zdravotnej starostlivosti osobam v hniezde zranenych.

(4) Velitel odsunu v spolupraci s velitelom zdravotnickeho zasahu a operacnym strediskom
zachrannej zdravotnej sluzby riadi a koordinuje transport zranenych a postihnutych.*.
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16. V § 8 ods. 1 pism. f) sa slova ,pism. €)* nahradzaju slovami ,pism. d)“.

17. V § 8 ods. 1 pism. g) sa slovo ,nehode" nahradza slovom ,udalosti®.
CL VI

Zakon ¢.580/2004 Z.z.o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona ¢&.95/2002
Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 718/2004 Z. z.,
zakona ¢.305/2005 Z.z., zakona ¢.352/2005 Z.z., zakona ¢.660/2005 Z.z., zakona
¢. 282/2006 Z. z., zakona ¢. 522 /2006 Z. z., zakona ¢. 673/2006 Z. z., zakona ¢. 358/2007 Z. z.,
zakona ¢.518/2007 Z.z., zakona ¢.530/2007 Z.z., zakona ¢.594/2007 Z.z., zakona
€. 461/2008 Z. z., zakona ¢. 581/2008 Z. z., zakona ¢. 108/2009 Z. z., zakona ¢. 192/2009 Z. z.,
zakona ¢.533/2009 Z.z., zakona ¢.121/2010 Z.z., zakona ¢. 136/2010 Z.z., zakona
¢. 151/2010 Z. z., zakona ¢. 499/2010 Z. z., zakona ¢. 133/2011 Z. z., zakona ¢. 250/2011 Z. z.,
zakona ¢. 185/2012 Z.z., zakona ¢.252/2012 Z.z., zakona ¢.395/2012 Z.z., zakona
¢.421/2012 Z. z., zakona ¢. 41/2013 Z. z., zakona ¢. 153/2013 Z. z., zakona ¢. 220/2013 Z. z.,
zakona ¢.338/2013 Z.z., zakona ¢.463/2013 Z.z., zakona ¢.185/2014 Z.z., zakona
¢. 364/2014 Z.z., zakona ¢.77/2015 Z.z., zakona ¢. 336/2015 Z. z. a zakona ¢. 378/2015
Z. z. sa meni takto:

V89 ods.5 pism. ¢) sa slova ,Zoznamu chorob,'s)“ nahradzaju slovami ,medzinarodnej
klasifikacie chorob,5)“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 15a znie:
»15a) § 3 ods. 1 zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 428/2015 Z. z.“.

Cl. viI

Tento zakon nadobuda uc¢innost 1. januara 2016 okrem ¢l. I § 79 ods. 1 pism. zy) v deviatom
bode, ktory nadobuda ti¢innost 1. jula 2017.

Peter Pellegrini v. r.

Robert Fico v. r.
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