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VYHLASKA
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
z 27. januara 2016

o podrobnostiach o ochrane zdravia pred zatazou teplom a chladom
pri praci

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky podla § 62 pism. r) zakona ¢&. 355/2007
Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,zakon“) ustanovuje:

§1
Predmet dpravy
Tato vyhlaska ustanovuje
a) triedy prace podla celkového priemerného energetického vydaja pri praci zamestnanca,

b) optimalne a pripustné hodnoty faktorov tepelno-vlhkostnej mikroklimy vnutorného pracovného
prostredia,

¢) unosnu zataz teplom a chladom pri praci,
d) ochranné a preventivne opatrenia pri zatazi teplom a chladom pri praci,

e) pripustné povrchové teploty pevnych materialov a teploty kvapalin, s ktorymi prichadza do
kontaktu pokozka zamestnanca,

f) pitny rezim zamestnanca,
g) posudenie zdravotného rizika,

h) prevadzkovy poriadok.

§2

Zakladné ustanovenia

(1) Tepelno-vlhkostna mikroklima je sucast celkovej mikroklimy pracovného prostredia; jej
faktormi st najmé teplota vzduchu (t)), stredna teplota salania (tr, - relativna vlhkost vzduchu

(rh), rychlost prudenia vzduchu (v,) a stereoteplota (t ).

(2) Stredna teplota salania (¢ ) je homogénna teplota okolitych ploch, pri ktorej je vymena tepla

salanim medzi povrchom Iudského tela a okolitymi plochami rovnaka ako v skutocnom
heterogénnom prostredi.
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(3) Stereoteplota (t,) je vysledna teplota gulového teplomeru namerana pomocou Specialneho

nastavca v urcitom priestorovom uhle; vyjadruje smerové podsobenie tepla, najmd zo zdrojov
salania.

(4) Vysledna teplota gulového teplomeru (tg) je ukazovatel tepelného stavu vnutorného prostredia
priestorov zahfnajuci vplyv sucasného posobenia teploty vzduchu (t), povrchovej teploty okolitych

ploch a rychlosti prudenia vzduchu (v,); pre v, < 0,2 m.s"! sa Ciselne rovna operativnej teplote (t ).

(5) Operativna teplota (t) je jednotna teplota uzavretého Cierneho priestoru, v ktorom by medzi

¢lovekom a pracovnym prostredim nastala vymena rovnakého mnozstva tepla priudenim a salanim
ako v skutocnom nehomogénnom prostredi; pri mensej rychlosti pradenia vzduchu ako 0,2 m.s
alebo pri mensom rozdiele medzi teplotou vzduchu a strednou teplotou salania ako 4 °C sa
vyjadruje priblizne ako aritmeticky priemer suctu teploty vzduchu (t)) a strednej teploty salania

(£, )-

(6) Priemerna hodnota operativnej teploty sa stanovi ¢asovo vazenym priemerom z vypocitanych
operativnych teplot, ktoré sa vyskytnu pocas pracovnej zmeny, alebo aritmetickym priemerom
v intervaloch najviac jednej hodiny.

(7) Celkovy energeticky vydaj (q,,) je celkova tepelna produkcia organizmu zahinajuca zakladnu
latkova premenu a tepelnu produkciu vyplyvajucu z pracovného energetického vydaja; stanovuje
sa fyziologickym meranim, vypoctom podla technickej normy!) alebo orienta¢ne podla prilohy €. 1
tabulky €. 1 a je vyjadreny triedami prace.

(8) Zataz teplom je tepelna zataz zamestnanca, ku ktorej dochadza pri prekroceni maximalnej
hodnoty pripustnej operativnej teploty pre dany druh prace; stanovuje sa jej dlhodoba
a kratkodoba tinosnost.

(9) Dlhodobo unosna zataz teplom je limitovana mnozstvom vody stratenej pri praci z organizmu
potenim a dychanim; vyjadruje sa ako dlhodobo tinosny ¢as prace.

(10) Kratkodobo unosna zataz teplom je limitovana mnozZzstvom naakumulovaného tepla
v organizme, ktoré nesmie prekrocit pre aklimatizovaného alebo neaklimatizovaného zamestnanca
180 kd.m=2, pricom tejto hodnote zodpoveda vzostup teploty telesného jadra o 0,8 °C, vzostup
priemernej teploty koze o 3,5 °C a vzostup srdcovej frekvencie na hodnotu najviac 150 tepov za
minutu; vyjadruje sa ako kratkodobo tinosny ¢as prace.

(11) Dlhodobo unosny cas prace (t,) a kratkodobo unosny cas prace (t ) je limitovany cas
prace, ktory sa urcuje na pracovisku, na ktorom je zataz teplom; urcuje sa v zavislosti od faktorov
tepelno-vlhkostnej mikroklimy a energetického vydaja pre aklimatizovaného a neaklimatizovaného
zamestnanca pri zohladneni tepelného odporu odevu (R ).

(12) Zataz chladom je tepelna zataz zamestnanca, ku ktorej dochadza pri prekroceni minimalnej
hodnoty pripustnej operativnej teploty pre dany druh prace; hodnoti sa z hladiska jej inosnosti.

(13) Dlhodoba praca je praca zamestnanca trvajuca dlhsie ako Styri hodiny za pracovnu zmenu.

(14) Teplé obdobie je obdobie s priemernou dennou vonkajSou teplotou vzduchu 13 °C a vyssou;
ak priemerna denna teplota pocas dvoch po sebe nasledujtcich dni klesne pod 13 °C, hodnoti sa
prostredie podla hodndét pre chladné obdobie.

(15) Mimoriadne teply den je den, v ktorom teplota vonkajSieho vzduchu namerana v tieni
dosiahla hodnotu vyssiu ako 30 °C.
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(16) Mimoriadne chladny den je den, v ktorom teplota vonkajSieho vzduchu namerana v tieni
dosiahla hodnotu nizsiu ako -15 °C.

(17) Neaklimatizovany zamestnanec je zamestnanec pocas troch tyzdnov od nastupu na
pracovisko, na ktorom sa hodnoti zataz teplom alebo zataz chladom.

(18) Ukazovatel WBGT je vypoctovy ukazovatel tepelnej zataze, ktory sa urcuje podla technickej
normy? alebo inej obdobnej technickej Specifikacie s porovnatelnymi alebo prisnejSimi
poziadavkami.

(19) Vonkajsie pracovisko je pracovisko na otvorenom priestranstve,s) ktoré nie je alebo je len
¢iastocne chranené pred poveternostnymi vplyvmi.

(20) Ohrievaren je samostatna miestnost, ¢ast vnutorného priestoru alebo iné vhodné zariadenie
vykurované aspon na teplotu vzduchu 22 °C, vybavené sedacim nabytkom, stolmi a veSiakmi na
pracovny a ochranny odev; v odévodnenych pripadoch aj zariadenim alebo priestorom na udrzbu
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov4 a vybavenim na ohrievanie ruk.

(21) Technolégia je vyrobny postup alebo pracovny postup, pri ktorom moézu na pracovisku
vznikat tepelné zmeny.

§3

Triedy prace, optimalne a pripustné hodnoty faktorov tepelno-vlhkostnej mikroklimy

(1) Triedy prace sa urcuju podla celkového priemerného energetického vydaja pri praci. Triedy
prace su uvedené v prilohe ¢. 1.

(2) Zamestnavatel na vnutornom pracovisku zabezpecuje optimalne hodnoty faktorov
tepelno-vlhkostnej mikroklimy podla prilohy ¢.2; tam, kde nemoZno zabezpecCit optimalne
hodnoty, zabezpeé¢i pripustné hodnoty faktorov tepelno-vlhkostnej mikroklimy v teplom obdobi
a chladnom obdobi podla prilohy ¢. 2. Predpokladom na dosiahnutie optimalnych hodnét alebo
pripustnych hodnoét faktorov tepelno-vlhkostnej mikroklimy je stavebné rieSenie budovy, technické
zariadenie budovy alebo vhodna technolégia zabezpecena na pracovisku zamestnavatelom.

(3) Na vnutornom pracovisku, na ktorom nemozno dodrzat pripustné hodnoty faktorov
tepelno-vlhkostnej mikroklimy z dévodu zataze teplom alebo zataze chladom z technolégie, ako aj
na inom pracovisku z dévodu nevyhovujiceho stavebného rieSenia budovy alebo technického
zariadenia budovy, zamestnavatel zabezpeci ochranné opatrenia a preventivne opatrenia na
zniZenie nepriaznivého vplyvu zataze teplom alebo zataze chladom na zdravie zamestnancov podla
§4ab.

(4) Optimalne a pripustné hodnoty faktorov tepelno-vlhkostnej mikroklimy, ktorymi su
operativna teplota (t ), rychlost prudenia vzduchu (v,) a relativna vlhkost vzduchu (rh), su pre teplé
obdobie a chladné obdobie uvedené v prilohe ¢. 2 tabulkach ¢. 1 a 2. Pre triedy prace 3 a 4 nie su
urcené optimalne a pripustné hodnoty faktorov tepelno-vlhkostnej mikroklimy pre jednotlivé
obdobia. Pre triedy prace 3 a 4 je urceny dlhodobo tnosny c¢as prace a kratkodobo tinosny cas
prace uvedeny v § 4 a v prilohe ¢. 3 tabulkach ¢. 1 az 15.

(5) Na vnutornom pracovisku, na ktorom sa vykonavaju prace zaradené do tried prace la a 1b
podla prilohy ¢. 1, majua byt splnené aj tieto poziadavky:
a) rozdiel operativnej teploty vzduchu medzi tiroviiou hlavy a ¢lenkov nie je vac¢si ako 3 °C,

b) asymetria teploty salania od okien alebo od inych chladnych zvislych povrchov nie je vac¢sia ako
10 °C,
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c) asymetria teploty salania od teplého stropu alebo od inych vodorovnych povrchov nie je vacsia
ako 5 °C.

(6) Oziarenost hlavy salavym teplom nesmie byt vacsia ako 200 W.m2; pri priamom slnecnom
Ziareni cez osvetlovacie otvory ma byt vzajomna poloha otvorov, protislnec¢nych clon a stalych
pracovnych miest rieSena tak, aby pocas pracovnej zmeny nebola hlava zamestnanca vystavena
priamemu slne¢nému Ziareniu viac ako desat minut.

(7) Rozsah pripustnych hodnét relativnej vlhkosti vzduchu v chladnom obdobi aj v teplom
obdobi je pri dlhodobej praci 30 % az 70 %; pri trvalom prekracovani vlhkosti na vnutornom
pracovisku nad 90 % zamestnavatel zabezpecuje ti¢inné opatrenia na jej zniZzenie.

§4

Unosna zataz teplom pri praci, ochranné a preventivne opatrenia pri zatazi teplom

(1) Pri praci vykonavanej na vnutornom pracovisku sa zataZz teplom hodnoti podla operativne;j
teploty t  alebo vyslednej teploty gulového teplomeru t,v spojeni s relativnou vlhkostou vzduchu rh

a rychlostou prudenia vzduchu v,. Pre operativne vykonavanie preventivnych opatreni pocas
mimoriadne teplych dni, pri ktorych je na pracovisku predpoklad zataze teplom, mozno pouzit
udaje ziskané zo spravodajstva Specializovanej organizacie vykonavajucej Statnu hydrologicku
sluzbu a Statnu meteorologicku sluzbus) alebo orientaénym meranim.

(2) Na vnutornom pracovisku, na ktorom dochadza k zatazi teplom, zamestnavatel vykona
opatrenia na jej odstranenie. Ak zataz teplom nie je mozné odstranit stavebnymi, technickymi
alebo technologickymi opatreniami, zamestnavatel vykona dalsSie primerané opatrenia na znizenie
nepriaznivého vplyvu zatfaze teplom na zdravie zamestnancov podla odsekov 7 a 9. Dodrziavanie
dlhodobo tnosného ¢asu prace a kratkodobo tinosného ¢asu prace zabezpec¢i zamestnavatel pri
prekroceni maximalnej pripustnej operativnej teploty podla prilohy ¢. 2 tabuliek ¢. 1 a 2, ak su
takéto teploty pravidelne prekracované viac ako 50 % dni v roku.

(3) Dlhodobo unosny ¢as prace, ako aj kratkodobo iinosny ¢as prace pri zatazi teplom sa urcuje
v zavislosti od triedy prace aod hodnoty faktorov tepelno-vlhkostnej mikroklimy pre
aklimatizovaného, ako aj neaklimatizovaného zamestnanca pri zohladneni tepelného odporu odevu
podla prilohy ¢.3 tabuliek ¢.1 az 15. Ak pri urcovani dlhodobo unosného c¢asu prace
a kratkodobo unosného casu prace nemozno z dovodov inych zadavacich parametrov, ako su ina
teplota vzduchu, ina rychlost prudenia vzduchu alebo ina relativna vlhkost vzduchu, vychadzat
z prilohy ¢. 3 tabuliek ¢. 1 az 15, dlhodobo tnosny cas prace a kratkodobo tinosny ¢as prace
mozno urcit podla prislusnej technickej normy®) alebo podla inej obdobnej technickej Specifikacie
s porovnatelnymi alebo prisnejsimi poziadavkami.

(4) Dodrzanie dlhodobo tinosného ¢asu prace a kratkodobo tinosného ¢asu prace sa zabezpecuje
striedanim prace a odpoé¢inku. Vypocet dizky pracovnych cyklov a bezpeénostnych prestavok je
uvedeny v prilohe ¢. 3 druhom bode. Rezim prace a odpoc¢inku sa urcuje aj vtedy, ak dlhodobo
unosny c¢as prace, ktory je uvedeny v prilohe ¢. 3 tabulkach ¢. 1 az 15, je kratsi ako trvanie
pracovnej zmeny.

(5) Dodrzanie dlhodobo tinosného ¢asu prace sa zabezpecuje striedanim kratkodobo tinosného
Casu prace a odpocinku aj vtedy, ak pracovna zmena trva viac ako osem hodin; kratkodobo
unosny Cas prace a minimalny cas trvania bezpecnostnej prestavky, ktoré su vypocitané podla
prilohy ¢. 3 druhého bodu pre osemhodinova pracovnu zmenu, sa musia dodrzat.

(6) Tepelna zataz zo salania silnych zdrojov sa vyhodnocuje pre kazdé exponované pracovné
miesto s vyuzitim primeranej metody hodnotenia pomocou stereoteploty, asymetrie teploty salania
alebo podla ukazovatela WBGT. Pri zdrojoch salavého tepla, pri ktorych stereoteplota na
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pracovnom mieste prekracuje 43 °C, alebo ak oziarenost prekracuje 700 W.m?2, sa pouzije ochrana
proti salavému teplu.

(7) Opatreniami na zniZenie nepriaznivého vplyvu zataze teplom na zdravie zamestnancov su
najma:
a) zmena trvania ¢asu prace,
b) posun zaciatku pracovnej zmeny,
c) poskytovanie prestavok v praci,
d) predizenie prestavky na odpocinok a jedenie,
e) pobyt v klimatizovanych priestoroch,
f) striedanie zamestnancov,
g) klimatizacia alebo nutené vetranie,
h) tienenie okien a svetlikov,
i) sprchovanie a ochladzovanie,

j) vhodny pracovny odev.

(8) Na vnutornom pracovisku a na vonkajSom pracovisku pocas mimoriadne teplych dni
zamestnavatel vykona primerané opatrenia podla odsekov 7 a 9.

(9) Sucastou opatreni na ochranu zdravia pri zatazi teplom je aj zabezpecenie pitného rezimu
podla § 7.

§5

Unosna zataz chladom pri praci, ochranné a preventivne opatrenia pri zatazi chladom

(1) Pri praci vykonavanej na vnutornom pracovisku sa zataz chladom hodnoti podla operativne;j
teploty t_; pri praci vykonavanej na vonkajsom pracovisku sa zataz chladom hodnoti podla teploty

vzduchu t  korigovanej podla rychlosti prudenia vzduchu v,. Pre operativne vykonavanie

preventivnych opatreni pocas mimoriadne chladnych dni, pri ktorych je na pracovisku predpoklad
zataze chladom, moZno pouzit udaje ziskané zo spravodajstva Specializovanej organizacie
vykonavajucej statnu hydrologicka sluzbu a Statnu meteorologicku sluzbu®) alebo orientacnym
meranim.

(2) Teplota vzduchu korigovana podla rychlosti pradenia vzduchu je uvedena v prilohe ¢. 3
tabulke ¢. 16.

(3) Zamestnanec moéze byt exponovany zatazi chladom, len ak vykonava dlhodobu pracu na
vnutornom pracovisku, kde ma byt z technologickych doévodov operativna teplota nizsia ako
minimalna hodnota pripustnej operativnej teploty pre dany druh prace, alebo ak na vonkajSom
pracovisku vykonava pracu zodpovedajucu energetickému vydaju 106 W.m?2 a viac (triedy prace 1c
az 4 podla prilohy ¢. 1).

(4) Ak operativha teplota na vnutornom pracovisku alebo korigovana teplota vzduchu na
vonkajsom pracovisku (dalej len ,teplota prostredia®) klesne pod 10 °C, zamestnavatel poskytne
zamestnancovi ochranny pracovny odev s takymi tepelnoizola¢nymi vlastnostami, ktoré zabezpecia
tepelne neutralne podmienky ludského organizmu vyjadrené teplotou vnutorného prostredia
organizmu 36 °C az 37 °C, a pracovnu obuv chraniacu pred chladom; ak rychlost pradenia
vzduchu prekracuje 1,8 m.s?!, tepelnoizolacné vlastnosti odevu maju splnit uvedené podmienky
v zavislosti od teploty vzduchu korigovanej podla rychlosti pradenia vzduchu na pracovnom
mieste.
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(5) Ak pri dlhodobej praci vykonavanej na pracovisku s teplotou prostredia 10 °C a nizSou
nepostacuju tepelnoizolacné vlastnosti ochranného odevu na zabezpecenie tepelne neutralnych
podmienok, zamestnavatel zabezpeci ohrievaren a umozni zamestnancovi bezpecnostnu prestavku
v praci v ohrievarni; v odévodnenych pripadoch sa pri zatazi chladom vykonaju aj dalSie primerané
opatrenia na zniZenie nepriaznivého vplyvu zataze chladom na zdravie zamestnancov podla
odsekov 12 a 13.

(6) Ak teplota prostredia klesne pod 4 °C, zamestnavatel poskytne zamestnancovi aj ochranné
rukavice chraniace pred chladom.

(7) Ak zamestnanec vykonava pracu v trvani dvoch hodin a viac na pracovisku s teplotou
prostredia 4 °C anizSou, zamestnavatel zabezpeci ohrievaren a umozni zamestnancovi
bezpecnostnu prestavku v praci spojent s odpoc¢inkom v ohrievarni; pri dlhodobej praci na
pracovisku s teplotou prostredia 4 °C a nizSou zabezpeci ohrievaren s moznostou ohrievania ruk.

(8) Ohrievaren sa spravidla nezabezpecuje pre dlhodobu pracu pri teplote prostredia vyssej ako
10 °C spojentu s manipulaciou s materialom vyzadujucim priamy kontakt tepelne nechranenej
pokozky, ktorého teplota je 10 °C a nizSia; zamestnavatel zabezpeci pocas takejto pracovnej zmeny
moznost ohrievania rak.

(9) Pre zamestnanca, ktory vykonava prace na vonkajSom pracovisku s ¢astou zmenou miesta
¢innosti, nie je potrebné zabezpecovat ohrievaren, ak zamestnavatel ohriatie zamestnanca
zabezpeci inym sposobom.

(10) Zamestnavatel cas prace upravi tak, aby bezpeCnostné prestavky medzi jednotlivymi
Ccasovymi usekmi nepretrzitej prace umoznili pobyt v ohrievarni najmenej desat minut, pricom
jeden casovy usek nepretrzitej prace pri teplote prostredia

a) od 10 °C do 4 °C neprekrodi tri hodiny,
b) od 4 °C do -10 °C neprekroci dve hodiny,
c) od - 10 °C do -20 °C neprekroc¢i 60 minut,
d) od - 20 °C do -30 °C neprekroc¢i 30 minut.

(11) Zamestnavatel zabezpeci, aby zamestnanec s nechranenou pokozkou nevykonaval pracu na
pracovisku s teplotou vzduchu korigovanou podla rychlosti priadenia vzduchu nizSou ako -30 °C
okrem naliehavych oprav a havarijnych situacii alebo inych mimoriadnych situacii; ochrana

zdravia zamestnanca sa zabezpecCi cCastejSim striedanim zamestnancov vykonavajucich takéto
prace alebo inymi organiza¢nymi opatreniami.

(12) Opatreniami na zniZenie nepriaznivého vplyvu zataze chladom na zdravie zamestnancov su
najma:
a) zmena trvania ¢asu prace,
b) posun zaciatku pracovnej zmeny,
c) poskytovanie prestavok v praci,
d) predizenie prestavky na odpoc¢inok a jedenie,
e) striedanie zamestnancov,
f) osobné ochranné pracovné prostriedky,
g) ohrievaren a susiaren pracovného odevu a pracovnej obuvi.

(13) Sucastou opatreni na ochranu zdravia pri zatazi chladom je aj zabezpecenie pitného rezimu
podla § 7.
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§6
Pripustné povrchové teploty pevnych materialov a teploty kvapalin, s ktorymi prichadza
do kontaktu pokozka zamestnanca

(1) Povrchova teplota pevnych materialov, strojov a technickych zariadeni pri trvani dotyku
s nekrytym povrchom tela zamestnanca pocas celej pracovnej zmeny nesmie byt vyssia ako 43 °C,
pricom dotykova plocha nesmie presiahnut 10 % povrchu tela alebo 10 % povrchu hlavy
zamestnanca. Sposob merania povrchovej teploty a medzné hodnoty pre iné podmienky v zavislosti
od dizky kontaktu, materialu ajeho povrchovej teploty uréuje technicka norma?) alebo ina
obdobna technicka Specifikacia s porovnatelnymi alebo prisnejSimi poziadavkami.

(2) Teplota kvapaliny, ktora prichadza do styku s tepelne nechranenou pokozkou zamestnanca
pocas celej pracovnej zmeny, nesmie byt v chladnom obdobi nizsia ako 22 °C

(3) Sposob merania teploty chladnych povrchov a prahové hodnoty pre dotyk prstov v zavislosti
od dizky kontaktu, materialu ajeho povrchovej teploty urcuje technicka norma®) alebo ina
obdobna technicka Specifikacia s porovnatelnymi alebo prisnejSimi poziadavkami.

§7

Pitny rezim
(1) Pitny rezim pri zafazi teplom je doplhanie dostatoéného mnozstva tekutin a mineralnych
latok stratenych pri praci do organizmu.

(2) Pitny rezim pri zatazi chladom pomaha udrziavat teplotu vnutorného prostredia organizmu.

(3) Zamestnavatel zabezpecuje pri zatazi teplom zamestnancovi na svoje naklady pitnu vodu na
mieste vykonu prace alebo na inom vhodnom mieste urenom vnutornym predpisom
zamestnavatela.

(4) Zamestnavatel pri zatazi teplom zamestnancovi, ktory vykonava dlhodobu pracu zaradenu
v triede 1b az 4, poskytuje na svoje naklady aj mineralne napoje, ktorymi sa doplnia tekutiny
a mineralne latky stratené potenim a dychanim,

a) ak su splnené podmienky na upravu casu prace podla § 4 ods. 2 alebo ak sa predpoklada
takato uprava ¢asu prace, alebo

b) pri dlhodobej praci na vonkajSom pracovisku poc¢as mimoriadne teplych dni.
(6) Zamestnavatel poskytuje pri zatazi chladom zamestnancovi na svoje naklady napoje,
prostrednictvom ktorych sa doplia strata tepla v organizme, najma pri dlhodobej praci na

a) vnutornom pracovisku, na ktorom je z technologickych dévodov operativna teplota 4 °C
a nizsia, alebo

b) vonkajSom pracovisku, ak je priemerna korigovana teplota vzduchu pocas pracovnej zmeny
4 °C a nizSia.
(6) Zamestnavatel zabezpecuje

a) pri zatazi teplom podla odseku 1 prostrednictvom pitného rezimu nahradu najmenej 70 %
tekutin stratenych pocas pracovnej zmeny potenim a dychanim; minimalne mnozstvo tekutin,
ktoré zamestnavatel poskytne zamestnancovi, je uvedené v prilohe ¢. 4 prvom bode, pricom
mineralne napoje poskytnuté podla odseku 4 tvoria polovicu mnozstva nahradzanych tekutin,

b) ak je teplota prostredia 4 °C a nizSia, najmenej pol litra teplého napoja pocas pracovnej zmeny.

(7) Mnozstvo tekutin stratenych potenim a dychanim pocas prace v mimoriadnych pracovnych
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podmienkach sa vypocita podla prilohy ¢. 4 druhého bodu.

§8
Postudenie zdravotného rizika
(1) Postidenie zdravotného rizika sa vykonava pri ¢innostiach, pri ktorych je predpoklad

a) zataze teplom z technologickych doévodov alebo pri dlhodobej praci na vonkajSom pracovisku za
mimoriadne teplych dni,

b) zataze chladom pri dlhodobej praci na vnutornom pracovisku, na ktorom je z technologickych
dovodov operativna teplota nizsia ako 10 °C, alebo pri dlhodobej praci na vonkajSom
pracovisku, ak je priemerna korigovana teplota vzduchu poc¢as pracovnej zmeny nizSia ako 10
°C.

(2) Pri ¢innostiach uvedenych v odseku 1 zamestnavatel vykonava posudenie zdravotného rizika
zataze teplom alebo zataze chladom a vypracuje posudok o riziku podla § 30 ods. 1 pism. f) zdkona.
Pri posudeni zdravotného rizika sa prihliada najma na

a) popis vykonavanej ¢innosti so zohladnenim pracovnych podmienok a triedy prace,
b) druh, trvanie a uroven zataze teplom alebo zataze chladom,

¢) plan riadenia rizika.

§9
Prevadzkovy poriadok

Prevadzkovy poriadok podla § 37 ods. 4 zakona na ucel ochrany pred teplom alebo chladom
podla § 8 ods. 1 obsahuje
a) posudok o riziku,

b) pracovné postupy pre jednotlivé pracovné c¢innosti suvisiace so zatazou teplom, zatazou
chladom a kontaktom pokozky s povrchom pevnych materialov, strojov, technickych zariadeni
a kvapalinami,

c) preventivne a ochranné opatrenia pre pracovné cinnosti stuivisiace so zatazou teplom alebo
zatazou chladom s prihliadnutim na vek, zdravotny stav, individualne fyzické schopnosti
a zrucnosti zamestnanca,

d) zabezpecenie pitného rezimu zamestnanca,

e) pokyny a vybavenie na poskytnutie prvej pomoci.

§ 9a
Prechodné ustanovenie ucéinné od 1. decembra 2022

Od 1. decembra 2022 do 31. maja 2023 je minimalna pripustna operativna teplota pre chladné
obdobie roka v triede prace 1a 19 °C.

Zaverecéné ustanovenia

§10

Zrusuje sa vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 544 /2007 Z. z.
o podrobnostiach o ochrane zdravia pred zatazou teplom a chladom pri praci.
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§11

Tato vyhlaska nadobtida ti¢innost 1. marca 2016.

v z. Mario MiklosSi v. r.



Strana 10 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 99/2016 Z. z.

1) STN EN ISO 8996 Ergonomia tepelného prostredia. Stanovenie metabolizmu (ISO 8996)
(83 3565).

2) STN EN ISO 7243 Ergonémia tepelného prostredia. Posudzovanie tepelnej zataze podla
ukazovatela WBGT (teploty mokrého a gulového teplomeru) (ISO 7243) (833561).

3) Priloha ¢. 1 bod 23 a priloha ¢. 2 bod 17 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 391/2006
Z. z. o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach na pracovisko.

Priloha ¢. 1 bod 7 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 117/2002 Z. z. o minimalnych
poziadavkach na bezpecnost a ochranu zdravia zamestnancov pri banskej ¢innosti a pri dobyvani
lozisk nevyhradenych nerastov.

4) Priloha ¢. 1 bod 21 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 391/2006 Z. z.
Priloha ¢. 1 bod 7 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 117/2002 Z. z.

5) § 13 ods. 4 zakona ¢. 201/2009 Z. z. o Statnej hydrologickej sluzbe a Statnej meteorologickej
sluzbe v zneni zakona ¢. 39/2013 Z. z.

6) STN EN ISO 7933 Ergonomia tepelného prostredia. Analytické urcovanie a interpretacia
tepelného zatazenia predpokladaného tepelného namahania vypoctom (ISO 7933).

7) STN EN ISO 13732-1 Ergonomia tepelného prostredia. Metody posudzovania Iudskych reakcii
na kontakt s povrchmi. Cast 1: Hortice povrchy (ISO 13732-1) (83 3558).

8) STN EN ISO 13732-3 Ergonoémia tepelného prostredia. Metédy posudzovania Iudskych reakcii
na kontakt s povrchmi. Cast 3: Chladné povrchy (ISO 13732-2) (83 3558).
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Priloha ¢. 1
k vyhlaske ¢. 99/2016 Z. z.

TRIEDY PRACE PODI’A CELKOVEHO ENERGETICKEHO VYDAJA

Tabulka

Trieda | Energeticky vydaj Priklady &innosti

prace am [W - m?]
Sedenie: 'ahka administrativna praca (pisanie, praca na
la <80 NP . . . .
pocitaci, kreslenie, i¢tovnictvo, kancelarska praca).
Sedenie: l'ahkd manudlna praca (jednoduché Sitie,
1b 81-105 laboratorna praca); praca pazi a ramien (malé pracovné
nastroje, kontrolna ¢innost’, zostavovanie alebo triedenie
1 Pahkych predmetov); praca pazi a néh (riadenie vozidla
za beznych podmienok, ovladanie pedalov).
Statie: vftanie alebo frézovanie drobnych suciastok,
1c 106 - 130 N 2oV yon su

navijanie cievok, rezanie zavitov malych armatur,
obrabanie s nizko vykonovymi nastrojmi, obCasna chodza
(rychlost do 2,5 km/h).
Kontinualna praca ruk a pazi (zatlkanie klincov, plnenie);
2a 131 -165 praca pazi a noh (riadenie nakladnych aut, traktorov alebo
stavebnych strojov mimo cestnej komunikacie alebo v
teréne); praca pazi atrupu (praca s pneumatickym
2 kladivom, montdz traktora, omietanie, preruSovana
manipulacia so stredne tazkym materidlom, trhanie
2b 166 - 200 . L. . ) . .
buriny, okopavanie, zber ovocia alebo zeleniny, tlaenie
alebo tahanie lahkych vozikov alebo furikov, chodza
rychlost'ou 2,5 az 5,5 km/h, kovanie).
Intenzivna praca pazi a trupu (nosenie tazkého materialu,
praca s lopatou, praca stazkym kladivom, pilenie,
hobl'ovanie alebo opracovavanie tvrdého dreva, chodza
rychlostou 5,5 az 7 km/h, tlacenie alebo tahanie tazko
nalozenych vozikov alebo furikov, otikanie odliatkov,
kladenie betonovych panelov).
Velmi intenzivna ¢innost' v rychlom az maximalnom
tempe (praca so sekerou, intenzivna praca s lopatou alebo
4 > 260 kopanie, stapanie po schodoch, na rampu alebo po
rebriku, rychla chodza malymi krokmi, chodza
rychlost'ou va¢$ou ako 7 km/h).

3 201 - 260

Vysvetlivky k tabul’ke:

1) Uvedené priklady ¢innosti su orientacné. Prace neuvedené v tabul'ke mozno zaradit’ podl'a podobnych ¢innosti.
Zatriedenie (1b, 1c, 2a alebo 2b) v ramci zakladnej triedy 1 alebo 2 sa vykona podl'a toho, ¢i praca je vykonavana
s nizSou alebo vyssou intenzitou. Na spol'ahlivé zatriedenie prace sa vykona objektivne meranie energetického
vydaja s podrobnou analyzou vykonavanej ¢innosti.

2) Tepelna zataz 1 W - m? zodpoveda produkcii potu 1,47 g - ht.
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Priloha ¢. 2
k vyhlaske ¢. 99/2016 Z. z.

OPTIMALNE A PRIPUSTNE HODNOTY FAKTOROV TEPELNO-VLHKOSTNEJ

MIKROKLIMY
Tabulka ¢. 1
Rozsah optimalnych a pripustnych hodnot faktorov tepelno-vlhkostnej mikroklimy pre
teplé obdobie
Operativna teplota
to [°C] Pripustna Pripustna
Trieda . i rychlost’ priudenia relativna
prace . pripustna vzduchu vlhkost’ vzduchu
optimalna ) Va [m_s-l] rh [%]
min. max.
la 23 -27 20 28 <0,25
1b 22 - 25 19 27 <0,3
1c 20-24 17 26 <0,3
2a 18 -21 15 25 0,1-0,3 30 az 70
2b 17 - 20 12 25
3 nestanovuje 10 nestanovuje 0,1-05
4 sa*) 10 sa*)

*) Postupuje sa podl'a prilohy €. 3.
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Tabulka ¢. 2

Rozsah optimalnych a pripustnych hodnot faktorov tepelno-vlhkostnej mikroklimy

pre chladné obdobie
Operativr;a teplota Pripustna Pripustna
Trieda b [°C] rychlost’ relativna
rAce pripustna prudenia vihkost’
P optimélna vzduchu vzduchu
min. max. Va [m - s7] rh [%]
la 20-24 20 26 <0,2
1b 18-21 18 24 <0,25
1c 15-20 15 22 <0,3
2a 13-18 13 20 <0,3 5
2b 12-16 12 20 30az70
3 10
nestanovuje nestanovuje <05
4 sa’) 10 sa)

") Postupuje sa podla prilohy ¢&. 3.

Vysvetlivka k tabul’kam ¢. 1 a 2:
Pri urovani minimalnej a maximalnej pripustnej operativnej teploty sa v rdmci rozsahu teplot pre danu triedu
prace zohl'adiuje realny energeticky vydaj pri danej Cinnosti.
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Priloha ¢. 3
k vyhlaske ¢. 99/2016 Z. z.

DLHODOBO UNOSNY CAS PRACE A KRATKODOBO UNOSNY CAS PRACE,
REZIM PRACE A ODPOCINKU, TEPLOTA VZDUCHU KORIGOVANA PODLA
RYCHLOSTI PRUDENIA VZDUCHU A DALSIE OPATRENIA PRI ZATAZI
TEPLOM A CHLADOM

1. Dlhodobo tunosny ¢as prace a kratkodobo inosny ¢as prace

Tabulka €. 1
Dlhodobo uinosny ¢as prace a kratkodobo tinosny ¢as prace — aklimatizovani muzi
Podmienky: tg >ta; Va<0,1m-st; rh<70 % ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)

¢ Unosny &as prace 7[min.
[oé] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gm [W-m?] | <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Tsh 480 480 480 480 403 323 232
Tmax 480 480 480 480 403 323 151
29 Tsh 480 480 480 480 403 323 218
Tmax 480 480 480 480 403 323 87
24 Tsh 480 480 480 480 403 282 207
Tax 480 480 480 480 403 282 61
26 Tsh 480 480 480 480 403 245 196
Tax 480 480 480 480 403 157 47
28 Tsh 480 480 480 480 352 230 186
Tax 480 480 480 480 352 83 37
30 Tsh 480 480 480 468 280 217 177
Tax 480 480 480 468 280 56 30
32 Tsh 480 480 480 348 262 205 169
Thnax 480 480 480 348 111 41 25
34 Tsh 480 480 392 308 245 195 161
Tax 480 480 392 151 59 31 21
36 Tsh 385 433 351 287 230 185 154
Tmax 385 433 130 66 38 24 17
38 Tsh 274 395 324 268 217 176 148
Tmax 274 106 63 42 28 20 15
40 Tsh 247 362 301 251 205 168 142
Tmax 90 56 40 30 22 16 13
42 Tsh 226 335 281 236 194 160 136
Tmax 52 38 30 23 18 14 11
m Tsh 207 311 263 223 185 153 131
Tmax 36 28 23 19 15 12 10
6 Tsh 191 290 248 211 176 147 126
Tax 27 22 19 16 13 11 9
48 Tsh 178 272 233 200 168 140 121
Tmax 22 18 16 13 11 9 8
50 Tsh 166 256 221 190 160 135 117
Tmax 20 17 15 13 11 9 8
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Tabulka ¢. 2
Dlhodobo tinosny ¢as prace a kratkodobo unosny ¢as prace — aklimatizovani muzi
Podmienky: tg >ta; va<0,5m-s?t; rh<70% ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)
t Unosny &as prace 7 [min.
[oé] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gm [W - m?] <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Th 480 480 480 480 403 323 260
Tnax 480 480 480 480 103 323 260
29 Th 480 480 480 480 403 323 221
Tax 480 480 480 480 403 323 115
2 Th 480 480 480 480 403 316 209
Tmax 480 480 480 480 403 316 73
2 Th 480 480 480 480 403 248 197
Timax 480 480 480 480 403 248 52
28 Th 480 480 480 480 382 231 187
Tnax 480 480 480 480 352 101 40
30 Th 480 480 480 480 290 217 177
Tnax 480 480 480 480 290 63 32
32 Th 480 480 480 386 261 205 169
Tmax 480 480 480 386 145 45 27
34 Th 480 480 443 307 244 194 161
Tax 480 480 443 241 66 33 22
36 Th 423 459 347 284 228 184 153
Tax 423 459 190 74 40 25 18
38 Th 267 387 319 264 215 174 147
Tax 267 136 70 44 29 20 15
40 Tsh 240 354 296 247 203 166 140
Tmax 105 60 41 30 22 16 13
42 Tsh 218 326 275 232 192 158 135
Tmax 54 38 29 23 18 14 11
m Tsh 199 302 257 218 182 151 129
Tmax 35 27 22 18 15 12 10
6 Tsh 184 281 241 206 173 145 124
Tnax 25 21 18 15 13 10 9
48 Tsh 170 263 227 195 165 138 119
Tinax 21 18 15 13 11 9 8
50 Tsh 159 247 214 185 157 133 115
Tmax 19 17 14 12 11 9 8
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Tabulka €. 3
Dlhodobo tinosny ¢as prace a kratkodobo unosny ¢as prace — aklimatizovani muzi
Podmienky: tg >ta; va<1,0m-s?; rh<70% ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)
t Unosny &as prace 7 [min.
[oé] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gm [W - m?] <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Th 480 480 480 480 403 323 269
Tnax 480 480 480 480 403 323 269
29 Th 480 480 480 480 403 323 224
Tax 480 480 480 480 403 323 144
2 Th 480 480 480 480 403 323 210
Tmax 480 480 480 480 403 323 82
2 Th 480 480 480 480 403 265 198
Timax 480 480 480 480 403 265 56
28 Th 480 480 480 480 395 231 187
Tnax 480 480 480 480 395 112 42
30 Th 480 480 480 480 301 217 177
Tnax 480 480 480 480 301 66 33
32 Th 480 480 480 399 259 204 168
Tmax 480 480 480 399 155 46 27
34 Th 480 480 457 303 244 192 160
Tax 480 480 457 303 67 33 22
36 Th 426 475 342 280 226 182 152
Tax 426 475 224 76 40 25 18
38 Th 267 378 313 260 212 173 146
Tax 267 146 70 43 28 20 15
40 Tsh 232 344 289 243 200 164 139
Tax 105 58 40 29 22 16 13
42 Tsh 210 316 268 227 189 156 133
Tmax 51 36 28 22 17 14 11
m Tsh 191 292 250 214 179 149 128
Tmax 32 26 21 18 14 12 10
6 Tsh 176 272 234 201 170 142 123
Tnax 24 20 17 14 12 10 9
48 Tsh 163 254 220 191 162 136 118
Tinax 20 17 15 13 11 9 8
50 Tsh 151 238 208 181 154 131 113
Tmax 19 16 14 12 10 9 8
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Tabulka €. 4
Dlhodobo tunosny ¢as prace a kratkodobo unosny ¢as prace — aklimatizované Zeny
Podmienky: tg >ta; va<0,1m-s?; rh<70% ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)
t Unosny &as prace z[min.
[O(Q:] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
g [W - m?] <80 81-105 |106-130 |131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Tsh 480 480 480 411 329 263 227
Tmax 480 480 480 411 329 263 227
22 Tsh 480 480 480 411 329 263 224
Tmax 480 480 480 411 329 263 117
24 Tsh 480 480 480 411 329 263 212
Tmax 480 480 480 411 329 263 75
26 Tsh 480 480 480 411 329 241 200
Tmax 480 480 480 411 329 157 54
8 Tsh 480 480 480 411 329 226 190
Tmax 480 480 480 411 329 83 41
30 Tsh 480 480 480 411 275 213 181
Tmax 480 480 480 411 275 56 33
32 Tsh 480 480 480 342 257 202 172
Tmax 480 480 480 342 111 41 27
34 Tsh 480 480 385 303 241 191 164
Tmax 480 480 385 151 59 31 22
36 Tsh 378 425 345 282 226 182 157
Tmax 378 425 130 66 38 24 18
38 Tsh 269 388 319 263 213 173 150
Tmax 269 106 63 42 28 20 16
40 Tsh 243 356 296 246 202 165 144
Tmax 90 56 40 30 22 16 14
42 Tsh 222 329 276 232 191 157 138
Tmax 52 38 30 23 18 14 12
44 Tsh 203 306 259 219 181 150 132
Tmax 36 28 23 19 15 12 10
46 Tsh 188 285 243 207 173 144 127
Tnax 27 22 19 16 13 11 9
48 Tsh 175 267 229 196 165 138 122
Tmax 22 18 16 13 11 9 8
50 Th 163 252 217 186 157 133 118
Tmax 20 17 15 13 11 9 8
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Tabulka €. 5
Dlhodobo tunosny ¢as prace a kratkodobo unosny ¢as prace — aklimatizované Zeny
Podmienky: tg >ta; va<0,5m-s?t; rh<70% ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)
t Unosny &as prace 7 [min.
[oé] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gm [W - m?] <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Th 480 480 480 411 329 263 227
Tnax 480 480 480 411 329 263 227
29 Th 480 480 480 411 329 263 227
Tinax 480 480 480 411 329 263 176
2 Th 480 480 480 411 329 263 214
Tmax 480 480 480 411 329 263 94
2 Th 480 480 480 411 329 243 202
Timax 480 480 480 411 329 243 62
28 Th 480 480 480 411 329 227 191
Tnax 480 480 480 411 329 101 45
30 Th 480 480 480 411 285 214 181
Tnax 480 480 480 411 285 63 36
32 Th 480 480 480 329 256 201 172
Tmax 480 480 480 329 145 45 29
34 Tsh 480 480 435 301 239 190 164
Tmax 480 480 435 241 66 33 23
36 Tsh 415 451 341 279 224 180 156
Tmax 415 451 190 74 40 25 19
38 Th 262 380 314 260 211 171 149
Tax 262 136 70 44 29 20 16
40 Tsh 236 348 290 243 199 163 142
Tmax 105 60 41 30 22 16 14
42 Tsh 214 320 270 228 188 156 136
Tmax 54 38 29 23 18 14 12
m Tsh 196 297 253 214 179 149 131
Tmax 35 27 22 18 15 12 10
6 Tsh 180 276 237 202 170 142 126
Tinax 25 21 18 15 13 10 9
48 Tsh 167 258 223 192 162 136 121
Tinax 21 18 15 13 11 9 8
50 Tsh 156 243 211 182 154 131 116
Tmax 19 17 14 12 11 9 8
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Tabulka €. 6
Dlhodobo uinosny ¢as prace a kratkodobo tinosny ¢as prace — aklimatizované Zeny
Podmienky: tg>ta; Va<1,0m-st; rh<70% ; Ra = 0,64 clo (jednovrstvovy odev)

t Unosny &as price 7[min.]
o (g:] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
[ gm [W - m?] <80 | 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Tsh 480 480 480 411 329 263 227
Tmax 480 480 480 411 329 263 227
22 Tsh 480 480 480 411 329 263 224
Tiax 480 480 480 411 329 263 117
24 Tsh 480 480 480 411 329 263 215
Tiax 480 480 480 411 329 263 109
26 Tsh 480 480 480 411 329 260 202
Tiax 480 480 480 411 329 260 67
8 Tsh 480 480 480 411 329 227 191
Tiax 480 480 480 411 329 112 47
30 Tsh 480 480 480 411 296 213 181
Tax 480 480 480 411 296 66 36
32 Tsh 480 480 480 392 255 200 171
Tax 480 480 480 392 155 46 29
34 Tsh 480 480 449 298 237 189 163
Tiax 480 480 449 298 67 33 23
36 Tsh 419 467 336 275 222 179 155
Tiax 419 467 224 76 40 25 19
38 Tsh 262 371 308 255 208 170 148
Tiax 262 146 70 43 28 20 16
40 Tsh 228 338 284 238 196 161 141
Tiax 105 58 40 29 22 16 13
42 Tsh 206 311 264 223 186 154 135
Tiax 51 36 28 22 17 14 12
44 Tsh 188 287 246 210 176 146 129
Tiax 32 26 21 18 14 12 10
46 Tsh 173 267 230 198 167 140 124
Tax 24 20 17 14 12 10 9
48 Tsh 160 249 217 187 159 134 119
Tiax 20 17 15 13 11 9 8
50 Tsh 149 234 204 178 151 128 115
Timax 19 16 14 12 10 9 8
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Tabulka ¢. 7

Dlhodobo tinosny ¢as prace a kratkodobo tinosny ¢as prace — neaklimatizovani muZzi
Podmienky: tg>ta; va<0,1m-st; rh<70% ; Ra = 0,64 clo (jednovrstvovy odev)

t Unosny &as price 7[min.]
o é] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
[ gum [W - m? <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Tsh 480 480 480 480 403 317 177
Tiax 480 480 480 480 403 300 59
22 Tsh 480 480 480 480 403 264 167
Tiax 480 480 480 480 403 155 47
o4 Tsh 480 480 480 480 403 215 158
Tiax 480 480 480 480 356 93 39
26 Tsh 480 480 480 480 338 187 149
Tiax 480 480 480 473 300 65 33
o8 Tsh 480 480 480 446 268 176 142
Tiax 480 480 480 391 193 49 28
30 Tsh 480 480 480 357 214 166 135
Tiax 480 480 472 313 98 39 24
32 Tsh 480 480 425 265 200 157 129
Tax 480 480 372 169 62 32 21
34 Tsh 480 476 299 235 187 148 123
Tiax 480 417 184 77 42 26 18
36 Tsh 385 330 268 219 176 141 118
Timax 385 153 78 48 31 21 16
38 Tsh 274 301 248 204 166 134 113
Tiax 139 73 49 35 25 18 14
40 Tsh 247 276 230 191 156 128 108
Tiax 69 47 35 27 20 15 12
42 Tsh 226 255 215 180 148 122 104
Tiax 46 34 27 22 17 13 11
44 Tsh 207 237 201 170 141 117 100
Tiax 34 26 22 18 15 12 10
16 Tsh 191 222 189 161 134 112 96
Tiax 26 22 18 15 13 11 9
48 Tsh 178 208 178 152 128 107 92
Tiax 22 18 16 13 11 9 8
50 Tsh 166 195 169 145 122 103 89
Tiax 20 17 15 13 11 9 8
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Tabulka ¢. 8
Dlhodobo tnosny ¢as prace a kratkodobo uinosny ¢as prace — neaklimatizovani muzi
Podmienky: tg >ta; va<0,5m-s?t; rh<70% ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)
t Unosny &as prace z[min.]
[O(Q:] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
g [W - m?] <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Tsh 480 480 480 480 403 323 198
Tmax 480 480 480 480 403 303 69
22 Tsh 480 480 480 480 403 291 169
Tmax 480 480 480 480 403 230 52
24 Tsh 480 480 480 480 403 241 159
Tmax 480 480 480 480 378 112 42
26 Tsh 480 480 480 480 362 189 150
Tmax 480 480 480 480 317 73 35
8 Tsh 480 480 480 474 292 176 142
Tmax 480 480 480 416 269 53 29
30 Tsh 480 480 480 385 221 166 135
Tmax 480 480 480 337 112 41 25
32 Tsh 480 480 458 295 199 156 129
Tmax 480 480 402 295 69 33 22
34 Tsh 480 480 338 234 186 148 123
Tmax 480 453 338 92 45 27 19
36 Tsh 423 350 265 217 174 140 117
Tmax 423 247 91 52 32 21 16
38 Tsh 267 295 244 202 164 133 112
Tmax 202 83 52 36 25 18 14
40 Tsh 240 270 225 188 155 127 107
Tmax 76 49 36 27 20 15 12
42 Tsh 218 249 210 177 146 121 103
Tmax 47 34 27 22 17 13 11
44 Tsh 199 230 196 166 139 115 99
Tmax 33 26 21 18 14 12 10
46 Tsh 184 215 184 157 132 110 95
Tmax 25 21 18 15 12 10 9
48 Tsh 170 201 173 149 126 106 91
Tmax 21 18 15 13 11 9 8
50 Th 159 188 164 141 120 101 88
Tmax 19 17 14 12 11 9 8
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Tabulka ¢. 9
Dlhodobo tnosny ¢as prace a kratkodobo uinosny ¢as prace — neaklimatizovani muzi
Podmienky: tg >ta; va<1,0m-s?; rh<70% ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)

t Unosny &as prace z[min.]
[oé] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gm [W - m?] <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Tsh 480 480 480 480 403 323 215
Tax 480 480 480 480 403 319 76
29 Tsh 480 480 480 480 403 307 171
Tax 480 480 480 480 403 300 55
24 Tsh 480 480 480 480 403 255 160
Tax 480 480 480 480 390 128 44
2 Tsh 480 480 480 480 373 202 151
Timax 480 480 480 480 327 78 36
28 Tsh 480 480 480 480 301 176 143
Tmax 480 480 480 427 300 55 30
30 Tsh 480 480 480 396 230 165 135
Tmax 480 480 480 347 117 42 25
32 Tsh 480 480 469 304 198 156 128
Tmax 480 480 411 300 70 34 22
34 Tsh 480 480 349 231 184 147 122
Tmax 480 462 334 98 46 27 19
36 Tsh 426 362 261 214 172 139 116
Tiax 426 327 97 52 32 21 16
38 Tsh 267 288 239 198 162 132 111
Tiax 232 85 52 35 25 18 14
40 Tsh 232 263 221 185 152 125 106
Tax 75 47 35 26 20 15 12
42 Tsh 210 241 205 173 144 119 102
Tmax 45 33 26 21 16 13 11
m Tsh 191 223 191 163 136 114 97
Tmax 31 24 20 17 14 11 10
6 Tsh 176 207 179 154 130 109 94
Tmax 23 19 17 14 12 10 9
48 Tsh 163 194 168 145 123 104 90
Tax 20 17 15 13 11 9 8
50 Tsh 151 182 159 138 118 100 87
Tax 19 16 14 12 10 9 8
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Tabulka ¢. 10
Dlhodobo tinosny ¢as prace a kratkodobo unosny ¢as prace — neaklimatizované Zeny
Podmienky: tg >ta; va<0,1m-s?; rh<70% ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)
t Unosny &as prace z[min.
[oé] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gm [W - m?] <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Th 480 480 480 411 329 263 191
Tnax 480 480 480 411 329 263 72
29 Th 480 480 480 411 329 259 171
Tinax 480 480 480 411 329 155 54
2 Th 480 480 480 411 329 211 162
Tmax 480 480 480 411 329 93 44
2 Th 480 480 480 411 329 184 153
Timax 480 480 480 411 300 65 36
28 Th 480 480 480 411 264 173 145
Tnax 480 480 480 391 193 49 31
30 Th 480 480 480 351 210 163 138
Tnax 480 480 472 313 98 39 26
32 Th 480 480 417 261 196 154 131
Tmax 480 480 372 169 62 32 23
34 Tsh 480 480 294 231 184 146 125
Tmax 480 480 184 77 42 26 19
36 Th 378 324 263 215 173 138 120
Tmax 378 153 78 48 31 24 17
38 Th 269 296 243 201 163 132 114
Tax 139 73 49 35 25 18 15
40 Tsh 243 272 226 188 154 126 110
Tmax 69 47 35 27 20 15 13
42 Tsh 222 251 211 177 146 120 105
Tmax 46 34 27 22 17 13 11
m Tsh 203 233 197 167 138 115 101
Tmax 34 26 22 18 15 12 10
6 Tsh 188 218 186 158 132 110 97
Tinax 26 22 18 15 13 11 9
48 Tsh 175 204 175 150 126 105 93
Tinax 22 18 16 13 11 9 8
50 Tsh 163 192 166 142 120 101 90
Tmax 20 17 15 13 11 9 8
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Dlhodobo tinosny ¢as prace a kratkodobo unosny ¢as prace — neaklimatizované Zeny

Tabulka ¢. 11

Podmienky: tg >ta; va<0,5m-s?t; rh<70% ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)

t Unosny &as prace z[min.]
[O(Q:] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gu [W-m?] | <80 | 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Tsh 480 480 480 411 329 263 219
Tiax 480 480 480 411 329 263 86
22 Tsh 480 480 480 411 329 263 175
Tiax 480 480 480 411 329 230 61
o4 Tsh 480 480 480 411 329 237 163
Tiax 480 480 480 411 329 112 48
26 Tsh 480 480 480 411 329 186 154
Timax 480 480 480 411 317 73 39
28 Tsh 480 480 480 411 286 173 146
Tiax 480 480 480 411 269 53 32
30 Tsh 480 480 480 378 217 163 138
Tax 480 480 480 337 112 41 27
32 Tsh 480 480 450 289 196 154 131
Tiax 480 480 402 289 69 33 24
34 Tsh 480 480 332 230 183 145 125
Tiax 480 453 332 92 45 27 20
36 Tsh 415 344 260 213 171 138 119
Tiax 415 247 91 52 32 21 17
38 Tsh 262 290 239 198 161 131 114
Tiax 202 83 52 36 25 18 15
40 Tsh 236 265 222 185 152 124 109
Tiax 76 49 36 27 20 15 13
42 Tsh 214 244 206 174 144 119 104
Tiax 47 34 27 22 17 13 11
44 Tsh 196 226 193 164 136 113 100
Tiax 33 26 21 18 14 12 10
46 Tsh 180 211 181 154 130 108 96
Tiax 25 21 18 15 12 10 9
48 Tsh 167 197 170 146 123 104 92
Tax 21 18 15 13 11 9 8
50 Tsh 156 185 161 139 118 100 89
Tax 19 17 14 12 11 9 8
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Tabulka ¢. 12
Dlhodobo tinosny ¢as prace a kratkodobo unosny ¢as prace — neaklimatizované Zeny
Podmienky: tg >ta; va<1,0m-s?; rh<70% ; Rei= 0,64 clo (jednovrstvovy odev)
t Unosny &as prace z[min.
[oé] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gm [W - m?] <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
20 Th 480 480 480 411 329 263 227
Tnax 480 480 480 411 329 263 99
29 Th 480 480 480 411 329 263 191
Tinax 480 480 480 411 329 263 66
2 Th 480 480 480 411 329 251 164
Tmax 480 480 480 411 329 128 50
2 Th 480 480 480 411 329 198 154
Timax 480 480 480 411 327 78 40
28 Th 480 480 480 411 296 173 146
Tnax 480 480 480 411 296 55 33
30 Th 480 480 480 389 226 163 138
Tnax 480 480 480 347 117 42 28
32 Th 480 480 461 299 194 153 131
Tmax 480 480 411 299 70 34 24
34 Th 480 480 343 227 181 144 124
Tmax 480 462 334 98 46 27 20
36 Tsh 419 356 256 210 169 136 118
Tmax 419 327 97 52 32 21 17
38 Th 262 283 235 195 159 129 113
Tax 232 85 52 35 25 18 14
40 Tsh 228 258 217 182 150 123 108
Tmax 75 47 35 26 20 15 13
42 Tsh 206 237 201 170 142 117 103
Tax 45 33 26 21 16 13 11
m Tsh 188 219 188 160 134 112 99
Tmax 31 24 20 17 14 11 10
6 Tsh 173 204 176 151 127 107 95
Tinax 23 19 17 14 12 10 9
48 Tsh 160 190 165 143 121 102 91
Tinax 20 17 15 13 11 9 8
50 Tsh 149 178 156 136 116 98 87
Tmax 29 16 14 12 10 9 8
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Tabulka ¢. 13
Dlhodobo tinosny ¢as prace a kratkodobo unosny ¢as prace — aklimatizovani muzi
Podmienky: ty>ta; Va<0,1m-s?; rh<60% ; Ra = 0,85 clo (dvojvrstvovy odev)

t Unosny &as prace z[min.]
[O(Q:] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gm [W - m?] <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
26 Tsh 480 480 480 480 309 235 189
Tiax 480 480 480 480 309 61 32
o8 Tsh 480 480 480 435 290 223 181
Tmax 480 480 480 435 144 45 27
30 Tsh 480 480 480 350 272 212 174
Tiax 480 480 480 350 79 36 23
32 Tsh 480 480 409 326 257 202 167
Timax 480 480 409 127 54 29 20
34 Tsh 463 472 378 305 243 193 160
Tiax 463 472 153 69 39 24 18
36 Tsh 306 432 351 286 230 184 154
Tiax 306 145 74 46 30 20 15
38 Tsh 277 398 327 269 218 177 148
Tax 144 73 48 34 24 18 14
40 Tsh 253 369 306 254 208 169 143
Tiax 72 48 35 27 20 15 12
42 Tsh 232 344 288 241 198 162 138
Tiax 48 35 28 22 17 14 11
44 Tsh 215 322 271 228 189 156 133
Tiax 35 27 22 18 15 12 10
46 Tsh 200 302 256 217 181 150 128
Tiax 27 22 19 16 13 11 9
48 Tsh 187 284 243 207 173 144 124
Tiax 23 19 16 14 12 10 8
50 Tsh 175 269 231 198 166 139 120
Tax 22 18 15 13 11 9 8
55 Tsh 151 236 205 177 150 127 110
Tax 19 16 14 12 10 8 7
60 Tsh 132 210 184 160 137 116 101
Tax 16 14 12 11 9 8 7
65 Tsh 118 188 166 145 125 107 94
Tax 14 13 11 10 8 7 6
70 Tsh 106 170 151 133 115 99 86
Tax 13 11 10 9 8 7 6
75 Tsh 96 155 138 122 105 91 80
Tax 12 10 9 8 7 6 5
80 Tsh 87 142 127 112 97 84 74
Tax 11 9 8 7 6 6 5
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Tabulka ¢. 14
Dlhodobo uinosny ¢as prace a kratkodobo tinosny ¢as prace — aklimatizovani muzi
Podmienky: tg>ta; Va<0,1m-st; rh<60% ; Ra= 1,03 clo (zvaraésky odev)
t Unosny &as price z[min.]
[° é] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gum [W - m? <80 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
2% Tsh 480 480 480 420 299 229 185
Tmax 480 480 480 420 108 41 25
28 Tsh 480 480 480 366 282 219 178
Tmax 480 480 480 285 70 34 22
30 Tsh 480 480 434 343 267 209 172
Tmax 480 480 434 119 52 29 20
32 Tsh 480 480 402 321 254 200 165
Tmax 480 480 181 74 40 25 18
34 Tsh 389 467 374 303 241 192 160
Tmax 389 228 90 52 32 22 16
36 Th 305 431 350 286 229 184 154
Tmax 276 96 58 39 27 19 14
38 Th 279 400 329 270 219 177 149
Tmax 106 60 42 31 22 17 13
40 Tsh 256 373 309 257 209 170 144
Tmax 64 43 33 25 19 15 12
42 Th 237 350 292 244 200 164 139
Thnax 46 34 27 21 17 13 11
44 Th 221 329 277 233 192 158 134
Tmax 34 27 22 18 15 12 10
46 Th 206 310 263 222 184 152 130
Tmax 28 22 19 16 13 11 9
48 Th 194 293 250 212 177 147 126
Tmax 24 20 17 14 12 10 8
50 Th 182 278 238 203 170 142 122
Tmax 22 19 16 14 11 9 8
55 Th 159 246 213 183 155 130 112
Tmax 19 16 14 12 10 9 8
60 Th 140 220 192 166 141 120 104
Tmax 17 15 13 11 9 8 7
65 Tsh 125 198 174 152 130 110 96
Tax 15 13 12 10 9 7 6
70 Tsh 112 180 159 139 119 102 89
Tmax 14 12 11 9 8 7 6
75 Tsh 102 164 145 128 110 94 83
Tmax 13 11 10 9 7 6 6
80 Tsh 93 151 134 118 101 87 76
Tmax 11 10 9 8 7 6 5
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Tabulka ¢. 15
Dlhodobo tinosny ¢as prace a kratkodobo unosny ¢as prace — aklimatizovani muzi
Podmienky: tg>ta; Va<0,1m-st; rh<60% ; R = 1,5 clo (§pecialny odev na pracu

Vv horucave)
t Unosny &as price z[min.]
[° (g:] Trieda prace la 1b 1c 2a 2b 3 4
gu [W-m?] | <80 | 81-105 | 106-130 | 131-165 | 166-200 | 201-260 | > 260
26 Tsh 480 480 470 366 282 219 179
Tax 480 480 279 85 43 26 19
8 Tsh 480 480 440 347 270 211 173
Timax 480 480 138 64 37 24 17
30 Tsh 480 480 414 329 259 204 168
Tax 480 251 91 51 32 21 16
32 Tsh 359 480 390 313 248 197 163
Tax 359 129 67 42 28 20 15
34 Tsh 329 458 369 299 238 190 158
Tmax 205 83 52 36 25 18 14
36 Tsh 304 430 349 285 229 184 154
Tax 106 60 41 30 22 16 13
38 Tsh 283 405 332 273 220 178 149
Tax 71 46 34 26 20 15 12
40 Tsh 264 382 316 261 212 172 145
Timax 53 37 29 23 18 14 11
42 Tsh 247 362 301 250 205 167 141
Tiax 42 31 25 20 16 13 10
44 Tsh 232 344 287 240 197 162 137
Tiax 34 26 22 18 14 12 10
46 Tsh 219 327 275 231 191 157 133
Tiax 28 23 19 16 13 11 9
48 Tsh 207 311 263 222 184 152 129
Tmax 25 21 18 15 12 10 9
50 Tsh 197 297 253 214 178 147 126
Tmax 24 20 17 14 12 10 8
55 Tsh 174 267 229 195 164 137 117
Tax 21 18 15 13 11 9 8
60 Tsh 155 241 208 179 151 126 109
Tiax 19 16 14 12 10 8 7
65 Tsh 140 219 190 164 139 117 101
Tiax 17 15 13 11 9 8 7
70 Tsh 127 200 175 152 129 109 94
Tiax 16 13 12 10 9 7 6
75 Tsh 116 184 161 140 119 101 88
Tax 14 12 11 9 8 7 6
80 Tsh 107 169 148 129 110 94 81
Tax 13 11 10 9 7 6 5

Vysvetlivky k tabul’kam €. 1 az 15:
ty— vysledna teplota gul'ového teplomeru [°C]

ta— teplota vzduchu (teplota suchého teplomeru) [°C]
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Va— rychlost’ pridenia vzduchu [m - s

rh — relativna vlhkost’ vzduchu [%6]

Rei— celkovy tepelny odpor odevu a medznej vrstvy vzduchu [clo]
gm— celkovy energeticky vydaj [W - m?]

zh— dlhodobo tinosny ¢as prace za pracovni zmenu

Zmax— kratkodobo inosny ¢as prace (bez prerusenia).

Tabul’ky €. 1 az 15 mozno pouzit’ za tychto podmienok:

a)

b)
c)
d)

zamestnanec je obleceny

v jednovrstvovom pracovnom odeve s celkovym tepelnym odporom Re1 = 0,64 clo (u muza napriklad
kratke spodky, tricko bez rukavov, dvojdielna I'ahka pracovna kombinéza alebo kosela a nohavice,
ponozky a 'ahka obuv; u Zeny napriklad nohavicky, podprsenka, 'ahka pracovna kombinéza alebo sukia,
bluzka, ponozky a 'ahka obuv),

v dvojvrstvovom pracovnom odeve s celkovym tepelnym odporom Re1 = 0,85 clo (napriklad kratke
spodky, bavlnena koSel'a alebo tri¢ko, montérkové nohavice a bliiza s ohfiovzdornou impregnaciou,
textilné rukavice, ponozky, kozena pracovna obuv),

v zvaracskom odeve s celkovym tepelnym odporom Rc1 = 1,03 clo (napriklad kratke spodky, bavinena
kosela alebo tricko, montérkové nohavice, bliza s ohiiovzdornou impregnaciou, rukavice
z termostabilného materialu, zvaracska zastera, ponozky, kozena pracovna obuv),

v $pecialnom odeve pre pracu v horucave s celkovym tepelnym odporom Rc1 = 1,5 clo (napriklad
kratke spodky, bavlnend koSela alebo tricko, montérkové nohavice a bliuza s ohilovzdornou
impregnaciou, rukavice z termostabilného materialu, kratky kabat pokovovany hlinikom, hutnicky
klobuk, ponozky, kozena pracovna obuv),

rychlost pradenia vzduchu va<0,1 m-s%;0,5m-stal1,0m-s?; pre iné vasa hodnoty 7 urdia interpolaciou,
relativna vlhkost’ vzduchu rh < 70 % (tabul’ky ¢. 1 az 12) a rh <60 % (tabulky ¢&. 13 az 15),
ty = ta, priom 20°C<t3<50°C;ta>5°C.

AK hodnoty tg, ta, Va, rh presahuji rozsah hodnét uvadzanych v tabul’kach, tepelny odpor odevu sa vyrazne lisi od
hodnét uvedenych v pismene a) poznamky, prica spojend s energetickym vydajom vy3§im ako 105 W - m? sa
vykonava v pracovnom odeve, ktory obmedzuje odparovanie potu, alebo v prostredi, v ktorom je relativna vlhkost’
pracovného ovzdusia blizko 100 %, alebo ak trvanie pracovnej zmeny je iné ako 8 hodin, Ginosna zat'az teplom a
unosny ¢as prace sa urcia individualne s pouzitim technickych noriem alebo inej obdobnej technickej $pecifikacie
s porovnate'nymi alebo prisnej$imi poziadavkami.

2. VYPOCET REZIMU PRACE A ODPOCINKU

2.1. Rezim prace a odpocinku sa vypocita tak, ze najskor sa ur¢i pocet pracovnych cyklov.
Pocet pracovnych cyklov (€) je dany podielom dlhodobo tinosného ¢asu prace a kratkodobo
unosného ¢asu prace, pricom pocet cyklov sa zaokruhl'uje na najblizsie vysSie celé ¢islo

€ = tsh/ tmax.

2.2. Medzi jednotlivymi pracovnymi cyklami sa zabezpegia prestavky na odpocinok. Dizka
prestavok (zp) v minttach sa vypocita podla vztahu

=(480—17n) /(c—1).

2.3. Ak st dlhodobo tnosny cas prace a kratkodobo tinosny ¢as prace vyjadrené tou istou
hodnotou, vypocet sa nepouzije a pozaduje sa len dodrzanie dlhodobo inosného ¢asu prace.
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3. STANOVENIE TEPLOTY VZDUCHU KORIGOVANEJ PODI’A RYCHLOSTI

PRUDENIA VZDUCHU

Teplota vzduchu korigovana podl’a rychlosti priudenia vzduchu

Tabulka ¢. 16

Rychlost’ pradenia Aktudlna teplota vzduchu ta [°C]
vzduchu va[m:-s?']| +5 1 | -7 ] -12 ] -16 | -23 -29
18 +5 -1 -7 -12 -16 -23 -29
2,2 +3 -3 -9 -15 -21 -26 -32
4,5 -2 -9 -15 -23 -30 -36 -43
6,7 -6 -13 -21 -28 -38 -43 -50
8,9 -8 -16 -23 -32 -40 -47 -55
11,2 -9 -18 -26 -34 -42 -51 -59
13,4 -11 -19 -28 -36 -44 -53 -62
15,6 -12 -20 -29 -37 -45 -55 -63
17,9 -12 -21 -30 -38 -47 -56 -65
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Priloha ¢. 4
k vyhlaske ¢. 99/2016 Z. z.

1. MINIMALNA NAHRADA TEKUTIN PRI PRACI V ZATAZI TEPLOM
V ZAVISLOSTI OD TEPLOTY t, NA PRACOVISKU ZA OSEMHODINOVU

PRACOVNU ZMENU
Tabul’ka
Trieda price Energeticky vydaj Nahrada tekutin za pracovni zmenu
gm[W - m3?] to (°C) (litre)™) (litre/1 °C)
la <80 31->36 0,9-2,7(0,36)")
1b 81-105 27->34 0,9-2,6 (0,24)
1c 106 - 130 24 ->32 0,9-2,8(0,24)
2a 131 - 165 20->29 0,9-2,8(0,21)
2b 166 - 200 16 ->27 0,9-2,8(0,17)
3 201 - 260 15->24 1,2 - 3,0 (0,20)
4 > 260 15->21 1,6 - 3,0 (0,23)

Vysvetlivky k tabulke:

Mnozstvo poskytovanych ndpojov plati pre Va<1m - starh <70 %.

") Néhrada tekutin na pracoviskach triedy prace 1 aZ 4 sa ustanovi prepo&tom v zavislosti od tg, teda na kazdy
1 °C nad dolnou hranicou rozpdtia pre prislusnu triedu prace sa pripoc€ita k zakladnej hodnote nahrady tekutin pre
danu triedu prace hodnota uvedena v zatvorke.

) Velkost pripo&itanej nahrady nad zakladn(i hodnotu néhrady tekutin.

2. VYPOCET MNOZSTVA TEKUTIN STRATENYCH POTENIM A DYCHANIM

Ak zamestnanec vykonava pracu v mimoriadnych pracovnych podmienkach, napriklad
extrémne vysoké teploty, praca v celotelovom ochrannom reflexnom obleku alebo
v nepremokavom obleku, praca v pracovnom prostredi s relativnou vlhkostou pracovného
ovzduSia vySSou ako 80 % a podobne, pri ktorych moze byt strata tekutin a mineralnych latok
potenim a dychanim za pracovnii zmenu vyssia ako 3,9 litra, mnozstvo tekutin stratenych
potenim a dychanim sa vypocita podla vzorca

SR=(V1+P+N)—(V2+M+S) (g),

kde SR = strata tekutin potenim a dychanim (g)
V1 = hmotnost tela zamestnanca pred pracovnou zmenou (g)
P = potrava (g)
N =napoje (g)
V2 = hmotnost’ tela zamestnanca po pracovnej zmene (g)
M = moc (g)
S = stolica (g).
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