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ZAKON
z 20. juna 2017,

ktorym sa meni a dopina zakon é. 2/1991 Zb. o kolektivnom
vyjednavani v zneni neskorsich predpisov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

Cl. 1

Zakon ¢. 2/1991 Zb. o kolektivhom vyjednavani v zneni zakona ¢. 519/1991 Zb., zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 54/1996 Z. z., zakona ¢. 209/2001 Z. z., zakona C.
551/2003 Z. z., zakona ¢. 553/2003 Z. z., zakona ¢. 585/2004 Z. z., zakona ¢. 103/2007 Z. z.,
zakona ¢. 328/2007 Z. z., zakona ¢. 555/2007 Z. z., zakona ¢. 400/2009 Z. z., zakona C.
564/2009 Z. z., zakona ¢. 557/2010 Z. z., zakona ¢. 416/2013 Z. z., zakona ¢. 125/2016 Z. z.
a nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢. 186/2016 Z. z. sa meni a doplna takto:

1. V§ 4 ods. 1 pism. b) sa slova ,zamestnavatelov, za ktorych boli uzatvorené” nahradzaju
slovami ,zamestnavatelov podla § 5 ods. 2 pism. a)*.

2. V § 5 ods. 2 pismeno a) znie:
-,a) zamestnavatela zdruzeného v organizacii zamestnavatelov,

1. za ktorého bola kolektivha zmluva vySsSieho stupna uzatvorena a u ktorého posobi
odborova organizacia zdruzena v odborovej organizacii, ktorej vyssi odborovy organ
kolektivnu zmluvu vyssieho stupna uzatvoril,

2. ktora kolektivnu zmluvu vysSSieho stupna uzatvorila, ak kéd Statistickej klasifikacie
ekonomickych cinnosti tohto zamestnavatela na trovni divizie alebo na turovni skupiny
je rovnaky ako oznacenie odvetvia alebo casti odvetvia, pre ktoré je uzatvorena

kolektivna zmluva vyssieho stupna, a ak pre tohto zamestnavatela nie je zavidzna ina
kolektivna zmluva vyssieho stupna,®.

3. V § 5 savypusta odsek 3.

Doterajsie odseky 4 az 7 sa oznacuju ako odseky 3 az 6.

4. § 7 vratane nadpisu nad paragrafom znie:

.~Reprezentativna kolektivna zmluva vysSieho stupna

§7

(1) Reprezentativna kolektivnha zmluva vyssieho stupna je kolektivna zmluva vysSieho
stupna uzatvorena medzi

a) organizaciou zamestnavatelov, v ktorej zdruzeni zamestnavatelia, ktorych koéd podla
Statistickej klasifikacie ekonomickych c¢innosti na urovni divizie alebo na turovni
skupiny je rovnaky ako oznacenie odvetvia alebo casti odvetvia, pre ktoré je kolektivna
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zmluva vysSieho stupna uzatvorena, zamestnavaju vacsi pocet zamestnancov ako
zamestnavatelia zdruzeni v inej organizacii zamestnavatelov, ktora v tom istom odvetvi
alebo v tej istej casti odvetvia uzatvorila inu kolektivnu zmluvu vysSSieho stupna,
ktorych koéd podla Statistickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti na turovni divizie
alebo na urovni skupiny je rovnaky ako oznacenie odvetvia alebo cCasti odvetvia, pre
ktoré je kolektivna zmluva vysSieho stupna uzatvorena, a

b) vysSim odborovym organom odborovej organizacie,

1. v ktorej zdruzené odborové organizacie posobia u viac ako 30 % zamestnavatelov

uvedenych v zozname zamestnavatelov podla § 4 ods. 1 pism. b) a v kalendarnom
roku, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa dorucilo oznamenie podla

§ 9a ods. 1, boli zmluvnou stranou podnikovej kolektivnej zmluvy alebo poziadali
o urcenie sprostredkovatela podla § 11 ods. 2 s cielom jej uzatvorenia; uvedena
podmienka, Ze zdruZené odborové organizacie boli zmluvnou stranou podnikove;j
kolektivnej zmluvy alebo poziadali o urcenie sprostredkovatela podla § 11 ods. 2
s cielom jej uzatvorenia, sa povazuje za splnenu pre odborovu organizaciu, ktora ku
dnu oznamenia podla § 9a ods. 1 pdsobi u zamestnavatela zaradeného do zoznamu
zamestnavatelov podla § 4 ods. 1 pism. b) menej ako 24 mesiacov, alebo

. ak bolo dorucené spolocné oznamenie zmluvnych stran kolektivnej zmluvy vyssieho

stupna podla § 9a ods. 1.

(2) Kolektivna zmluva vysSieho stupna je reprezentativna v odvetvi alebo v Casti

odvetvia, v ktorych splfna podmienky podla odseku 1.

(3) Reprezentativna kolektivnha zmluva vyssieho stupna je zavdzna pre ostatnych

zamestnavatelov a ich zamestnancov v odvetvi alebo v casti odvetvia, pre ktoré je
uzatvorena,

a) od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom

bolo v Zbierke zakonov Slovenskej republiky zverejnené oznamenie podla § 9a ods. 6
pism. a) alebo ods. 7 pism. b), ak bolo toto oznamenie zverejnené do pitnasteho dna
prislusného kalendarneho mesiaca,

b) od prvého dna druhého kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci,

v ktorom bolo v Zbierke zakonov Slovenskej republiky zverejnené oznamenie podla § 9a
ods. 6 pism. a) alebo ods. 7 pism. b), ak bolo toto oznamenie zverejnené po patnastom
dni prislusného kalendarneho mesiaca.

(4) Odseky 1 az 3 sa primerane vztahuju aj na dodatok k reprezentativnej kolektivnej

zmluve vyssieho stupna.”.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 4ab a 4ac sa vypustaju.

V§ 7a uvodna veta znie: ,Ustanovenie § 7 ods. 3 sa nevzfahuje na zamestnavatela

a zamestnancov zamestnavatela,“.

V § 7a pism. a) az d), g) a h) sa slova ,icCinnosti rozsirenia® nahradzaju slovami ,zverejnenia

oznamenia podla § 9a ods. 6 pism. a) alebo ods. 7 pism. b)“.

V§ 7a pism. e) af) sa slova ,rozsirenie nadobudlo ué¢innost® nahradzaju slovami ,bolo

zverejnené oznamenie podla § 9a ods. 6 pism. a) alebo ods. 7 pism. b)*.

V§ 9 ods. 1 prvej vete sa za slova ,Kolektivnu zmluvu vysSsieho stupna®“ vkladaju slova

yvratane zoznamu zamestnavatelov podla § 4 ods. 1 pism. b)“.

Za § 9 sa vkladaju § 9a a 9b, ktoré vratane nadpisu zneju:
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»8 9a

Postup pri overovani splnenia podmienok reprezentativnej kolektivnej zmluvy vyssieho
stupina a zverejnenie oznamenia o jej uzatvoreni

(1) Zmluvna strana alebo zmluvné strany kolektivnej zmluvy vysSieho stupna moézu
ministerstvu pisomne oznamit, Ze uzatvorili reprezentativnhu kolektivnu zmluvu vyssieho
stupna. Oznamenie musi byt podpisané zmluvnou stranou, a ak ide o spolo¢né oznamenie,
musi byt podpisané zmluvnymi stranami na tej istej listine, a musi obsahovat

a) nazov kolektivnej zmluvy vyssSieho stupna,

b) oznacenie odvetvia alebo casti odvetvia, pre ktoré je uzatvorena a v ktorych je
reprezentativna,

c) doklad preukazujuci splnenie podmienky podla § 7 ods. 1 pism. b) prvého bodu, ktorym je
identifikaéné cislo alebo evidencia na Ministerstve vnutra Slovenskej republiky odborovych
organizacii posobiacich u zamestnavatelov uvedenych v zozname zamestnavatelov podla § 4
ods. 1 pism. b), a koépia podpisanej podnikovej kolektivnej zmluvy alebo koépia listu so
Ziadostou o urcenie sprostredkovatela podla § 11 ods. 2, ak nejde o spolo¢né oznamenie
zmluvnych stran kolektivnej zmluvy vyssieho stupna.

(2) Ak oznamenie podla odseku 1 neobsahuje ustanovené nalezitosti, ministerstvo vyzve
zmluvnu stranu alebo zmluvné strany na odstranenie nedostatkov oznamenia alebo na
doplnenie oznamenia do 15 pracovnych dni odo dna dorucenia tejto vyzvy. Ak zmluvna strana
alebo zmluvné strany neodstrania nedostatky oznamenia alebo nedoplnia oznamenie v lehote
podla prvej vety, ministerstvo oznamenie odloZi a informuje o tom zmluvnu stranu alebo
zmluvné strany. Ministerstvo oznamenie podla odseku 1 odlozi a informuje o tom zmluvnu
stranu alebo zmluvné strany, aj ak

a) do uplynutia doby, na ktora sa reprezentativna kolektivnha zmluva vysSieho stupna
dojednala, zostava ku dnu dorucenia tohto oznamenia menej ako Sest mesiacov,

b) v odvetvi alebo v casti odvetvia podla odseku 1 pism. b) je reprezentativna ina kolektivna
zmluva vySsieho stupna, o ktorej bolo zverejnené oznamenie podla odseku 6 pism. a) alebo
odseku 7 pism. b), a to pocas jej ucinnosti, najviac vSsak pocas jedného roka odo dna
zverejnenia oznamenia podla odseku 6 pism. a) alebo odseku 7 pism. b),

c) o kolektivnej zmluve vysSieho stupria oznamenej podla odseku 1 rozhodol sud podla § 9b
ods. 5 pism. a), a to pocas jedného roka odo dna zverejnenia oznamenia podla odseku 7
pism. a).

(3) Ak oznamenie podla odseku 1 obsahuje ustanovené nalezitosti, ministerstvo

a) bezodkladne zasle informaciu o tomto oznameni na zverejnenie v Obchodnom vestniku
spolu s idajmi podla odseku 1 pism. a) a b) a zverejni tuto informaciu na svojom webovom
sidle; zamestnavatel v odvetvi alebo v ¢asti odvetvia podla odseku 1 pism. b) méze predlozit
ministerstvu k uvedenému oznameniu do piatich pracovnych dni odo dna jeho zverejnenia
v Obchodnom vestniku svoje stanovisko,

b) overi, Ci oznamena kolektivna zmluva vysSieho stupna je reprezentativna kolektivna zmluva
vySSieho stupna.

(4) Na ucely overenia splnenia podmienky podla § 7 ods. 1 pism. a) ministerstvo poziada
podla osobitného predpisu+i o tidaje o poc¢te zamestnancov v rozsahu potrebnom na overenie
splnenia tejto podmienky dostupné ku dnu dorucenia oznamenia podla odseku 1 podla ich
poslednej aktualizacie; vychadza pri tom zo zoznamov zamestnavatelov odovzdanych na
ulozenie podla § 9 ods. 1. Ak podla osobitného predpisu*) nie je mozZné poskytnut
ministerstvu udaje podla prvej vety, zamestnavatel je povinny na Ziadost ministerstva pisomne
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mu oznamit do troch pracovnych dni pocet svojich zamestnancov.

(5) Reprezentativne zdruzenia zamestnavatelov a reprezentativne zdruzenia odborovych
zvazov*) maju pravo v komisii zaloZenej na tripartitnom principe (dalej len ,komisia®“), ktoru
zriadi ministerstvo, vyjadrit svoje stanovisko k tidajom uvedenym v oznameni podla odseku 1,
k stanovisku podla odseku 3 pism. a) a k iidajom ziskanym podla odseku 4. Clenmi komisie
s zastupcovia ministerstva, zastupcovia reprezentativnych zdruzeni zamestnavatelov,
zastupcovia reprezentativnych zdruzeni odborovych zvizov a zastupca Statistického uradu
Slovenskej republiky. Predsedu komisie, podpredsedov komisie a ostatnych ¢lenov komisie
vymenuva a odvolava minister prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky.
Predsedom komisie je zastupca ministerstva a podpredsedami komisie su zastupca
reprezentativnych  zdruzeni zamestnavatelov a zastupca reprezentativnych zdruZzeni
odborovych zvizov. Podrobnosti o zloZzeni komisie a o jej ¢innosti upravi rokovaci poriadok
komisie, ktory vyda ministerstvo.

(6) Ak ministerstvo na zaklade udajov uvedenych v oznameni podla odseku 1 a udajov
ziskanych podla odseku 4 zisti, ze kolektivna zmluva vySsieho stupna oznamena podla odseku
1

a) je reprezentativna kolektivnha zmluva vySSieho stupna, bezodkladne poziada o zverejnenie
oznamenia o uzatvoreni reprezentativnej kolektivnej zmluvy vyssieho stupna v Zbierke
zakonov Slovenskej republiky,

b) nie je reprezentativna kolektivna zmluva vysSieho stupna, bezodkladne poziada
o zverejnenie oznamenia o tejto skutocnosti v Obchodnom vestniku a oznami tuto
skutocnost na svojom webovom sidle.

(7) Ministerstvo bezodkladne poziada o zverejnenie oznamenia v Zbierke zakonov Slovenskej
republiky

a) o zruSeni oznamenia podla odseku 6 pism. a) sudom, ak suid rozhodne podla § 9b ods. 5
pism. a),

b) o uzatvoreni reprezentativnej kolektivnej zmluvy vyssieho stupna, ak sud rozhodne podla
§ 9b ods. 5 pism. b).

(8) Odseky 1 az 7 sa primerane vztahuju aj na dodatok k reprezentativnej kolektivnej zmluve
vyssieho stupna.

§ 9b
(1) Oznamenie ministerstva podla § 9a ods. 6 je preskumatelné sudom.

(2) Ucastnikmi konania st zalobca a zalovany. Zalovanym je ministerstvo. Zalobcom je

a) zamestnavatel v odvetvi alebo v ¢asti odvetvia podla § 9a ods. 1 pism. b) okrem
zamestnavatela podla § 7a, ak ide o preskiimanie oznamenia podla § 9a ods. 6 pism. a),

b) zmluvna strana kolektivnej zmluvy vysSieho stupna alebo zamestnanec zamestnavatela
v odvetvi alebo v Casti odvetvia podla § 9a ods. 1 pism. b), ak ide o preskiimanie oznamenia
podla § 9a ods. 6 pism. b).

(3) Zamestnavatela podla odseku 2 pism. a) moéze v konani zastupovat organizacia
zamestnavatelov zdruzujica zamestnavatelov v odvetvi alebo v ¢asti odvetvia podla § 9a ods. 1
pism. b), ktorej je clenom. Zamestnanca podla odseku 2 pism. b) méze v konani zastupovat
odborova organizacia posobiaca u zamestnavatela v odvetvi alebo v Casti odvetvia podla § 9a
ods. 1 pism. b).
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(4) Zalobca musi zalobu podat v lehote 15 dni odo dna zverejnenia oznamenia podla § 9a
ods. 6 pism. a) alebo odo dna zverejnenia oznamenia v Obchodnom vestniku podla § 9a ods. 6
pism. b).

(5) Sud rozhodne o zZalobe do 30 dni odo dna jej dorucenia. Stiid oznamenie ministerstva
podla § 9a ods. 6 pism. a) alebo pism. b) zrusi, ak

a) kolektivna zmluva vySSieho stupna oznamena podla § 9a ods. 6 pism. a) nie je
reprezentativna kolektivna zmluva vysSieho stupna,

b) kolektivna zmluva vyssieho stupna oznamena podla § 9a ods. 6 pism. b) je reprezentativna
kolektivna zmluva vyssieho stupna.

(6) Na konanie o preskimani oznamenia ministerstva podla § 9a ods. 6 sa pouzije prva cast,
druha cast, prva hlava tretej Casti a piata cast Spravneho sudneho poriadku; to neplati, ak
druha veta aodseky 1 az 5 ustanovuju inak. Ustanovenia § 185 az 189, § 447 a 482
Spravneho sudneho poriadku sa nepouziju.“.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 4ai a 4aj zneju:

,%) § 30 a 31 zakona ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorsich predpisov.

4j) § 3 zakona ¢. 103/2007 Z. z. o trojstrannych konzultaciach na celoStatnej trovni a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (zakon o tripartite).“.

10. V § 10a ods. 10 a 12 sa nad slovom ,zvazov* vypusta odkaz ,%)“.
CL II

Tento zakon nadobuda tcéinnost 1. septembra 2017.

Andrej Kiska v. r.
Andrej Danko v. r.

Robert Fico v. r.
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