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374
ZAKON
zo 16. oktébra 2019,

ktorym sa meni a dopifia zakon é. 112/2018 Z. z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a ktorym sa menia a doplnaja niektoré zakony

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

CL1

Zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni

niektorych zakonov sa meni a doplia takto:

1.
2.

V § 2 ods. 2 a 3 sa slova ,,pism. i) nahradzaju slovami ,,pism. g), i) a j)“.
V § 2 sa odsek 4 doplha pismenom j), ktoré znie:

.j) poskytovanie finanénych prostriedkov subjektom socidlnej ekonomiky na vykonavanie
spolocensky prospesnej sluzby podla pismen a) az i).“.

V § 2 ods. 5 pism. a) sa slova ,mesac¢na mzda alebo odmena nepresiahla“ nahradzaja slovami
.j€] zdanitelné mesacné prijmy a mesacné prijmy zo starobného dochodku, predc¢asného
starobného doéchodku, vdovského dochodku, vdoveckého ddéchodku, vysluhového prispevku,
vysluhového dochodku, vdovského vysluhového doéchodku a vdoveckého vysluhového
doéchodku nepresiahli“.

V82 ods.5 pism. b) druhom bode sa slovo ,osobou?)” nahradza slovami ,osobou podla
lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu’) nie starSieho ako jeden rok alebo
podla rozhodnutia o nepriznani invalidného doéchodku, z ktorého vyplyva pokles schopnosti
vykonavat zarobkovu c¢innost o viac ako 20 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou, nie
starSieho ako dva roky; dlhodobé zdravotné postihnutie je také zdravotné postihnutie, ktoré
ma podla poznatkov lekarskej vedy trvat najmenej dva roky*.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 7 znie:

»7) § 16 zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z.“.

V§2 ods. 6 pism. g) sa za slovom ,materského!®)* vypusta ciarka a slova ,ak nepobera
rodicovsky prispevok,”“ a vypustaju sa slova ,ak je najneskdr do 6 mesiacov od skoncenia
poberania materského alebo rodicovského prispevku vedena v evidencii uchadzacov
o zamestnanie,”.

V §2 ods. 6 pism. h) sa vypuastaju slova ,ak je najneskér do 6 mesiacov od skoncenia
vykonavania osobnej asistencie alebo od skoncenia poberania penazného prispevku na
opatrovanie vedena v evidencii uchadzacov o zamestnanie,"“.

V § 2 ods. 6 pism. k) sa za slovom ,slobody* vypusta ciarka a slova ,z vykonu vazby“ a na
konci sa pripajaju tieto slova: ,a to 36 mesiacov od prepustenia z vykonu trestu odnatia
slobody alebo z vykonu ochrannej vychovy,*®.
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10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

V§2 ods.7 pism. b) trelom bode sa slova ,fyzicka osoba - podnikatel, ktora prispieva
najmenej 1 % zo svojich prijmov* nahradzaju slovami ,fyzicka osoba, ktora prispieva najmenej
1 % zo svojich zdanovanych prijmov po zdaneni* a na konci sa ¢iarka nahradza bodkociarkou
a pripajaju sa tieto slova: ,prispievanim nie je pouzitie podielu zaplatenej dane na osobitné
ucely podla osobitného predpisu,2s)©.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 28a znie:
,2%2) § 50 zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.*.
V poznamke pod ¢iarou k odkazu 30 sa vypustaju slova ,,0 dani z prijmov*®.

§ 2 sa doplna odsekom 10, ktory znie:

»(10) Novym podnikom na ucely tohto zakona je subjekt socialnej ekonomiky, ktory existuje
alebo vykonava aktivity v oblasti socialnej ekonomiky najdlhsie jeden rok.“.

V § 5 odsek 3 znie:

»(3) Podnikom so socialnym dosahom je obcianske zdruzenie, nadacia, neziskova
organizacia, ucelové zariadenie cirkvi, obchodna spoloénost, druzstvo alebo fyzicka osoba -
podnikatel, ktori vykonavaju sustavne, samostatne, vo vlastnom mene ana vlastnu
zodpovednost hospodarsku ¢innost, hlavnym cielom aspon jednej ich hospodarskej ¢innosti je
dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu a splfiajii najmenej dve z tychto podmienok:

a) k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu prispievaju tovary alebo sluzby, ktoré
vyrabaju, dodavaju, poskytuju alebo distribuuja, alebo k nemu prispieva sposob ich vyroby
alebo poskytovania,

b) pouziju viac ako 50 % zisku po zdaneni z hospodarskej ¢innosti, ktorej hlavnym cielom je
dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu, na dosiahnutie tohto hlavného ciela,

c) do spravovania hospodarskej cinnosti, ktorej cielom je dosahovanie pozitivnheho socialneho
vplyvu, zapajaju zainteresované osoby.*.

V § 5 ods. 5 tivodnej vete sa za slovo ,bodu” vkladaju slova ,,a odseku 3 pism. b)“.

V § 5 sa odsek 5 doplna pismenom d), ktoré znie:

»,d) pouzité na krytie uiCtovnej straty do sumy danovej straty; ak ide o registrovany socialny
podnik, ktory dosahuje meratelny pozitivny socialny vplyv vylucne nehospodarskou
¢innostou, je podmienka podla odseku 1 pism. d) prvého bodu splnena uvedenym
sposobom najdlhsie pocas piatich rokov odo dna priznania Statatu registrovaného
socialneho podniku.*©.

V § 6 ods. 1 pism. a) druhom bode sa slova ,az 3 nahradzajua slovami ,az 4*.

V § 6 ods. 1 pism. a) tretom bode sa slovo ,iného“ nahradza slovom ,vseobecného*.
V § 6 ods. 1 pism. ¢) sa vypusta siedmy bod.

V § 6 ods. 1 pismeno {) znie:

-f) ma vypracovany projekt ¢innosti registrovaného socialneho podniku vo vztahu k ¢innosti,
ktorou dosahuje meratelny pozitivny socialny vplyv, a vo vztahu k hospodarskej ¢innosti;
u ziadatela, ktory je novym podnikom, a u ziadatela podla § 7 ods. 5 poslednej vety projekt
cinnosti obsahuje aj kalkulaciu predpokladanych prijmov a vydavkov najmenej na tri
hospodarske roky,*“.

V § 6 ods. 1 pismeno h) znie:

,h) ak ziada o priznanie Statutu integracného podniku, ma najmenej dvoch zamestnancov
v pracovnom pomere dohodnutom najmenej v rozsahu polovice ustanoveného tyzdenného
pracovného ¢asu,

1. ktori nie su spolo¢nikmi obchodnej spolo¢nosti, ak ide o Ziadatela, ktory je obchodnou
spolo¢nostou, alebo

2. ak ide o ziadaterla, ktory je fyzickou osobou — podnikatelom,*“.
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19.
21.

22,

24.

25.

26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.
36.

V § 6 ods. 3 pism. d) sa na konci pripajaju tieto slova: ,,alebo zakladatelska listina®.

V § 7 ods. 1 pism. a) sa na konci pripajaju tieto slova: ,alebo vypis z registra trestov nie starsi
ako tri mesiace”.

V § 7 ods. 1 pism. c) sa vypustaju slova ,ak ide o zZiadatela, ktory je za¢inajucim podnikom,
alebo o Ziadatela podla odseku 5 poslednej vety,“.

V § 7 ods. 4 sa na konci pripaja tato veta: ,Z osvedcenia o priznani Statatu registrovaného
socialneho podniku musi vyplyvat, ktorti spolocensky prospesnu sluzbu registrovany socialny
podnik poskytuje.©.

V § 7 ods. 5 sa slovo ,zac¢inajucim” nahradza slovom ,novym®“ a celom texte sa slova ,pism. a),”
nahradzaja slovami ,,pism. a) prvého bodu az tretieho bodu, pism.“.

V § 7 ods. 6 prvej vete sa za slovo ,nevztahuje“ vkladaju slova ,na podmienky podla § 6 ods. 1
pism. i) aj) pocas troch mesiacov odo dna dorucenia vyzvy na zaplatenie prislusného
nedoplatku registrovanému socialnemu podniku, a* a slova ,pism. a),“ sa nahradzaju slovami
~pism. a) prvého bodu az tretieho bodu, pism.".

V § 8 ods. 1 pism. a) sa na konci pripajaju tieto slova: ,alebo ukoncenim jej podnikatelskej
Cinnosti®.

V § 9 ods. 2 pism. b) sa za slovo ,zamestnancom® vkladaju slova ,tohto integracného podniku*.
V § 9 ods. 9 sa slovo ,dva“ nahradza slovom ,tri“.

V § 10 ods. 1 a 2 sa vypusta pismeno d).

V § 10 ods. 3 sa vypusta pismeno e).

V § 11 ods. 2 pism. c) sa slovo ,inym*“ nahradza slovom ,vSeobecnym®.

V § 12 odsek 2 znie:

»(2) Pozitivny socialny vplyv podla odseku 1 sa meria percentom zamestnanych
znevyhodnenych osob a zranitelnych osob, pricom pozitiviny socialny vplyv sa povazuje za
dosiahnuty, ak integracny podnik zamestnava z celkového poctu zamestnancov najmenej 30 %
znevyhodnenych os6b a zranitelnych osdb v pracovhom pomere dohodnutom najmenej
v rozsahu polovice ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu, a ak ide o znevyhodnené osoby
podla § 2 ods. 5 pism. b), najmenej v rozsahu Stvrtiny ustanoveného tyzdenného pracovného
Casu.”.

V § 12 ods. 3 sa za pismeno a) vkladajii nové pismena b) az d), ktoré zneju:

»,b) znevyhodnenu osobu povazuje aj zamestnanec, ktory bol znevyhodnenou osobou podla
§ 2 ods. 5 pism. b) prvého bodu v case nastupu do zamestnania v integracnom podniku,
a to pocas dvoch rokov odo dna zacatia poberania starobného déchodku,

c) znevyhodnenu osobu nepovazuje znevyhodnena osoba podla § 2 ods. 5 pism. b) druhého
bodu uplynutim dvoch rokov po zacati poberania starobného déchodku,

d) zranitelnt osobu povazuje zamestnanec, ktory bol zranitelnou osobou podla § 2 ods. 6
pism. b) v ¢ase nastupu do zamestnania v integracnom podniku, a to po¢as dvoch rokov
odo dna skoncenia nepriaznivej socialnej situacie,“.

DoterajSie pismena b) a c) sa oznacuju ako pismena e) a f).
V § 12 ods. 3 pism. €) sa slova ,g) a h)“ nahradzaju slovami ,b), g), h) a k)“.
V § 12 odsek 4 znie:

»(4) Vintegracnom podniku, v ktorom pocet zamestnavanych znevyhodnenych osob
a zraniteInych osob klesne pod 30 % z dovodu skoncenia pracovného pomeru, z dévodu
uplynutia lehoty podla odseku 3 alebo z dévodu zvySenia poctu zamestnancov v nadvaznosti
na investiciu, ktora sa tyka zaloZenia novej prevadzkarne, rozSirenia vyroby, diverzifikacie
vyroby alebo zasadnej zmeny vyrobného procesu, sa podmienka podla odseku 2 povazuje za
splnenu najviac pocas Siestich mesiacov odo dna skoncenia pracovného pomeru, odo dna
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37.

38.

39.

40.

41].

42.

43.

44.

uplynutia lehoty podla odseku 3 alebo odo dna zvySenia poctu zamestnancov, ak integracny
podnik pocas tychto Siestich mesiacov prijme do zamestnania taky pocet znevyhodnenych
0sob alebo zranitelnych osob, aby splnil podmienku podla odseku 2.

V § 13 ods. 1 sa vypustaju slova ,v ktorom obec alebo vyssi tizemny celok nema vacsinovy
podiel a“.

V § 13 ods. 4 prvej vete sa slova ,rozostavanych bytov, bytov, na ktoré bolo vydané kolaudacné
rozhodnutie, alebo poctom“ nahradzaju slovami ,bytov vo vystavbe, prestavbe alebo
obstaranych bytov alebo percentom“ a druha veta sa nahradza tymto textom: ,Pozitivhy
socialny vplyv sa pri vystavbe bytov alebo prestavbe bytov povazuje za dosiahnuty, ak socialny
podnik byvania uskutocnuje vystavbu alebo prestavbu v sulade so stavebnym povolenim,
najviac vSak pocas troch rokov odo dna vydania stavebného povolenia; ministerstvo prace
moZe na Zadost socidlneho podniku byvania uvedenu lehotu predizif az na Sest rokov.
Pozitivny socialny vplyv sa pri vystavbe bytov alebo prestavbe bytov povazuje za dosiahnuty aj
pocas Siestich mesiacov odo dna vydania kolauda¢ného rozhodnutia, ktorym sa povoluje
uzivanie bytu. Pozitivny socialny vplyv sa pri obstarani bytu povazuje za dosiahnuty pocas
Siestich mesiacov odo dna obstarania bytu. Pozitivny socialny vplyv sa pri prenajimani bytov
povazuje za dosiahnuty, ak socialny podnik byvania prenajima najmenej 70 % bytov, na ktoré
bolo vydané kolauda¢né rozhodnutie, ktorym sa povoluje uzZivanie bytu, a ktoré vlastni alebo
ma v najme, za najomné zodpovedajuce nakladom na byt.*.

V § 13 ods. 6 celom texte sa slovo ,druhej“ nahradza slovom ,piatej* a slova ,jeden rok" sa
nahradzaja slovami ,pocas Siestich mesiacov*.

V § 15 odsek 3 znie:

»(3) Registrovany socialny podnik predklada vyrocnu spravu do 15. jula nasledujuceho
kalendarneho roka ministerstvu prace, ktoré ju zverejnuje na svojom webovom sidle.".

V § 16 ods. 5 sa za slovo ,poskytnut” vkladaju slova ,podporu podla odseku 1 pism. c¢),” a za
slova ,az c)* sa vkladaju slova ,a g)“.

V § 17 ods. 1 pismena a) a b) zneju:

»,a) finanéného nastroja,) pri ktorého vykonavani su poskytované finanéné prostriedky
navratnou formou pomoci,

b) finan¢ného nastroja, pri ktorého vykonavani su poskytované financ¢né prostriedky
kombinaciou navratnej formy pomoci a nenavratnej formy pomoci,s4)*“.

V § 17 odsek 3 znie:
+(3) Podmienkou na ziskanie investi¢nej pomoci vo forme podla odseku 1 pism. d) a e) je
schvalenie

a) investi¢nej pomoci vo forme podla odseku 1 pism. a) alebo pism. b) vo vyske najmenej 20 %
z celkovej vySky nakladov investicného zameru na ten isty ticel pouzitia investi¢nej pomoci
alebo

b) inej formy financovania, ktora je spojena s povinnostou vratit poskytnuté finanéné
prostriedky vo vyske najmenej 10 % z celkovej vySky nakladov investicného zameru na ten
isty ucel pouzitia investi¢nej pomoci, poskytnutej pravnickou osobou, ktora najmenej pocas
dvoch rokov pred poskytnutim tejto formy financovania

1. disponuje finanénymi prostriedkami v sume najmenej 500 000 eur,

2. ma na zaklade pisomnej zmluvy uverovu linku od banky alebo pobocky zahranicnej
banky najmenej na 500 000 eur alebo

3. spravuje na zaklade pisomnej zmluvy pre fyzicki osobu alebo pravnicku osobu
investi¢ny fond v sume najmenej 500 000 eur.“.

V § 17 sa za odsek 3 vklada novy odsek 4, ktory znie:

»(4) Za investicné naklady investicnej pomoci sa povazuju najma
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45.
46.

47.

48.
49.

50.

51.
52.

53.
54.
55.
56.

a) naklady investicie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku,

b) odhadované mzdové naklady na pracovné miesta vytvorené v priamej suvislosti
s investi¢nym projektom,

c) iné prevadzkové naklady, rezijné naklady a naklady na sluzby vzniknuté v priamej
suvislosti s investicnym projektom.“.
Doterajsi odsek 4 sa oznacuje ako odsek 5.

V § 18 ods. 1 pism. a) sa slova ,pism. a) az“ nahradzaju slovami ,pism. c) a“.

V § 18 odsek 2 znie:

»(2) Investi¢nu pomoc podla § 17 ods. 1 pism. d) a €) pre integracny podnik na vytvorenie
pracovnych miest je mozné poskytnuit, len ak pracovné pomery na vytvorenych pracovnych
miestach budu dohodnuté najmenej v rozsahu Stvrtiny ustanoveného tyzdenného pracovného
casu. Investicna pomoc podla § 17 ods. 1 pism. d) ae) pre integracny podnik nesmie
presiahnut sumu, ktorou je sucet sumy 50 000 eur a sumy, ktorou je st¢in poc¢tu pracovnych
miest, ktoré maju byt touto podporou vytvorené, a sumy 30 000 eur. Suma 30 000 eur
zodpoveda pracovnému pomeru dohodnutému na ustanoveny tyZdenny pracovny cas; ak je
rozsah tyzdenného pracovného casu kratsi, ako je ustanoveny tyzdenny pracovny cas, suma
30 000 eur sa pomerne znizi.“.

V § 19 ods. 2 pismena a) a b) zneju:

-,a) finanéného nastroja, pri ktorého vykonavani su poskytované finanéné prostriedky
navratnou formou pomoci,

b) finanéného nastroja, pri ktorého vykonavani su poskytované finanéné prostriedky
kombinaciou navratnej formy pomoci a nenavratnej formy pomoci,s4)*.

V § 19 ods. 3 a 4 sa slova ,,odseku 1“ nahradzaju slovami ,odseku 2“.
V § 22 odseky 1 a 2 zneju:

.(1) Pomoc na podporu dopytu sa realizuje formou odkupenia servisnej poukazky od
registrovaného socialneho podniku, ktory poskytol sluzbu starostlivosti o domacnost
a zahradu

a) fyzickej osobe alebo

b) fyzickej osobe, ktora ma pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu podla
osobitného predpisu?) (dalej len ,odkazana osoba®).

(2) Fyzicka osoba moze ako odplatu za sluzbu starostlivosti o domacnost a zahradu
poskytnutu registrovanym socialnym podnikom pouzit servisni poukazku. Odkazana osoba
moze ako odplatu za sluzbu starostlivosti 0 domacnost a zahradu poskytnuta registrovanym
socidlnym podnikom pouzit aj servisnu poukazku pre odkazanu osobu. Odkazana osoba ma
narok na kupu servisnej poukazky pre odkazanu osobu, ak je vydavana.”.

V § 22 ods. 5 pism. a) a b) sa vypustaju slova ,a to vo vztahu ku konkrétnej sluzbe podla
odseku 1,

V § 22 ods. 5 sa vypusta pismeno c).

V § 23 ods. 4 sa slova ,Statne organy“ nahradzaju slovami ,ministerstvo prace, urady prace,
socialnych veci a rodiny*.

V § 23 ods. 5 sa slova ,ktorej je urc¢ena“ nahradzaju slovami ,ktora ju méze pouzit”.
V § 23 ods. 7 sa vypusta posledna veta.

V § 23 ods. 8 sa vypustaju slova ,alebo ktorych pravost sa nepodarilo overit®.

V § 23 odsek 9 znie:
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»(9) VSeobecne zaviazny pravny predpis vydany ministerstvom prace ustanovi
a) technické parametre, grafickui upravu a vzhlad servisnych poukazok,
b) podrobnosti o sposobe nakladania so servisnymi poukazkami vratane lehot a postupov pri
ich
1. distribucii, predaji, odkupeni a spitnom vykupe vratane ich vyplatenia,
2. vymene, ak su poskodené.*.
57. § 23 sa doplna odsekmi 10 a 11, ktoré zneju:

»(10) Ministerstvo prace sustreduje prijmy a realizuje vydavky suvisiace s predajom,
odkuipenim a spatnym vykupom servisnych poukazok prostrednictvom samostatného tuctu.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 64a znie:
58. V § 24 odsek 1 znie:

»(1) Registrovany socialny podnik, ktorému bola poskytnuta podpora podla § 17 ods. 1 pism.
c) az g) alebo podla § 19 ods. 2 pism. c) ad), ktorému bol poskytnuty prispevok podla
osobitného predpisu®) alebo ktorému bola poskytnuta ina vyhoda urcena registrovanému
socidalnemu podniku podla osobitnych predpisov,ss) je povinny pocas trvania zmluvy
o poskytnuti podpory, pocas jedného roka odo dna poskytnutia podpory alebo verejnych
prostriedkov, ktoré sa poskytuju jednorazovo, alebo pocas doby poskytovania verejnych
prostriedkov, ktoré sa poskytuji opakovane, pocas poskytovania vyhody urcenej
registrovanému socialnemu podniku podla osobitnych predpisovss) a pocas jedného roka od
skoncéenia poskytovania tejto vyhody dodrziavat povinnosti a obmedzenia ustanovené
v odsekoch 2 az 12.%.

Poznamky pod ciarou k odkazom 65 a 65a zneju:
,%) § 53f a 53g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

652) Napriklad § 27 ods. 2 pism. b) zakona ¢.222/2004 Z.z.o dani z pridanej hodnoty v zneni
neskorsich predpisov, § 17 ods. 2 pism. m) a ods. 3 pism. g) zakona ¢. 582/2004 Z. z. o miestnych
daniach a miestnom poplatku za komunalne odpady a drobné stavebné odpady v zneni zakona
¢. 112/2018 Z. z., § 1 ods. 12 pism. v) prvy bod a ods. 13 pism. a), § 36a, § 108 ods. 2 pism. a) zakona
¢. 343/2015 Z. z. v zneni zdkona ¢. 112/2018 Z. z.”.

59. V § 24 sa vypusta odsek 2.
Doterajsie odseky 3 az 12 sa oznacuju ako odseky 2 az 11.
60. V § 24 sa odsek 5 doplna pismenami c) a d), ktoré znejua:
»€) dodavanie tovaru alebo poskytovanie sluzby
1. poskytovatelovi socialnej sluzbys®) alebo

2. zahranicnej osobe so sidlom v sState, ktory je zmluvnym Statom Europskeho
hospodarskeho priestoru, ktora je podla pravnych predpisov tohto Statu, statnym
organom tohto Statu alebo tymto Statom uznanou organizaciou v sektore socialnej
ekonomiky uznana za socialny podnik a ktora pouziva 100 % svojho zisku na
dosiahnutie pozitivneho socialneho vplyvu,

d) integrac¢ny podnik, ktory vyuziva 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela
podla § 5 ods. 1 pism. b).“.

61. V§24 ods. 6 uvodnej vete sa za slovo ,osobou“ vkladaju slova ,anie je registrovanym
socialnym podnikom?*.

62. V § 24 sa odsek 6 doplha pismenami c) a d), ktoré znejua:
.C) odoberanie tovaru alebo sluzieb od
1. poskytovatela socialnej sluzby®) alebo

2. zahranicnej osoby so sidlom v State, ktory je zmluvnym Statom Europskeho
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63.

64.

65.

66.

69.

70.
71.
73.
74.

hospodarskeho priestoru, ktora je podla pravnych predpisov tohto Statu, Statnym
organom tohto Statu alebo tymto Statom uznanou organizaciou v sektore socialnej
ekonomiky uznana za socialny podnik a ktora pouziva 100 % svojho zisku na
dosiahnutie pozitivneho socialneho vplyvu,

d) integracny podnik, ktory vyuziva 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela
podla § 5 ods. 1 pism. b).“.

§ 24 sa doplna odsekom 12, ktory znie:

»(12) Socialny podnik byvania, ktorému bola poskytnuta podpora vo forme podla § 17 ods. 1
pism. d) alebo pism. e), je povinny prenajimat najmenej 70 % obytnej plochy bytov, ktoré
vlastni alebo ma v najme, za najomné zodpovedajuce nakladom na byt.*.

V § 25 ods. 1 pism. h) sa odkaz ,5)"“ nahradza odkazom ,,709)".
Poznamka pod c¢iarou k odkazu 70a znie:

.7%) Napriklad § 53f a 53g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov, § 27 ods. 2 pism. b)
zakona ¢. 222/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 17 ods. 2 pism. m) a ods. 3 pism. g) zakona
¢. 582/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z., § 1 ods. 12 pism. v) prvy bod a ods. 13 pism. a),
§ 36a, § 108 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 343/2015 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z.“.

V § 25 sa odsek 1 doplia pismenami k) a 1), ktoré zneju:
+K) je spravcom informac¢ného systému socidlnej ekonomiky,
1) vypracuva a realizuje narodné projekty v oblasti socialnej ekonomiky.*.

§ 25 sa doplna odsekom 4, ktory znie:

.(4) Ustredie prace, socialnych veci a rodiny vypracuva a realizuje narodné projekty v oblasti
socialnej ekonomiky.“.

V § 27 sa odsek 2 dopliia pismenom i), ktoré znie:

+i) teleféonne ¢islo a adresa elektronickej posty.“.

V § 27 ods. 3 sa slova ,ods. 5“ nahradzaju slovami ,ods. 4“.

V § 27 ods. 4 sa za slovo ,,okrem" vkladaju slova ,datumu narodenia a®.
V § 28 ods. 4 sa slovo ,ulozi* nahradza slovami ,,mo6ze ulozit”.

Za § 30 sa doplna § 31, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 31
Prechodné ustanovenia k dpravam ucinnym od 1. januara 2020

(1) U registrovaného socialneho podniku, ktorému bol priznany Statat registrovaného
socialneho podniku pred 1. januarom 2020 a ktory v stlade s predpisom uc¢innym do 31.
decembra 2019 nebol povinny vypracovat projekt ¢innosti registrovaného socialneho podniku,
sa podmienka podla § 6 ods. 1 pism. f) vzneni u¢innom od 1. januara 2020 povazuje za
splnenu.

(2) Registrovany socialny podnik, ktorému bol priznany Statut registrovaného socialneho
podniku pred 1. januarom 2020, je povinny podmienku podla § 6 ods. 1 pism. h) v zneni
ucinnom od 1. januara 2020 splnit do 31. decembra 2021; u tohto registrovaného socialneho
podniku sa podmienka podla § 6 ods. 1 pism. h) v zneni ti¢innom od 1. januara 2020 povazuje
do 31. decembra 2021 za splnenu.

(3) V obdobi od 1. januara 2020 do 31. decembra 2023 je mozZné registrovanému socialnemu
podniku podla § 16 ods. 5 a socialnemu podniku, ktory nie je registrovanym socialnym
podnikom, poskytnut investiént pomoc vo forme podla § 17 ods. 1 pism. d); ustanovenie § 17
ods. 3 sa vztahuje rovnako. Na socialny podnik, ktorému bola poskytnuta investicna pomoc
podla prvej vety, sa rovnako vzfahuje § 24. Registrovany socialny podnik podla § 16 ods. 5
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a socialny podnik, ktorému bola poskytnuta investicna pomoc podla prvej vety, je povinny
poskytovatelovi podpory tato investicnii pomoc vratit v sume zisku po zdaneni, ktory dosiahol
pocas piatich rokov od poskytnutia tejto investicnej pomoci a ktory nepouzil na dosiahnutie
hlavného ciela podla § 5 ods. 1 pism. b), najviac v sume poskytnutej investicnej pomoci.
Ustanovenie § 30 ods. 2 sa od 1. januara 2020 neuplatnuje.”.

CL 1

Zakon ¢.5/2004 Z.z.o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona ¢. 191/2004 Z. z., zakona ¢. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 585/2004 Z. z., zakona
€. 614/2004 Z. z., zakona ¢. 1/2005 Z. z., zakona ¢. 82/2005 Z. z., zakona ¢. 528/2005 Z. z.,
zakona ¢.573/2005 Z.z., zakona ¢.310/2006 Z.z., zakona ¢&.693/2006 Z.z., zakona
¢. 561/2007 Z. z., zakona ¢. 139/2008 Z. z., zakona ¢. 233/2008 Z. z., zakona ¢. 263/2008 Z. z.,
zakona ¢. 460/2008 Z. z., zakona ¢. 562/2008 Z. z., zakona ¢. 49/2009 Z. z., zakona ¢. 108/2009
Z.z., zakona ¢. 266/2009 Z. z., zakona ¢. 463/2009 Z. z., zakona ¢. 594/2009 Z. z., zakona
¢. 52/2010 Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 373/2010 Z. z., zakona ¢. 120/2011 Z. z.,
zakona ¢.223/2011 Z.z., zakona ¢.231/2011 Z.z., zakona ¢.257/2011 Z.z., zakona
¢. 468/2011 Z. z., zakona ¢. 324/2012 Z. z., zakona ¢. 96/2013 Z. z., zakona ¢. 308/2013 Z. z.,
zakona ¢.352/2013 Z.z., zakona ¢.436/2013 Z.z., zakona ¢.495/2013 Z.z., zakona
¢. 310/2014 Z. z., zakona ¢. 311/2014 Z. z., zakona ¢. 14/2015 Z. z., zakona ¢. 336/2015 Z. z.,
zakona ¢. 353/2015 Z. z., zakona ¢. 378/2015 Z. z., zakona ¢. 389/2015 Z. z., zakona ¢. 91/2016
Z.z., zakona ¢.310/2016 Z.z., zakona ¢. 81/2017 Z.z., zakona ¢. 82/2017 Z.z., zakona
€. 57/2018 Z. z., zakona ¢. 63/2018 Z. z., zakona ¢. 64/2018 Z. z., zakona ¢. 108/2018 Z. z.,
zakona ¢€.112/2018 Z.z., zakona ¢.177/2018 Z.z., zakona ¢&.317/2018 Z.z., zakona
¢. 376/2018 Z. z., zakona ¢. 35/2019 Z. z., zakona ¢. 83/2019 Z. z., zakona ¢. 221/2019 Z. z.,
zakona ¢. 223/2019 Z. z. a zakona ¢. 225/2019 Z. z. sa meni a dopiﬁa takto:

1. V §23a ods. 1 pism. u) sa za slova ,na ucel zamestnania“ vkladajua slova ,spolu so vSetkymi
nalezitostami podla osobitného predpisu?2s=)®,

Poznamka pod ciarou k odkazu 28aa znie:
,282) § 32 zakona ¢. 404/2011 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.©.

2. V §23b ods. 6 sa za prva vetu vklada nova druha veta, ktora znie: ,Ak ide o zamestnavanie
Statneho prislusnika tretej krajiny podla § 23a ods. 1 pism. u), prilohou k formularu podla
prvej vety je aj kopia potvrdenia o prijati Ziadosti o udelenie prechodného pobytu na ucel
zamestnania.“.

V § 50k ods. 1 sa slova ,najviac 20 %*“ nahradzaja slovami ,najviac 40 %°".
V § 50k ods. 2 sa slova ,najviac 50 %“ nahradzaja slovami ,najviac 60 %°".
V § 50k ods. 4 sa slova ,,60 dni* nahradzaju slovami ,,120 dni”.

Nadpis § 53f znie: ,,Umiestniovaci prispevok integracnému podniku®.

V § 53f ods. 1 uvodnej vete sa za slovo ,mesacne” vklada slovo ,umiestniovaci®.

® N o ok W

V § 53f ods. 1 pismena a) a b) zneju:

-a) ktory skonc¢i dohodou pracovny pomer najneskdor do dvoch rokov od vzniku tohto
pracovného pomeru so zamestnancom, ktory bol znevyhodnenou osobous®) a ktorému
najneskor do jedného mesiaca odo dna skoncenia pracovného pomeru v integracnom
podniku vznikol pracovny pomer u zamestnavatela, ktory nie je integraénym podnikom,
zavislou osobou®*) integracného podniku ani chranenou dielnou, ak pracovny pomer
u tohto zamestnavatela je dohodnuty najmenej v rozsahu polovice ustanoveného
tyzdenného pracovného casu; integracny podnik je povinny preukazat dohodnuty rozsah
tyzdenného pracovného casu,

b) ak zamestnavatel nepobera na pracovné miesto, na ktoré prijme do pracovného pomeru

zamestnanca podla pismena a), prispevok podla tohto zakona alebo podla osobitného
predpisu®d) poskytovany na mzdové naklady, a“.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.

Poznamky pod ciarou k odkazom 59b, 59c a 59d zneju:
,5%) § 2 ods. 5 a § 12 ods. 3 pism. a) aZ ¢) zakona ¢. 112/2018 Z. z. v zneni zakona ¢. 374/2019 Z. z.
5%) § 2 pism. n) zakona ¢. 595/2003 Z. z.

59) Zakon €. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eur6épskych Strukturalnych a investiénych
fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.”.

V § 53f ods. 2 sa na konci prvej vety pripajaju tieto slova: ,odo dna skoncenia pracovného
pomeru v integracnom podniku®, v druhej vete sa za slova ,pracovny pomer podla odseku 1¢
vkladaju slova ,pism. a)* a na konci sa pripaja tato veta: ,Ak zamestnancovi vznikne dalsi
pracovny pomer najneskor do jedného mesiaca odo dna skoncenia predchadzajuceho
pracovného pomeru, v poskytovani prispevku sa pokracuje; na ucely odseku 3 sa trvanie
viacerych pracovnych pomerov spocitava.®.

V § 53f odsek 3 znie:

»(3) Mesacna vyska prispevku na jedného zamestnanca je

a) v prvom az trefom mesiaci poskytovania prispevku 5 % z priemernej mzdy zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky zverejnenej Statistickym tradom Slovenskej republiky
za prvy az treti Stvrfrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku,
v ktorom sa prispevok poskytuje,

b) v Stvrtom azZ Siestom mesiaci poskytovania prispevku 15 % z priemernej mzdy zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky zverejnenej Statistickym tradom Slovenskej republiky
za prvy az treti Stvrfrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku,
v ktorom sa prispevok poskytuje,

c) vsiedmom az deviatom mesiaci poskytovania prispevku 25 % z priemernej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zverejnenej Statistickym uradom

Slovenskej republiky za prvy az treti Stvrfrok kalendarneho roka, ktory predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok poskytuje,

d

—

v desiatom az dvanastom mesiaci poskytovania prispevku 35 % z priemernej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zverejnenej Statistickym turadom
Slovenskej republiky za prvy az treti Stvrfrok kalendarneho roka, ktory predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok poskytuje.”.

V § 53f ods. 5 pism. b) sa slovo ,ani“ nahradza ¢iarkou a na konci sa pripajaju tieto slova: ,ani
chranenou dielnou®.

V § 53f ods. 5 pism. c) sa vypusta slovo ,maximalnu®.

V § 53¢ vratane nadpisu sa slova ,kompenzacny prispevok” vo vSetkych tvaroch nahradzaju
slovami ,vyrovnavaci prispevok® v prislusnom tvare.

V poznamke pod ¢iarou k odkazu 59e sa slova ,pism. b) a ¢)* nahradzaju slovami ,pism. d) az
0"

V § 53¢g ods. 3 pism. a) a c) sa vypustaju slova ,nasledujucim po kalendarnom mesiaci®.

V § 53¢ ods. 3 pism. b) sa slova ,vysSke 60 %" nahradzaju slovami ,,vyske 75 %".

V § 53¢ ods. 4 tivodnej vete sa slovo ,,Vyska® nahradza slovami ,Ro¢na vyska®.

V § 53g ods. 4 pism. b) sa slova ,kazdych dalSich troch rokov“ nahradzaju slovami ,kazdého
dalsieho roku*.

V § 53g ods. 5 sa na konci prvej vety bodka nahradza c¢iarkou a pripajaju sa tieto slova:
~pocinajuc kalendarnym mesiacom, v ktorom pracovny pomer vznikol.“.

V § 53¢ ods. 7 sa slova ,najneskor do 30 dni“ nahradzaju slovami ,najneskoér do 60 dni“.
V § 54 sa za odsek 1 vkladaju nové odseky 2 az 4, ktoré zneju:

»(2) Za aktivne opatrenia na trhu prace sa povazuju aj projekty a programy na zlepSenie
postavenia fyzickych o0s6b na trhu prace prostrednictvom komplexného pristupu pri
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22.
23.

24.
25.
26.

poskytovani nastrojov a sluzieb podporujtcich ich uplatnenie sa na trhu prace, zlepSenie ich
zamestnatelnosti a zvySenie a udrZzanie ich zamestnanosti, ktoré schvaluje ministerstvo
a realizuje sprostredkovatelsky organ ministerstva.

(8) Ucastnikom projektov a programov podla odseku 2 moze byt
a) uchadzac o zamestnanie,

b) fyzicka osoba, ktora nie je uchadzacom o zamestnanie, nie je zamestnancom, nevykonava
alebo neprevadzkuje samostatnu zarobkovu ¢innost a sustavne sa nepripravuje na
povolanie alebo

c) znevyhodnena osoba, alebo zranitelna osoba.s)

(4) Medzi nastroje a sluzby komplexného pristupu podla odseku 2 patri najma

a) poskytovanie odborného poradenstva zameraného na podporu a pomoc pri hladani, ziskani
audrzani si zamestnania vratane poskytovanie pracovnopravneho a finanéného
poradenstva fyzickym osobam podla odseku 3,

b) zistovanie osobnostnych predpokladov, schopnosti a zruénosti a zhodnotenie kompetencii
fyzickych osdb podla odseku 3 vratane diagnostiky a rozpoznania prekazok ich vstupu na
trh prace,

c¢) vyhladavanie vhodného zamestnania pre fyzické osoby podla odseku 3 a jeho
sprostredkovanie vratane sprevadzania,

d) vykonavanie vyberu vhodnej fyzickej osoby na pracovné miesto na zaklade poziadaviek
zamestnavatela,

e) poskytovanie odborného poradenstva zamestnavatelovi pri Uprave pracovného miesta
a pracovnych podmienok pri zamestnavani konkrétnej fyzickej osoby.“.

Doterajsie odseky 2 az 4 sa oznacuju ako odseky 5 az 7.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 59j znie:
,3%) 8§ 2 ods. 5 a6 zakona ¢. 112/2018 Z. z. v zneni zakona ¢. 374/2019 Z. z.“.
V § 54 ods. 5 az 7 sa slova ,odseku 1“ nahradzaju slovami ,odsekov 1 a 2°.
§ 67 sa doplna odsekom 16, ktory znie:
,(16) Ustredie poskytuje Narodnému inspektoratu prace a inspektoratom prace elektronicky

z informacného systému udaje z evidencie podla § 12 pism. z) druhého bodu az Stvrtého bodu
na ucely plnenia ich tloh podla osobitnych predpisov.©.

V § 70 ods. 6 sa za slova ,§ 53d,” vkladaju slova ,.§ 54,“.
V § 72af ods. 4 sa za slova ,aj priznané postavenie chranenej“ vklada slovo ,dielne*.

Za § 72aj sa vklada § 72ak, ktory vratane nadpisu znie:

»8§ 72ak
Prechodné ustanovenie k apravam ucinnym od 1. januara 2020

Pri poskytovani prispevkov podla § 53f a 53g, ktoré sa zacalo pred 1. januarom 2020, sa
postupuje podla predpisov ti¢innych do 31. decembra 2019.%.

Cl. 11

Zakon €. 323/2015 Z. z. o finan¢nych nastrojoch financovanych z eurépskych strukturalnych
a investicnych fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 112/2018
Z. z. sa meni a doplna takto:

1. V § 3 pism. b) sa slova ,z finané¢ného nastroja“ nahradzaju slovami ,,pri vykonavani finanéného
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nastroja“ ana konci sa pripajaju tieto slova: ,alebo kombinaciou navratnej formy pomoci
a nenavratnej formy pomoci podla osobitného predpisu,s:)*.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 5a znie:

,5) CL 37 ods. 7 az 9 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 zo 17. decembra
2013, ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eur6pskom
socialnom fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka
a Eurépskom namornom arybarskom fonde aktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia
o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde a Eur6pskom
namornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zru$uje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006 (U. v. EU L 347,
20. 12. 2013) v platnom zneni."“.

2. V § 3 pism. d) sa vypusta slovo ,navratne;j“.
3. Poznamka pod ciarou k odkazu 7 znie:

,7) § 28 a 31a zakona ¢. 203/2011 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.“.
ClL Iv

Tento zakon nadobuida tcinnost 1. januara 2020 okrem ¢l. I bodov 20 a 23, § 23 ods. 11 v bode
57 a bodov 67, 68 a 72, ktoré nadobudaju ucinnost 1. januara 2021.

Zuzana Caputova v. r.
Andrej Danko v. r.

Peter Pellegrini v. r.
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