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ZAKON
z 2. decembra 2022,
ktorym sa meni a dopifia zakon é. 112/2018 Z. z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplnaja
niektoré zakony

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

CL1

Zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni zakona ¢&.374/2019 Z.z., zakona ¢&.94/2020 Z.z., zakona
¢. 264/2020 Z. z., zakona ¢. 113/2022 Z. z. a zakona ¢. 488/2022 Z. z. sa meni a dopiﬁa takto:

1.

V§1 sa za slova ,socialne podniky,” vkladaju slova ,rodinné podniky,“ a na konci sa
pripajaju tieto slova: ,a rodinnych podnikov*.

V82 ods. 5 pism. a) uvodna veta znie: ,v predchadzajucich Siestich mesiacoch nebola
zamestnana okrem zamestnania v pracovnopravnom vztahu, ktorého trvanie nepresiahlo
v ihrne 40 dni v kalendarnom roku, ktorej zdanitelné mesacné prijmy nepresiahli v uhrne
sumu zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicka osobu podla osobitného predpisu,!) ktora
nie je poberatelom starobného doéchodku, pred¢asného starobného doéchodku alebo
vysluhového déchodku a ktora*“.

V § 2 ods. 5 pism. b) druhy bod znie:

»2. nie je uznana za invalidnu, ale ma dlhodobé zdravotné postihnutie znizujuce jej telesné,
dusevné a zmyslové schopnosti, ktoré brania jej plnohodnotnému a ti¢innému zapojeniu
sa do pracovného prostredia v porovnani so zdravou fyzickou osobou, ktoré podla
poznatkov lekarskej vedy ma trvat najmenej dva roky (dalej len ,dlhodobé zdravotné
postihnutie®); dlhodobé zdravotné postihnutie sa preukazuje lekarskym posudkom podla
§ 2ba ods. 6 alebo rozhodnutim o nepriznani invalidného doéchodku, z ktorého vyplyva
pokles schopnosti vykonavat zarobkova ¢innost o viac ako 20 % v porovnani so zdravou
fyzickou osobou, nie starsimi ako dva roky.“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 7 sa vypusta.
V § 2 ods. 8 pismeno b) znie:

,b) fyzicka osoba, ktora je zavislou osobou®) prislusného socialneho podniku, Statutarneho
organu alebo cClena Statutarneho organu prislusného socialneho podniku alebo ktora je
konecnym uzivatelom vyhod?®') prislusného socialneho podniku.*.

V § 2 odsek 10 znie:

»(10) Novym podnikom na tucely tohto zakona je pravnicka osoba alebo fyzicka osoba —
podnikatel, ktora ku dnu podania
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a) ziadosti o priznanie Statatu registrovaného socidlneho podniku (dalej len ,ziadost
o Statut”) existuje najdlhsie jeden rok alebo ktora v obdobi jedného roka pred podanim
ziadosti o Statut nevykonavala hospodarsku c¢innost viac ako dva po sebe nasledujuce
mesiace,

b) ziadosti o priznanie Statutu registrovaného rodinného podniku (dalej len ,Ziadost
o registraciu®) existuje najdlhsie jeden rok.“.

6. §2 sa doplna odsekmi 11 az 13, ktoré zneju:

»(11) Za doveryhodného sa na ucely tohto zakona nepovazuje ten,

a) ukoho je preukazatelne spochybnené, ze v suvislosti s vykonavanim cinnosti
registrovaného socialneho podniku alebo v stvislosti s vykonavanim ¢innosti organizacie
sektora socialnej ekonomiky bude cestne a svedomito plnif povinnosti podla tohto zakona
a osobitnych predpisov,

b) kto v obdobi troch rokov pred podanim ziadosti o Statut alebo ziadosti o priznanie
postavenia organizacie sektora socidlnej ekonomiky (dalej len ,Ziadost o postavenie
organizacie“) posobil vo funkcii Statutarneho organu, ¢lena Statutarneho organu,
prokuristu, ¢lena dozornej rady alebo spoloc¢nika pravnickej osoby so sidlom na tizemi
Slovenskej republiky, na ktorej majetok bol vyhlaseny konkurz, proti ktorej bolo zastavené
konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo na ktorej majetok bol zruseny konkurz
pre nedostatok majetku, a to kedykolvek v obdobi jedného roka pred vznikom ktorejkolvek
z uvedenych skutocnosti, alebo

c) kto vobdobi troch rokov pred podanim Ziadosti o Statit bol fyzickou osobou -
podnikatelom s miestom podnikania na uzemi Slovenskej republiky, na ktorej majetok bol
vyhlaseny konkurz, proti ktorej bolo zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku
alebo na ktorej majetok bol zruseny konkurz pre nedostatok majetku.

(12) Za bezuhonného sa na ucely tohto zakona nepovazuje ten, kto bol pravoplatne
odsudeny za umyselny trestny ¢in, ak jeho odsudenie nebolo zahladené alebo ak sa na neho
nehladi, akoby nebol odstideny. Bezuhonnost sa preukazuje vypisom z registra trestov.

(13) Zakladnym dokumentom na ucely tohto zakona, ak ide o
a) obcianske zdruzenie, druzstvo a akciovu spolo¢nost, su stanovy,
b) neziskovu organizaciu a neinvesti¢ny fond, je Statut,
c) nadaciu, je nadacna listina,

d) verejna obchodnii spolo¢nost, komanditni spoloénost a spolo¢nost s rucenim
obmedzenym, je spolocenska zmluva alebo zakladatelska listina,

e) jednoduchu spoloc¢nost na akcie, je zakladatelska zmluva, zakladatelska listina alebo
stanovy,

f) fyzicka osobu - podnikatela a ucelové zariadenie cirkvi, je cestné vyhlasenie, ktoré
obsahuje nalezitosti podla § 6 ods. 1 pism. b),

g) ziadatela, ktory ma sidlo alebo miesto podnikania na tuzemi iného clenského Statu
Europskej unie, statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore, alebo Svajciarskej konfederacie (dalej len ,iny clensky S§tat“), je zakladajuci
dokument alebo ¢estné vyhlasenie, ktoré obsahuje nalezitosti podla § 6 ods. 1 pism. b), ak
nema zakladajuci dokument.*.

7. V85 ods. 1 pism. d) prvom bode sa za slovo ,pouzije* vkladaju slova ,do jedného roka odo

dna schvalenia riadnej uctovnej zavierky, ktorou bol preukazany kladny vysledok
hospodarenia prislusného uctovného obdobia,*.
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10.

11.

VE§5 ods. 3 pism. b) sa za slovo ,pouziju” vkladaju slova ,do jedného roka odo dna
schvalenia riadnej tiCtovnej zavierky, ktorou bol preukazany kladny vysledok hospodarenia
prislusného tctovného obdobia,”.

V § 5 odsek 5 znie:

»(D) Za pouzitie zisku po zdaneni na dosiahnutie pozitivheho socialneho vplyvu sa na ucely
odseku 1 pism. d) prvého bodu a odseku 3 pism. b) tieZ povazuje, ak sa zisk po zdaneni
uplatni

a) sposobom podla osobitného predpisus®) na dosiahnutie meratelného pozitivnheho
socialneho vplyvu,

b) na doplnenie rezervného fondu®) alebo nedelitelného fondu®) na krytie uctovnej straty
najviac do vysky 25 % zakladného imania socialneho podniku, ak na tento ticel uz bol
pouzity cely nerozdeleny zisk z minulych obdobi a zisk po zdaneni, ktory nepodlieha
pouzitiu spésobom podla odseku 1 pism. d) prvého bodu alebo odseku 3 pism. b),

c) na krytie uictovnej straty do vysky danovej straty, ak na krytie tejto tiCtovnej straty uz bol
pouzity cely rezervny fond alebo nedelitelny fond, cely osobitny fond podla pismena e), cely
nerozdeleny zisk z minulych obdobi a cely zisk po zdaneni, ktory nepodlieha pouzZitiu
sposobom podla odseku 1 pism. d) prvého bodu alebo odseku 3 pism. b); ak ide
o registrovany socialny podnik, ktory dosahuje meratelny pozitivny socialny vplyv vylucéne
nehospodarskou ¢innostou, podmienka podla odseku 1 pism. d) prvého bodu sa povazuje
za splnenu najdlhSie pocas piatich rokov odo dna priznania Statatu registrovaného
socialneho podniku,

d) na doplnenie osobitného fondu vytvoreného na tucel jeho budiceho pouzitia na
dosiahnutie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu, ak k pouzitiu doéjde do piatich
rokov odo dna schvalenia riadnej uctovnej zavierky, ktorou bol preukazany kladny
vysledok hospodarenia prislusného uictovného obdobia; ak ide o obstaranie odpisovaného
majetku, musi dojst k zacatiu pouzitia najneskor do piatich rokov odo dna schvalenia
riadnej uctovnej zavierky, ktorou bol preukazany kladny vysledok hospodarenia
prislusného uictovného obdobia,

e) na doplnenie osobitného fondu vytvoreného na ucel krytia rizik podnikania, ak ide
o socialny podnik, ktorému osobitny predpis neustanovuje povinnost vytvorit osobitny
fond na tento ucel, najviac do vysky 5 % zo zisku po zdaneni,

f) ako penazné plnenie zo zisku po zdaneni, ktoré sa nepovazuje za mzdu,*2) zamestnancovi,
ktory nema ucast na zakladnom imani, ak na tento ucel uz bol pouzity cely zisk po
zdaneni, ktory nepodlieha pouzitiu spésobom podla odseku 1 pism. d) prvého bodu alebo
odseku 3 pism. b), najviac do vySky 25 % z hodnoty zisku po zdaneni, ktora podlieha
pouzitiu spésobom podla odseku 1 pism. d) prvého bodu alebo odseku 3 pism. b), alebo

g) na nakup zasob, ktoré nie st urcené na vlastnu spotrebu podniku, ak na tento tcel uz bol
pouzity cely zisk po zdaneni, ktory nepodlieha pouzitiu spdésobom podla odseku 1 pism. d)
prvého bodu alebo odseku 3 pism. b).*.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 34 sa vypusta.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 37a znie:
»>) § 118 ods. 2 posledna veta Zakonnika prace.“.

V § 6 ods. 1 sa vypusta pismeno b).

Doterajsie pismena c) az m) sa oznacuju ako pismena b) az 1).

V § 6 ods. 1 pism. b) piatom bode sa slova ,zavazok Ziadatela vyuzivat viac ako 50 % zisku*®
nahradzaju slovami ,urcenie percentualnej casti zisku po zdaneni, ktorti sa ziadatel zavazuje

pee

pouzit®.
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12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

V § 6 ods. 1 pism. b) Siestom bode sa slovo ,,opis“ nahradza slovom ,.zavizok".

V § 6 ods. 1 pism. c) sa slova ,republiky, iného ¢lenského Statu Eurépskej unie, statu, ktory
je zmluvnou stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore, alebo Svajciarskej
konfederacie (dalej len .,iny c¢lensky sStat*)* nahradzaju slovami ,republiky alebo iného
¢lenského statu“.

V § 6 ods. 1 pism. d) sa na konci ¢iarka nahradza bodkociarkou a pripajaju sa tieto slova: ,ak
ide o pravnicku osobu, podmienku déveryhodnosti musi splnat aj statutarny organ alebo ¢len
Statutarneho organu,”.

V § 6 ods. 1 pism. €) sa slova ,ods. 5" nahradzaju slovami ,ods. 6°.
V § 6 ods. 1 pismena g) az i) zneju:

»g) ziada o priznanie Statatu integracného podniku, ktory ma najmenej dvoch zamestnancov
v pracovnom pomere dohodnutom najmenej v rozsahu polovice ustanoveného tyzdenného
pracovného c¢asu,

1. ktori nie su spoloénikmi, ak ide o ziadatela, ktory je spolo¢nostou s ruc¢enim
obmedzenym, verejnou obchodnou spoloé¢nostou alebo komanditnou spolo¢nostou,

2. ktori nie su ¢lenmi predstavenstva, ak ide o ziadatela, ktory je akciovou spolo¢nostou,
jednoduchou spolo¢nostou na akcie alebo druzstvom,

3. ktori nie su Statutarnym organom alebo clenom Statutarneho organu, ak ide
o ziadatela, ktory je obcianskym zdruzZenim alebo tucelovym zariadenim cirkvi,

4. ktori nie su Statutarnym organom a c¢lenom spravnej rady, ak ide o ziadatela, ktory je
neziskovou organizaciou, nadaciou alebo neinvesticnym fondom,

5. ak ide o ziadatela, ktory je fyzickou osobou — podnikatelom,

h) nema evidované nedoplatky na poistnom na socidlne poistenie a zdravotna poistoviia
neeviduje vo¢i nemu pohladavky po splatnosti podla osobitnych predpisovs™) v Slovenskej
republike a nema evidované nedoplatky rovnakého alebo porovnatelného druhu v State
sidla, ak ide o pravnicku osobu, alebo v §tate miesta podnikania, ak ide o fyzicku osobu,

i) nema evidované nedoplatky voci danovému uradu a colnému uradu podla osobitnych
predpisovs”) v Slovenskej republike a nema evidované nedoplatky rovnakého alebo
porovnatelného druhu v state sidla, ak ide o pravnicka osobu, alebo v State miesta
podnikania, ak ide o fyzicku osobu,*”.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 37b a 37c zneju:

,3®) Zakon €. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢.580/2004 Z.z.ozdravotnom poisteni a ozmene a doplneni zakona ¢.95/2002
Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 221/2019 Z. z.

37¢) Zakon ¢&.199/2004 Z.z.Colny zakon a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.©.

V § 6 ods. 1 pism. j) sa za slovo ,zamestnavania“ vkladaju slova ,v Slovenskej republike (dalej
len ,poruSenie zakazu nelegalneho zamestnavania“)® a slova ,priznanie Statatu
registrovaného socialneho podniku® sa nahradzaja slovom ,Statat®.

V86 ods.1l pism. 1) sa slova ,priznanie Statatu registrovaného socialneho podniku*®
nahradzaju slovom ,Statat” a na konci sa pripajaju tieto slova: ,,a nebolo u neho pravoplatne
rozhodnuté o nepriznani Statatu registrovaného socialneho podniku v obdobi Siestich
mesiacoch pred podanim ziadosti o Statut”.

V § 6 odseky 2 a 3 zneju:

»(2) U ziadatela, ktory ma sidlo, ak ide o pravnicku osobu, alebo miesto podnikania, ak ide
o fyzickii osobu - podnikatela, na tzemi Slovenskej republiky, splnenie podmienok podla
odseku 1 pism. b), c¢), f), h), i) a k) zistuje Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo prace“) z iradnej povinnosti; to sa nevztahuje na
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20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.

27.

28.

podmienku podla odseku 1 pism. b), ak ide o ziadatela, ktory nie je obchodnou spolo¢nostou
alebo druzstvom, a na podmienku podla odseku 1 pism. k), ak ide o ziadatela, ktory je
ucelovym zariadenim cirkvi. Ziadatel, ktory je tucelovym zariadenim cirkvi, preukazuje
splnenie podmienky podla odseku 1 pism. k) ¢estnym vyhlasenim. Ministerstvo prace zistuje
splnenie podmienok podla odseku 1 pism. d), j) al) ztradnej povinnosti u vsetkych
ziadatelov. Narodny inSpektorat prace je povinny do piatich pracovnych dni odo dna
dorucenia zZiadosti poskytnut ministerstvu prace elektronicky z informac¢ného systému
informacie tykajuce sa splnenia podmienky podla odseku 1 pism. j).

(3) Na ucely splnenia podmienky podla odseku 1 pism. g) sa ako zamestnanec zapocitava ta
ista fyzicka osoba najviac v dvoch integraé¢nych podnikoch.“.

V § 6 sa vypustaju odseky 4 a 5.

V § 7 ods. 1 druhej vete sa slova ,priznanie statutu registrovaného socialneho podniku (dalej
len ,ziadost o Statut“)“ nahradzaju slovom ,Statut” a v tretej vete sa na konci bodka nahradza
bodkociarkou a pripajaju sa tieto slova: ,to neplati poc¢as nefunkénosti informaéného
systému socialnej ekonomiky.*.

V § 7 ods. 1 pism. d) sa slova ,pism. d), g), i) aZ )* nahradzaju slovami ,,pism. c), f), h), i) a k)“.

V §7 ods. 2 sa slova ,osvedcenie podla § 26 ods. 8; ak je osvedCenie* nahradzaju slovami
~potvrdenie podla § 26 ods. 10; ak je potvrdenie®.

V § 7 ods. 3 pism. ¢) sa slovo ,,osvedcenie” nahradza slovom ,potvrdenie®.

V § 7 sa za odsek 3 vklada novy odsek 4, ktory znie:

-(4) Ministerstvo prace zastavi konanie o priznanie Statiitu registrovaného socialneho
podniku, aj ak ziadatel neposkytol suc¢innost pri overovani skutocnosti rozhodujucich pre
priznanie Statutu registrovaného socialneho podniku.*.

Doterajsie odseky 4 az 7 sa oznacuju ako odseky 5 az 8.

V§7 ods. 5 sa na konci pripaja tato veta: ,Na zaklade pisomnej ziadosti registrovaného
socialneho podniku ministerstvo prace vyda duplikat osvedCenia o priznani Statatu
registrovaného socialneho podniku pri jeho strate, odcudzeni alebo znehodnoteni alebo pri
zmene obchodného mena, nazvu, adresy sidla alebo miesta podnikania registrovaného
socialneho podniku.*©.

V § 7 ods. 6 celom texte sa slova ,bodu, pism. b) a h)* nahradzajua slovami ,bodu a pism. g)“
a za slovom ,Statutu” sa vypusta ciarka a slova ,,a podmienku podla § 5 ods. 1 pism. d) do 24
mesiacov odo dna priznania Statutu®.

V § 7 odseky 7 a 8 zneju:

.(7) Registrovany socialny podnik je povinny splnat podmienky podla §6 ods. 1
a dodrziavat zakladny dokument v rozsahu podla § 6 ods. 1 pism. b) pocas trvania platnosti
Statiitu registrovaného socialneho podniku; tato povinnost sa nevztahuje na registrovany
socialny podnik podla odseku 6 pocas 12 mesiacov odo dna priznania Statutu registrovaného
socialneho podniku, ak ide o podmienky podla § 6 ods. 1 pism. a) prvého bodu az tretieho
bodu a pism. g). Podmienka podla § 6 ods. 1 pism. {), h) a i) sa povazuje za splnenu pocas
troch mesiacov odo dna, ked registrovany socidlny podnik prestal splnaf tato podmienku.
Podmienky podla § 6 ods. 1 pism. h) ai) sa povazuju za splnené, aj ak registrovanému
socialnemu podniku su povolené splatky dlznych sum poistného na socialne poistenie,)
splatky dlznych sum z pohladavok evidovanych zdravotnou poistoviiou,#?) je povolené
zaplatenie colného dlhu v splatkachs<) a povoleny odklad platenia dane alebo platenie dane
v splatkachs) a prislusna dlzna suma sa nestala splatnou.ss)

(8) Registrovany socialny podnik je povinny zriadit poradny vybor podla § 9 alebo zacat
uplatnovat demokraticku spravu podla § 10 a tuto skutocnost preukazat ministerstvu prace
do troch mesiacov, a ak ide o registrovany socialny podnik podla odseku 6, do 12 mesiacov
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29.

30.
31.
32.

33.

34.

35.

36.

odo dna priznania Statutu registrovaného socialneho podniku. Od zriadenia poradného
vyboru alebo od zacatia uplatniovania demokratickej spravy je registrovany socialny podnik
povinny mat zriadeny poradny vybor alebo uplatnovat demokraticka spravu pocas trvania
platnosti statutu registrovaného socialneho podniku.*.

Poznamky pod ciarou k odkazom 38a az 38e zneju:

»383) § 146 ods. 1 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni zakona ¢. 226/2017 Z. z.
38) § 18 ods. 3 zakona ¢. 580/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

38) § 38 ods. 2 zakona ¢. 199/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

38d) § 57 zakona ¢. 563/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

38¢) § 146 ods. 3 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni zakona ¢. 317/2018 Z. z.
§ 18 ods. 4 zakona ¢. 580/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 352/2005 Z. z.
§ 57 ods. 9 zakona ¢. 563/2009 Z. z. v zneni zakona ¢. 298/2016 Z. z.“.

§ 7 sa doplna odsekmi 9 a 10, ktoré zneju:

»(9) Registrovany socialny podnik je povinny pisomne oznamit ministerstvu prace kazdu
zmenu skutoc¢nosti rozhodujucich pre postidenie splfiania podmienok podla § 6 ods. 1
a zmenu udajov podla § 27 ods. 2 pism. ¢), i) az k) a m) do desiatich dni odo dna, ked ku
zmene doslo. Ak doslo k zmene fyzickej osoby, ktora je Statutarnym organom alebo ¢lenom
Statutarneho organu, registrovany socialny podnik je povinny spolu s oznamenim tejto zmeny
predlozit idaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov podla osobitného predpisus)
a suhlas s ich spracovanim alebo vypis z registra trestov nie starsi ako tri mesiace.

(10) Registrovany socialny podnik je povinny v pisomnom styku uvadzat oznacenie
~registrovany socialny podnik* alebo skratku ,r.s. p.“. Oznacenie ,registrovany socialny
podnik” sa zapisuje do registra alebo do inej evidencie, do ktorych zapisom vznika pravnicka
osoba. Registrovany socialny podnik je povinny podat navrh na zapis podla druhej vety do
troch mesiacov odo dna priznania Statutu registrovaného socialneho podniku.*.

V § 8 ods. 2 pism. a) sa slova ,ods. 6 prvej vety” nahradzaju slovami ,ods. 7 alebo ods. 8*.
V § 8 ods. 2 pism. b) sa slova ,ods. 5* nahradzaju slovami ,ods. 6°.
V § 9 sa vypusta odsek 7.

Doterajsie odseky 8 az 11 sa oznacuju ako odseky 7 az 10.

V § 9 ods. 10 sa vypustaju slova ,zamestnanecka radas®) alebo* a slova ,1 az 6 a 8 az 10" sa
nahradzaja slovami ,,1 az 9.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 39 sa vypusta.
V § 12 odsek 2 znie:

-(2) Pozitivny socialny vplyv podla odseku 1 sa meria percentom zamestnanych
znevyhodnenych osob a zranitelnych osob, pricom pozitiviny socialny vplyv sa povazuje za
dosiahnuty, ak integracny podnik zamestnava najmenej 30 % znevyhodnenych osob
z celkového pocCtu zamestnancov alebo najmenej 30 % zranitelnych osob z celkového poctu
zamestnancov alebo najmenej 30 % znevyhodnenych osoéb a zranitelnych oséb z celkového
poctu zamestnancov v pracovnom pomere dohodnutom najmenej v rozsahu polovice
ustanoveného tyzdenného pracovného c¢asu, a ak ide o znevyhodnené osoby podla § 2 ods. 5
pism. b), najmenej v rozsahu Stvrtiny ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu. Na ucely
dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu sa ako znevyhodnena osoba alebo zranitelna
osoba zapoéitava ta ista fyzicka osoba najviac v dvoch registrovanych socialnych podnikoch.*.

V § 12 ods. 4 sa slova ,rozsirenia vyroby“ nahradzaju slovami ,rozsirenia kapacity existujucej
prevadzkarne, rozsSirenia podniku®.

§ 12 sa doplna odsekom 5, ktory znie:
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37.

38.

39.

40.

41].

42.

43.
44.
45.

.(5) Vintegraénom podniku, ktory prestal splnat podmienku podla § 6 ods. 1 pism. g)
z dovodu skoncenia pracovného pomeru, sa tato podmienka povazuje za splnenu najviac
pocas Siestich mesiacov odo dna skoncenia pracovného pomeru, ak integracny podnik pocas
tychto Siestich mesiacov splni podmienku podla § 6 ods. 1 pism. g).“.

V § 13 odsek 1 znie:
»(1) Socialny podnik byvania je verejnoprospesny podnik, ktorého pozitivnym socialnym

vplyvom je zabezpecCovanie spolocensky prospesného najomného byvania. Pozitivny socialny
vplyv sa meria

a) poctom bytov vo vystavbe alebo v prestavbe,
b) poctom obstaranych bytov alebo
c) percentom prenajimanych bytov.“.

V § 13 ods. 3 sa slovo ,Stvornasobok” nahradza slovom ,patnasobok® a na konci sa pripaja
tato veta: ,U socialneho podniku byvania, ktory je druzstvom alebo obchodnou spoloénostou
a ktory prenajima byty svojim clenom alebo spolo¢nikom, sa mesacny prijem clenov druzstva
alebo spolo¢nikov obchodnej spolocnosti posudzuje ku dnu vlozenia clenského vkladu alebo
vkladu.”.

V § 13 odsek 4 znie:

»(4) Pozitivny socialny vplyv podla odseku 1 sa povazuje za dosiahnuty pri
a) vystavbe bytov alebo prestavbe bytov

1. ak socialny podnik byvania uskuto¢nuje vystavbu alebo prestavbu v sulade so
stavebnym povolenim, najviac vSak pocas troch rokov odo dna vydania stavebného
povolenia; ministerstvo prace moéze na ziadost socialneho podniku byvania uvedenu
lehotu predizif az na Sest rokov,

2. pocas Siestich mesiacov odo dna vydania kolauda¢ného rozhodnutia, ktorym sa
povoluje uzivanie bytu,
b) obstarani bytu pocas Siestich mesiacov odo dna obstarania bytu,
c) prenajimani bytov, ak socialny podnik byvania prenajima najmenej 70 % bytov, na ktoré

bolo vydané kolaudacné rozhodnutie, ktorym sa povoluje uzivanie bytu, a ktoré vlastni
alebo ma v najme, za najomné zodpovedajuce nakladom na byt.*.

V § 14 odsek 1 znie:
»(1) Registrovany socialny podnik je povinny tuctovat v stustave podvojného uctovnictva

podla osobitného predpisu*) najneskor od uctovného obdobia bezprostredne nasledujiicom
po uctovnom obdobi, v ktorom mu bol priznany Statut registrovaného socialneho podniku.*.

V § 14 sa vypusta odsek 3.
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 45 a 46 sa vypustaju.

V § 15 ods. 1 sa slova ,kalendarny rok“ nahradzaju slovami ,uctovné obdobie” a slova ,30.
juna nasledujuceho kalendarneho roka“ sa nahradzaju slovami ,siedmich mesiacov od
skoncenia uctovného obdobia, za ktoré sa vyrocna sprava vyhotovuje®.

V § 15 ods. 2 pism. a) sa slova ,kalendarnom roku“ nahradzaju slovami ,a¢tovnom obdobi*.
V § 15 ods. 2 pism. g) sa slova ,kalendarneho roka“ nahradzaja slovami ,ac¢tovného obdobia®.
V § 15 odseky 3 a 4 zneju:

»(3) Registrovany socialny podnik splni povinnost podla odseku 1 aj vypracovanim vyrocnej
spravy podla osobitného predpisu,*) ak obsahuje nalezitosti podla odseku 2.
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(4) Registrovany socialny podnik je povinny ulozit vyro¢nu spravu do registra uctovnych
zavierok podla osobitného predpisu+) do siedmich mesiacov od skoncenia tictovného obdobia,
za ktoré sa vyrocna sprava vyhotovuje, ak osobitny predpis*) neustanovuje inu lehotu.”.

Poznamky pod ciarou k odkazom 47 a 48 zneju:

»*7) Napriklad § 34 zakona ¢. 213/1997 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov, § 35 zakona ¢. 34/2002
Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

48) § 23 zakona €. 431/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.“.
46. V § 15 sa vypusta odsek 5.

47. Za druhu cast sa vklada nova tretia ¢ast, ktora vratane nadpisov znie:

,TRETIA CAST
RODINNE PODNIKY

§ 15a
Rodinny podnik
(1) Rodinny podnik je obchodna spolo¢nost, druzstvo alebo fyzicka osoba — podnikatel,
a) ktori st1 podnikatelmi, =)
b) v ktorych, ak ide o
1. obchodnu spoloénost,

la. najmenej dvaja clenovia spolocnej rodiny vykonavaju priamo alebo nepriamo
vacsinu hlasovacich prav a najmenej jeden clen spolo¢nej rodiny je Statutarnym
organom alebo ¢lenom Statutarneho organu,

1b. najmenej dvaja ¢lenovia spoloc¢nej rodiny maju hospodarsky prospech z podnikania
obchodnej spoloc¢nosti spolu viac ako 50 % zo zisku po zdaneni alebo

lc. jeden clen spolocnej rodiny je jedinym spoloc¢nikom alebo jedinym akcionarom
obchodnej spolocnosti a sticasne je jej Statutarnym organom alebo c¢lenom
Statutarneho organu a najmenej jeden iny c¢len spolo¢nej rodiny je Statutarnym
organom, clenom Statutarneho organu, prokuristom alebo ¢lenom dozornej rady
tejto obchodnej spoloc¢nosti alebo je v pracovnopravnom vztahu s touto obchodnou
spolo¢nostou,

2. druzstvo,

2a. najmenej dvaja clenovia spolocnej rodiny vykonavaju priamo alebo nepriamo
vacsinu hlasovacich prav a najmenej jeden ¢len spolo¢nej rodiny je Statutarnym
organom alebo ¢lenom Statutarneho organu alebo

2b. najmenej dvaja ¢lenovia spolocnej rodiny maju hospodarsky prospech z podnikania
druzstva spolu viac ako 50 % zo zisku po zdaneni,

3. fyzicki osobu - podnikatela, najmenej jeden ¢len spoloénej rodiny je
v pracovnopravnom vztahu s touto fyzickou osobou - podnikatelom.
(2) Clenmi spoloénej rodiny na ucely tohto zakona st
a) manzelia,
b) pribuzni v priamom rade,
c) surodenci,

d) osoby navzajom pribuzné az do Stvrtého stupna a ich manzelia.

(3) Ak fyzicka osoba, ktora nie je ¢lenom spolo¢nej rodiny, alebo pravnicka osoba maju
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hospodarsky prospech z podnikania obchodnej spolo¢nosti alebo druzstva spolu v rozsahu
viac ako 50 % zo zisku po zdaneni a ak vykonavaju v obchodnej spolo¢nosti alebo v druzstve
priamo alebo nepriamo vacésSinu hlasovacich prav z dévodu ochrany svojej investicie do
obchodnej spolocnosti alebo do druzstva na zaklade investicnej zmluvy uzavretej medzi touto
fyzickou osobou alebo pravnickou osobou a obchodnou spoloé¢nostou alebo druZstvom,
podmienka podla odseku 1 pism. b) prvého bodu a druhého bodu sa pocas trvania tejto
investicie povazuje za splnenu, ak

a) investi¢na zmluva obsahuje

1. urcenie dizky trvania investicie,

2. predkupné pravo na odkupenie podielu tejto fyzickej osoby alebo pravnickej osoby
¢lenmi spoloc¢nej rodiny alebo urcenie podmienok vykonavania vacsiny hlasovacich prav
¢lenmi spoloénej rodiny po uplynuti dizky trvania investicie podla prvého bodu a

b) pocas trvania investicie v pripade obchodnej spolo¢nosti najmenej polovicu poctu
spoloc¢nikov alebo ¢lenov Statutarneho organu tvoria ¢lenovia spolo¢nej rodiny.

(4) Rodinny podnik méze byt zaradeny do evidencie rodinnych podnikov. Rodinny podnik,
ktory bol zaradeny do evidencie rodinnych podnikov, je evidovanym rodinnym podnikom.

(5) Rodinny podnik, ktorému bol priznany Statut registrovaného rodinného podniku, je
registrovanym rodinnym podnikom.

(6) Rodinny podnik, ktory vykonava polnohospodarsku c¢innost+r) vratane hospodarskeho
chovu ryb alebo produkuje, spracovava a obchoduje s polnohospodarskymi surovinami
a vyrobkami,*-) je rodinnou farmou.

§ 15b
Rada rodinného podniku

(1) Rada rodinného podniku je kolektivny organ rodinného podniku, ktorého vnutornu
organizaciu a fungovanie upravuje Statut rady rodinného podniku. Statut rady rodinného
podniku schvaluje obchodna spolo¢nost, druzstvo alebo fyzicka osoba — podnikatel. Rada
rodinného podniku prerokuiva najma

a) dlhodobé strategické smerovanie rodinného podniku,

b) rodinnu politiku zamerant na rodinny podnik a sulad cielov rodinného podniku a cielov
rodiny,

c) vztahy medzi rodinou a rodinnym podnikom, prava a povinnosti ¢lenov spolo¢nej rodiny vo
vztahu k rodinnému podniku, potreby a poziadavky ¢lenov spolo¢nej rodiny,

d) podmienky prijimania ¢lenov spolo¢nej rodiny do rodinného podniku alebo odchodu ¢lenov
spolocnej rodiny z rodinného podniku,

€) nastupnictvo a pripravu buducej generacie na prevzatie rodinného podniku, generac¢nu
vymenu Statutarneho organu alebo Clenov Statutarneho organu a odovzdanie vlastnictva
alebo hlasovacich prav,

f) informacie tykajuce sa rodinného podniku, ktoré poskytuje ¢lenom rady rodinného

podniku.

(2) Rada rodinného podniku ma najmenej troch clenov. Vac¢sinu clenov rady rodinného
podniku tvoria ¢lenovia spolocnej rodiny.

(3) Rada rodinného podniku je schopna uznasat sa, ak je pritomna nadpoloviéna vacésina
vSetkych ¢lenov rady rodinného podniku a viac ako 50 % pritomnych ¢lenov rady rodinného
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podniku tvoria clenovia spoloc¢nej rodiny. Rada rodinného podniku prijima rozhodnutia
nadpolovi¢nou vac¢sinou hlasov pritomnych ¢lenov rady rodinného podniku. Kazdy ¢len rady
rodinného podniku ma jeden hlas. Statut rady rodinného podniku moéze urcit, kedy je
potrebné na prijatie rozhodnutia vyssi pocet hlasov clenov rady rodinného podniku.

(4) Rada rodinného podniku zasada najmenej raz za kalendarny rok. Zo zasadnutia rady
rodinného podniku sa vyhotovuje zapisnica, ktoru rodinny podnik na poziadanie poskytne
ministerstvu prace.

(5) Zriadenim rady rodinného podniku nie je dotknuta posobnost Statutarneho organu,
dozornej rady a valného zhromazdenia obchodnej spolocnosti alebo prava a povinnosti
spolo¢nikov, ak obchodna spolo¢nost nema organy spravy a riadenia, nie je dotknuta
posobnost predstavenstva, ¢lenskej schédze a kontrolnej komisie druzstva a nie su dotknuté
prava a povinnosti fyzickej osoby — podnikatela podla osobitnych predpisov.

§ 15¢
Evidovany rodinny podnik

(1) Do evidencie rodinnych podnikov mozno zaradit Ziadatela, ktory spliia podmienky podla
§ 15a ods. 1. Ziadost o zaradenie do evidencie rodinnych podnikov (dalej len ,ziadost
o evidenciu“) sa podava na formulari, ktorého vzor uré¢i ministerstvo prace. Prilohou
k ziadosti o evidenciu

a) su doklady preukazujuce splnenie podmienok podla § 15a ods. 1 pism. b),

b) je zakladny dokument, ak ide o ziadatela, ktory ma sidlo, ak ide o pravnicku osobu, alebo
miesto podnikania, ak ide o fyzicku osobu - podnikatela, na tizemi iného ¢lenského Statu,

c) je statut rady rodinného podniku, ak ziadatel ma zriadenu radu rodinného podniku podla
§ 15b,

d) je informacia, ¢éi zakladny dokument ziadatela obsahuje aj zavazok zosuladovania
riadiacich, obchodnych, vlastnickych a rodinnych vztahov spésobom smerujicim
k udrziavaniu a rozvijaniu rodinnych vézieb, k posilnovaniu rodinnych hodnét a kvality
rodinného zivota a vSestranného rozvoja rodinnej hmotnej kultiry a tradicie,

e) su doklady preukazujiice splnenie podmienky podla § 15a ods. 6, ak ide o ziadatela, ktory

Ziada aj o zapis udaja, Ze je rodinnou farmou.

(2) Ministerstvo prace zaradi rodinny podnik do evidencie rodinnych podnikov odo dna
podania uplnej ziadosti. Ministerstvo prace vyradi podnik z evidencie rodinnych podnikov odo
dna, ked prestal splnat podmienky podla § 15a ods. 1.

(3) Evidovany rodinny podnik je opravneny v pisomnom styku uvadzat oznacenie ,rodinny
podnik® alebo skratku ,r.p.“. Evidovany rodinny podnik modze podat navrh na zapis
oznacenia ,rodinny podnik® do obchodného registra.

§ 15d
Podmienky priznania Statitu registrovaného rodinného podniku
(1) Statut registrovaného rodinného podniku je mozné priznat ziadatelovi, ak
a) splina podmienky podla § 15a ods. 1,
b) vykonava hospodarsku ¢innost,
c) ma zakladny dokument, ktory obsahuje

1. urcenie percentualnej casti zisku po zdaneni, ktora sa ziadatel zavazuje pouzit podla
§ 15f ods. 2,
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2. zavazok zosuladovania riadiacich, obchodnych, vlastnickych a rodinnych vztahov
sposobom smerujucim Kk udrziavaniu a rozvijaniu rodinnych vazieb, k posilnovaniu
rodinnych hodnét a kvality rodinného Zivota a vSestranného rozvoja rodinnej hmotne;j
kultury a tradicie,

d) ma zriadenu radu rodinného podniku podla § 15b,

e) ma sidlo, ak ide o pravnicku osobu, alebo miesto podnikania, ak ide o fyzicki osobu -
podnikatela, na tzemi Slovenskej republiky alebo iného ¢lenského statu,

f) nebola mu uloZzena pokuta za porusSenie zakazu nelegalneho zamestnavania v obdobi troch
rokov pred podanim ziadosti o registraciu,

g) nema na majetok vyhlaseny konkurz, proti nemu nebolo zastavené konkurzné konanie pre
nedostatok majetku alebo nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku, nie je
v restrukturalizacii a nie je v likvidacii,

h) nemal zruSeny Statiit registrovaného rodinného podniku v obdobi troch rokov pred
podanim ziadosti o registraciu a nebolo u neho pravoplatne rozhodnuté o nepriznani
Statatu registrovaného rodinného podniku v obdobi Siestich mesiacoch pred podanim
Ziadosti o registraciu.

(2) U ziadatela, ktory ma sidlo, ak ide o pravnicku osobu, alebo miesto podnikania, ak ide
o fyzickii osobu - podnikatela, na tzemi Slovenskej republiky, splnenie podmienok podla
odseku 1 pism. c), €) a g) zistuje ministerstvo prace z iradnej povinnosti; to sa nevztahuje na
podmienku podla odseku 1 pism. c), ak ide o zZiadatela, ktory je fyzickou osobou -
podnikatelom. Ministerstvo prace zistuje splnenie podmienok podla odseku 1 pism. f) a h)
z uradnej povinnosti u vSetkych ziadatelov. Narodny inSpektorat prace je povinny do piatich
pracovnych dni odo dna dorucenia ziadosti poskytnutf ministerstvu prace elektronicky
z informac¢ného systému informacie tykajuce sa splnenia podmienky podla odseku 1 pism. f).

§ 15¢
Konanie o priznanie Statiutu registrovaného rodinného podniku

(1) Konanie o priznanie statutu registrovaného rodinného podniku sa zac¢ina na ziadost.
Ziadost o registraciu sa podava na formulari, ktorého vzor urc¢i ministerstvo prace. Prilohou
k ziadosti o registraciu

a) su doklady preukazujuce splnenie podmienok podla § 15a ods. 1 pism. b); to neplati ak
ziadatelom je evidovany rodinny podnik a odo dna zaradenia do evidencie rodinnych
podnikov nedoslo k zmene skutoc¢nosti podla § 15a ods. 1 pism. b),

b) st doklady preukazujiice vykonavanie hospodarskej ¢innosti,
¢) je zakladny dokument, ak ide o ziadatela, ktory je fyzickou osobou — podnikatelom,

d) je Statat rady rodinného podniku; to neplati, ak ziadatelom je evidovany rodinny podnik,
ktory predlozil statiit rady rodinného podniku k ziadosti o evidenciu, a odo dna zaradenia
do evidencie rodinnych podnikov nedoslo k jeho zmene,

e) su doklady preukazujuce splnenie podmienok podla § 15d ods. 1 pism. a), ¢), €) a g), ak
ide o ziadatela, ktory ma sidlo, ak ide o pravnicka osobu, alebo miesto podnikania, ak ide
o fyzicku osobu - podnikatela, na uzemi iného ¢lenského Statu; ak iny ¢lensky stat doklad
na preukazanie splnenia podmienky podla § 15d ods. 1 pism. g) nevydava, je mozné ho
nahradit ¢cestnym vyhlasenim,

f) su doklady preukazujuce splnenie podmienky podla § 15a ods. 6, ak ide o ziadatela, ktory
Ziada aj o zapis udaja, Ze je rodinnou farmou; to neplati, ak ziadatelom je evidovany
rodinny podnik, ktory ma zapisany udaj, Ze je rodinnou farmou, a odo dna zapisu tohto
udaja v evidencii rodinnych podnikov nedoslo k zmene skutocnosti rozhodujucich pre
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zapis tohto tidaja.

(2) V konani o priznanie Statitu registrovaného rodinného podniku ministerstvo prace
rozhoduje na zaklade overenia splnenia podmienok podla § 15d ods. 1 a posudenia
predlozenych dokumentov.

(3) Ministerstvo prace zastavi konanie o priznanie Statatu registrovaného rodinného
podniku, aj ak zZiadatel neposkytol stuc¢innost pri overovani skuto¢nosti rozhodujucich pre
priznanie Statiitu registrovaného rodinného podniku.

(4) Ak ziadatel splni podmienky podla § 15d ods. 1, ministerstvo prace mu prizna statut
registrovaného rodinného podniku; tato skutocnost sa vyznaci v spise a rozhodnutie sa
nevyhotovuje. Ministerstvo prace doruci registrovanému rodinnému podniku osvedcenie
o priznani Statutu registrovaného rodinného podniku. Na zaklade pisomnej Zziadosti
registrovaného rodinného podniku ministerstvo prace vyda duplikat osvedcenia o priznani
Statiitu registrovaného rodinného podniku pri jeho strate, odcudzeni alebo znehodnoteni
alebo pri zmene obchodného mena, adresy sidla alebo miesta podnikania registrovaného
rodinného podniku.

(5) Ziadatelovi, ktory je novym podnikom, ministerstvo prace prizna Statut registrovaného
rodinného podniku aj bez splnenia podmienky podla § 15d ods. 1 pism. d). Registrovany
rodinny podnik, ktorému bol priznany statut registrovaného rodinného podniku podla prvej
vety, je povinny zriadit radu rodinného podniku podla § 15b a jej existenciu preukazat
ministerstvu prace do troch mesiacov odo dna priznania Statitu registrovaného rodinného
podniku. Od zriadenia rady rodinného podniku podla § 15b je registrovany rodinny podnik
povinny mat ju zriadenu pocas trvania platnosti Statutu registrovaného rodinného podniku.

§ 15f
Povinnosti registrovaného rodinného podniku

(1) Registrovany rodinny podnik je povinny splnat podmienky podla § 15d ods. 1 pocas
trvania platnosti Statutu registrovaného rodinného podniku; tato povinnost sa nevztahuje na
podmienku podla § 15d ods. 1 pism. d) pocas troch mesiacov odo dna priznania Statttu
registrovaného rodinného podniku, ak ide o registrovany rodinny podnik podla § 15e ods. 5.

(2) Registrovany rodinny podnik je povinny najmenej 12 % zo zisku po zdaneni pouzif na
posilnenie svojich vnutornych vztahov a vonkajsich vzfahov v sulade so zavazkom podla
§ 15d ods. 1 pism. c) druhého bodu vyjadrenym v zakladnom dokumente v obdobi do jedného
roka odo dna schvalenia riadnej uctovnej zavierky, ktorou bol preukazany kladny vysledok
hospodarenia prislusného tc¢tovného obdobia, a to najméa na

a) vzdelavanie ¢lenov spoloc¢nej rodiny,
b) doéchodkové zabezpecenie ¢lenov spolo¢nej rodiny,

c) rekreacné pobyty c¢lenov spoloénej rodiny a zamestnancov registrovaného rodinného
podniku,

d) zdravotnu starostlivost o clenov spolocnej rodiny a zamestnancov registrovaného
rodinného podniku,

€) socialnu pomoc a starostlivost o ¢lenov spolo¢nej rodiny.
(3) Za pouzitie zisku po zdaneni sa na ucely odseku 2 tiez povazuje, ak sa zisk po zdaneni
uplatni

a) na doplnenie osobitného fondu vytvoreného na ticel jeho buduceho pouzitia na posilnenie
vnutornych vztahov a vonkajsich vztahov registrovaného rodinného podniku v sulade so



494/2022 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 13

zavazkom podla § 15d ods. 1 pism. c¢) druhého bodu vyjadrenym v zakladnom dokumente,
pricom k ich pouzitiu musi dojst najneskor do piatich rokov odo dna schvalenia riadnej
uctovnej zavierky, ktorou bol preukazany kladny vysledok hospodarenia prislusného
uctovného obdobia; v pripade obstarania odpisovaného majetku musi doéjst k zacatiu
pouzitia najneskor do piatich rokov odo dna schvalenia riadnej tictovnej zavierky, ktorou
bol preukazany kladny vysledok hospodarenia prislusného ui¢tovného obdobia, alebo

b) na krytie iictovnej straty do vysky danovej straty, ak na krytie tejto tictovnej straty uz bol
pouzity cely rezervny fond alebo nedelitelny fond, cely nerozdeleny zisk z minulych obdobi
a cely zisk po zdaneni, ktory nepodlieha pouzitiu spoésobom podla odseku 2.

(4) Registrovany rodinny podnik je povinny vo svojom uctovnictve osobitne sledovat
pouzitie finanénych prostriedkov podla odseku 2, a to prostrednictvom tvorby analytickych
uctov. Ak nie je mozné v tictovnictve zabezpecit preukazanie pouzitia zisku podla prvej vety
prostrednictvom tvorby analytickych tuctov, registrovany rodinny podnik je povinny viest
analyticku evidenciu alebo dalSie pomocné evidencie. Registrovany rodinny podnik je na
ucely preukazania splnenia podmienky podla odseku 2 povinny ulozit riadnu uctovnu
zavierku za prislusné uctovné obdobie vratane prilohy k uctovnej zavierke, ktora obsahuje
presny popis ucelu pouzitia zisku po zdaneni podla odseku 2, do siedmich mesiacov od
skoncenia uctovného obdobia, za ktoré sa uctovna zavierka zostavuje, do registra uctovnych
zavierok.

(5) Registrovany rodinny podnik je povinny pisomne oznamif ministerstvu prace kazdua
zmenu skutoénosti rozhodujuicich pre postidenie splhania podmienok podla § 15d ods. 1
a zmenu udajov podla § 27d ods. 2 pism. c), h), i) a k) do desiatich dni odo dna, ked ku
zmene doslo.

(6) Registrovany rodinny podnik je povinny v pisomnom styku uvadzat oznacenie
Jregistrovany rodinny podnik® alebo skratku ,r.r. p.“. Oznacenie ,registrovany rodinny
podnik® sa zapisuje do obchodného registra. Registrovany rodinny podnik je povinny podat
navrh na zapis podla druhej vety do troch mesiacov odo dna priznania Statutu registrovaného
rodinného podniku.

§ 15g
Zanik a zruSenie Statitu registrovaného rodinného podniku
(1) Statut registrovaného rodinného podniku zanika

a) zanikom pravnickej osoby alebo, ak ide o fyzicki osobu - podnikatela, jej smrtou ¢i
vyhlasenim za mftvu, ak nedoSlo k pokracovaniu v zZivnosti,*sd alebo ukoncenim jej
podnikatelskej ¢innosti,

b) dniom vratenia Statiitu registrovaného rodinného podniku.

(2) Ministerstvo prace zrusi statut registrovaného rodinného podniku, ak

a) registrovany rodinny podnik porusil povinnost podla § 15e ods. 5 druhej vety alebo tretej
vety alebo povinnost podla § 15f ods. 1 alebo ods. 2, alebo

b) registrovanému rodinnému podniku bola ulozena pokuta za porusSenie zakazu nelegalneho
zamestnavania.

(3) Ministerstvo prace modze zrusSit Statut registrovaného rodinného podniku, ak
registrovany rodinny podnik opakovane alebo zavaznym sposobom porusil povinnosti podla
tohto zakona neuvedené v odseku 2.".

Doterajsia tretia cast az piata cast sa oznacuje ako Stvrta cast az Siesta cast.

PoznamKky pod ciarou k odkazom 48a az 48d zneju:
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48.
49.

50.

51.

52.
53.
54.

55.

56.
57.

»482) § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika.

) Cl. 4 ods. 1 pism. c) nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1307/2013 zo 17.
decembra 2013, ktorym sa ustanovuju pravidla priamych platieb pre polnohospodarov na zaklade
rezimov podpory v ramci spolo¢nej polnohospodarskej politiky a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady
(ES) €. 637/2008 a nariadenie Rady (ES) ¢. 73/2009 (U. v. EU L 347, 20. 12. 2013) v platnom zneni.
45¢) Priloha I k Zmluve o fungovani Eurépskej tnie (U. v. EU C 202, 7. 6. 2016) v platnom zneni.

48d) § 13 zakona ¢. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov.”.

V § 16 ods. 2 sa za slovo ,poskytuje,” vkladaju slova ,a dosahuje pozitiviny socialny vplyv®.

V poznamke pod ¢iarou k odkazu 49 sa citacia ,nariadenie (EU) ¢. 651/2014 v platnom
zneni* nahradza citaciou ,nariadenie Komisie (EU) ¢é. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni
urcitych kategorii pomoci za zluciteIné s vnutornym trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy
(U.v. EUL 187, 26. 6. 2014) v platnom zneni*.

V §16 ods.3 sa bodkociarka nahradza bodkou a vypustaju sa slova ,na tieto ucely
ministerstvo prace vytvori schémy pomoci podla osobitného predpisu.)“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 50 sa vypusta.

V § 16 ods. 4 sa na konci pripaja tato veta: ,U registrovaného socialneho podniku, ktory je
zaroven registrovanym rodinnym podnikom, sa podmienka vyuzivania 100 % zisku po
zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela podla § 5 ods. 1 pism. b) povazuje za splnenu, ak
registrovany socialny podnik vyuziva 88 % zo zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela
podla § 5 ods. 1 pism. b) a 12 % zo zisku po zdaneni podla § 15f ods. 2.“.

V § 16 ods. 5 sa slova ,pism. a) az c) a g)“ nahradzaja slovami ,,pism. a) az e)“.
V § 16 ods. 7 pism. a) a § 24 ods. 1 sa slova ,az 12“ nahradzaju slovami ,az 13*.
V § 17 ods. 1 sa vypusta pismeno g).

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 57 sa vypusta.

V § 17 ods. 3 pism. b) ivodna veta znie: ,navratnej formy financovania, ktora nie je Statnou
pomocou ani minimalnou pomocou,2) vo vysSke najmenej 10 % z celkovej vysky nakladov
investicného zameru na ten isty ucel pouzitia investicnej pomoci poskytnutej pravnickou
osobou, ktora nie je zavislou osobou ziadatela a ktora najmenej pocas dvoch rokov pred
poskytnutim tejto formy financovania“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 58a znie:

,58) Nariadenie Komisie (EU) ¢. 360/2012 z 25. aprila 2012 o uplatfiovani ¢lankov 107 a 108 Zmluvy
o fungovani Eurépskej tnie na pomoc de minimis v prospech podnikov poskytujucich sluzby
vSeobecného hospodarskeho zaujmu (U. v. EU L 114, 26. 4. 2012) v platnom zneni.

Nariadenie (EU) &. 1407/2013 v platnom zneni.

Nariadenie Komisie (EU) &. 1408/2013 z 18. decembra 2013 o uplatfiovani ¢lankov 107 a 108
Zmluvy o fungovani Eurépskej tiinie na pomoc de minimis v sektore polnohospodarstva (U. v. EU L
352, 24. 12. 2013) v platnom zneni.

Nariadenie Komisie (EU) é. 717/2014 z 27. juna 2014 o uplatnovani ¢lankov 107 a 108 Zmluvy
o fungovani Eurépskej tinie na pomoc de minimis v sektore rybolovu a akvakultury (U. v. EU L 190,
28. 6. 2014) v platnom zneni.".

V § 17 sa vypusta odsek 5.

V § 18 ods. 2 druha veta a tretia veta zneju: ,Investicna pomoc podla § 17 ods. 1 pism. d) a €)
pre integracny podnik nesmie presiahnut sumu, ktora je stiictom sumy zodpovedajucej 25 %
z Cistého obratus*) integracného podniku za predchadzajici hospodarsky rok, najmenej vSak
sumy zodpovedajiicej trojnasobku rocnej vysky celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej
mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zverejnenej Statistickym turadom
Slovenskej republiky (dalej len ,Statisticky urad®) za prvy az treti stvrtrok kalendarneho roka,
ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa investicna pomoc poskytuje, a sucinu
poctu pracovnych miest, ktoré maju byt touto podporou vytvorené, a sumy zodpovedajucej
dvojnasobku rocnej vysky celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky zverejnenej Statistickym tradom za prvy az treti Stvrtrok
kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa investicna pomoc
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58.

59.
60.

61.
62.

63.

64.

65.

poskytuje. Suma dvojnasobku rocnej vysky celkovej ceny prace podla druhej vety zodpoveda
pracovnému pomeru dohodnutému na ustanoveny tyzdenny pracovny cas; ak je dohodnuty
rozsah tyzdenného pracovného casu kratsi, ako je ustanoveny tyzdenny pracovny cas, tato
suma sa pomerne krati.“.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 59a znie:
»599) § 2 ods. 15 zakona ¢. 431/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 333/2014 Z. z.“.
V § 19 odsek 1 znie:

»(1) Kompenzacnii pomoc je mozné poskytnut podniku v SirSom priestore socialnej
ekonomiky

a) ak vdosledku dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu je znevyhodneny oproti
podnikatelom, ktori obdobnu ¢innost vykonavaju na ucel dosiahnutia zisku,

b) ak s cielom dosahovania pozitivheho socialneho vplyvu pdsobi na trhu, ktory z dévodu
svojej nedostatoénej velkosti, obmedzenej kupnej sily alebo inych S$pecifik dlhodobo
neumoznuje dosiahnuf vyrovnané hospodarenie pri preukazatelnom naplnani verejného
zaujmu alebo komunitného zaujmu,

¢) na nahradu Skody spoésobenej prirodnou katastrofou; prirodnou katastrofou sa rozumie
zemetrasenie, zosuv pody, povoden, lavina, plosny poziar prirodného pévodu alebo ina
nepriazniva prirodna udalost za predpokladu, Ze je mozny jej dostatocne presny opis,

d) na zmiernenie negativnhych nasledkov sposobenych situaciou, ktora bola dévodom
vyhlasenia mimoriadnej situacie,s=) nudzového stavu alebo vynimo¢ného stavu.so=)*,
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 60aa a 60ab zneju:

,80) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelstva
v zneni neskorsich predpisov.

soab) Ustavny zakon ¢. 227/2002 Z. z. o bezpecnosti Statu v ¢ase vojny, vojnového stavu, vynimoéného
stavu a nudzového stavu v zneni neskorsich predpisov.“.

V § 20 ods. 2 pism. b) sa na konci pripajaju tieto slova: ,(dalej len ,,ustredie prace®)*.
V § 20 odsek 3 znie:

»(3) Dotaciu nie je mozné poskytnuf pocas trvania zmluvy o poskytnuti dotacie podla
osobitnych predpisov®) na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty ucel.”.

V § 24 ods. 1 sa slova ,az g)* nahradzaju slovami ,az f)“.

V § 24 ods. 2 prvej vete sa za slova ,(dalej len ,mzdové naklady*)* vkladaju slova ,a penazné
plnenia zo zisku po zdaneni, ktoré sa nepovazuju za mzdu,*s) poskytnuté zamestnancovi,
ktory nema ucast na zakladnom imani,* a slova ,Statistickym turadom Slovenskej republiky*
sa nahradzaju slovami ,Statistickym turadom®.

V § 24 ods. 2 sa za prvu vetu vklada nova druha veta, ktora znie: ,Pri porovnavani sumy
najvyssej mzdy a sumy najnizsej mzdy podla prvej vety sa vychadza z miezd zodpovedajucich
pracovnému pomeru dohodnutému na ustanoveny tyzdenny pracovny c¢as.“.

V § 24 sa za odsek 11 vklada novy odsek 12, ktory znie:

»(12) Registrovany socialny podnik podla § 16 ods. 5, ktorému bola poskytnuta investicna
pomoc podla § 17 ods. 1 pism. d) alebo pism. €), je povinny pouzit 100 % zisku po zdaneni
v iuhrne za obdobie piatich rokov od poskytnutia tejto investicnej pomoci na dosiahnutie
hlavného ciela podla § 5 ods. 1 pism. b).“.

Doterajsi odsek 12 sa oznacuje ako odsek 13.

Nadpis piatej casti znie:
. VYKON STATNEJ SPRAVY V OBLASTI SOCIALNEJ EKONOMIKY
A V OBLASTI RODINNYCH PODNIKOV*.
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66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.
73.

74.
75.
76.

V § 25 ods. 1 uvodna veta znie: ,Ministerstvo prace v ramci vykonu sStatnej spravy v oblasti
socialnej ekonomiky a v oblasti rodinnych podnikov®.

V § 25 ods. 1 pismena a) a b) zneju:

»a) priznava a zrusuje
1. Statat registrovaného socialneho podniku,
2. Statut registrovaného rodinného podniku,

3. postavenie stresnej organizacie sektora socialnej ekonomiky a najvySsej stresnej
organizacie sektora socialnej ekonomiky,

b) zaraduje rodinny podnik do evidencie rodinnych podnikov a vyraduje z evidencie
rodinnych podnikov,*“.

V § 25 ods. 1 pismena d) a e) zneju:

»d) vedie
1. register registrovanych socialnych podnikov (dalej len ,register socialnych podnikov®),
2. register registrovanych rodinnych podnikov (dalej len ,register rodinnych podnikov®),
3. register organizacii sektora socialnej ekonomiky,
4. evidenciu rodinnych podnikov,

e) poskytuje alebo spristupniuje bezodplatne v elektronickej podobe osobné udaje v rozsahu
nevyhnutnom na tucel plnenia tuloh podla osobitnych predpisov) na zaklade
oddévodnenej pisomnej ziadosti alebo pisomnej dohody, ktora obsahuje tcel spractuvania,
na aky sa maju osobné udaje poskytnut alebo spristupnitf, z registra socialnych
podnikov, z registra organizacii sektora socialnej ekonomiky a z informac¢ného systému
socialnej ekonomiky organom Statnej spravy, siidom, obciam, vySSim tuzemnym celkom
ainym organom verejnej moci, fyzickym osobam a pravnickym osobam, ktorym bol
zvereny vykon uloh podla osobitnych predpisov,*©.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 70ab znie:

,79%) Napriklad zakon ¢. 5/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 523/2004 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 358/2015 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.©.

V § 25 ods. 1 pismeno e) znie:

»€) poskytuje alebo spristupnuje bezodplatne v elektronickej podobe osobné udaje v rozsahu
nevyhnutnom na ucel plnenia uloh podla osobitnych predpisov) na zaklade
odovodnenej pisomnej ziadosti alebo pisomnej dohody, ktora obsahuje tcel spracuvania,
na aky sa maju osobné udaje poskytnut alebo spristupnif, z registra socialnych
podnikov, z registra rodinnych podnikov, =z registra organizacii sektora socialnej
ekonomiky, z evidencie rodinnych podnikov a zinformaéného systému socialnej
ekonomiky organom Statnej spravy, stiidom, obciam, vySSim uzemnym celkom a inym
organom verejnej moci, fyzickym osobam a pravnickym osobam, ktorym bol zvereny
vykon uloh podla osobitnych predpisov,”.

V § 25 ods. 1 pism. i) sa na konci pripajaju tieto slova: ,socialnych podnikov a rodinnych
podnikov,*”.

V §25 ods. 1 pism. j) sa slova ,socialnej ekonomiky a socidlnych podnikov* nahradzaju
slovami ,,socialnej ekonomiky, socialnych podnikov a rodinnych podnikov*.

V § 25 ods. 1 pism. 1) sa na konci pripajaju tieto slova: ,a v oblasti rodinnych podnikov*.
V § 25 sa odsek 1 doplna pismenom m), ktoré znie:

,m) vydava duplikat osvedcenia podla tohto zakona.“.

V § 25 ods. 4 sa za slovom ,prace” vypusta ¢iarka a slova ,,socialnych veci a rodiny*.

V § 25 ods. 4 sa za slovo ,ekonomiky*“ vkladaju slova ,a v oblasti rodinnych podnikov*.

Za § 25 sa vklada § 25a, ktory vratane nadpisu znie:
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»§ 25a
Lekarska posudkova ¢innost

(1) Lekarska posudkova ¢innost na ucely tohto zakona je posudenie, ¢i fyzicka osoba ma
dlhodobé zdravotné postihnutie.

(2) Lekarska posudkova c¢innost sa vykonava na ziadost posudzovanej fyzickej osoby.
Ziadost o postudenie dlhodobého zdravotného postihnutia musi byt pisomna a musi
obsahovat

a) meno, priezvisko, datum narodenia a adresu trvalého pobytu alebo prechodného pobytu
posudzovanej fyzickej osoby,

b) podrobny opis pracovnej ¢innosti,

c) meno oSetrujuceho lekara so Specializaciou v Specializacénom odbore vSeobecné lekarstvo
alebo v Specializaénom odbore pediatria posudzovanej fyzickej osoby (dalej len ,oSetrujuci
lekar"),

d) vypis zo zdravotnej dokumentacie”s) od oSetrujuceho lekara.
(3) Vykon lekarskej posudkovej cinnosti zabezpecuje tirad prace.

(4) Lekarsku posudkovii ¢innost vykonava posudkovy lekar uradu prace, ktory splha
kvalifika¢né predpoklady podla osobitného predpisu.)

(6) Posudkovy lekar posudi, ¢i posudzovana fyzicka osoba ma dlhodobé zdravotné
postihnutie na zaklade zhodnotenia jej zdravotného stavu 2z vypisu zo zdravotnej
dokumentacie od oSetrujuceho lekara. Pri vykone lekarskej posudkovej cinnosti posudkovy
lekar vychadza aj z elektronickych zdravotnych zaznamov v elektronickej zdravotnej knizke'<)
posudzovanej fyzickej osoby. Posudkovy lekar moze ulozZit posudzovanej fyzickej osobe
povinnost predlozit doplnujuce doklady a udaje.

(6) Posudkovy lekar vypracuje do 30 dni od podania Ziadosti o posudenie dlhodobého
zdravotného postihnutia lekarsky posudok, ktory obsahuje
a) meno, priezvisko, datum narodenia a adresu trvalého pobytu alebo prechodného pobytu
posudzovane;j fyzickej osoby,
b) podrobny opis pracovnej ¢innosti,
¢) zaver, ¢i posudzovana fyzicka osoba ma alebo nema dlhodobé zdravotné postihnutie,
d) datum vypracovania lekarskeho posudku,

e) odtlacok peciatky a podpis posudkového lekara.
(7) Urad prace odovzda lekarsky posudok posudzovane;j fyzickej osobe.

(8) Ak posudzovana fyzicka osoba nesuhlasi s lekarskym posudkom, moéze do piatich
pracovnych dni od prevzatia lekarskeho posudku poziadat urad prace o preverenie
lekarskeho posudku odbornym konziliom posudkovych lekarov.7d) Na preverenie lekarskeho
posudku podla prvej vety sa vztahuje osobitny predpis.”d) Lekarsky posudok odborného
konzilia posudkovych lekarov obsahuje nalezitosti podla odseku 6. Ustredie prace odovzda
lekarsky posudok odborného konzilia posudkovych lekarov posudzovanej fyzickej osobe.

(9) Opatovnu ziadost o posuidenie dlhodobého zdravotného postihnutia vo vztahu k tej istej
fyzickej osobe a k tej istej pracovnej Cinnosti je mozné podat najskér po uplynuti Siestich
mesiacov od vypracovania predchadzajuceho lekarskeho posudku; to neplati, ak dojde
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77.
78.

79.

80.

81.

82.

k zmene zdravotného stavu fyzickej osoby, ktoré méze mat vplyv na posudenie dlhodobého
zdravotného postihnutia.“.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 71a az 71d zneju:

»/12) § 24 zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

71b) § 63 ods. 1 zakona ¢. 447/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

71c) §5 zakona ¢. 153/2013 Z. z. o narodnom zdravotnickom informaénom systéme a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

71d) § 20 zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 96/2013 Z. z.“.
V § 26 ods. 2 a 3 sa vypustaju slova ,na zaklade pisomnej ziadosti“.
V § 26 ods. 2 pism. d) a ods. 3 pism. b) sa za slovo ,ziadosti“ vkladaju slova ,,0 postavenie
organizacie®.
V § 26 sa odsek 2 doplia pismenami €) az h), ktoré zneju:

,€) je doéveryhodna; podmienku déveryhodnosti musi spliat aj Statutarny organ alebo ¢len
Statutarneho organu,

f) je bezithonna; podmienku beztthonnosti musi spliat aj Statutarny organ alebo ¢len
Statutarneho organu,

g) jej nebola ulozena pokuta za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania v obdobi troch
rokov pred podanim Ziadosti o postavenie organizacie,

h) nema na majetok vyhlaseny konkurz, proti nej nebolo zastavené konkurzné konanie pre
nedostatok majetku alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku, nie je
v resStrukturalizacii a nie je v likvidacii.*“.

V § 26 sa odsek 3 doplna pismenami c) az f), ktoré zneju:

,¢) je déveryhodna; podmienku déveryhodnosti musi spliaf aj Statutarny organ alebo ¢len
Statutarneho organu,

d) je beztthonna; podmienku beztthonnosti musi splnat aj Statutarny organ alebo ¢len
Statutarneho organu,

€) jej nebola ulozena pokuta za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania v obdobi troch
rokov pred podanim ziadosti o postavenie organizacie,

f) nema na majetok vyhlaseny konkurz, proti nej nebolo zastavené konkurzné konanie pre
nedostatok majetku alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku, nie je
v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.”.
V § 26 odsek 4 znie:

»(4) Konanie o priznanie postavenia organizacie sektora socialnej ekonomiky sa zacina na
ziadost. Ziadost o postavenie organizacie musi byt pisomna, musi obsahovat identifikacné
udaje ziadatela a urcenie, ¢i ziadatel ziada o priznanie postavenia stresSnej organizacie sektora
socialnej ekonomiky alebo najvySsSej streSnej organizacie sektora socialnej ekonomiky.
Ziadost o postavenie organizacie sa podava v elektronickej podobe prostrednictvom
elektronického formulara zaslaného do informac¢ného systému socialnej ekonomiky; to
neplati pocas nefunkénosti informaéného systému socialnej ekonomiky. Prilohou k Ziadosti
0 postavenie organizacie

a) su udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov podla osobitného predpisus®)
a suhlas s ich spracovanim alebo vypis z registra trestov nie starsi ako tri mesiace,

b) je zakladny dokument, ak ide o ziadatela, ktorym je obc¢ianske zdruZzenie,

c) je zoznam Clenov ziadatela a zapisnice zo zasadnuti organov ziadatela, v ktorych su
zaznamenané rozhodnutia o prijati za ¢lena alebo vyliceni ¢lena.”.

V § 26 sa za odsek 4 vklada novy odsek 5, ktory znie:
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»(5) Splnenie podmienok podla odseku 2 pism. c) az h) a odseku 3 pism. b) az f) zistuje
ministerstvo prace z uradnej povinnosti. Narodny inspektorat prace je povinny do piatich
pracovnych dni odo dna dorucenia ziadosti poskytnuf ministerstvu prace elektronicky
z informa¢ného systému informacie tykajuce sa splnenia podmienok podla odseku 2 pism. g)
a odseku 3 pism. e).“.

Doterajsie odseky 5 az 10 sa oznacuju ako odseky 6 az 11.
V § 26 odsek 6 znie:

»(6) V konani o priznanie postavenia organizacie sektora socialnej ekonomiky ministerstvo
prace rozhoduje na zaklade overenia splnenia podmienok podla odseku 2 alebo odseku 3
a posudenia predlozenych dokumentov. Splnenie podmienok podla odseku 2 alebo odseku 3
sa posudzuje ku dnu podania zZiadosti o postavenie organizacie.”.

V § 26 sa za odsek 6 vklada novy odsek 7, ktory znie:

»(7) Ministerstvo prace zastavi konanie o priznanie postavenia organizacie sektora socialnej
ekonomiky, aj ak ziadatel neposkytol stcinnost pri overovani skutocnosti rozhodujucich pre
priznanie postavenia organizacie sektora socialnej ekonomiky.“.

Doterajsie odseky 7 az 11 sa oznacuju ako odseky 8 az 12.

V § 26 ods. 8 sa na konci pripaja tato veta: ,Na zaklade pisomnej ziadosti organizacie sektora
socialnej ekonomiky ministerstvo prace vyda duplikat osvedCenia o priznani postavenia
stresnej organizacie sektora socialnej ekonomiky alebo najvyssej streSnej organizacie sektora
socialnej ekonomiky pri jeho strate, odcudzeni alebo znehodnoteni alebo pri zmene
obchodného mena, nazvu alebo adresy sidla organizacie sektora socialnej ekonomiky.“.

V § 26 ods. 9 pismeno a) znie:
,a) organizacia sektora socialnej ekonomiky porusila povinnost podla odseku 11,°.

V § 26 ods. 9 pism. b) a c) sa slova ,osvedcenie podla odseku 8 o splneni podmienok podla
§6 ods.1 pism. a) ae) nahradzaju slovami ,potvrdenie podla odseku 10 o splneni
podmienok podla § 6 ods. 1 pism. a) a d)“.

V § 26 sa odsek 9 doplna pismenom d), ktoré znie:

»,d) organizacii sektora socialnej ekonomiky bola ulozena pokuta za porusenie zakazu
nelegalneho zamestnavania.“.

V § 26 ods. 10 sa slovo ,osvedcenie” nahradza slovom ,potvrdenie®, slova ,a €)* sa nahradzaja
slovami ,a d)“ a slovo ,osvedc¢enia“ sa nahradza slovom ,,potvrdenia®.

V § 26 odsek 11 znie:

»(11) Organizacia sektora socialnej ekonomiky, ktorej bolo priznané postavenie stresnej
organizacie sektora socialnej ekonomiky alebo najvyssej stresnej organizacie sektora socialnej
ekonomiky, je povinna spliaf podmienky podla odseku 2 alebo odseku 3 pocas trvania
priznaného postavenia streSnej organizacie sektora socialnej ekonomiky alebo najvyssej
stresnej organizacie sektora socidalnej ekonomiky; podmienky podla odseku 2 pism. a)
a odseku 3 pism. a) sa nepovazuju za splnené, ak stresna organizacia sektora socialnej
ekonomiky alebo najvysSia streSna organizacia sektora socidlnej ekonomiky nesplna tieto
podmienky nepretrzite najmenej pocas 12 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov..

V § 26 sa za odsek 11 vklada novy odsek 12, ktory znie:

»(12) Organizacia sektora socialnej ekonomiky je povinna pisomne oznamit ministerstvu
prace kazdu zmenu skutoénosti rozhodujicich pre posudenie splfiania podmienok podla
odseku 2 alebo odseku 3 a zmenu udajov podla § 27e ods. 2 pism. f), g) a i) do desiatich dni
odo dna, ked ku zmene doslo. Ak doslo k zmene clenov organizacie sektora socialnej
ekonomiky, je organizacia sektora socialnej ekonomiky povinna spolu s oznamenim tejto
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zmeny predlozit zapisnice zo zasadnuti organov organizacie sektora socialnej ekonomiky,
v ktorych st zaznamenané rozhodnutia o prijati za ¢lena alebo vyluceni clena. Ak doslo
k zmene fyzickej osoby, ktora je Statutarnym organom alebo ¢lenom Statutarneho organu, je
organizacia sektora socialnej ekonomiky povinna spolu s oznamenim tejto zmeny predlozit
udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov podla osobitného predpisu*) a suhlas
s ich spracovanim alebo vypis z registra trestov nie starsi ako tri mesiace.”.

Doterajsi odsek 12 sa oznacuje ako odsek 13.

§ 27 vratane nadpisu znie:

~8 27
Register socialnych podnikov

(1) Register socialnych podnikov je verejny zoznam udajov o registrovanych socialnych
podnikoch.

(2) Do registra socialnych podnikov sa zapisuju tieto tidaje:
a) obchodné meno alebo nazov,

b) adresa sidla vratane okresu a samospravneho kraja, ak ide o pravnickul osobu, alebo
meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia, rodné ¢islo alebo iny identifikator, ak rodné
¢islo nebolo pridelené, a miesto podnikania vratane okresu a samospravneho kraja, ak ide
o fyzicku osobu - podnikatela, ktora je zamestnavatelom,

c) adresa prevadzkarne, ak je zriadena, vratane okresu a samospravneho kraja,
d) identifika¢né ¢islo organizacie,

e) pravna forma,

f) predmet podnikania alebo ¢innosti,

g) druh registrovaného socialneho podniku podla § 11 ods. 2,

h) meratelny pozitivny socialny vplyv,

i) spOsob zapajania zainteresovanych osob,

j) percentualna cast zisku po zdaneni, ktoru sa registrovany socialny podnik zavizuje pouzit
na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu,

k) meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia a rodné cislo alebo iny identifikator, ak
rodné ¢islo nebolo pridelené, fyzickej osoby, ktora je Statutarnym organom alebo ¢lenom
Statutarneho organu, s uvedenim spoésobu, akym tato fyzickd osoba kona v mene
registrovaného socialneho podniku, a s uvedenim dna vzniku funkcie a po jej skonceni
dna skoncenia funkcie,

I) udaje o konecnom uzivatelovi vyhod podla § 24 ods. 4,
m) telefénne ¢islo, adresa elektronickej poSty a adresa webového sidla, ak je zriadené,
n) cislo osvedcenia o priznani Statutu registrovaného socialneho podniku,

0) datum priznania Statatu registrovaného socialneho podniku, datum zaniku Statatu
registrovaného socialneho podniku a datum zruSenia Statitu registrovaného socialneho
podniku.

(3) Ministerstvo prace zverejnuje udaje z registra socidlnych podnikov okrem datumu
narodenia a rodného ¢isla alebo iného identifikatora, ak rodné ¢islo nebolo pridelené, na
svojom webovom sidle.

(4) Do registra socialnych podnikov sa bez zbytoc¢ného odkladu zapiSe aj zmena a doplnenie
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zapisovanych udajov. Ministerstvo prace vykona zmenu a doplnenie zapisovanych udajov
z uradnej povinnosti, ak ide o udaje zapisané v registri pravnickych osob, podnikatelov
a organov verejnej moci.?2)“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 72 znie:

»'?) Zakon ¢.272/2015 Z. z. o registri pravnickych osob, podnikatelov a organov verejnej moci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.©.

V § 27a ods. 1 sa slova ,odseku 5 nahradzajua slovami ,odsekoch 3 az 7*.

V§27a ods.2 pism. b) sa slova ,priznanie postavenia organizacie sektora socialnej
ekonomiky”“ nahradzaju slovami ,postavenie organizacie®.

V § 27a odsek 4 znie:
»(4) Evidencia ziadosti o postavenie organizacie obsahuje udaje zo ziadosti o postavenie
organizacie a prilohy k ziadosti o postavenie organizacie.”.
V § 27a ods. 5 pismeno c) znie:
»,Cc) rodné ¢islo alebo iny identifikator, ak rodné ¢islo nebolo pridelené, a datum narodenia,”.

V §27b ods. 1 pism. d) sa slova ,Ustredie prace, socialnych veci a rodiny,“ nahradzaju
slovami ,ustredie prace,“.

V §27b ods. 3 sa slova ,Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny“ nahradzaju slovami
~ustrediu prace®.

Za § 27b sa vkladaju § 27c az 27e, ktoré vratane nadpisov zneju:

.§ 27¢
Evidencia rodinnych podnikov

(1) Evidencia rodinnych podnikov je verejny zoznam udajov o evidovanych rodinnych
podnikoch. Do evidencie rodinnych podnikov sa zapisuju aj tidaje o registrovanom rodinnom
podniku v rozsahu podla odseku 2.

(2) Do evidencie rodinnych podnikov sa zapisuju tieto udaje:

a) obchodné meno,

b) adresa sidla vratane okresu a samospravneho kraja, ak ide o pravnicku osobu, alebo
meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia, rodné ¢islo alebo iny identifikator, ak rodné
¢islo nebolo pridelené, a miesto podnikania vratane okresu a samospravneho kraja, ak ide
o fyzicku osobu — podnikatela,

c) adresa prevadzkarne, ak je zriadena, vratane okresu a samospravneho kraja,

d) identifika¢né ¢islo organizacie,

e) pravna forma,

f) predmet podnikania alebo ¢innosti,

g) udaj o tom, ¢i ide o rodinnu farmu,

h) udaj o tom, ¢i ide o registrovany rodinny podnik,

i) telefénne c¢islo, adresa elektronickej posty a adresa webového sidla, ak je zriadené,

j) datum zaradenia do evidencie rodinnych podnikov a datum vyradenia z evidencie

rodinnych podnikov.

(3) Ministerstvo prace zverejnuje udaje z evidencie rodinnych podnikov okrem datumu
narodenia a rodného c¢isla alebo iného identifikatora, ak rodné c¢islo nebolo pridelené, na
svojom webovom sidle.
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(4) Do evidencie rodinnych podnikov sa bez zbytoéného odkladu zapiSe aj zmena
a doplnenie zapisovanych tudajov. Ministerstvo prace vykona zmenu a doplnenie
zapisovanych udajov z tradnej povinnosti, ak ide o tidaje zapisané v registri pravnickych
0s0Ob, podnikatelov a organov verejnej moci.?)

§ 27d
Register rodinnych podnikov

(1) Register rodinnych podnikov je verejny zoznam udajov o registrovanych rodinnych
podnikoch.

(2) Do registra rodinnych podnikov sa zapisuju tieto udaje:
a) obchodné meno,

b) adresa sidla vratane okresu a samospravneho kraja, ak ide o pravnicku osobu, alebo
meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia, rodné ¢islo alebo iny identifikator, ak rodné
Cislo nebolo pridelené, a miesto podnikania vratane okresu a samospravneho kraja, ak ide
o fyzicku osobu — podnikatela,

c) adresa prevadzkarne, ak je zriadena, vratane okresu a samospravneho kraja,
d) identifika¢né ¢islo organizacie,

e) pravna forma,

f) predmet podnikania alebo ¢innosti a prevazujuca podnikatelska ¢innost,

g

h) percentualna c¢ast zisku po zdaneni, ktora sa registrovany rodinny podnik zavazuje pouzit
podla § 15f ods. 2,

—

udaj o tom, ¢i ide o rodinnu farmu,

i) meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia a rodné c¢islo alebo iny identifikator, ak
rodné ¢islo nebolo pridelené, fyzickej osoby, ktora je Statutarnym organom alebo ¢lenom
Statutarneho organu, s uvedenim spdsobu, akym tato fyzicka osoba kona v mene
registrovaného rodinného podniku, a s uvedenim dna vzniku funkcie a po jej skonceni dna
skoncenia funkcie,

j) telefonne cislo, adresa elektronickej posty a adresa webového sidla, ak je zriadené,
k) cislo osvedcenia o priznani Statutu registrovaného rodinného podniku,

1) datum priznania Statitu registrovaného rodinného podniku, datum zaniku Statitu
registrovaného rodinného podniku a datum zruSenia Statitu registrovaného rodinného
podniku.

(3) Ministerstvo prace zverejnuje udaje z registra rodinnych podnikov okrem datumu
narodenia a rodného c¢isla alebo iného identifikatora, ak rodné c¢islo nebolo pridelené, na
svojom webovom sidle.

(4) Do registra rodinnych podnikov sa bez zbyto¢ného odkladu zapiSe aj zmena a doplnenie
zapisovanych udajov. Ministerstvo prace vykona zmenu a doplnenie zapisovanych udajov
z uradnej povinnosti, ak ide o udaje zapisané v registri pravnickych osoéb, podnikatelov
a organov verejnej moci.”)

§ 27e
Register organizacii sektora socialnej ekonomiky

(1) Register organizacii sektora socialnej ekonomiky je verejny zoznam udajov
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101.

o organizaciach sektora socialnej ekonomiky.

(2) Do registra organizacii sektora socialnej ekonomiky sa zapisuju tieto udaje:
a) obchodné meno alebo nazov,
b) adresa sidla,
¢) identifika¢né ¢islo organizacie,
d) pravna forma,

e) udaj o tom, ¢i ide o stresSnu organizaciu sektora socialnej ekonomiky alebo o najvyssiu
streSnu organizaciu sektora socialnej ekonomiky,

f) zoznam c¢lenov organizacie sektora socialnej ekonomiky,

g) meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia a rodné cislo alebo iny identifikator, ak
rodné ¢éislo nebolo pridelené, fyzickej osoby, ktora je Statutarnym organom alebo ¢lenom
Statutarneho organu, s uvedenim spésobu, akym tato fyzickd osoba kona v mene
organizacie sektora socialnej ekonomiky, a s uvedenim dna vzniku funkcie a po jej
skonceni dna skoncenia funkcie,

h) telefonne ¢islo, adresa elektronickej poSty a adresa webového sidla, ak je zriadené,

i) cislo osvedcenia o priznani postavenia stresSnej organizacie sektora socialnej ekonomiky
alebo cislo osvedCenia o priznani postavenia najvysSej streSnej organizacie sektora
socialnej ekonomiky,

j) datum priznania postavenia organizacie sektora socidlnej ekonomiky a datum zruSenia

postavenia organizacie sektora socialnej ekonomiky.

(3) Ministerstvo prace zverejnuje udaje z registra organizacii sektora socialnej ekonomiky
okrem datumu narodenia a rodného ¢isla alebo iného identifikatora, ak rodné ¢islo nebolo
pridelené, na svojom webovom sidle.

(4) Do registra organizacii sektora socialnej ekonomiky sa bez zbyto¢ného odkladu zapise aj
zmena a doplnenie zapisovanych udajov. Ministerstvo prace vykona zmenu a doplnenie
zapisovanych udajov z uradnej povinnosti, ak ide o udaje zapisané v registri pravnickych
0sob, podnikatelov a organov verejnej moci.”)*.

V § 28 odseky 2 az 4 zneju:

»(2) Ministerstvo prace ulozi pokutu do 1 000 eur

a) registrovanému socialnemu podniku za poruSenie povinnosti podla § 7 ods. 9 alebo
povinnosti podla § 15 ods. 4,

b) registrovanému rodinnému podniku za porusenie povinnosti podla § 15f ods. 5.

(3) Ministerstvo prace ulozi organizacii sektora socialnej ekonomiky pokutu

a) do 1 000 eur za porusenie povinnosti podla § 26 ods. 12,

b) od 1 000 eur do 10 000 eur za vydanie potvrdenia podla § 26 ods. 10 v rozpore so
skutocnym stavom, ktory poznala alebo musela poznatf.
(4) Ministerstvo prace moze ulozit pokutu od 100 eur do 1 000 eur tomu, kto pouziva

a) oznacenie ,registrovany socialny podnik“ alebo skratku ,r.s. p.” a nie je registrovanym
socialnym podnikom,

b) oznacenie ,registrovany rodinny podnik® alebo skratku ,r.r. p.“ a nie je registrovanym
rodinnym podnikom.*.

V8§28 ods.5 sa za slovo ,podniku” vkladaju slova ,alebo registrovanému rodinnému
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podniku®.
V § 29 ods. 1 sa slova ,az c)* nahradzaju slovami ,a c)®.

V§29 ods.2 pism. a) sa slovo ,priznani“ nahradza slovom ,priznanie* a na konci sa
pripajaju tieto slova: ,a konania o priznanie Statiitu registrovaného rodinného podniku®.

V8§29 ods.2 pism. b) sa slova ,priznanie Statutu registrovaného socialneho podniku*®
nahradzaju slovom ,Statuat”.

V § 29 ods. 2 pismeno b) znie:

»b) vzor formulara Ziadosti o §tatut, Ziadosti o evidenciu a ziadosti o registraciu,*.
V § 32 ods. 2 celom texte sa slova ,ods. 6 druhej vety” nahradzaja slovami ,ods. 9.
V § 32 ods. 3 celom texte sa slova ,ods. 9“ nahradzaju slovami ,ods. 8.

V § 32 ods. 4 sa za slova ,ods. 4“ vkladaju slova ,a 5“.

Za § 33 sa doplna § 34, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 34
Prechodné ustanovenia k apravam dcinnym od 1. januara 2023

(1) Znevyhodnenou osobou podla § 2 ods. 5 pism. b) druhého bodu v zneni t¢innom od 1.
januara 2023 je aj zamestnanec integracného podniku, ktory bol v ¢ase nastupu do
zamestnania v integra¢nom podniku znevyhodnenou osobou podla §2 ods. 5 pism. b)
druhého bodu vzneni u¢innom do 31. decembra 2022 podla lekarskeho posudku
o zdravotnej sposobilosti na pracu, do uplynutia platnosti lekarskeho posudku o zdravotnej
sposobilosti na pracu.

(2) U socialneho podniku, registrovaného socialneho podniku alebo podniku so socialnym
dosahom, ktory pred 1. januarom 2023 pouzil zisk na dosiahnutie svojho hlavného ciela
sposobom podla § 5 ods. 5 pism. c) v zneni Gi¢innom do 31. decembra 2022, sa podmienka
podla § 5 ods. 5 pism. b) vzneni uc¢innom od 1. januara 2023 povazuje za splnenu, ak
finanéné prostriedky vlozené do rezervného fondu alebo nedelitelného fondu na ich budtce
pouzitie na dosiahnutie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu budu pouzité na
dosiahnutie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu najneskor do piatich rokov odo dna
ich vloZenia do rezervného fondu alebo nedelitelného fondu.

(3) Registrovany socialny podnik, ktorému bol priznany Statut registrovaného socialneho
podniku pred 1. januarom 2023 alebo podla odseku 11, je povinny povinnost podla § 7 ods. 7
v zneni tc¢innom od 1. januara 2023 vo vztahu k podmienke podla

a) § 6 ods. 1 pism. a) prvého bodu v spojeni s § 12 ods. 2 druhou vetou splnitf do 30. juna
2023; u tohto registrovaného socialneho podniku sa povinnost podla § 7 ods. 7 v zneni
ucinnom od 1. januara 2023 vo vztahu k podmienke podla § 6 ods. 1 pism. a) prvého bodu
v spojeni s § 12 ods. 2 druhou vetou povazuje do 30. juna 2023 za splnenu,

b

—

§ 6 ods. 1 pism. g) prvého bodu a piateho bodu v spojeni s § 6 ods. 3 v zneni u¢innom od
1. januara 2023 splnit a jej splnenie preukazat ministerstvu prace do 30. juna 2023;
u tohto registrovaného socialneho podniku sa povinnost podla § 7 ods. 7 v zneni ti¢innom
od 1. januara 2023 vo vztahu k podmienke podla § 6 ods. 1 pism. g) prvého bodu
a piateho bodu v spojeni s § 6 ods. 3 v zneni t¢innom od 1. januara 2023 povazuje do 30.
juna 2023 za splnenu,

c) § 6 ods. 1 pism. g) druhého bodu az stvrtého bodu v zneni Gi¢innom od 1. januara 2023
splnit do 31. decembra 2023; u tohto registrovaného socidlneho podniku sa povinnost
podla § 7 ods. 7 v zneni uc¢innom od 1. januara 2023 vo vztahu k podmienke podla § 6
ods. 1 pism. g) druhého bodu az Stvrtého bodu v zneni uc¢innom od 1. januara 2023
povazuje do 31. decembra 2023 za splnenu.
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(4) U registrovaného socialneho podniku, ktorému bol priznany Statut registrovaného
socialneho podniku pred 1. januarom 2023 alebo podla odseku 11, sa povinnost podla § 7
ods. 7 v zneni ucinnom od 1. januara 2023 vo vzfahu k podmienke podla § 6 ods. 1 pism. d)
v zneni ucinnom od 1. januara 2023 v spojeni s § 2 ods. 11 pism. b) a c) povazuje za splnenu.

(5) Registrovany socialny podnik, ktorému bol priznany Statuit registrovaného socialneho
podniku pred 1. januarom 2023, je povinny podat navrh na zapis udajov podla § 7 ods. 10
druhej vety, ak ich nema zapisané v registri alebo v inej evidencii, do ktorych zapisom vznika
pravnicka osoba, najneskor do 31. marca 2023.

(6) Registrovany socialny podnik, ktory splfial podmienku zriadenia poradného vyboru
prostrednictvom posobenia zamestnaneckej rady podla § 9 ods. 11 v zneni ti¢innom do 31.
decembra 2022, je povinny zriadit poradny vybor alebo zacat uplatniovat demokraticku
spravu a ich existenciu preukazat ministerstvu prace do 31. marca 2023. Ministerstvo prace
zrusi Statit registrovaného socialneho podniku, ak registrovany socialny podnik nesplni
povinnost podla prvej vety.

(7) U organizacie sektora socialnej ekonomiky, ktorej bolo priznané postavenie stresnej
organizacie sektora socialnej ekonomiky alebo najvyssej streSnej organizacie sektora socialnej
ekonomiky pred 1. januarom 2023 alebo podla odseku 11, sa povinnost podla § 26 ods. 11 vo
vztahu k podmienke podla § 26 ods. 2 pism. €) alebo ods. 3 pism. c¢) v spojeni s § 2 ods. 11
pism. b) povazuje za splnenu.

(8) Organizacia sektora socialnej ekonomiky, ktorej bolo priznané postavenie stresnej
organizacie sektora socialnej ekonomiky alebo najvyssej streSnej organizacie sektora socialnej
ekonomiky pred 1. januarom 2023 alebo podla odseku 11, je povinna povinnost podla § 26
ods. 11 vo vztahu k podmienke podla § 26 ods. 2 pism. f) alebo ods. 3 pism. d) splnit do 30.
juna 2023; u tejto organizacie sektora socialnej ekonomiky sa povinnost podla § 26 ods. 11
vo vztahu k podmienke podla § 26 ods. 2 pism. f) alebo ods. 3 pism. d) povazuje do 30. juna
2023 za splnenu.

(9) Osvedcenie podla § 26 ods. 8 v zneni uc¢innom do 31. decembra 2022 vydané pred 1.
januarom 2023 sa povazuje za potvrdenie podla § 26 ods. 10 v zneni u¢innom od 1. januara
2023.

(10) Organizacia sektora socialnej ekonomiky, ktorej bolo priznané postavenie stresnej
organizacie sektora socialnej ekonomiky alebo postavenie najvySSej streSnej organizacie
sektora socialnej ekonomiky pred 1. januarom 2023 alebo podla odseku 11, je povinna na
ucely § 27e ods. 2 pism. f) oznamit ministerstvu prace zoznam svojich ¢lenov a predlozit
zapisnice zo zasadnuti organov organizacie sektora socialnej ekonomiky, v ktorych su
zaznamenané rozhodnutia o prijati za ¢lena alebo vyluceni ¢lena, do 31. marca 2023 alebo do
troch mesiacov od priznania postavenia stresnej organizacie sektora socialnej ekonomiky
alebo postavenia najvyssej stresnej organizacie sektora socialnej ekonomiky podla odseku 11.

(11) Konanie zacaté pred 1. januarom 2023, ktoré nebolo pravoplatne skonc¢ené, sa dokon¢i
podla tohto zakona v zneni i¢innom do 31. decembra 2022.%.

ClL 11

Zakon ¢.575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii ustrednej Statnej spravy
v zneni zakona ¢. 143/2002 Z. z., zakona ¢. 411/2002 Z. z., zakona ¢. 465/2002 Z. z., zakona
¢. 139/2003 Z. z., zakona ¢. 453/2003 Z. z., zakona ¢. 523/2003 Z. z., zakona ¢. 215/2004 Z. z.,
zakona ¢.351/2004 Z.z., zakona ¢.405/2004 Z.z., zakona ¢.585/2004 Z.z., zakona
¢. 654/2004 Z. z., zakona ¢. 78/2005 Z. z., zakona ¢. 172/2005 Z. z., zakona ¢. 474/2005 Z. z.,
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zakona ¢.231/2006 Z.z., zakona ¢.678/2006 Z.z., zakona ¢.103/2007 Z.z., zakona
¢. 218/2007 Z. z., zakona ¢. 456/2007 Z. z., zakona ¢. 568/2007 Z. z., zakona ¢. 617/2007 Z. z.,
zakona ¢. 165/2008 Z. z., zakona ¢. 408/2008 Z. z., zakona ¢. 583/2008 Z. z., zakona ¢. 70/2009
Z.z., zakona ¢. 165/2009 Z. z., zakona ¢. 400/2009 Z. z., zakona ¢. 403/2009 Z. z., zakona
¢. 505/2009 Z. z., zakona ¢. 557/2009 Z. z., zakona ¢. 570/2009 Z. z., zakona ¢. 37/2010 Z. z.,
zakona ¢.372/2010 Z.z., zakona ¢.403/2010 Z.z., zakona ¢&.547/2010 Z.z., zakona
¢. 392/2011 Z. z., zakona ¢. 287/2012 Z. z., zakona ¢. 60/2013 Z. z., zakona ¢. 311/2013 Z. z.,
zakona ¢.313/2013 Z.z., zakona ¢.335/2014 Z.z., zakona ¢.172/2015 Z.z., zakona
¢. 339/2015 Z. z., zakona ¢. 358/2015 Z. z., zakona ¢. 392/2015 Z. z., zakona ¢. 171/2016 Z. z.,
zakona ¢.272/2016 Z.z., zakona ¢.378/2016 Z.z., zakona ¢&.138/2017 Z.z., zakona
¢. 238/2017 Z. z., zakona ¢. 112/2018 Z. z., zakona ¢. 313/2018 Z. z., zakona ¢. 30/2019 Z. z.,
zakona ¢. 134/2020 Z. z., zakona ¢. 72/2021 Z. z., zakona ¢. 187/2021 Z. z., zakona ¢. 368/2021
Z.z., zakona ¢. 395/2021 Z.z., zakona ¢. 55/2022 Z.z., zakona ¢. 137/2022 Z. z., zakona
€. 172/2022 Z. z., zakona ¢. 207/2022 Z. z., zakona ¢. 222/2022 Z. z., zakona ¢. 334/2022 Z. z.,
zakona ¢. 345/2022 Z. z., zakona ¢. 429/2022 Z. z. a zakona ¢. 497/2022 Z. z. sa dopiﬁa takto:

V § 15 ods. 1 pism. i) sa na konci pripajaju tieto slova: ,a rodinné podniky*.
ClL 11

Zakon ¢. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona €. 432/2004 Z. z., zakona ¢. 562/2004 Z. z., zakona ¢. 24/2007 Z. z., zakona ¢. 657 /2007
Z.z., zakona ¢. 659/2007 Z. z., zakona ¢. 477/2008 Z. z., zakona ¢. 160/2009 Z. z., zakona
¢. 487/2009 Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 547/2011 Z. z., zakona ¢. 9/2013 Z. z.,
zakona ¢. 357/2013 Z. z., zakona ¢. 204/2014 Z. z., zakona ¢. 87/2015 Z. z., zakona ¢. 272/2015
Z.z., zakona ¢. 361/2015 Z.z., zakona ¢. 389/2015 Z.z., zakona ¢.91/2016 Z. z., zakona
¢. 125/2016 Z. z., zakona ¢. 141/2017 Z. z., zakona ¢. 264/2017 Z. z., zakona ¢. 52/2018 Z. z.,
zakona ¢€.373/2018 Z.z., zakona ¢.311/2019 Z.z., zakona ¢.390/2019 Z.z., zakona
¢. 198/2020 Z.z., zakona ¢. 312/2020 Z. z., zakona ¢. 403/2021 Z.z.azakona ¢. 111/2022
Z. z. sa doplna takto:

§ 7 sa doplna odsekmi 21 az 23, ktoré zneju:

-(21) Pred zapisom udaja o registrovanom socialnom podniku's=) do dalSich pravnych
skutocnosti registrovy sud z predlozenych listin preveri, ¢i zapisanej osobe bol priznany Statut
registrovaného socialneho podniku.

(22) Pred zapisom udaja o evidovanom rodinnom podniku's) do dalSich pravnych skuto¢nosti
registrovy sud z predlozenych listin preveri, ¢i zapisana osoba je evidovanym rodinnym
podnikom.

(23) Pred zapisom udaja o registrovanom rodinnom podniku'*¢ do dalSich pravnych
skutocnosti registrovy sud z predloZzenych listin preveri, ¢i zapisanej osobe bol priznany Statut
registrovaného rodinného podniku.*.

PoznamKky pod ¢iarou k odkazom 15ace az 15acg zneju:

,1%2¢) §7 ods. 10 druha veta zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 494/2022 Z. z.

15acf) § 15¢ ods. 3 druha veta zakona ¢. 112/2018 Z. z. v zneni zakona ¢. 494/2022 Z. z.
15acg) § 15f ods. 6 druha veta zakona ¢. 112/2018 Z. z. v zneni zakona ¢. 494/2022 Z. z.“.

CL IV

Zakon ¢.576/2004 Z.z.o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 82/2005 Z. z.,
zakona ¢&.350/2005 Z.z., zakona ¢.538/2005 Z.z., zakona ¢.660/2005 Z.z., zakona
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¢. 282/2006 Z. z., zakona ¢. 518/2007 Z. z., zakona ¢. 662/2007 Z. z., zakona ¢. 489/2008 Z. z.,
zakona ¢. 192/2009 Z.z., zakona ¢.345/2009 Z.z., zakona ¢&.132/2010 Z.z., zakona
¢. 133/2010 Z. z., zakona ¢. 34/2011 Z. z., zakona ¢. 172/2011 Z. z., zakona ¢. 313/2012 Z. z.,
zakona ¢. 345/2012 Z. z., zakona ¢. 41/2013 Z. z., zakona ¢. 153/2013 Z. z., zakona ¢. 160/2013
Z.z., zakona ¢. 220/2013 Z. z., zakona ¢. 365/2013 Z. z., zakona ¢. 185/2014 Z. z., zakona
¢. 204/2014 Z. z., zakona ¢. 53/2015 Z. z., zakona ¢. 77/2015 Z. z., zakona ¢. 378/2015 Z. z.,
zakona ¢€.422/2015 Z.z., zakona ¢.428/2015 Z.z., zakona ¢. 125/2016 Z.z., zakona
¢. 167/2016 Z. z., zakona ¢. 317/2016 Z. z., zakona ¢. 386/2016 Z. z., 257/2017 Z. z., zakona
¢. 351/2017 Z. z., zakona ¢. 61/2018 Z. z., zakona ¢. 87/2018 Z. z., zakona ¢. 109/2018 Z. z.,
zakona ¢. 156/2018 Z.z., zakona ¢. 192/2018 Z.z., zakona ¢&.287/2018 Z.z., zakona
¢. 374/2018 Z. z., zakona ¢. 139/2019 Z. z., zakona ¢. 231/2019 Z. z., zakona ¢. 383/2019 Z. z.,
zakona ¢. 398/2019 Z. z., zakona ¢. 467/2019 Z. z., zakona ¢. 69/2020 Z. z., zakona ¢. 125/2020
Z.z., zakona ¢. 165/2020 Z. z., zakona ¢. 319/2020 Z. z., zakona ¢. 392/2020 Z. z., zakona
€. 9/2021 Z. z., zakona ¢. 82/2021 Z. z., zakona ¢. 133/2021 Z. z., zakona ¢. 213/2021 Z. z.,
zakona ¢€.252/2021 Z.z., zakona ¢.358/2021 Z.z., zakona ¢.532/2021 Z.z., zakona
¢. 540/2021 Z. z., zakona ¢. 2/2022 Z. z., zakona ¢. 67/2022 Z. z., zakona ¢. 102/2022 Z. z.,
zakona ¢.125/2022 Z.z., zakona ¢.267/2022 Z.z., zakona ¢.331/2022 Z.z., zakona
¢. 390/2022 Z. z. a zakona ¢. 420/2022 Z. z. sa meni a dopifla takto:

1. V § 24 ods. 4 pism. b) sa slova ,davky alebo sluzieb zamestnanosti“ nahradzaju slovami ,davky,
sluzieb zamestnanosti alebo socialnej ekonomiky*“.

2. Poznamka pod é&iarou k odkazu 28 sa doplna citaciou, ktora znie:

»,§ 2ba zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 494/2022 Z. z.“.

CLVv

Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (zivhostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov v zneni zakona
¢. 317/2009 Z.z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢. 332/2010 Z.z., zakona
¢. 551/2010 Z. z., zakona ¢. 50/2012 Z. z., zakona ¢. 185/2012 Z. z., zakona ¢. 413/2012 Z. z.,
zakona ¢€.485/2013 Z.z., zakona ¢. 185/2014 Z.z., zakona ¢.219/2014 Z.z., zakona
¢. 376/2014 Z. z., zakona ¢. 345/2015 Z. z., zakona ¢. 91/2016 Z. z., zakona ¢. 125/2016 Z. z.,
zakona ¢. 40/2017 Z. z., zakona ¢. 331/2017 Z. z., zakona ¢. 351/2017 Z. z., zakona ¢. 156/2018
Z.z., zdkona ¢. 177/2018 Z. z., zakona ¢. 289/2018 Z. z., zakona ¢. 221/2019 Z. z., zakona
¢. 280/2019 Z. z., zakona ¢. 66/2020 Z. z., zakona ¢. 89/2020 Z. z., zakona ¢. 218/2021 Z. z.,
zakona ¢. 484/2021 Z. z., zakona ¢. 92/2022 Z. z., zakona ¢. 101/2022 Z. z., zakona ¢. 199/2022
Z. z. a zakona ¢. 345/2022 Z. z. sa meni takto:

1. V§ 71 ods. 1 pismeno h) znie:
»,h) z prijmu socialneho podniku,34)“.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 34 znie:

,3) §5 ods. 1 a2 zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 494/2022 Z. z.*.

2. V§ 71 ods. 3 pismeno g) znie:

»8) z prijmu socialneho podniku,4)®.
Cl. VI

Tento zakon nadobuda uéinnost 1. januara 2023 okrem ¢l. I bodu 1, § 2 ods. 10 pism. b) v bode
5, bodov 47, 51, 65 a 66, § 25 ods. 1 pism. a) druhého bodu a pism. b) v bode 67, § 25 ods. 1
pism. d) druhého bodu a stvrtého bodu v bode 68, bodov 69 az 72, bodu 75, § 27c a 27d v bode
99, § 28 ods. 2 pism. b) a ods. 4 pism. b) v bode 100, bodov 101 az 103, bodu 105, ¢l. I a§ 7
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ods. 22 a 23 v ¢l. III, ktoré nadobudaju tcinnost 1. jula 2023.

Zuzana Caputova v. r.
Boris Kollar v. r.

Eduard Heger v. r.
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