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VYHLASKA
Uradu vlady Slovenskej republiky
zo 14. maja 2024

o systemizacii Sstaitnozamestnaneckych miest

Urad vlady Slovenskej republiky podla § 23 ods. 6 zakona ¢. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢.99/2024 Z. z. (dalej len ,zakon®)
ustanovuje:

§1

(1) Systemizacia Statnozamestnaneckych miest (dalej len ,systemizacia®) sluzobného turadu
obsahuje
a) celkovy pocet Statnozamestnaneckych miest,
b) pocet Statnozamestnaneckych miest v organizac¢nych tutvaroch,
c) pocet statnozamestnaneckych miest veducich statnych zamestnancov,
d) pocet statnozamestnaneckych miest vhodnych pre absolventov (dalej len ,,absolventské miesto®),
e) zaradenie Statnozamestnaneckého miesta v organizac¢nej Strukture,
f) platovu triedu Statnozamestnaneckého miesta.

(2) Systemizacia spravcu rozpoctovej kapitoly,) ktory je nadriadenym sluZzobnym uradom,

obsahuje aj pocet Statnozamestnaneckych miest urcenych pre jednotlivé podriadené sluzobné
urady.

(3) Pocet statnozamestnaneckych miest v sluzobnom turade a v organizacnom utvare sluzobného
uradu a ich zaradenie do platovych tried zodpoveda rozsahu a zlozitosti vykonavanych c¢innosti
podla § 6 ods. 1 az 3 zakona.

§2

(1) Statnozamestnanecké miesto je v systemizacii charakterizované opisom
Statnozamestnaneckého miesta.

(2) Sluzobny urad vypracuje opis Statnozamestnaneckého miesta na tlacive, ktorého vzor je
uvedeny v prilohe.
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§3

(1) Pocet absolventskych miest urcuje sluZzobny urad v systemizacii na kalendarny rok podla
prevadzkovych moznosti; to nevylucuje moznost urcit dalSie absolventské miesta v systemizacii aj
pocas kalendarneho roka.

(2) Absolventské miesto, ktoré nie je obsadené do Siestich mesiacov odo dna jeho urcenia za
absolventské miesto, moéze sluZzobny urad urcit v systemizacii ako Statnozamestnanecké miesto,
ktoré nie je absolventskym miestom; zaroven urci v systemizacii iné Statnozamestnanecké miesto
ako absolventské miesto.

(3) To isté Statnozamestnanecké miesto nemozno opatovne urcit za absolventské miesto, ak nie
je obsadené do jedného roka odo dna jeho urcenia za absolventské miesto.

§4

(1) Minimalny pocet Statnozamestnaneckych miest vratane sStatnozamestnaneckych miest
veducich Statnych zamestnancov a miest inych zamestnancov podla osobitného predpisu?)
v organizac¢nych utvaroch ministerstiev a ostatnych ustrednych organov statnej spravy

a) so schvalenym limitom na rozpoctovy rok najmenej 150 zamestnancov je v
1. sekcii 15,
2. odbore 5,
3. kancelarii 4,
4. oddeleni 3,
5

. inom organizacnom utvare 3, ak nema podla organizacného poriadku postavenie sekcie,
odboru alebo kancelarie,

b) so schvalenym limitom na rozpoctovy rok menej ako 150 zamestnancov je v
sekcii 12,

odbore 4,

kancelarii 3,

oddeleni 3,

ok W N o=

inom organizaénom utvare 3, ak nema podla organizacného poriadku postavenie sekcie
alebo odboru.

(2) Minimalny pocet miest podla odseku 1 sa vztahuje na organiza¢ny utvar, ktory riadi veduci
Statny zamestnanec, ktory je Statnym zamestnancom podla zakona, ak odsek 3 neustanovuje
inak.

(3) Minimalny pocet miest podla odseku 1 sa nevztahuje na organiza¢ny utvar,

a) ktory riadi veduci §tatny zamestnanec vo verejnej funkcii alebo

b) ktorého postavenie a posobnost upravuje osobitny predpis.?)

§5

Zrusuje sa vyhlaska Uradu vlady Slovenskej republiky ¢. 505/2019 Z. z., ktorou sa ustanovuju
podrobnosti o systemizacii Statnozamestnaneckych miest, o Statnozamestnaneckom mieste
vhodnom pre absolventa, o minimalnom pocte Statnozamestnaneckych miest a o oznamovacej
povinnosti sluzobného uradu.
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§6

Tato vyhlaska nadobuida tic¢innost 1. juna 2024.

v z. Tatiana Janeckova v. r.
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Priloha
k vyhlaske ¢. 110/2024 Z. z.

(Nazov sluzobného tiradu)
OPIS STATNOZAMESTNANECKEHO MIESTA

Datum uéinnosti od:

1. Kod miesta:

2. Funkcia a platova trieda podla § 53 zdkona (alebo podl’a osobitného)
predpisu?):

3. Kédové urcenie a nazvoslovné pomenovanie?):

4. Odbor Stdtnej sluzby:

5. Zaradenie v organizacnej Struktire”:

6. Miesto vediiceho Statneho zamestnanca (ak ano, uved’te jeho
oznacenie):

7. Oznacenie miesta nadriadeného vediiceho zamestnanca:

8. Pravidelné miesto vykonu Stitnej sluzby:

9. Druh Statnej sluzby miesta (pri docasnej Statnej sluzbe uved’te aj jej|
typ):
10. V sié ti obsadené (aj sposob obsadenia miesta):

11. Druh Stitnej sluzby Stitneho zamestnanca (pri docasnej Stdtnej
sluibe uved’te aj jej typ):

12. Miesto mimoriadnej vyznamnosti:

13. Miesto odbornika ustavného Cinitel’a:

14. Miesto odbornika docasne potrebného na plnenie tiloh Stdtnej|
sluZby:

15. Miesto spolufinancované z financénych prostriedkov Eurdpskej]
unie:

16. Miesto vhodné pre absolventa:

17. Miesto $tditneho zamestnanca vo verejnej funkcii:

18. NajndroénejSia éinnost’ (charakteristika platovej triedy®):

19. BlizSie uréend najndrocnejsia éinnost’:

20. Dalsia éinnost’ (charakteristika platovej triedy3):

21. BliZSie uréend d’alSia éinnost’:

22. Ostatné Cinnosti, ktoré suvisia so zaradenim v organizacnej Struktiire:
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23. Kvalifikacéné predpoklady
Vzdelanie alebo vzdelanie spolu s odbornou praxou [§ 38 ods. 12 pism. a) a d) zdkona] :

Osobitny kvalifikacny predpoklad:

Studijny odbor:

24. Pofiadavky

Zdravotnd sposobilost podla osobitného predpisu [§ 38 ods. 2 pism. a)
zdkona]:

Znalost cudzieho jazyka a pozadovand iiroveri [§ 38 ods. 2 pism. b)
zdkona]:

Poziadavky podla osobitného predpisu [§ 38 ods. 2 pism. ¢) zdkona]:

Poziadavky urcené sluzobnym viradom [§ 38 ods. 2 pism. ¢) zdkona]:

Vyzaduje sa oprdvnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutocnostami (ak ano, uved'te aj stupen utajenia):

Odbornd prax (typ/ndzov a dizka):

25. Na obsadzovanom mieste moéZe Stdatnu sluzbu vykondvat’ len Stdtny)
obcan Slovenskej republiky:

26. Schopnosti a esobnostné vlastnosti:

"Uved'te nazov organizatného Utvaru, v ktorom je miesto v rdmci organizacnej §truktiry zaradené (ak mé nadriadeny
organiza¢ny utvar, uved'te aj jeho nazov). Ak miesto nie je zaradené do organiza¢ného utvaru, uved’te ndzov miesta, pod ktoré
je zaradené.

Schvalil: (meno a priezvisko, funkcia)
Datum:

Podpis:

Prevzal: (meno a priezvisko)
Datum:

Podpis:

1) Napriklad priloha k zékonu ¢. 564/2001 Z. z. o verejnom ochrancovi prav v zneni neskorsich predpisov.
2) Vyhlaska Statistického uradu Slovenskej republiky ¢. 449/2020 Z. z., ktorou sa vydéava Statisticka klasifikicia zamestnani.

3) Napriklad priloha &. 2 k zakonu &. 55/2017 Z. z. o §tétnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, priloha k zékonu ¢. 564/2001 Z. z. v zneni neskor$ich predpisov.
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1) § 9 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

2) Napriklad zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov.

3) Napriklad § 6 zakona ¢. 151/2010 Z. z. o zahranicnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, § 16 ods. 1 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 372/2018 Z. z., § 10 ods. 1
zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 189/2023 Z. z.
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