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ZAKON
zo 17. juna 2026,

ktorym sa meni a dopinia zikon &. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni
v zneni neskorsich predpisov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
CLI

Zakon ¢.461/2003 Z.z.o socialnom poisteni v zneni zakona ¢.551/2003 Z.z., zakona
¢. 600/2003 Z. z., zakona ¢. 5/2004 Z. z., zakona ¢. 43/2004 Z. z., zakona ¢. 186/2004 Z. z.,
zakona ¢.365/2004 Z.z., zakona ¢.391/2004 Z.z., zakona ¢.439/2004 Z.z., zakona
€. 523/2004 Z. z., zakona ¢. 721/2004 Z. z., zakona ¢. 82/2005 Z. z., zakona ¢. 244/2005 Z. z.,
zakona ¢.351/2005 Z.z., zakona ¢.534/2005 Z.z., zakona ¢&.584/2005 Z.z., zakona
¢. 310/2006 Z. z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢. 460/2006 Z.z., zakona
¢. 529/2006 Z. z., zakona ¢. 592/2006 Z. z., zakona ¢. 677/2006 Z. z., zakona ¢. 274/2007 Z. z.,
zakona ¢é. 519/2007 Z. z., zakona ¢é. 555/2007 Z. z., zakona ¢é. 6569/2007 Z. z., nalezu Ustavného
sudu Slovenskej republiky ¢. 204/2008 Z. z., zakona ¢. 434/2008 Z. z., zakona ¢. 449/2008 Z. z.,
zakona ¢.599/2008 Z.z., zakona ¢.108/2009 Z.z., zakona ¢.192/2009 Z.z., zakona
¢. 200/2009 Z. z., zakona ¢. 285/2009 Z. z., zakona ¢. 571/2009 Z. z., zakona ¢. 572/2009 Z. z.,
zakona ¢. 52/2010 Z. z., zakona ¢. 151/2010 Z. z., zakona ¢. 403/2010 Z. z., zakona ¢. 543/2010
Z.z., zdkona ¢. 125/2011 Z. z., zakona ¢. 223/2011 Z. z., zakona ¢. 250/2011 Z. z., zakona
¢. 334/2011 Z. z., zakona ¢. 348/2011 Z. z., zakona ¢. 521/2011 Z. z., zakona ¢. 69/2012 Z. z.,
zakona ¢. 252/2012 Z. z., zakona ¢. 413/2012 Z. z., zakona ¢. 96/2013 Z. z., zakona ¢. 338/2013
Z.z., zakona ¢. 352/2013 Z. z., zakona ¢. 183/2014 Z. z., zakona ¢. 195/2014 Z. z., zakona
¢.204/2014 Z. z., zakona ¢. 240/2014 Z. z., zakona ¢. 298/2014 Z. z., zakona ¢. 25/2015 Z. z.,
zakona ¢. 32/2015 Z. z., zakona ¢. 61/2015 Z. z., zakona ¢. 77/2015 Z. z., zakona ¢. 87/2015
Z.z., zakona ¢. 112/2015 Z. z., zakona ¢. 140/2015 Z. z., zakona ¢. 176/2015 Z. z., zakona
¢. 336/2015 Z. z., zakona ¢. 378/2015 Z. z., zakona ¢. 407/2015 Z. z., zakona ¢. 440/2015 Z. z.,
zakona ¢. 125/2016 Z.z., zakona ¢.285/2016 Z.z., zakona ¢&.310/2016 Z.z., zakona
¢. 355/2016 Z. z., zakona ¢. 2/2017 Z. z., zakona ¢. 85/2017 Z. z., zakona ¢. 184/2017 Z. z.,
zakona ¢. 264/2017 Z. z., zakona ¢. 266/2017 Z. z., zakona ¢. 279/2017 Z. z., zakona ¢. 63/2018
Z.z., zakona ¢.87/2018 Z.z., zdkona ¢. 177/2018 Z. z., zakona ¢. 191/2018 Z. z., zakona
¢. 282/2018 Z. z., zakona ¢. 314/2018 Z. z., zakona ¢. 317/2018 Z. z., zakona ¢. 366/2018 Z. z.,
zakona ¢. 368/2018 Z. z., zakona ¢. 35/2019 Z. z., zakona ¢. 105/2019 Z. z., zakona ¢. 221/2019
Z.z., zakona ¢. 225/2019 Z. z., zakona ¢. 231/2019 Z. z., zakona ¢. 321/2019 Z. z., zakona
¢. 381/2019 Z. z., zakona ¢. 382/2019 Z. z., zakona ¢. 385/2019 Z. z., zakona ¢. 390/2019 Z. z.,
zakona ¢. 393/2019 Z. z., zakona ¢. 466/2019 Z. z., zakona ¢. 467/2019 Z. z., zakona ¢. 46/2020
Z.z., zdakona ¢.63/2020 Z.z., zakona ¢.66/2020 Z.z., zakona ¢.68/2020 Z.z., zakona
¢. 95/2020 Z. z., zakona ¢. 125/2020 Z. z., zakona ¢. 127/2020 Z. z., zakona ¢. 157/2020 Z. z.,
zakona ¢€.198/2020 Z.z., zakona ¢.258/2020 Z.z., zakona ¢.275/2020 Z.z., zakona
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¢. 296/2020 Z. z., zakona ¢. 330/2020 Z. z., zakona ¢. 365/2020 Z. z., zakona ¢. 372/2020 Z. z.,
nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢. 388/2020 Z. z., zakona ¢. 426/2020 Z. z., zakona
¢. 126/2021 Z. z., zakona ¢. 130/2021 Z. z., zakona ¢. 215/2021 Z. z., zakona ¢. 265/2021 Z. z.,
zakona ¢.283/2021 Z.z., zakona ¢.355/2021 Z.z., zakona ¢.397/2021 Z.z., zakona
¢. 412/2021 Z. z., zakona ¢. 431/2021 Z. z., zakona ¢. 454/2021 Z. z., zakona ¢. 92/2022 Z. z.,
zakona ¢. 125/2022 Z.z., zakona ¢.248/2022 Z.z., zakona ¢&.249/2022 Z.z., zakona
¢. 350/2022 Z. z., zakona ¢. 352/2022 Z. z., zakona ¢. 399/2022 Z. z., zakona ¢. 421/2022 Z. z.,
zakona ¢. 518/2022 Z. z., zakona ¢. 65/2023 Z. z., zakona ¢. 71/2023 Z. z., zakona ¢. 182/2023
Z.z., zakona ¢. 203/2023 Z. z., zakona ¢. 210/2023 Z. z., zakona ¢. 273/2023 Z. z., zakona
€. 274/2023 Z. z., zakona ¢. 275/2023 Z. z., zakona ¢. 530/2023 Z. z., zakona ¢. 28/2024 Z. z.,
zakona ¢. 87/2024 Z. z., zakona ¢. 145/2024 Z. z., zakona ¢. 278/2024 Z. z., zakona ¢. 310/2024
Z.z., zakona ¢. 361/2024 Z.z., zakona ¢. 141/2025 Z. z., zakona ¢. 150/2025 Z. z., zakona
¢. 153/2025 Z. z., zakona ¢. 200/2025 Z. z., zakona ¢. 258/2025 Z. z., zakona ¢. 261/2025 Z. z.,
zakona ¢.294/2025 Z.z., zakona ¢.300/2025 Z.z., zakona ¢&.344/2025 Z.z., zakona
¢. 387/2025 Z. z., zakona ¢. 406/2025 Z. z., zakona ¢. 30/2026 Z. z., zakona ¢. 44/2026 Z. z.,
zakona ¢. 69/2026 Z. z., zakona ¢. 122/2026 Z. z. a zakona ¢. 136/2026 Z. z. sa meni a dopiﬁa
takto:

1. V §67 ods. 7 sasuma ,2 400 eur nahradza sumou ,3 600 eur®.

2. V § 84 ods. 5 sa suma ,200 eur” nahradza sumou ,,300 eur*.
3. V § 138 odseky 9 a 10 zneju:

»(9) Maximalny mesacny vymeriavaci zaklad

a) je v uhrne 11-nasobok jednej dvanastiny vSeobecného vymeriavacieho zakladu platného
v kalendarnom roku, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, za ktory
zamestnanec, povinne nemocensky poistena a povinne doéchodkovo poistena samostatne
zarobkovo Cinna osoba a dobrovolne nemocensky poistena osoba, dobrovolne doéchodkovo
poistena osoba alebo dobrovolne poistena osoba v nezamestnanosti plati poistné,

b) zamestnanca v pravnom vztahu na zaklade zmluvy o profesionalnom vykonavani Sportu
podla osobitného predpisu®) je 3-nasobok jednej dvanastiny vSeobecného vymeriavacieho
zakladu platného v kalendarnom roku, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, za
ktory tento zamestnanec plati poistné.

(10) Vymeriavaci zaklad zamestnavatela na platenie poistného na urazové poistenie je
neobmedzeny. Maximalny mesacny vymeriavaci zaklad zamestnavatela na platenie poistného
na nemocenské poistenie, poistného na dochodkové poistenie, poistného na garancné
poistenie, poistného na poistenie v nezamestnanosti, poistného na financovanie podpory
a poistného do rezervného fondu solidarity za kazdého zamestnanca

a) je 1ll-nasobok jednej dvanastiny vSeobecného vymeriavacieho zakladu platného
v kalendarnom roku, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, za ktory
zamestnavatel plati poistné,

b) v pravnom vztahu na zaklade zmluvy o profesionalnom vykonavani Sportu podla osobitného
predpisu®) je 3-nasobok jednej dvanastiny vSeobecného vymeriavacieho zakladu platného
v kalendarnom roku, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, za ktory
zamestnavatel plati poistné.“.
Poznamka pod c¢iarou k odkazu 69f znie:
,59) § 35 zakona ¢. 440/2015 Z. z. v zneni zakona ¢. 104/2025 Z. z.“.

4. V § 138 ods. 13 druhej vete a tretej vete sa slova ,a 9 nahradzaju slovami ,,a odseku 9 pism.
a)“.

5. § 138a vratane nadpisu znie:
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10.

11.

»§ 138a
Odvodova odpocitatelna polozka

Odvodova odpocitatelna polozka na tucely urcenia vymeriavacieho zakladu na platenie
poistného na déchodkové poistenie a na platenie poistného do rezervného fondu solidarity je
300 eur za kalendarny mesiac. Ak vymeriavaci zaklad zamestnanca v pravnom vztahu na
zaklade dohody urcenej podla § 227a je za kalendarny mesiac nizsi ako 300 eur, odvodova
odpocitatelna polozka je v sume tohto vymeriavacieho zakladu.“.

V § 139b ods. 1 pism. a) sa na konci ¢iarka nahradza bodkoc¢iarkou a pripajaju sa tieto slova:
»to neplati pre vymeriavaci zaklad na déchodkové poistenie zamestnanca uvedeného v pismene
c),”.

V § 139b ods. 1 pism. ¢) sa slova ,§ 4 ods. 2 pism. a) a b)* nahradzaju slovami ,§ 4 ods. 1
a ods. 2 pism. a) a b)“.

V § 227a ods. 1 prvej vete sa za slova ,ktory je fyzickou osobou uvedenou v § 4 ods. 1 pism. b)“
vkladaju slova ,alebo fyzickou osobou na materskej dovolenke, otcovskej dovolenke alebo
rodicovskej dovolenke*.

V § 227a sa odsek 2 doplfia pismenami c) a d), ktoré zneju:

»€¢) preukazat zamestnavatelovi skuto¢nosti rozhodujtuce na uplatnenie prava podla odseku 1,
ak ide o zamestnanca v pravnom vztahu na zaklade dohody o vykonani prace alebo
dohody o pracovnej ¢innosti, ktory je fyzickou osobou na materskej dovolenke, otcovskej
dovolenke alebo rodicovskej dovolenke,

d) pisomne informovat zamestnavatela o skonceni materskej dovolenky, otcovskej dovolenky
alebo rodicovskej dovolenky najneskoér osem dni pred skoncenim tejto dovolenky, ak ide
o zamestnanca v pravnom vztahu na zaklade dohody o vykonani prace alebo dohody
o pracovnej Cinnosti, ktory si u zamestnavatela uplatnil pravo podla odseku 1 z dévodu
materskej dovolenky, otcovskej dovolenky alebo rodicovskej dovolenky.“.

V § 227a ods. 3 pismeno a) znie:

»,a) uplatnenia prava podla odseku 1 nastant odo dna vzniku pravneho vztahu, ak uplatnenie
prava podla odseku 1 bolo zamestnavatelovi oznamené najneskor v den vzniku pravneho
vztahu, a ak ide o zamestnanca podla odseku 2 pism. c), ak boli najneskor v tento den
sticasne preukazané rozhodujiice skutocnosti na uplatnenie prava podla odseku 1, inak
od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujtuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom

1. bolo uplatnenie prava podla odseku 1 zamestnavatelovi oznamené,

2. boli splnené povinnosti podla odseku 2 pism. a) ac), ak ide o zamestnanca podla
odseku 2 pism. c),”.

§ 227a sa doplna odsekom 4, ktory znie:

»(4) Pravo na uplatnovanie odvodovej odpocitatelnej polozky zamestnanca v pravnom vztahu
na zaklade dohody o vykonani prace alebo dohody o pracovnej ¢innosti, ktory je fyzickou
osobou na materskej dovolenke, otcovskej dovolenke alebo rodicovskej dovolenke, zanika od
prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom prestal
byt fyzickou osobou na materskej dovolenke, otcovskej dovolenke alebo rodicovskej
dovolenke.“.
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ClL 11

Tento zakon nadobuda t¢innost 1. januara 2027.

Peter Pellegrini v. r.
Richard Rasi v. r.

Robert Fico v. r.
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