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NARIADENIE VLADY
Slovenskej republiky
z 1. jula 2026

o ochrane zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou
azbestu pri praci

Vlada Slovenskej republiky podla §2 ods. 1 pism. e€) zakona ¢. 19/2002 Z.z., ktorym sa
ustanovuju podmienky vydavania aproximacénych nariadeni vlady Slovenskej republiky nariaduje:

§1

Predmet dpravy

(1) Toto nariadenie vlady ustanovuje poziadavky na zaistenie ochrany zdravia a bezpecnosti
zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou prachu z azbestu alebo z materialov
obsahujucich azbest a na predchadzanie tymto rizikam.

(2) Toto nariadenie vlady sa vztahuje na ¢innosti, pri ktorych zamestnanci st alebo mézu byt pri
praci exponovani prachu z azbestu alebo z materialov obsahujticich azbest.

(3) Na ucely tohto nariadenia vlady sa azbestom rozumeju tieto vlaknité kremicitany, ktoré su
klasifikované ako karcinogény kategorie 1A podla osobitného predpisu:?)
a) azbest, aktinolit (CAS ¢. 77536-66-4),
b) azbest, amozit (grunerit) (CAS ¢. 12172-73-5),
¢) azbest, anthofylit (CAS ¢. 77536-67-5),
d) azbest, chryzotil (CAS ¢. 12001-29-5),
e) azbest, krocidolit (CAS ¢. 12001-28-4),
f) azbest, tremolit (CAS ¢. 77536-68-6).

§2

Posudzovanie rizika

(1) Pri ¢innosti, pri ktorej zamestnanci moé6zu byt exponovani prachu z azbestu alebo z materialov
obsahujucich azbest, je zamestnavatel povinny zabezpecit posudenie rizika a vypracovanie

1) Priloha VI ¢asti 3 k nariadeniu Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1272/2008 zo 16. decembra 2008 o Klasifikacii,
oznacovani a baleni latok a zmesi, ozmene, doplneni a zruSeni smernic 67/548/EHS a 1999/45/ES a o zmene
a doplneni nariadenia (ES) €. 1907/2006 (U. v. EU L 353, 31. 12. 2008) v platnom zneni.
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posudku o riziku?) tak, aby bol urceny charakter a stupen expozicie zamestnancov prachu
z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest. Zamestnavatel musi uprednostnit
odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujicich azbest pred inymi spdsobmi manipulacie
s azbestom alebo materialmi obsahujucimi azbest.

(2) Posudok o riziku podla odseku 1 obsahuje

a) pouzivané bezpecné pracovné postupy a technické vybavenie vratane postupov, ktoré suvisia
s ochranou a dekontaminaciou zamestnancov, so zneSkodnovanim odpadu a ak je to potrebné,
aj s vymenou vzduchu pri praci v uzavretych priestoroch,

b) vykonané opatrenia na znizenie expozicie prachu z azbestu alebo z materialov obsahujucich
azbest podla § 5 u zamestnancov a inych oséb pritomnych na mieste vykonu prace alebo v jeho
blizkosti,?3)

c) pouzivané ucCinné osobné ochranné pracovné prostriedky4) a spdsob dekontaminacie
zamestnancov,

d) zabezpecenie zdravotného dohladu pre zamestnancov,?)
€) sposob nakladania s nebezpecnym odpadom s obsahom azbestu,
f) kategorizaciu prac z hladiska zdravotného rizika.
(3) Posudok o riziku podla odseku 1 je zamestnavatel povinny konzultovat so zamestnancami

alebo zastupcami zamestnancov®) a zabezpecit jeho aktualizaciu pri zmene materialu pri praci
alebo ak je neaktualny.

(4) Zamestnavatel je povinny zabezpecit, aby zamestnanci neboli exponovani prachu z azbestu
s vySSou koncentraciou v pracovnom ovzdusi ako je najvySsie pripustny expozi¢ny limit vo vztahu
k osemhodinovému ¢asovo vazenému priemeru

a) 0,002 vlakna na cm?® pre vlakna s dizkou viac ako paf mikrometrov, so $irkou menej ako tri
mikrometre a s pomerom dizky a $irky vaésim ako 3:1, alebo

b) 0,01 vlakna na cm? pre vlakna so Sirkou mensou ako 0,2 mikrometra.
(5) Ak je expozicia zamestnancov prachu z azbestu alebo z materidlov obsahujucich azbest
nepravidelna, ma nizku intenzitu a podla vysledku posudenia rizika podla odseku 1 nebude

prekroceny najvyssie pripustny expozicny limit podla odseku 4, plnenie povinnosti zamestnavatela
podla § 3 sa nevyzaduje, ak ide o

a) kratkodobé nepravidelné udrzbarske cinnosti, pri ktorych sa manipuluje len s nedrobivymi
materialmi,

b) odstranovanie neporusenych a neznehodnotenych materialov, v ktorych st azbestové vlakna
pevne spojené so zakladnym materialom,

c) zalievanie materialov alebo tmelenie materialov obsahujucich azbest, ktoré su neporuseneé,

d) monitorovanie a kontrolu pracovného ovzdusSia vratane odberu vzoriek na ucel zistovania

2) §30 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

3) § 6 ods. 7 zdkona €. 124/2006 Z. z. o bezpecCnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

4) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 400/2021 Z. z.

5) § 30a zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni nesKorsich predpisov.

6) § 1la Zakonnika prace.
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obsahu azbestu.

(6) Zamestnavatel a zastupca zamestnancov moéze poziadat organy Statnej spravy na useku
verejného zdravotnictva?) (dalej len ,organ verejného zdravotnictva®) o usmernenie, ktoré prace
v rozsahu cinnosti podla odseku 5 maju charakter prac s nepravidelnou a nizkou expoziciou
prachu z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest.

§3

Oznamovanie ¢innosti

(1) Zamestnavatel, ktory je drzitelom opravnenia,®) je povinny najmenej 30 dni pred zaciatkom
prac suvisiacich s akoukolvek ¢innostou podla § 1 ods. 2 predlozit prislusnému organu verejného
zdravotnictva pisomné oznamenie podla osobitného predpisu,®) ktoré obsahuje

a) obchodné meno, miesto podnikania a identifikaé¢né ¢islo, ak ide o fyzickii osobu - podnikatela,
alebo obchodné meno, pravnu formu, sidlo a identifika¢né ¢islo, ak ide o pravnicku osobu,

b) identifikaciu miesta vykonu prace alebo konkrétnych priestorov, kde sa budu prace vykonavat,
c) datum zacatia prace a jej trvanie,

d) druh a mnozstvo azbestu v manipulovanych materialoch alebo mnozZstvo manipulovaného
materialu s obsahom azbestu,

e) plan prace na mieste vykonu prace podla § 8 ods. 5 a 6,

=

zoznam zamestnancov pri ¢innostiach savisiacich s expoziciou azbestu,

g) meno, priezvisko, titul a adresu trvalého pobytu osoby zodpovednej za prevadzkovanie
odstranovania azbestu alebo materialov obsahujucich azbest,

h) doklady o absolvovani odbornej pripravy zamestnancov na pracu pri odstranovani azbestu
alebo materialov obsahujucich azbest podla pismena f) a osoby zodpovednej za prevadzkovanie
odstranovania azbestu alebo materialov obsahujtcich azbest alebo doklady o absolvovani ich
aktualiza¢nej odbornej pripravy,')

i) lekarske posudky o zdravotnej spdsobilosti na pracu zamestnancov podla pismena f) a osoby
zodpovednej za prevadzkovanie odstranovania azbestu alebo materialov obsahujucich azbest,

j) doklad o zabezpeceni zneskodnenia nebezpecného odpadu s obsahom azbestu,

k) posudok o riziku podla § 2 ods. 1 a 2.

(2) Pri mimoriadnej havarijnej udalosti alebo Zivelnej udalosti zamestnavatel, ktory je drzitelom
opravnenia, je povinny najneskor do 48 hodin od zaciatku neodkladného odstranovania azbestu
alebo materialov obsahujucich azbest predlozit prisluSnému organu verejného zdravotnictva
pisomné oznamenie podla osobitného predpisu,!!) ktoré obsahuje tidaje podla odseku 1.

(3) Udaje uvedené v oznameni podla odseku 1 je zamestnavatel povinny spristupnit
zamestnancom alebo zastupcom zamestnancov.

(4) Pri zmene pracovnych podmienok, ktora méze mat vplyv na zvySenie expozicie zamestnancov
prachu z azbestu alebo z materidalov obsahujucich azbest, je zamestnavatel povinny doplnit

7) § 3 ods. 1 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

8) § 41 ods. 1 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
9 § 41 ods. 13 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
10) § 41 ods. 15 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
11) § 41 ods. 14 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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oznamenie podla odseku 1 o skutoc¢nosti, ktoré sposobili tito zmenu; tato zmenu pisomne oznami
prislusnému organu verejného zdravotnictva.

a)

b)

c)

d)

§4
Zakaz niektorych ¢innosti
(1) Je zakazané
pouzivat azbest pomocou rozprasovania,

pouzivat izolacné materialy alebo zvukotesné materialy, ktoré obsahuju azbest s hustotou
nizSou ako 1 g - cm3,

vykonavat cinnosti, pri ktorych dochadza k expozicii zamestnancov prachu z azbestu alebo
z materialov obsahujucich azbest pocas fazby a spracovania azbestu a poc¢as vyroby vyrobkov,
do ktorych sa pridava azbest,

uvadzat azbest na trh a pouzivat vyrobky, ktoré obsahuju azbest.!?)

(2) Zakaz podla odseku 1 sa nevzfahuje na cinnosti podla § 1 ods. 2 pri burani a odstranovani

azbestu a materialov obsahujiucich azbest a nakladani s produktmi burania a odstranovania
azbestu a ich likvidaciou.

§5

Opatrenia na zniZenie expozicie

(1) Pri ¢innostiach podla § 1 ods. 2 je zamestnavatel povinny na mieste vykonu prace znizit

expoziciu zamestnancov prachu z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest na najnizsiu
moznu uroven tak, aby sa neprekroc¢il najvyssie pripustny expoziény limit podla § 2 ods. 4,
technickymi, organizacnymi a inymi opatreniami,'s) najma

a)

b)

obmedzenim poctu zamestnancov exponovanych alebo pravdepodobne exponovanych prachu
z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest,

navrhnutim bezpecnych pracovnych postupov na zamedzenie vzniku prachu z azbestu
a z materialov obsahujucich azbest; ak nie je mozné zabranit uvolfiovaniu prachu z azbestu do
ovzdusia, je potrebné

1. potlacat tvorbu prachu z azbestu,
odsavat prach z azbestu pri zdroji s pouzitim uc¢inného technického vybavenia,
zabezpecit kontinualne usadzovanie azbestovych vlakien, ktoré sa vznasaju vo vzduchu,

podrobit zamestnancov vhodnému dekontamina¢nému postupu,

ok N

zabezpecit zamestnancom pri praci vykonavanej v uzavretom priestore primeranu ochranu,

12]

13]

Priloha XVII Siesty bod nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1907/2006 z 18. decembra 2006 o registracii,
hodnoteni, autorizacii a obmedzovani chemickych latok (REACH) a o zriadeni Eurépskej chemickej agentiiry, o zmene
a doplneni smernice 1999/45/ES a o zruSeni nariadenia Rady (EHS) ¢. 793/93 a nariadenia Komisie (ES) ¢. 1488/94,
smernice Rady 76/769/EHS a smernic Komisie 91/155/EHS, 93/67/EHS, 93/105/ES a 2000/21/ES (0. v. EUL 396,
30. 12. 2006) v platnom zneni.

Napriklad § 41 zakona ¢.355/2007 Z.z.vzneni neskorsich predpisov, nariadenie vlady Slovenskej republiky
¢. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami stuvisiacimi s expoziciou chemickym faktorom pri praci v zneni
neskorsich predpisov, nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢.396/2006 Z.z.o minimalnych bezpecnostnych
a zdravotnych poziadavkach na stavenisko v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 469/2022 Z. z., nariadenie
vlady Slovenskej republiky ¢. 121/2024 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou

karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom alebo reprodukéne toxickym faktorom pri praci.
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c) zabezpecenim pravidelného a ucinného cCistenia a udrzby vSetkych priestorov a zariadeni na
odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest,

d

—

skladovanim a prepravou azbestu alebo materialov obsahujticich azbest vo vhodnom uzavretom
obale,

e) véasnym zhromazdovanim a odstranovanim odpadu z miesta vykonu prace vo vhodnom
uzavretom obale s oznacenim, Ze obsahuje azbest podla osobitného predpisu;'4) to sa nevztahuje
na odpad pochadzajtci z banskej ¢innosti.s)

(2) Pri vsetkych ¢innostiach podla § 2 ods. 1 je zamestnavatel povinny zabezpecit

a) vymedzenie a oznacCenie pracoviska bezpecnostnymi a zdravotnymi oznaceniami, najma
vystraznymi znackami,'¢)

b) zamedzenie pristupu na pracovisko zamestnancom a inym osobam, ktori nie sii urceni na
vykon prace v priestoroch tohto pracoviska,

¢) zakaz fajéenia zamestnancov na pracovisku,

d

—

oddelenie priestorov na jedenie, pitie a oddych od pracoviska tak, aby zamestnanci neboli
exponovani prachu z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest,

e) pre zamestnancov Uc¢inné osobné ochranné pracovné prostriedky vratane prostriedkov na
ochranu dychacich organov podla osobitného predpisu,'”) ktoré po pouziti zostanu na
pracovisku; ak sa pranie alebo c¢Cistenie ochrannych odevov vykonava mimo pracoviska,
zabezpecit ich prepravu v uzatvorenych kontajneroch,

=

oddelené skladovacie miesta na ochranny odev a na civilny odev zamestnancov,

g) primerané a vhodné zariadenia na osobnu hygienu zamestnancov vratane sprch s teplou
vodou,8)

h) ulozenie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov na ochranu dychacich organov na
urcenom mieste, ich kontrolu a ¢istenie po kazdom pouziti; zabezpecit, ak je to potrebné pred
ich dalsim pouzitim aj opravu alebo vymenu.

(3) Opatrenia podla odseku 2 sa nevztahuju na ¢innosti uvedené v § 2 ods. 5.

§6

Opatrenia pri prekroceni najvyssie pripustného expozic¢ného limitu

(1) Ak sa prekroci najvyssie pripustny expozi¢ny limit podla § 2 ods. 4, je zamestnavatel povinny
okamzite zastavit pracu, zistit pri¢inu, bezodkladne vykonat vhodné opatrenia a skontrolovat ich
ucinnost opakovanym meranim azbestu v pracovnom ovzdusi.

(2) Pri pochybnosti o pritomnosti azbestu v materialoch, ktoré neboli identifikované pred zacatim
prace, boli narusené a vytvoril sa prach, je zamestnavatel povinny postupovat podla odseku 1.

14) Zakon €. 79/2015 Z. z. o odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 387/2006 Z. z. o poziadavkach na zaistenie bezpecnostného a zdravotného
oznacenia pri praci v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 104/2015 Z. z.

15) Zakon Slovenskej narodnej rady €. 51/1988 Zb. o banskej cinnosti, vybusninach a o statnej banskej sprave v zneni
neskorsich predpisov.

16) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 387/2006 Z. z. v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 104/2015
Z. z.

17) Priloha ¢. 3 k nariadeniu vlady Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z. z. v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky
¢. 400/2021 Z. z.

18) § 17e a § 52 ods. 1 pism. 1) druhy bod a treti bod zdkona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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(3) Ak expoziciu zamestnancov prachu z azbestu alebo z materidlov obsahujucich azbest
nemozno znizit inym spoésobom a z dovodu dodrzania najvyssie pripustného expozicného limitu
podla §2 ods. 4 je potrebné pouzivat osobné ochranné pracovné prostriedky na ochranu
dychacich organov, nesmie to byt trvalé a musi sa prisne obmedzit na nevyhnutné minimum
u kazdého zamestnanca.

(4) Pocas trvania prace s pouzitim prostriedkov podla odseku 3 je zamestnavatel povinny
zaradovat pravidelné prestavky v praci so zohladnenim mikroklimatickych podmienok na
pracovisku a klimatickych podmienok; ak je to potrebné, je zamestnavatel povinny zaradovat
dalsie prestavky v praci po konzultacii so zamestnancami alebo zastupcami zamestnancov.

§7

Meranie azbestu

(1) Zamestnavatel je povinny podla posudku o riziku (§2 ods. 1) ana ucel dodrziavania
najvyssie pripustného expozicného limitu podla §2 ods.4 zabezpecilt meranie azbestu
v pracovnom ovzdusi pocas Specifickych prevadzkovych faz.

(2) Na meranie azbestu v pracovnom ovzduSi ana jeho hodnotenie podla odseku 1 sa
zohladnuju
a) vlakna s dlzkou viac ako paf mikrometrov, so $irkou menej ako tri mikrometre a s pomerom
diZky a sirky vacsim ako 3:1 [§ 2 ods. 4 pism. a)], alebo

b) vlakna so sirkou mensou ako 0,2 mikrometra [§ 2 ods. 4 pism. b)].
(3) Odber vzoriek sa vykona po konzultacii so zamestnancami alebo zastupcami zamestnancov.

(4) Odber vzoriek vykona odborne spodsobila osoba.’?) Odobraté vzorky analyzuje laboratorium
vybavené zariadenim na pocitanie vlakien.

(B) Odber vzoriek musi zohladnovat osobnu expoziciu zamestnanca prachu z azbestu alebo
z materialov obsahujucich azbest. Trvanie odberu vzoriek musi byt také, aby sa mohla stanovit
reprezentativna expozicia pre osemhodinova pracovnii zmenu pomocou merani alebo casovo
vazenych vypoctov.

(6) Pocitanie vlakien sa vykonava elektronovym mikroskopom alebo inou metodou, ktora
poskytuje rovnaké vysledky alebo presnejsie vysledky.

§8
Buracie prace, adrzbarske prace a iné ¢innosti,
pri ktorych je predpoklad prekrocenia najvyssie pripustného expozicného limitu

(1) Pred zaciatkom buracich prac, udrzbarskych prac alebo rekonstrukénych prac v priestoroch
postavenych pred nadobudnutim ucinnosti zakazu azbestu, pred 1. januarom 2005, je
zamestnavatel povinny vykonat vSetky dostupné opatrenia na identifikaciu materialov
s predpokladanym obsahom azbestu vratane ziskania potrebnych informacii od vlastnikov
priestorov, od inych zamestnavatelov alebo zinych zdrojov. Ak takéto informacie nie su
k dispozicii, zamestnavatel preukazatelne zabezpeci preskimanie materialov na pritomnost
azbestu pred zacatim prac. Zamestnavatel poskytne inému zamestnavatelovi na poziadanie a len
na ucel splnenia tejto povinnosti vSetky informacie ziskané v ramci takéhoto preskimania.

(2) Pri pochybnosti o pritomnosti azbestu v materiali alebo v konStrukcii je zamestnavatel

19) § 15 ods. 1 pism. a) a d) zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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povinny vykonat vSetky opatrenia podla § 5.

(3) Pri cinnostiach, pri ktorych je predpoklad prekrocenia najvyssie pripustného expozicného
limitu podla § 2 ods. 4, a to aj napriek vykonanym technickym preventivnym opatreniam na
obmedzenie koncentracie azbestu v pracovnom ovzdusi, najmd pri buracich pracach, pri
odstranovani azbestu alebo materialov obsahujucich azbest, udrzbarskych pracach a opravach, na
zabezpecenie ochrany zamestnancov pocas tychto ¢innosti je zamestnavatel povinny

a) zabezpecit zamestnancom vhodné osobné ochranné pracovné prostriedky'”) vratane
prostriedkov na ochranu dychacich organov s moznostou individualneho nastavenia,

b) oznacit priestory, v ktorych je predpoklad prekrocenia najvyssie pripustného expozi¢ného limitu
podla § 2 ods. 4, bezpecnostnymi oznaceniami a zdravotnymi oznaceniami, najma vystraznymi
znackami,

c) zabranit Sireniu prachu z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest mimo priestorov
alebo miesta, na ktorom sa c¢innost vykonava; pri pracach, ktoré sa vykonavaju v uzavretych
priestoroch, musia byt tieto priestory vzduchotesné a s ic¢innym mechanickym odsavanim
vzduchu.

(4) Opatrenia uvedené v odseku 3 zamestnavatel prerokuje so zamestnancami alebo zastupcami
zamestnancov pred zaciatkom prac uvedenych v odseku 1.

() Pred zaciatkom buracich prac alebo prac na odstranovani azbestu alebo materialov
obsahujucich azbest z budov, stavieb, priemyselnych objektov alebo zlodi je zamestnavatel
povinny vypracovat plan prace.

(6) Plan prace podla odseku 5 urcuje opatrenia, ktoré sii potrebné na zaistenie ochrany zdravia
a bezpecnosti zamestnancov na mieste vykonu prace, najma

a) odstranenie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest pred zaciatkom buracich prac okrem
pripadov, v ktorych by takyto postup predstavoval pre zamestnancov vacsie riziko ako
ponechanie azbestu na mieste,

b) poskytnutie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov podla odseku 3 pism. a),

c) meranie azbestu v pracovnom ovzdusi po skonc¢eni buracich prac alebo prac na odstranovani
azbestu alebo materialov obsahujucich azbest pred zacatim inej ¢innosti.

§9
Odborna priprava zamestnancov na pracu
pri odstranovani azbestu alebo materialov obsahujucich azbest

(1) Zamestnavatel je povinny zabezpecit na vlastné naklady odbornu pripravu na pracu pri
odstraniovani azbestu alebo materialov obsahujucich azbest (dalej len ,odborna priprava“) pred
zaCiatkom prace a aktualizaénii odbornu pripravu v pravidelnych intervaloch podla osobitného
predpisu'?) pre vsetkych zamestnancov, u ktorych je predpoklad, ze budu exponovani prachu
z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest.

(2) Minimalne poziadavky na obsah odbornej pripravy a aktualizacnej odbornej pripravy
zamestnancov podla odseku 1 st uvedené v prilohe ¢. 1; obsah odbornej pripravy a aktualizacnej
odbornej pripravy musi byt pre zamestnancov zrozumitelny a zamerany na ziskanie potrebnych
vedomosti a zrucnosti v oblasti prevencie, ochrany zdravia a bezpecnosti pri praci.

(3) Zamestnavatel je povinny, okrem odbornej pripravy podla odseku 1, pred zaciatkom prace
preukazatelne informovat zamestnancov, ktori budu vykonavat buracie prace alebo prace na
odstranovani azbestu alebo materialov obsahujucich azbest, o pouzivani technologickych zariadeni
a strojov na obmedzenie uvolnovania a Sirenia azbestovych vlakien.
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§ 10
Informovanie zamestnancov a zastupcov zamestnancov

(1) Pri vykone c¢innosti podla § 1 ods. 2 je zamestnavatel povinny zabezpecit, aby zamestnanci
a zastupcovia zamestnancov boli informovani najmé o

a) zdravotnom riziku z expozicie prachu z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest
a spoluposobiaceho negativneho ucinku fajéenia na zdravie,

b) najvyssie pripustnom expozi¢nom limite prachu z azbestu a poziadavkach na meranie azbestu
v pracovnom ovzdusi,

¢) poziadavkach na osobnu hygienu vratane zakazu fajcenia, jedenia a pitia na pracovisku,

d) pouzivani osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov vratane prostriedkov na ochranu
dychacich organov a ochranného odevu,')

e) dalSich opatreniach na zniZzenie expozicie zamestnancov prachu z azbestu alebo z materialov
obsahujucich azbest.

(2) Okrem informacii uvedenych v odseku 1 zamestnavatel zabezpeci, aby zamestnanci alebo
zastupcovia zamestnancov mali pristup k vysledkom merani azbestu v pracovnom ovzdusi,
a zabezpeci vysvetlenie vyznamu tychto vysledkov, ak o to poziadaju.

(3) Ak vysledky merania azbestu prekracuju najvyssie pripustny expozi¢ny limit podla § 2 ods. 4,
zamestnavatel bezodkladne informuje zamestnancov alebo zastupcov zamestnancov o prekroceni
najvyssie pripustného expozicného limitu a o pricine prekrocenia. Zamestnavatel so
zamestnancami alebo zastupcami zamestnancov prekonzultuje opatrenia, ktoré je potrebné
vykonat; ak ide o mimoriadnu wudalost pri praci, poskytne im informacie o vykonanych
opatreniach.

(4) Informacie podla odsekov 2 a 3 sa nevztahuju na ¢innosti uvedené v § 2 ods. 5.

§11
Zdravotny dohlad

(1) Zamestnavatel je povinny zabezpecit vSetkym zamestnancom exponovanym prachu z azbestu
alebo z materialov obsahujucich azbest zdravotny dohlad,s) ktorého sucastou su lekarske
preventivne prehliadky vo vztahu k praci, a to

a) pred zaciatkom prace,

b) kazdé tri roky pocas expozicie prachu z azbestu; ak zamestnanec vykonava pracu zaradenu do
tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie,??) v pravidelnych intervaloch podla osobitného predpisu,2!)

c) po ukonceni expozicie z dovodu neskorych nasledkov na zdravie,?!) ak zamestnanec vykonaval
pracu zaradenu do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie alebo ak to zamestnavatelovi urci
lekar pracovnej zdravotnej sluzby, ktory vykonava zdravotny dohlad, alebo nariadi prislusny
organ verejného zdravotnictva, a to dovtedy, pokial je to potrebné na ochranu zdravia
zamestnanca.

(2) Lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci podla odseku 1 obsahuje vySetrenia,
ktoré su uvedené v prilohe ¢. 2.

20) § 31 ods. 4 az 6 zakona €. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
21y § 30e zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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(3) Lekar, ktory vykonal lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu k praci

a) zaznamena vysledky vySetreni a lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci do
zdravotnej dokumentacie;??) zdravotna dokumentacia obsahuje tidaje uvedené v prilohe ¢. 2,

b) informuje zamestnanca o vysledkoch lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci
vratane odporucania, ktoré sa tyka lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci,
ktorym sa ma zamestnanec podrobit po ukonceni expozicie prachu z azbestu z dévodu
neskorych nasledkov na zdravie,

c) je povinny uchovavat zdravotnu dokumentaciu suvisiacu s expoziciou prachu z azbestu 40
rokov po skonceni expozicie prachu z azbestu z dovodu neskorych nasledkov na zdravie.

(4) Na zaklade vysledku lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci podla odseku 1
pism. a) ab) lekar odporuc¢i alebo organ verejného zdravotnictva nariadi zamestnavatelovi
individualne ochranné opatrenia alebo preventivne opatrenia, ktoré sa maju vykonatf; ak je to
potrebné, aj vyradenie zamestnanca zo vsSetkych cinnosti, pri ktorych je predpoklad expozicie
prachu z azbestu alebo z materialov obsahujtcich azbest.

(5) Zamestnavatel je povinny zamestnancom poskytnut informacie a poradenstvo o naroku na
lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu k praci po ukonceni expozicie zamestnancov prachu
z azbestu z dévodu neskorych nasledkov na zdravie podla odseku 1 pism. c).

§12
Evidencia zamestnancov

(1) Zamestnavatel je povinny viest evidenciu zamestnancov, ktori vykonavaji ¢innosti podla § 1
ods. 2, pri ktorych su exponovani prachu z azbestu, na ucel plnenia povinnosti podla § 2 ods. 1
s cielom posudenia rizika pre zdravie zamestnancov. Sucastou evidencie je zoznam zamestnancov
exponovanych prachu z azbestu (dalej len ,,zoznam zamestnancov®).

(2) K zoznamu zamestnancov maju na poziadanie pristup organ verejného zdravotnictva, organ
inSpekcie prace,?) pracovna zdravotna sluzba) a lekar, ktory vykonava lekarsku preventivnu
prehliadku vo vztahu k praci.2)

(3) Zoznam zamestnancov zamestnavatel poskytuje organom a lekarovi podla odseku 2
v rozsahu
a) meno a priezvisko zamestnanca,
b) datum narodenia,
c) pracovisko,
d) profesia a pracovna ¢innost,
e) datum zaciatku expozicie,

f) datum ukoncenia expozicie, ak bola ukonéena,

22) § 18 az 25 zakona C¢.576/2004 Z.z.o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
§ 30f zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

23)§3 a§7 ods.3 pism. b) zakona ¢. 125/2006 Z.z. o inSpekcii prace a ozmene a doplneni zakona ¢. 82/2005
Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

24) § 30a ods. 1 az 3 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni nesKorsich predpisov.

25) § 30e ods. 3 az 6 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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g) vysledky merania azbestu v pracovnom ovzdusi,

h) udaje o mimoriadnych udalostiach pri praci v suvislosti s expoziciou prachu z azbestu.

(4) Zamestnavatel zabezpeci, aby

a) kazdy zamestnanec mal pristup k informaciam v zozname zamestnancov, ktoré sa ho osobne
tykaju,

b) zamestnanci alebo zastupcovia zamestnancov mali pristup k anonymnym kolektivnhym
informaciam.
(5) Zamestnavatel je povinny uchovavat zoznam zamestnancov 40 rokov po ukonceni vsetkych

¢innosti podla § 1 ods. 2 z dovodu neskorych nasledkov na zdravie.

(6) Zamestnavatel je povinny po zaniku zZivnostenského opravnenia alebo zaniku obchodnej
spolo¢nosti odovzdat zoznam zamestnancov spolu s udajmi o expozicii prachu z azbestu organu
verejného zdravotnictva.

§13
Prechodné ustanovenie

Najvyssie pripustny expoziény limit prachu z azbestu vo vztahu k osemhodinovému c¢asovo
vazenému priemeru 0,01 vlakna na cmé?, pre vlakna s diZzkou viac ako paf mikrometrov, so Sirkou
menej ako tri mikrometre a s pomerom dlzKy a §irky va¢sim ako 3:1 plati do 20. decembra 2029.

§14
Transpozicéné ustanovenie

Tymto nariadenim vlady sa preberaju pravne zavazné akty Europskej tinie uvedené v prilohe
¢. 3.

§ 15
ZruSovacie ustanovenie

Zrusuje sa nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov
pred rizikami suvisiacimi s expoziciou azbestu pri praci.

§ 16
Uéinnost

Toto nariadenie vlady nadobtuda ucinnost 15. jula 2026.

Robert Fico v. r.
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Priloha ¢. 1
k nariadeniu vlady ¢. 185/2026 Z. z.

MINIMALNE POZIADAVKY NA OBSAH ODBORNEJ PRIPRAVY
ALEBO AKTUALIZACNEJ ODBORNEJ PRIPRAVY ZAMESTNANCOV

1. Minimalne poziadavky na obsah odbornej pripravy alebo aktualizacnej odbornej pripravy

zamestnancov

a) pravny ramec ochrany zdravia zamestnancov exponovanych azbestu pri praci,

b) vlastnosti azbestu a jeho negativne ti¢inky na zdravie vratane negativneho spolupdsobiaceho
ucinku fajcéenia,

c) zakazy a obmedzenie niektorych ¢innosti tykajticich sa azbestu,

d) typy vyrobkov alebo materialov obsahujtcich azbest,

e) pracovné cinnosti, ktoré moézu mat za nasledok expoziciu prachu z azbestu, vyznam
preventivnych kontrol zameranych na minimalizovanie expozicie,

f) povinnosti zamestnavatelov — identifikacia rizika, posudok o riziku, oznamovacia ¢innost,
informovanie zamestnancov,

g) zakaz fajCenia, jedenia a pitia na pracovisku,

h) vyznam ochrannych a preventivnych opatreni na zniZenie expozicie prachu z azbestu a na

i)
j)

k)
1)

m)

n)

predchadzanie vzniku ochoreni podmienenych pracou,
bezpecné pracovné postupy,

osobné ochranné pracovné prostriedky, ich vyznam, vyber, spravne pouzivanie, kontrola
a Cistenie, casové obmedzenie pouzivania ochrannych pracovnych prostriedkov na ochranu
dychacich organov,

postup pri mimoriadnej udalosti pri praci,

postup pri dekontaminacii zamestnancov a pracovného prostredia s vyskytom prachu
z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest,

likvidacia a sposob odstranovania nebezpecného odpadu s obsahom azbestu,

zdravotny dohlad, lekarske preventivne prehliadky vo vzftahu k praci aich vyznam,
zdravotna sposobilost na pracu s azbestom.

. Obsah odbornej pripravy alebo aktualizacnej odbornej pripravy zamestnancov podla prvého

bodu sa prisposobi a zameria aj na konkrétnu c¢innost vykonavanu pri odstranovani azbestu
alebo materialov obsahujucich azbest v uzavretych priestoroch alebo vo vonkajsom priestore.
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Priloha ¢. 2
k nariadeniu vlady ¢. 185/2026 Z. z.

NAPLN LEKARSKEJ PREVENTIVNEJ PREHLIADKY VO VZTAHU K PRACI

Vystavenie uc¢inkom volnych azbestovych vlakien méze spdsobit vznik nasledujucich chordb,

najma azbestozy, mezoteliomu, karcinému plac, gastrointestinalneho karcinomu, karcinéomu
hrtana, karcinému vajec¢nikov alebo nenadorového ochorenia pohrudnice.

1.

Lekarska preventivna prehliadka vo vzfahu k praci sa vykonava v sulade s najnovsimi
dostupnymi poznatkami a praxou pracovného lekarstva v tomto rozsahu:

a) osobny pohovor,

b) zdravotna anamnéza a pracovna anamneéza zamestnanca,

c) celkové klinické vySetrenie s osobitnym zameranim na hrudnik a plica,
d) testy pluicnych funkcii (objemy vdychu a vydychu a ich pomery).

Lekar, ktory vykonava lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu k praci, rozhodne o dalsich
vySetreniach, ako su

a) cytologické vySetrenie sputa,
b) rtg snimky hrudnika alebo tomodenzitometria, alebo
c) iné vysetrenia v sulade s najnovsimi poznatkami pracovného lekarstva.

Lekar, ktory vykonava lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu k praci, sa musi oboznamit
s podmienkami prace kazdého vySetrovaného zamestnanca, ktory je exponovany prachu
z azbestu alebo z materialov obsahujucich azbest.
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Priloha ¢. 3
k nariadeniu vlady ¢. 185/2026 Z. z.

ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNE ZAVAZNYCH AKTOV EUROPSKEJ UNIE

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/148/ES z 30. novembra 2009 o ochrane
pracovnikov pred rizikami z vystavenia u¢inkom azbestu pri praci (kodifikované znenie) (U. v. EU L
330, 16. 12. 2009) v zneni nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1243 z 20. juna
2019 (U. v. EU L 198, 25. 7. 2019), smernice Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2023/2668
z 22. novembra 2023 (U. v. EU L, 2023/2668, 30. 11. 2023).
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