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Priloha ¢. 1
k zakonu €. 313/2001 Z. z.

CHARAKTERISTIKY PLATOVY"CH TRIED PRE PRACOVNE (:DINNOSTI
S PREVAHOU DUSEVNEJ PRACE VO VEREJNEJ SLUZBE

3. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaéné predpoklady: stredné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom.

Obsluzné prace alebo rutinné prace podla pokynov alebo podla zauzivaného postupu s presne stanovenymi
vystupmi. Jednoduché administrativne prace, hospodarsko-spravne prace alebo ekonomické prace podla presnych

postupov a pokynov.

4. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaéné predpoklady: uplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom.

Samostatné rutinné prace podla ramcovych pokynov alebo zabezpecCovanie casti zverenej agendy vyzadujuce
koordinovanie ¢innosti v ramci organizaéného utvaru. Vykonavanie administrativinych prac alebo opakovanych
hospodarsko-spravnych prac, ekonomickych prac alebo technickych prac.

5. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaéné predpoklady: uplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom.

Samostatné ucelené rutinné prace, zvladnutelné v ramci existujucich standardov alebo zabezpecovanie agend,
spravidla so znaénym rozsahom vazieb v ramci stuboru vykonavanych ¢innosti, s pripadnou spolupracou s orga-
nizaénymi utvarmi v ramci prislusného tseku, so zodpovednostou za vysledky prace ovplyvnujuce c¢innost
jednotlivcov i pracovnych kolektivov mimo vlastného organizaéného tutvaru.

6. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaéné predpoklady: uplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom.

Odborné prace alebo samostatné vykonavanie ucelenych agend, spravidla s novymi premenlivymi informaciami,
s vazbami aj mimo suboru vykonavanych ¢innosti, ktoré sa spracuvaju podla ramcovych postupov. Prace
vyzadujuce spolupracu aj s inymi organizaénymi atvarmi v raimci zamestnavatelského subjektu, so zodpovednos-
tou za vysledky prace s dosledkami pre iné organizacné utvary prevazne v ramci vlastného zamestnavatel'ského
subjektu.

7. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaéné predpoklady: uplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom, alebo vyssie odborné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom.

Odborné prace s poziadavkou volby spravneho postupu z viacerych moznych rieSeni, s novymi, spravidla
neuplnymi informaciami, s nepravidelnymi terminmi dodania, prevazne spractuvanymi podla metodickych pokynov
alebo vnutornych predpisov zamestnavatela, pripadne podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Prace
vyzadujuce pravidelnu spolupracu aj s organizaénymi tutvarmi mimo vlastného zamestnavatela a so zodpovednos-
tou za rozhodnutia a vysledky prace s dosledkami pre organizac¢né utvary aj mimo vlastného zamestnavatela.

8. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaéné predpoklady: uplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom, alebo vySsie odborné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom, alebo bakalarske vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom.
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Samostatné ucelené odborné prace so zvySenymi narokmi na myslenie vyzadujiice spracavanie novych a spravidla
neuplnych informacii so znaénym rozsahom véazieb v ramci prislusného useku ¢innosti podla véeobecne zaviaznych
pravnych predpisov alebo podla metodickych usmerneni s ramcovo stanovenymi vystupmi. Prace vyzadujuce
osobitné podklady pri rieSeni zloZitych problémov a spolupracu s viacerymi organizaénymi titvarmi mimo vlastného
zamestnavatela a so zodpovednostou za vysledky prace, pripadne za rozhodnutia s dosledkami pre organizacné
utvary tychto subjektov, pripadne pre samy tieto subjekty.

9. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaéné predpoklady: Giplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad ustanoveny osobitnym
predpisom alebo vysSie odborné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom, alebo bakalarske vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom, alebo vysokoskolské vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom.

Odborné specializované prace vo vymedzenej oblasti s vysokymi narokmi na myslenie a rozhodovanie o volbe
spravneho postupu na zaklade metodickych usmerneni, prace vyZzadujace si odborné konzultacie pri rieSeni
problémov a spolupracu s viacerymi subjektmi mimo vlastného zamestnavatela. Samostatné zabezpecovanie
zlozitych uloh a agend alebo vykonavanie ¢iastkovych tvorivych ¢innosti s vazbami a suvislostami presahuja-
cimi ramec daného odboru ¢innosti spojené so zvysenou psychickou zatazou. Analyticka a hodnotiaca ¢innost
pri priprave podkladov pre rozhodovaci proces s dosledkami pre viaceré subjekty mimo vlastného zamestna-
vatela.

10. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaéné predpoklady: bakalarske vzdelanie a osobitny kvalifikaé¢ny predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom, alebo vysokoskolské vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom.

Odborné Specializované prace s vazbami aj medzi ré6znymi tusekmi ¢innosti s vysokymi narokmi na myslenie
a analytické schopnosti, s poziadavkou na rozhodovanie o volbe spravneho postupu z mnohych moznych rieseni,
vyzadujuce Specialne konzultacie pri rieSeni zlozitych problémov a spolupracu s viacerymi subjektmi mimo
vlastného zamestnavatela. Analyticka a hodnotiaca ¢innost vratane systémovych prac spojenych so zabezpecova-
nim zlozitych usekov a agend. Systémova a synteticka ¢innost vo vymedzenej oblasti.

11. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikacné predpoklady: vysokoSkolské vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom.

Samostatné odborné §pecializované prace s rozsiahlymi vazbami medzi réznymi isekmi ¢innosti vykonavané podla
individualne stanovenych postupov vopred neurcenym sposobom. Koordinovanie uréenych casti zlozitych systeé-
mov vyzadujuce Specialne konzultacie a osobitné podklady. Koncepéné, systémové, metodické ¢innosti alebo
vyskumné prace so samostatnym vyberom postupov a spésobov rieSeni vykonavané vopred blizsie neSpecifikova-
nym spoésobom.

12. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoSkolské vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom.

VysokoSpecializované odborné prace alebo zlozité analytické a syntetické ¢innosti, ktorych vysledkom su rieSenia
zasadného charakteru. Koordinovanie komplexov systémov s narokmi na mimoriadne schopnosti, najma tvorive,
komunika¢né a pod. Vyskumné a vyvojové prace pri tvorbe novych rieseni s cielom dosiahnut zna¢ny pokrok na
prisluSnom tuiseku ¢innosti. Tvoriva interpretacia umeleckého diela.

13. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikacné predpoklady: vysokoSkolské vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom.

Tvorivé rieSenie uloh rozvoja vedy a techniky principialne novym originalnym spodsobom, ktoré si vyzaduje
vysokokoncepéné a tvorivé myslenie a schopnost analyzy velmi zlozitych problémov a syntetické myslenie
s cielom dosiahnut znaény kvalitativny pokrok v danom odbore ¢innosti. Koordinovanie celostatnych alebo
medziStatnych systémov so Sirokymi vonkajSimi a vnutornymi vazbami. Tvoriva priprava a nastudovanie
umeleckého diela.
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14. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikacné predpoklady: vysokoSkolské vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom.

Tvorivé a vedecké prace pri spractivani uplne novych nekompletnych informécii s nadviaznostou na vedné odbory
zamerané na vypracuvanie hypotéz, novych originalnych rieSeni s nespecifikovanymi vystupmi. Experimentalne
alebo teoretické prace zamerané na ziskavanie novych poznatkov a ich prenasanie do praxe, napriklad v oblasti
mediciny alebo umenia.



