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List XA vysvetlivky .
Vysvetlivky:

Uvadzaju sa presné datumy zaciatku a konca obdobia, ked sa poistenec v roku 2005 povazoval za
zamestnanca. V pripade viacerych obdobi sa dalSie uvadzaju v oddiele XI.

Vypiiia sa, ak stiéastou roéného zGétovania poistného nie je doklad podfa § 19 ods. 5 zakona.
Vypiiia sa, ak suma uvedena v p. A13 je mensia ako 78 000 Sk.
Vypiia sa v pripade poistenca, ktory sa v ase medzi 1. septembrom 2005 a 31. decembrom 2005 povazoval

za zamestnanca a sUCasne sa povazoval za osobu podla § 11 ods. 8 pism. a) aZ i) a k) zakona a splnil
podmienku podla § 11 ods. 9 zakona.

Uvéadza sa sucet prijmov z p. A22 za mesiace, ked poistenec bol/nebol osobou so zdravotnym postihnutim.
Uvadza sa sucet prijmov z p. A34 za mesiace, ked poistenec bol/nebol osobou so zdravotnym postihnutim.

Uvadza sa sucet minimalnych zékladov z p. A33 za mesiace, ked poistenec bol/nebol osobou so zdravotnym
postihnutim.

Vypihia sa, ak suma v p. A13 je mensia ako 78 000 Sk a rozdiel p. A51 a p. A45 je kladny ( p. A51 > p. A45).

Vypliia sa, ak suma v p. A13 je mensia ako 78 000 Sk a rozdiel p. A52 a p. A46 je kladny ( p. A52 > p. A46).

Ak p. A53 je nula (p. A45 > = p. A51), uvadza sa suma uvedena v p. A45.

Ak p. A54 je nula (p. A46 > = p. A52), uvadza sa suma uvedend v p. A46.
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