
 

VZOREC NA URČENIE PRENESENÉHO ZOSTATKU NÁROKU 

NA PRÍSPEVOK 

Prenesený zostatok nároku na príspevok podľa § 19 ods. 9 sa určí podľa tohto vzorca: 

PZNm+1 = (Zm-1 - Cm-1) + (PPOm - Cm) 

kde 

PZNm+1 je prenesený zostatok nároku na 

príspevok, ktorý prechádza do 

nasledujúceho kalendárneho mesiaca; 

Zm-1 je nevyčerpaný zostatok nároku na 

príspevok za kalendárny mesiac, ktorý 

bezprostredne predchádza príslušnému 

kalendárnemu mesiacu; 

Cm-1 je časť úhrady započítaná na 

nevyčerpaný zostatok nároku za 

kalendárny mesiac, ktorý bezprostredne 

predchádza príslušnému kalendárnemu 

mesiacu, ktorá sa určí podľa vzorca: 

Cm-1 = min(max(PUm - Cm-2; 0); Zm-

1); 

PPOm je príspevok podľa § 19 ods. 7 za 

príslušný kalendárny mesiac; 

Cm je časť úhrady započítaná na príspevok 

za príslušný kalendárny mesiac, ktorá sa 

určí podľa vzorca: 

Cm = min(max(PUm - Cm-2 - Cm-1; 0); 

PPOm); 

Cm-2 je časť úhrady započítaná na 

nevyčerpaný zostatok nároku za 

kalendárny mesiac, ktorý dva mesiace 

predchádza príslušnému kalendárnemu 

mesiacu, ktorá sa určí podľa vzorca: 

Cm-2 = min(PUm; Zm-2); 

Zm-2 je nevyčerpaný zostatok nároku na 

príspevok za kalendárny mesiac, ktorý 

dva mesiace predchádza príslušnému 

kalendárnemu mesiacu; 

PUm je úhrada za poskytnutú formálnu 

starostlivosť v príslušnom kalendárnom 

mesiaci po zohľadnení § 4 ods. 9 a 10; 

min(A; B) je funkcia, ktorej výsledkom je menšia z 

dvoch hodnôt (A alebo B); 

max(A; B) je funkcia, ktorej výsledkom je väčšia z 

dvoch hodnôt (A alebo B). 



 

Poznámka: Za prenesený zostatok nemožno považovať časť nároku na príspevok, ktorá 

sa stala nevyčerpaným nárokom z dôvodu, že suma úhrady za formálnu starostlivosť 

podľa § 3 ods. 1 písm. a) a písm. b) šiesteho bodu nebola poskytnutá spôsobom podľa 

§ 4 ods. 9 písm. a) bodu 2a.“.
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